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Allegato 1
AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

Manifestazione di interesse per la contrattualizzazione, ai sensi della D.G.R. n. XII
850/2023, di posti tecnici residenziali e semiresidenziali di Psichiatria e
Neuropsichiatria dell'Infanzia e dell’Adolescenza (NPIA) gia accreditati
nell’ambito del territorio di ATS Insubria

L’ATS Insubria con sede a Varese, Via O. Rossi n. 9, rende noto che, tenuto conto di quanto
previsto dalla normativa nazionale e regionale di settore nonché in esecuzione della
deliberazione N. 786 del 21/12/2023 intende acquisire manifestazioni di interesse per la
contrattualizzazione di posti tecnici residenziali e semi-residenziali di Psichiatria (PSI) e
Neuropsichiatria dell'Infanzia e dell’Adolescenza (NPIA) gia accreditati nell’ambito del
proprio territorio nel quadro delle determinazioni di cui alla DGR n. XII/850 del 08/08/2023
ad oggetto “"Ulteriori determinazioni in ordine agli indirizzi di programmazione del SSR per
I'anno 2023. Secondo provvedimento” — allegato 1.

Con nota regionale prot. n. G1.2023.0035939 del 13.09.2023 ad oggetto "Comunicazione
riparto per contrattualizzazione posti NPIA e PSI derivanti da risorse 43 SAN - DGR n.
XI1/850 del 08/08/2023 - Allegato 1" la Direzione Generale Welfare di Regione Lombardia
ha assegnato ad ATS Insubria le quote da destinare alla contrattualizzazione di posti PSI e
NPIA derivanti da risorse 43/san, come di seguito indicate per tipologia di attivita:

- Quota NPIA per posti semiresidenziali pari ad euro 30.000,00 annui;

- Quota NPIA per posti residenziali pari ad euro 200.000,00 annui;

- Quota PSI per posti semiresidenziali pari ad euro 120.000,00 annui;

- Quota PSI per posti residenziali pari ad euro 670.000,00 annui.

ATS Insubria intende impiegare le risorse in parola per la contrattualizzazione di nuovi posti
tecnici come di seguito precisato:
- n. 1 (uno) posto tecnico di semiresidenzialita di NPIA
- n. 2 (due) posti tecnici di residenzialita di NPIA
- n. 4 (quattro) posti tecnici di semiresidenzialita di Psichiatria (CD)
- n. 11 (undici) posti tecnici presso Strutture Residenziali di Psichiatria SRP1/SRP2
cosi suddivisi:
o n. 4 (quattro) posti tecnici residenziali presso SRP1 - Comunita Riabilitativa Alta
assistenza (ex CRA) con programma riabilitativo di alta intensita;
o n. 1 (uno) posto tecnico residenziale presso SRP1 - Comunita Riabilitativa Media
assistenza (ex CRM) con programma riabilitativo di alta intensita;
o n. 2 (due) posti tecnici residenziali presso SRP2 - Comunita Protetta Alta
assistenza (ex CPA) con programma riabilitativo di media intensita di cui n. 1
posto riservato e gia contrattualizzato nell’anno 2023 come da deliberazione n.
521 dell’ 11 agosto 2023 finalizzato al rientro urgente di paziente collocato fuori
Regione;
o n. 4 (quattro) posti tecnici residenziali presso SRP2 - Comunita Protetta Media
assistenza (ex CPM) con programma riabilitativo di media intensita.

1. Requisiti per la partecipazione alla manifestazione di interesse
Possono partecipare alla presente procedura:

a) Enti gestori titolari di posti residenziali e/o semiresidenziali di Psichiatria ubicati sul
territorio di ATS Insubria e gia accreditati e non a contratto alla data del 08/08/2023
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come disposto dalla DGR n. XII/850 del 08/08/2023;

b) Enti gestori titolari di posti residenziali e/o semiresidenziali di NPIA ubicati sul territorio
di ATS Insubria e gia accreditati e non a contratto alla data del 08/08/2023 come
disposto dalla DGR n. XII/850 del 08/08/2023

con documentata esperienza pluriennale maturata nell’'ambito della Salute Mentale.

Gli Enti gestori ammessi a partecipare alla manifestazione di interesse, al momento della
presentazione della stessa devono dichiarare di possedere i seguenti requisiti, tramite la
presentazione di apposita documentazione in corso di validita, ovvero a mezzo
autocertificazione resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.:

a) accreditamento secondo le regole di Regione Lombardia come gestori di unita di offerta
di residenzialita e/o semiresidenzialita di Psichiatria o di NPIA con documentata
esperienza pluriennale maturata nell’'ambito della Salute Mentale;

b) iscrizione alla CCIAA per i soggetti iscritti al Registro delle Imprese;

c) iscrizione al R.E.A. per i soggetti non iscritti al Registro delle Imprese (Fondazioni ed Enti
morali); iscrizione negli appositi registri per gli Enti no profit;

d) dichiarazione di non trovarsi in stato di fallimento e/o di liquidazione coatta, salvi i casi
in cui sia in corso un procedimento giudiziario per il risanamento e la prosecuzione
dell'attivita d'impresa;

e) dichiarazione che nei confronti del Legale Rappresentante, dei componenti del Consiglio
di Amministrazione e dei soggetti con poteri di gestione non sussistono cause di divieto,
decadenza di cui all’art. 67 del D.Lgs. n. 159/2011 e s.m.i.;

f) dichiarazione, ai sensi dell’art. 53, comma 16 ter, del D.Lgs. n. 165/2001, da parte del
Legale Rappresentante dell’Ente, di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o
autonomo e comunque di non aver attribuito incarichi, per il triennio successivo alla
cessazione del rapporto di pubblico impiego, ad ex dipendenti che hanno esercitato
poteri autoritativi o negoziali nei loro confronti per conto delle pubbliche
amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2;

g) essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (Legge n.
68/1999);

h) non essere stato soggetto alla sanzione interdittiva di cui all’art. 9, comma 2, lett. ¢)
del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre
con la pubblica amministrazione compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’art. 14
del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81;

i) aver preso visione e condivisione dei principi enunciati nel Piano Triennale per la
Prevenzione della Corruzione e Trasparenza contenuto nel PIAO dell’ATS Insubria, del
Patto di Integrita in materia di contratti pubblici regionali, del codice di comportamento
nazionale dei dipendenti pubblici approvato con DPR. n. 81/2023;

j) dichiarazione sostitutiva relativa alle cause di esclusione di cui agli art. 94-98 del D.
Lgs. n. 36/2023.

2. Modalita per manifestare interesse
Gli Enti gestori interessati possono presentare la dichiarazione di manifestazione di
interesse, unitamente alla proposta progettuale, entro il seguente termine:

ore 16:00 del 10 gennaio 2024

Le manifestazioni di interesse dovranno essere redatte secondo le seguenti modalita:
1. compilando in ogni sua parte il format (allegato 2);
2. sottoscriverlo digitalmente a cura del Legale Rappresentante e trasmetterlo, pena
I'esclusione, unicamente a mezzo di posta elettronica certificata PEC, al seguente
indirizzo:

protocollo@pec.ats-insubria.it

L'oggetto della PEC dovra contenere la seguente dicitura:
“Manifestazione di interesse per la contrattualizzazione di nuovi posti PSI/NPIA
- Ente Gestore (denominazione Ente)”

La manifestazione di interesse con la documentazione a corredo dovra pervenire, in un unico
documento elettronico in formato “PDF” (firmato digitalmente), accompagnata dal
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documento di identita del firmatario o da eventuale procura nelle forme di legge.

Il termine fissato per la presentazione delle manifestazioni di interesse & perentorio. Non
si terra pertanto conto delle manifestazioni di interesse pervenute oltre tale termine.

L'ATS si riserva, a proprio insindacabile giudizio, la facolta di modificare, sospendere o
revocare il presente avviso senza che in capo alla stessa sorga alcun obbligo specifico.

Per quanto non previsto dal presente avviso, si rimanda a quanto stabilito dalle disposizioni
di legge e regolamenti in vigore.

3. Documentazione da allegare e caratteristiche della proposta progettuale
Gli Enti interessati a partecipare alla presente procedura dovranno presentare, a pena di

esclusione, la seguente documentazione:

a) domanda di partecipazione alla manifestazione di interesse, sottoscritta, a pena di
inammissibilita, dal Legale Rappresentante dell’Ente, unitamente alla
documentazione o autocertificazione comprovante il possesso dei requisiti soggettivi
ed oggettivi richiesti;

b) proposta progettuale per la realizzazione nel territorio di ATS Insubria di posti di
residenzialita e/o semiresidenzialita di Psichiatria o di NPIA con descrizione del
percorso di presa in carico, per pazienti affetti da disturbi di pertinenza della Salute
Mentale, assicurando la tempestiva, appropriata ed integrata risposta al bisogno di
cura con gli adeguati programmi riabilitativi semiresidenziali o residenziali propri di
ogni tipologia di struttura.

4. Criteri di valutazione della proposta progettuale

La realizzazione nel territorio Insubre di un modello innovativo di assistenza e presa in carico
di pazienti affetti da disturbi di pertinenza della Psichiatria o della Neuropsichiatria
dell’Infanzia e dell’Adolescenza, sara assegnato agli Enti i cui progetti, nel complesso,
saranno valutati positivamente ed avranno ottenuto il punteggio piu alto, secondo i criteri
di valutazione contenuti nelle seguenti tabelle:

CRITERI PER SEMIRESIDENZIALITA’ PUNTI

Descrizione del percorso di presa in carico 30
(accoglienza/trattamento/dimissioni) per pazienti affetti da
patologie di pertinenza dell’area della Salute Mentale (PSI o NPIA)
assicurando la tempestiva, appropriata ed integrata risposta al
bisogho di cura con programmi riabilitativi adatti alla tipologia di
struttura.

Specializzazione in ambiti ritenuti attuali e particolarmente 25
rispondenti ai bisogni del territorio, descrivendo il target trattato
e le tipologie specifiche di intervento.

Pronta disponibilita all’inserimento di nuovi pazienti inviati dai 15
Servizi Territoriali di riferimento (CPS/NPIA), con indicazione dei
posti accreditati e non a contratto attualmente occupati e dei
tempi previsti per i nuovi inserimenti.

TOTALE 70
CRITERI PER RESIDENZIALITA’ PUNTI
Descrizione del percorso di presa in carico 30

(accoglienza/trattamento/dimissioni) per pazienti affetti da
patologie di pertinenza dell’area della Salute Mentale (PSI o NPIA)
assicurando la tempestiva, appropriata ed integrata risposta al
bisogno di cura con programmi riabilitativi adatti alla tipologia di
struttura.

Specializzazione in ambiti ritenuti attuali e particolarmente 15
rispondenti ai bisogni del territorio, descrivendo il target trattato
e le tipologie specifiche di intervento
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Pronta disponibilita ad accogliere utenti residenti nel territorio di 25
ATS Insubria attualmente collocati fuori Regione, con
documentata richiesta di inserimento e valutazione di
appropriatezza al trasferimento da parte dei Servizi Territoriali di
riferimento (CPS/NPIA).

TOTALE 70

Saranno ritenute valide le sole proposte progettuali che totalizzeranno un punteggio minimo
di n. 36 punti.

5. Procedura di valutazione
Le proposte progettuali pervenute saranno oggetto di valutazione da parte di una
Commissione tecnica appositamente individuata.

La Commissione, coadiuvata da un operatore con funzioni di segretario verbalizzante, in
seguito alla valutazione delle singole proposte progettuali e all’attribuzione del relativo
punteggio, secondo i criteri suddetti, procedera alla formazione di una graduatoria per
ognuna delle tipologie di Unita d'Offerta oggetto del presente avviso (Residenzialita di PSI
- Residenzialita di NPIA - Semiresidenzialita di PSI - Semiresidenzialita di NPIA).

ATS Insubria si riserva di procedere alla valutazione della proposta progettuale anche in
presenza di un solo Ente partecipante.

ATS Insubria, ultimata la fase valutativa con relativa assegnazione del punteggio di merito,
procedera alla conseguente contrattualizzazione dei posti di residenzialita e
semiresidenzialita previsti dal presente avviso con gli Enti gestori che avranno ottenuto il
maggior punteggio, previa verifica delle dichiarazioni relative al possesso dei requisiti di
partecipazione.

L'effettiva contrattualizzazione sara, in ogni caso, subordinata alla condivisione ed avallo
dei competenti uffici regionali del budget assegnato per la suddetta attivita e comunque nei
limiti del budget che Regione Lombardia attribuira all’ATS Insubria.

6. Budget
Il valore complessivo, assegnato ad ATS Insubria, come da nota regionale G1.2023.0035939

del 13/09/2023 - ammonta a:
- € 670.000,00 annui per i posti residenziali di Psichiatria;
- € 120.000,00 annui per i posti semiresidenziali di Psichiatria;
- € 30.000,00 annui per posti semiresidenziali di NPIA;
- € 200.000,00 annui per i posti semiresidenziali di NPIA.

Si precisa che, per I'anno 2024, tale budget sara rideterminato in base alle effettive mensilita
contrattualizzate, nell’ottica di assicurare la continuita assistenziale, sulla base dei sopra citati
presupposti.

7. Trattamento dei dati personali
I dati personali forniti dagli interessati saranno raccolti presso le articolazioni organizzative

di ATS per le finalita correlate e conseguenti al presente procedimento e verranno trattati nel
rispetto delle disposizioni normative vigenti. Sul punto si rimanda alla informativa dedicata
consultabile al seguente indirizzo web: Privacy - ATS Insubria (ats-insubria.it)

Sulle dichiarazioni rilasciate ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR n. 445/2000, saranno
effettuati i controlli previsti dall’art. 71 del DPR stesso.

I dati personali forniti non verranno in alcun modo diffusi, ma potranno essere comunicati
agli enti certificanti in occasione dei controlli previsti dall’art. 71 del DPR n. 445/2000.
Relativamente al trattamento dei dati personali forniti, I'interessato potra esercitare i diritti
di cui agli articoli da 15 a 22 del Regolamento UE 2016/679.
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8. Pubblicazione, informazioni e contatti
Il presente avviso & pubblicato sul sito web dell’ATS Insubria: www.ats-insubria.it nella
sezione “Avvisi / Bandi / Manifestazioni di interesse”.

9. Informazioni

Qualsiasi informazione relativa ai contenuti dell’Avviso e agli adempimenti connessi potra
essere richiesta alla S.S. Accreditamento, Appropriatezza e Coordinamento Area Salute
Mentale di ATS Insubria ai seguenti recapiti: Responsabile dott.ssa Laura Rispoli -
areasalutementale@ats-insubria.it - tel. 0332/277710.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Lucas Maria Gutierrez)
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