Costituzione dei fondi contrattuali - anno 2020
Personale del Comparto Sanita

Riferimento
contrattuale |pescrizione Importo
Importo consolidato 1.266.568
Incremento articolo 80, comma 3, lettera a) CCNL 21 maggio 2018 51.779
Articolo 80 Riassegnazione personale malattie infettive - da ASST Sette Laghi - Decreto DG Welfare n. 4233/2018 3.655
Fondo Riassegnazione personale malattie infettive - da ASST Valle Olona - Decreto DG Welfare n. 4233/2018 4.753
condizionidi  JRiassegnazione personale Medio Lario - da ATS Montagna - Decreto DG Welfare n. 20038/2018 25.897
lavoro Decurtazione permanente - articolo 1, comma 456 ,Legge n. 147/2013 -8.816
e incarichi totale consolidato anno 2020 1.343.836
Risorse ex articolo 1, DL 18/2020 - solo per I'anno 2020 60.242
totale disponibile anno 2020 1.404.078
Riferimento
contrattuale |pescrizione Importo
Importo consolidato 2.691.284
Incremento articolo 81, comma 3, lettera a) CCNL 21 maggio 2018 53.268
Riassegnazione personale malattie infettive - da ASST Sette Laghi - Decreto DG Welfare n. 4233/2018 15.713
Riassegnazione personale malattie infettive - da ASST Valle Olona - Decreto DG Welfare n. 4233/2018 19.240
Articolo 81 Ipiassegnazione personale Medio Lario - da ATS Montagna - Decreto DG Welfare n. 20038/2018 38.206
Fon'do' R Decurtazione permanente - articolo 1, comma 456 ,Legge n. 147/2013 -46.984
pre;nlallta Decurtazione fondo rispetto limite 2016 -45.403
& rasee totale consolidato anno 2020 2.725.324
Risorse ex articolo 5 Legge Regionale n. 9/2020 ed ex articolo 2, commi 6 e 10, DL n. 34/2020 - solo per I'anno 2020 183.000
Risorse ex articolo 81, comma 7 del CCNL 21 maggio 2018 - residui anno 2019 dal Fondo articolo 80 - solo per I'anno 2020 215.605
totale disponibile anno 2020 3.123.929
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