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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
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DELL'INSUBRIA
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Struttura proponente: SC ECONOMICO FINANZIARIO
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Responsabile del procedimento: DOTT. CARLO MARIA IACOMINO
(CMI)
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VISTO il D. Lgs. n. 118 del 23.6.2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma
degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42", e le indicazioni regionali applicative di
detta normativa;

VISTO il Decreto n. 6983 del 12 MAGGIO 2022 ad oggetto “Assegnazione definitiva alle
Agenzie di Tutela della Salute, alle Aziende Socio Sanitari Territoriali, all’/AREU, all’Agenzia di
Controllo del Sistema Socio Sanitario Lombardo e alle Fondazioni IRCCS del finanziamento di
parte corrente F.S.R. per |'esercizio 2022" e relativo allegato - Linee Guida contabili e tecniche
per la redazione del Bilancio d’esercizio 2022;

RICHIAMATA la Deliberazione n. 96 del 14 febbraio 2022, con la quale & stato approvato il
Bilancio Preventivo Economico dell’esercizio 2022 dell’ATS dell'Insubria;

TENUTO CONTO CHE, con D.G.R. n. XI/6131 del 21 marzo 2022 “Approvazione dei bilanci
preventivi economici 2022 delle Agenzie di Tutela della Salute (A.T.S.) - (di concerto con il vice
presidente Moratti), & stato approvato il Bilancio Preventivo Economico 2022 dell’ATS
dell’Insubria;

VISTO CHE:

- con nota prot. n. A1.2022.1026211 del 21 dicembre 2022 ad oggetto “Calendario
prossime attivita relative alla rilevazione dei dati per il Bilancio Consuntivo 2022 e per il
Bilancio Preventivo” e stato fissato il termine di approvazione dei bilanci consuntivi delle
aziende entro il 28 aprile 2023;

- con nota prot. n. A1.2023.0060119 del 26 gennaio 2023 ad oggetto “Trasmissione
indicazioni relative alla rilevazione dei dati per Bilancio Consuntivo 2022"” sono state
fornite le indicazioni necessarie per la rilevazione dei dati di Conto Economico per i
Bilanci Consuntivi 2022;

- con nota prot. n. A1.2023.0215375 del 20 aprile 2023 ad oggetto “Bilancio di Esercizio
2022 - Sostituisce nota Prot. 214279 del 20.04.2023" & stata prorogata la scadenza per
I'approvazione e l'invio a Regione Lombardia del Bilancio di esercizio 2022 al 12 maggio
2023;

RITENUTO di procedere all’effettuazione delle operazioni indicate con:

“Linee guida per la presentazione del Modello A (costo del personale ordinario e COVID)
e del costo del personale gravante sulla voce di spesa Beni e Servizi (COVID)” del
Bilancio Consuntivo 2022 trasmesse con nota prot. n. G1.2023.0015556 del
21/04/2023;

“Linee Guida contabili e tecniche per la redazione del bilancio d’esercizio 2022 delle
Aziende socio sanitarie regionali” trasmesse con nota n. A1.2023.0234747 del
05/05/2023 e allegate quale parte integrante al decreto di assegnazione n. 6983 del
12/05/2023;

RILEVATO che a partire dall’anno 2012 |'acquisizione dei bilanci, da parte dei competenti uffici
regionali, avviene esclusivamente mediante la piattaforma bilanci WEB di cui al progetto
regionale Sistema di Controllo Regionale Integrato Bilanci della Aziende Sanitarie (SCRIBA),
con totale dematerializzazione della documentazione cartacea;
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ATTESO che, in attuazione del D.Lgs 118/2011, i documenti che compongono |'atto di cui
trattasi, che costituiscono parte integrante del presente provvedimento, sono i seguenti:

1Delibera aggiornamento inventario di costituzione;
2Relazione sulla gestione;

3Nota integrativa descrittiva;

4Nota integrativa descrittiva gestione sociale;
5Bilancio di esercizio CE;

6Schema di dettaglio contributi vincolati;
7Schema di dettaglio contributi vincolati NI-SOC;
8Tabella dettaglio altre prestazioni;

9Tabella di dettaglio accantonamenti;

10 Tabella dettaglio oneri e proventi straordinari;
11 Bilancio di Esercizio SP;

12 Crediti e Debiti verso RL e intercompany;

13 Conti d’ordine e debiti verso fornitori;

14 Debiti verso Personale;

15 Crediti e debiti verso Stato;

16 Fondi quote inutilizzate contributi;

17 Oggetti d'Arte;

18 Modello A: Dettaglio costi del personale;

19 Tabella di dettaglio personale;

20 Tabelle di dettaglio MMG/PDF/CA;

21 Modello LA;

22 Allegati alla relazione sulla gestione;

23 Rendicontazione indennizzi ex Legge 210/92;
24 Dettaglio sopravvenienze e insussistenze per B&S;

CONSIDERATO che, in coerenza con la normativa vigente e con le direttive regionali, il
Bilancio d’esercizio 2022 riferito alle gestioni Sanitaria, Sociosanitaria e Sociale presenta le
risultanze dello Stato Patrimoniale e del Conto Economico cosi rappresentate:
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ATTIVITA' P.N. EPASSIVITA'
DESCRIZIONE Valore al DESCRIZIONE Valore al
31/12/2022 31/12/2022
A) IMMOBILIZZAZIONI 11.920.168 |A) PATRIMONIO NETTO 10.524.948
A.l) IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 485.593 A.I) FONDO DI DOTAZIONE -
A.Il) IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 11.434.575 A.1l) FINANZIAMENTI PER INVESTIMENTI 9.315.978
A.lll) IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE - A.lI1) RISERVE DA DONAZIONI E LASCITI VINCOLATI AD INVESTIMENTI 464.300
B) ATTIVO CIRCOLANTE 433.984.165 A.IV) ALTRE RISERVE 744.670
B.I) RIMANENZE 317.499 A.V) CONTRIBUTI PER RIPIANO PERDITE
B.1.1) Rimanenze beni sanitari 114.873 A.VI) UTILI (PERDITE) PORTATI ANUOVO
B.l.2)Rimanenze beni non sanitari 202.626 | A.VII) UTILE (PERDITA) D'ESERCIZIO -
B.lI) CREDITI 314.978.896 |B) FONDI PER RISCHI E ONERI 77.071.832
B.Il.1) Crediti v/Stato - B.I) FONDI PER IMPOSTE, ANCHE DIFFERITE -
B.11.2) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma 196.197.840 B.1I) FONDI PER RISCHI 2.053.857
B.11.3) Crediti v/Comuni 970.668 B.I11) FONDI DA DISTRIBUIRE -
B.11.4) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche 101.412.413 B.1V) QUOTE INUTILIZZATE CONTRIBUTI 41.753.927
B.11.5) Crediti v/societa partecipate e/o enti dipendenti della Regione 125.159 | B.V) ALTRI FONDI PER ONERI E SPESE 33.264.048
B.I1.6) Crediti v/Erario 503 |C) TRATTAMENTO FINE RAPPORTO 178.747
B.I1.7) Crediti v/altri 16.272.313 C.I) FONDO PER PREMI OPEROSITA' MEDICI SUMAI 178.747
B.I11) ATTIVITA' FINANZIARIE CHE NON COSTITUISCONO IMMOBILIZZAZIONI - C.I1) FONDO PER TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DIPENDENTI -
B.1Il.1) Partecipazioni che non costituiscono immobilizzazioni - D) DEBITI 358.128.436
B.111.2) Altri titoli che non costituiscono immobilizzazioni - D.l) DEBITI PER MUTUI PASSIVI -
B.IV) DISPONIBILITA' LIQUIDE 118.687.770 D.11) DEBITI V/STATO -
B.IV.1) Cassa - D.1I1) DEBITI V/REGIONE O PROVINCIA AUTONOMA 42.665.056
B.IV.2) Istituto Tesoriere 118.685.126 D.1V) DEBITI V/COMUNI 2.334.696
B.1V.3) Tesoreria Unica D.V) DEBITI V/AZIENDE SANITARIE PUBBLICHE 177.391.339
B.1V.4) Conto corrente postale 2.644 D.VI) DEBITI V/ SOCIETA' PARTECIPATE E/O ENTI DIPENDENTI DELLA REGIONE 96.838
C) RATEI ERISCONTI ATTIVI 97.594 D.VII) DEBITI V/FORNITORI 113.977.366
C.I) RATEI ATTIVI - D.VII1) DEBITI V/ISTITUTO TESORIERE -
C.l.1)Ratei attivi - D.IX) DEBITI TRIBUTARI 4.406.904
b D.XI) DEBITI V/ISTITUTI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E SICUREZZA SOCIALE 8.939.537
C.11I) RISCONTI ATTIVI 97.594 D.XII) DEBITI V/ALTRI 8.316.700
C.11.1) Risconti attivi 97.594 |E) RATEI ERISCONTI PASSIVI 97.964
- E.I) RATEI PASSIVI -
E.I1) RISCONTI PASSIVI 97.964
D) CONTI D'ORDINE 1.099.162 |F) CONTI D'ORDINE 1.099.162
D.1) CANONI DI LEASING ANCORA DA PAGARE - F.1) CANONI DI LEASING ANCORA DA PAGARE -
D.I1) DEPOSITI CAUZIONALI - F.I1) DEPOSITI CAUZIONALI -
D.111) BENI IN COMODATO 19.190 F.I11) BENI IN COMODATO 19.190
D.IV) ALTRI CONTI D'ORDINE 1.079.972 F.IV) ALTRI CONTI D'ORDINE 1.079.972
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Valore al
31/12/2022

A) Valore della produzione

A.1) Contributiin c/esercizio

2.149.733.611

A.2) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti 2.804
A.3) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti 40.229.222
A.4) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria 16.253.485
A.5) Concorsi, recuperi e rimborsi 3.106.835
A.6) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (Ticket) -

A.7) Quota contributi c/capitale imputata all'esercizio 770.639
A.8) Incrementi delle immobilizzazioni per lavoriinterni -

A.9) Altri ricavi e proventi 893.592

Totale valore dellaproduzione (A)

2.210.984.580

B) Costi della produzione

B.1) Acquisti di beni 45.824.211
B.2) Acquisti di servizi 2.082.453.425
B.3) Acquisti di servizi non sanitari 15.284.728
B.4) Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata) 865.631
B.5) Godimento di beniditerzi 1.455.882
B.6) Costi del personale 44.152.156
B.6.a) Personale dirigente medico 16.082.303
B.6.b) Personale dirigente ruolo sanitario non medico 2.495.247
B.6.c) Personale comparto ruolo sanitario 10.416.903
B.6.d) Personale dirigente altri ruoli 2.908.104
B.6.e) Personale comparto altri ruoli 12.249.599
B.7) Oneri diversi di gestione 11.834.728
B.8) Ammortamenti 1.043.318
B.8.a) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali 98.741
B.8.b) Ammortamento dei fabbricati 784.806
B.8.c) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali 159.771
B.9) Svalutazione crediti 40.213
B.10) Variazione delle rimanenze 313.593
B.11) Accantonamenti dell’esercizio 18.893.983

Totale costi della produzione (B)

2.222.161.868

C) Proventi e oneri finanziari

C.1) Interessi attivi e altri proventi finanziari

C.2) Interssi passivi e altri proventi

Totale proventi e oneri finanziari (C)

D) Rettifiche di valore di attivita finanziarie

D.1) Rivalutazioni

D.2) Svalutazioni

Totale rettifiche di valore di attivita finanziarie (D)

E) Proventi e oneri straordinari

E.1) Proventi straordinari 44.929.833
E.2) Oneri straordinari 30.527.100
Totale proventi e oneri straordinari (E) 14.402.733
Risultato primadelle imposte (A -B +/-C+/-D +/-E) 3.225.445
Imposte e tasse

Y.1) IRAP 3.131.548
Y.2) IRES 93.897
Y.3) Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, condoni, ecc.) -
Totale imposte e tasse 3.225.445

RISULTATO DI ESERCIZIO
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RITENUTO di approvare il Bilancio d’esercizio 2022, comprensivo dei documenti sopra
richiamati, redatto con chiarezza e che rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione
patrimoniale e finanziaria dell’Agenzia e del risultato economico dell’esercizio;

DATO ATTO che dal presente provvedimento non derivano costi a carico del bilancio
aziendale;

ACQUISITO il parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore
Sanitario, dal Direttore Sociosanitario e dal Direttore Amministrativo;

DELIBERA

per le ragioni espresse:

1 di approvare il Bilancio dell’esercizio 2022 dell’ATS dell'Insubria, redatto con chiarezza e
che rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale ed economica
dell’Agenzia e del risultato economico dell’esercizio, dal quale si evidenziano le risultanze
dello Stato Patrimoniale e del Conto Economico delle Gestioni Sanitaria, Sociosanitaria e
Sociale, cosi rappresentate:
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ATTIVITA' P.N. EPASSIVITA'
DESCRIZIONE Valore al DESCRIZIONE Valore al
31/12/2022 31/12/2022
A) IMMOBILIZZAZIONI 11.920.168 |A) PATRIMONIO NETTO 10.524.948
A.1) IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 485.593 A.1) FONDO DI DOTAZIONE -
A.Il) IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 11.434.575 A.I1) FINANZIAMENTI PER INVESTIMENTI 9.315.978
A.llI) IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE - A.I11) RISERVE DA DONAZIONI E LASCITI VINCOLATI AD INVESTIMENTI 464.300
B) ATTIVO CIRCOLANTE 433.984.165 A.IV) ALTRE RISERVE 744.670
B.l) RIMANENZE 317.499 A.V) CONTRIBUTI PER RIPIANO PERDITE
B.l.1)Rimanenze beni sanitari 114.873 A.VI) UTILI (PERDITE) PORTATI ANUOVO
B.l.2) Rimanenze beni non sanitari 202.626 A.VII) UTILE (PERDITA) D'ESERCIZIO -
B.I1) CREDITI 314.978.896 |B) FONDI PER RISCHI E ONERI 77.071.832
B.Il.1) Crediti v/Stato - B.1) FONDI PER IMPOSTE, ANCHE DIFFERITE -
B.11.2) Crediti v/Regione o Provincia Autonoma 196.197.840 B.IlI) FONDI PER RISCHI 2.053.857
B.11.3) Crediti v/Comuni 970.668 B.1II) FONDI DA DISTRIBUIRE -
B.I1.4) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche 101.412.413 B.IV) QUOTE INUTILIZZATE CONTRIBUTI 41.753.927
B.11.5) Crediti v/societa partecipate e/o enti dipendenti della Regione 125.159 B.V) ALTRI FONDI PER ONERI E SPESE 33.264.048
B.11.6) Crediti v/Erario 503 |C) TRATTAMENTO FINE RAPPORTO 178.747
B.I1.7) Crediti v/altri 16.272.313 C.l) FONDO PER PREMI OPEROSITA' MEDICI SUMAI 178.747
B.III) ATTIVITA' FINANZIARIE CHE NON COSTITUISCONO IMMOBILIZZAZIONI - C.Il) FONDO PER TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DIPENDENTI -
B.Ill.1) Partecipazioni che non costituiscono immobilizzazioni - D) DEBITI 358.128.436
B.111.2) Altri titoli che non costituiscono immobilizzazioni - D.I) DEBITI PER MUTUI PASSIVI -
B.IV) DISPONIBILITA' LIQUIDE 118.687.770 D.11) DEBITI V/STATO -
B.IV.1) Cassa - D.1I1) DEBITI V/REGIONE O PROVINCIA AUTONOMA 42.665.056
B.IV.2) Istituto Tesoriere 118.685.126 D.1V) DEBITI V/COMUNI 2.334.696
B.1V.3) Tesoreria Unica D.V) DEBITI V/AZIENDE SANITARIE PUBBLICHE 177.391.339
B.1V.4) Conto corrente postale 2.644 D.VI) DEBITI V/ SOCIETA' PARTECIPATE E/O ENTI DIPENDENTI DELLA REGIONE 96.838
C) RATEI ERISCONTI ATTIVI 97.594 D.VII) DEBITI V/FORNITORI 113.977.366
C.1) RATEI ATTIVI - D.VIIl) DEBITI V/ISTITUTO TESORIERE -
C.l.1)Ratei attivi - D.IX) DEBITI TRIBUTARI 4.406.904
- D.XI) DEBITI V/ISTITUTI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI E SICUREZZA SOCIALE 8.939.537
C.11) RISCONTI ATTIVI 97.594 D.XII) DEBITI V/ALTRI 8.316.700
C.II.1) Risconti attivi 97.594 |E) RATEI E RISCONTI PASSIVI 97.964
- E.I) RATEI PASSIVI -
E.I1) RISCONTI PASSIVI 97.964
D) CONTI D'ORDINE 1.099.162 |F) CONTI D'ORDINE 1.099.162
D.l) CANONI DI LEASING ANCORA DA PAGARE - F.I) CANONI DI LEASING ANCORA DA PAGARE -
D.1l) DEPOSITI CAUZIONALI - F.11) DEPOSITI CAUZIONALI -
D.111) BENI IN COMODATO 19.190 F.111) BENI IN COMODATO 19.190
D.IV) ALTRI CONTI D'ORDINE 1.079.972 F.IV) ALTRI CONTI D'ORDINE 1.079.972
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Valore al
31/12/2022

A) Valore della produzione

A.1) Contributiin c/esercizio

2.149.733.611

A.2) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti 2.804
A.3) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti 40.229.222
A.4) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria 16.253.485
A.5) Concorsi, recuperi e rimborsi 3.106.835
A.6) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (Ticket) -

A.7) Quota contributi c/capitale imputata all'esercizio 770.639
A.8) Incrementi delle immobilizzazioni per lavoriinterni -

A.9) Altri ricavi e proventi 893.592

Totale valore dellaproduzione (A)

2.210.984.580

B) Costi della produzione

B.1) Acquisti di beni 45.824.211
B.2) Acquisti di servizi 2.082.453.425
B.3) Acquisti di servizi non sanitari 15.284.728
B.4) Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata) 865.631
B.5) Godimento di beniditerzi 1.455.882
B.6) Costi del personale 44.152.156
B.6.a) Personale dirigente medico 16.082.303
B.6.b) Personale dirigente ruolo sanitario non medico 2.495.247
B.6.c) Personale comparto ruolo sanitario 10.416.903
B.6.d) Personale dirigente altri ruoli 2.908.104
B.6.e) Personale comparto altri ruoli 12.249.599
B.7) Oneri diversi di gestione 11.834.728
B.8) Ammortamenti 1.043.318
B.8.a) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali 98.741
B.8.b) Ammortamento dei fabbricati 784.806
B.8.c) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali 159.771
B.9) Svalutazione crediti 40.213
B.10) Variazione delle rimanenze 313.593
B.11) Accantonamenti dell’esercizio 18.893.983

Totale costi della produzione (B)

2.222.161.868

C) Proventi e oneri finanziari

C.1) Interessi attivi e altri proventi finanziari

C.2) Interssi passivi e altri proventi

Totale proventi e oneri finanziari (C)

D) Rettifiche di valore di attivita finanziarie

D.1) Rivalutazioni

D.2) Svalutazioni

Totale rettifiche di valore di attivita finanziarie (D)

E) Proventi e oneri straordinari

E.1) Proventi straordinari 44.929.833
E.2) Oneri straordinari 30.527.100
Totale proventi e oneri straordinari (E) 14.402.733
Risultato primadelle imposte (A -B +/-C+/-D +/-E) 3.225.445
Imposte e tasse

Y.1) IRAP 3.131.548
Y.2) IRES 93.897
Y.3) Accantonamento a F.do Imposte (Accertamenti, condoni, ecc.) -
Totale imposte e tasse 3.225.445

RISULTATO DI ESERCIZIO
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2 di approvare i documenti che compongono |‘atto di cui trattasi e che costituiscono parte
integrante del presente provvedimento:

Delibera aggiornamento inventario di costituzione;
Relazione sulla gestione;

Nota integrativa descrittiva;

Nota integrativa descrittiva gestione sociale;
Bilancio di esercizio CE;

Schema di dettaglio contributi vincolati;
Schema di dettaglio contributi vincolati NI-SOC;
Tabella dettaglio altre prestazioni;

Tabella di dettaglio accantonamenti;

Tabella dettaglio oneri e proventi straordinari;
Bilancio di Esercizio SP;

12 Crediti e Debiti verso RL e intercompany;

13 Conti d’ordine e debiti verso fornitori;

14 Debiti verso Personale;

15 Crediti e debiti verso Stato;

16 Fondi quote inutilizzate contributi;

17 Oggetti d’Arte;

18 Modello A: Dettaglio costi del personale;

19 Tabella di dettaglio personale;

20 Tabelle di dettaglio MMG/PDF/CA;

21 Modello LA;

22 Allegati alla relazione sulla gestione;

23 Rendicontazione indennizzi ex Legge 210/92;
24 Dettaglio sopravvenienze e insussistenze per B&S;

OCoOoONOOUTSA, WN

= o=
= O

3 diinviare, mediante caricamento sul portale regionale Bilanci Web, nell’'ambito del progetto
SCRIBA, tutta la documentazione inerente il presente provvedimento all’Area Finanza
Risorse Economiche Finanziarie, per ogni conseguente determinazione;

4 di dare atto che dal presente provvedimento non derivano costi a carico del bilancio
aziendale;

5 di dare mandato al responsabile del procedimento per tutti i necessari, successivi,
adempimenti all’attuazione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 6, della Legge 7
agosto 1990, n. 241 e successive maodifiche;
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6 di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale.

PER IL DIRETTORE SANITARIO
(Dott. Giuseppe Catanoso )
DOTT. PAOLO BULGHERONI

IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO
(Dott. Ettore Presutto )

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dott. Massimiliano Tonolini )

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Lucas Maria Gutierrez )

FIRMATA DIGITALMENTE: Direttore Generale/Direttore Sanitario/Direttore Sociosanitario/Direttore Amministrativo
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OGGETTO:APPROVAZIONE DEL BILANCIO D'ESERCIZIO 2022 DELL'ATS
DELL'INSUBRIA

ATTESTAZIONE DI LEGITTIMITA’

Si attesta la legittimita del provvedimento:
Destinatario del provvedimento:

- Struttura:

- Centro di Costo/Ricavo:

Varese, 12/05/2023
IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA PROPONENTE

(Dott. Iacomino Carlo Maria)

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
(Dott. Iacomino Carlo Maria)

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’' CONTABILE
() Si attesta la regolarita contabile con imputazione a bilancio dei costi/ricavi come segue:
( ) Gestione Sanitaria ( ) Gestione Socio Sanitaria () Gestione Socio Assistenziale

al Conto Economico del Bilancio 2023

conto n. per € ,
conto n. per € ,
al Conto Economico del Bilancio 2024

conto n. per € ,
conto n. per € ,

allo Stato Patrimoniale del Bilancio 2023

conto n. per € ,
allo Stato Patrimoniale del Bilancio 2024
conto n. per € ,

(x) Il presente provvedimento non comporta alcun costo/ricavo sul bilancio aziendale.
Varese, 12/05/2023

IL DIRETTORE S.C. ECONOMICO FINANZIARIO
(Dott. Carlo Maria Iacomino)
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AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE DELL'INSUBRIA

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione é stata pubblicata nei modi di legge
dal _21.05.2020__

Varese, _ 21.05.2020_

IL FUNZIONARIO DELEGATO

(Dott. ssa Marina Ambrosetti)

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

n. 209 del 21.05.2020

Oggetto: TRASFERIMENTO CESPITI (BENI MOBILI, REGISTRATI E NON) DELLA
AZIENDA CEDENTE (ATS DELLA MONTAGNA) ALLA AZIENDA ACQUIRENTE
(ATS DELLINSUBRIA) IN ATTUAZIONE DELLA LEGGE REGIONALE N.15/2018

IL DIRETTORE GENERALE

nella persona del Dott. Lucas Maria Gutierrez

U.O. proponente: UOC ECONOMICO FINANZIARIO
Responsabile della struttura proponente: Dott. Carlo Maria Iacomino

Responsabile del procedimento: Dott. Carlo Maria Iacomino
(CMI)




Sistema Socio Ganilario
.ﬁ Regione
Lombardiaq

ATS Insubria DELIBERAZIONE N. _ 209 DEL _ 21.05.2020___

VISTE:

- la legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 Testo unico delle leggi regionali in materia di sanita
cosi come modificata dalla legge n. 23 dell’11 agosto 2015 “Evoluzione del sistema sociosanitario
lombardo: modifiche al titolo I e II della legge regionale 30 dicembre, n. 33 (Testo unico delle
leggi regionali in materia di sanita)” e dalla legge n. 41 del 22 dicembre 2015 “Ulteriori modifiche
al Titolo I della legge regionale 30 dicembre 2009, n. 33 (Testo unico delle leggi regionali in
materia di sanita) e modifiche della legge regionale 11 agosto 2015 n. 23;

- la D.G.R. 10 dicembre 2015, n. X/4465 avente ad oggetto “Attuazione L.R. 23/2015: costituzione
Agenzia di Tutela della Salute (ATS) dell’Insubria” con la quale la Giunta di Regione Lombardia ha
disposto di costituire a partire dal 1° gennaio 2016 I’Agenzia di Tutela della Salute dell'Insubria,
con sede legale in Varese, Via Ottorino Rossi n. 9 - 21100 Varese e con sedi territoriali
corrispondenti alle attuali sedi delle ASL che costituiscono I’ATS in oggetto (ASL della Provincia di
Varese e ASL della Provincia di Como);

- la deliberazione della Giunta Regionale n. X/4471 del 10.12.2015, con la quale, in attuazione
della L.R. 23/2015, e stata costituita, a far data dall'l gennaio 2016, I'ATS della Montagna, con
sede legale in Sondrio, via N. Sauro n.38 e con sedi operative presso la sede dell’ASST della
Vallecamonica e della ASST della Valtellina e dell’Alto Lario;

- la L.R. 28 novembre 2018 n. 15 ad oggetto “"Modifiche al Titolo I, al Titolo III e all’Allegato 1 della
L.R. n. 33/2009 (Testo unico delle leggi regionali in materia di sanita)”;

PRESO ATTO della deliberazione n. 583 del 27.12.2018 con la quale & stato approvato il protocollo per
la regolamentazione dei rapporti tra ATS dell'Insubria e ATS Montagna per garantire la fase transitoria
di gestione delle funzioni sotto elencate a seguito della riassegnazione del territorio ex L.R. n. 15/2018:

- area approvvigionamenti;

- area tecnico patrimoniale;

- area economico finanziario;

- area sistemi informatici/informativi;
- area risorse umane;

- area affari generali e legali;

- area dipartimento PAAPSS;

- area sociosanitaria;

- area cure primarie;

- area presa in carico;

- area igiene e prevenzione sanitaria;
- area veterinaria e sicurezza degli alimenti di origine animale;
- area Decreto Legislativo n. 81/2008;

RICHIAMATA la deliberazione 467 del 29/08/2019 di presa d’atto della rendicontazione dell’attivita di
gestione transitoria ex l.r. 28 novembre 2018, n. 15 in attuazione alla deliberazione n. 583 del
27.12.2018;

PRESO ATTO dell’elenco pervenuto da ATS Montagna di cui alla deliberazione n. 629 del 30/08/2019
costituito da n. 619 cespiti dettagliati con il numero di inventario e la relativa descrizione del bene;

RITENUTO di demandare al Servizio Gestione Approvvigionamenti e al Servizio Economico Finanziario
gli adempimenti scritturali e contabili sottesi al trasferimento dei beni in argomento;

ACQUISITO Il parere favorevole espresso, per quanto di rispettiva competenza, dal Direttore
Sanitario, dal Direttore Sociosanitario e dal Direttore Amministrativo;
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Sistema Socio Ganilario
.ﬁ Regione
Lombardiaq
ATS Insubria DELIBERAZIONE N. 209 DEL _ 21.05.2020___

DELIBERA

Per le ragioni espresse:

1. di approvare l'allegato elenco, parte integrante del presente provvedimento, costituito da n. 619
cespiti dettagliati con il numero di inventario e la relativa descrizione del bene soggetti a
registrazione e non, al fine di una corretta presa in carico da parte dell’ ATS dell'Insubria in
attuazione della legge regionale 28 novembre 2018 n. 15;

2. di demandare al Servizio Gestione Approvvigionamenti e al Servizio Economico Finanziario gli
adempimenti scritturali e contabili sottesi al trasferimento dei beni in argomento;

3. di dare mandato al Responsabile del procedimento per tutti i necessari, successivi, adempimenti
all’attuazione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 6, della Legge 7 agosto 1990, n. 241 e
ss.mm.;

4. ditrasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE SANITARIO
(Dott. Edoardo Michele Majno)

IL DIRETTORE SOCIOSANITARIO
(Dott. Esterina Poncato)

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dott. Massimiliano Tonolini)

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Lucas Maria Gutierrez)

FIRMATA DIGITALMENTE: Direttore Generale/Direttore Sanitario/Direttore Sociosanitario/Direttore Amministrativo
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ATS Insubria DELIBERAZIONE N. _ 209 DEL _ 21.05.2020___

Oggetto: "TRASFERIMENTO CESPITI (BENI MOBILI, REGISTRATI E NON) DELLA AZIENDA CEDENTE
(ATS DELLA MONTAGNA) ALLA AZIENDA ACQUIRENTE (ATS DELLINSUBRIA) IN ATTUAZIONE
DELLA LEGGE REGIONALE N.15/2018"
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ATTESTAZIONE DI LEGITTIMITA’

Si attesta la legittimita del provvedimento:

Destinatario del provvedimento:
- Struttura: UO UOC ECONOMICO FINANZIARIO
- Centro di Costo/Ricavo:

Varese, _ 20.05.2020_
IL RESPONSABILE U.O. PROPONENTE
(Dott. Carlo Maria Iacomino)

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
(Dott. Carlo Maria Iacomino)
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ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ CONTABILE
Si attesta la regolarita contabile con imputazione a bilancio come segue:

(x) Gestione Sanitaria ( ) Gestione Socio Sanitaria ( ) Gestione Socio Assistenziale

allo Stato Patrimoniale del Bilancio 2019

conton.__ 1.1-1.2 per € 191.174,02
conton. __ 6.1 -6.2 per € 190.031,18
conton. 5010110 per € 872,94
conton. ___ 9010395 per € 269,90

() Il presente provvedimento non comporta alcun costo/ricavo sul bilancio aziendale.
Varese, 20/05/2020

IL DIRETTORE UOC ECONOMICO FINANZIARIO
(Dott. Carlo Maria Iacomino)

Pagina 4 di 4
ATS dell'Insubria - via Ottorino Rossi, 9 — 21100 Varese - Partita IVA 03510140126 - www.ats-insubria.it



http://www.ats-insubria.it/

16

Azienda Cedente Codice/n. etichetta Targa Descrizione cespite Conto regionale ‘descriz Bilancio 'Valore bene finale |F,do ammortamento finale |Valore netto finale |Azienda destinataria
323 16661 APPENDIABITI . 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati) SAN I 1033 1033 032
323 00 680 ARMADIO e 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzat) SAN &8 6385 032
323 16867 LETTINO VISITA 110205001003000000: Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati) SAN 20,66 20,66 032
323 16868 TRAPPOLE PER GATTI 110208001005000000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non|SAN 92,96 92,96 0322
323 15752 TAVOLINO DATTILO 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati) 5
323 15753 SCRIVANIA 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 15754 SCRIVANIA 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 ] 15755 e SEDIAFISSA 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzat) ]

323 15758 APPENDIABITI 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 15760 FRIGORIFERO PORTATILE 110204001001000000 | Attrezzature sanitarie (Non sterilizzate)

323 68 ARMADIO 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzat) |

323 6892 ARMADIO 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 6893 ARMADIO 110205001001000000: Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 6896 ARMADIO BASSO 110205001001000000! Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 6897 . ARMADIOBASSO 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzat) |

323 6898 ARMADIO BASSO 110205001001000000§ Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 6899 SCRIVANIA C/PENISOLA 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 %00 SCRIVANIA C/PENISOLA 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 6901 SCRIVANIA 110205001001000000: Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 6902 SCRIVANIA 110205001001000000! Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 15332 BILANCIA C/ALTIMETRO 110204001001000000iAttrezzature sanitarie (Non sterilizzate)

323 974 SEDIA FISSA 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 975 SEDIA FISSA 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 16718 SCRIVANIA 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizat) |

323 16675 SCRIVANIA 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizat) |

323 11075 MOBILE A SCAFFALI 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 15662 LUBRERIA 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzat) |

323 15664 LBRERIA 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzat) ]

323 15665 LIBRERIA 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 15666 TAVOLINO 110205001003000000: Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

FRIGORIFERO 110208001005000000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non
MOBILETTO 1102050010030000003 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

SCRIVANIA 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

SCRIVANIA 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)
SCRIVANIA 1102050010030000007§MgbiIi ed arredi diversi (Non sterilizzati)

SEDIA FISSA 110205001003000000?Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

FREEZER 110204001001000000ﬁAttrezzature sanitarie (Non sterilizzate)

ARMADIO PORTA MEDICINALI

110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

LIBRERIA

110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

CARRELLINO

APPENDIABITI

LAVABO 110205001003000000: Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

SCHEDARIO 110205001003000000: Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

FRIGORIFERO 110204001001000000 Attrezzature sanitarie (Non sterilizzate) ]

SEDIA FISSA 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

ARMADIETTO PORTA MEDICINALI 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

SEDIA FISSA 1102050010039900003 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

MOBILETTO 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

ARMADIO 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

LIBRERIAMURO 1,192,9899199S,QQQQ,QQ}A'H!,,,ben,i,,,ma,tsr,ia',i da ammortizzare gestione non caratteristica (Non SAN 51,65 51,65 0}322

BILANCIAPER CAMPIONAMENT 110208001005000000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non'saN  3eas T 0:2

BILANCIA PER CAMPIONAMENT 110208001005000000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non'sAN | 3e1s w15 032

SPECCHIERA 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati) SAN 033 1033 032

SEDIA FISSA 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzat) SAN 1549 . 1549 032

SEDIA FISSA 1102050010010000003 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati) SAN 32,86 32,86/ OE322

LAVAGNA 110205001001000000 Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati) SAN 27,69 27,69 0322

MENSOLA 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzat) SN s 5186 0322

LIBRERIA 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati) SAN 227,14 227,14 0322

FRIGORIFERO 110204001001000000 | Attrezzature sanitarie (Non sterilizzate) SAN 2400 2400! 03322

FRIGORIFERO 110204001001000000 Attrezzature sanitarie (Non sterilizzate) SAN 2400 2400 0322

FRIGORFERO 110204001001000000 Attrezzature sanitarie (Non sterilizzate) SAN 2400 2400 032 |

FRIGORIFERO 110204001001000000iAttrezzature sanitarie (Non sterilizzate) SAN 3540 3540:! 0?322

SEDIA FISSA 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati) SAN 27,69 27,69 0:322

LAMPADA DA TAVOLO 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati) SAN 17,36 17,36 0{322

LAMPADA DA TAVOLO 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati) SAN 17,36 17,36 0322

SEDIA FISSA 110205001001000000: Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati) SAN 17,36 17,36 01322

SEDIADATTLO 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzat) SAN 2253 2253 0322

SCRIVANIA 1102050010030000003 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati) SAN 25,82 25,82 03322

SCRIVANIA DATTILO 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati) SAN 41,32 41,32 0322

LAVAGNA 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizati) | SAN 2769 2769 0322
323 15602 TAVOLINO 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati) SAN 22,53 22,53 0322
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323 15529 MACCHINA FOTOGRAFICA 110208001005000000:Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non
323 ] 17027 e ARMADIO 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)
3238 15814 i ] FARETTO 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzat)
323 15816 FARETTO 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)
323 15815 FARETTO 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)
323 15817 PORTA SAPONE LIQUIDO 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)
323 15830 SCHEDARIO 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 15831 SCHEDARIO 110205001001000000! Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 15832 i SCHEDARIO 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizati)
323 15833 SCHEDARIO 110205001001000000§ Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 15834 SCHEDARIO 110205001001000000 Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 15835 ] SCHEDARIO 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzat) |
323 15836 SCHEDARIO 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 15837 SCHEDARIO 110205001001000000: Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 30591 ARMADIO 110205001001000000! Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 30592 ARMADIO 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati) |
323 30593 ARMADIO 110205001001000000§ Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
23 594 PERSONAL COMPUTER HP COMPAQ6000PRO 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 6440 CARRELLINO 110204001001000000 Attrezzature sanitarie (Non sterilizzate)
323 15841 SCAFFALE 110205001001000000: Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 16441 LAMPADA 110205001003000000: Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati) 7
323 15842 SCAFFALE 110205001001000000: Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati) |
323 15840 MACCHINA DA SCRIVERE 110208001005000000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non
323 16442 MOBILE CARRELLO 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)
323 15843 SEDIADATTILO 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterifizzati)
323 15188 ARMADO 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzat)
323 16443 STERILIZZATRICE 110204001001000000iAttrezzature sanitarie (Non sterilizzate)
33 15478 ARMADIO 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizati)
323 15846 o] SCAFFALE 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizat)
323 15847 SCAFFALE 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 15734 SCRIVANIA 110208001001000000' Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate)
323 15838 SCHEDARIO 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 15526 APPENDIABITI A COLONNA 110205001001000000% Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 16477 SEDIA FISSA 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature qfficio (Non sterilizzati)
323 2634 LICENZE ORACLE STANDARDEDITION 110208001001000000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate)
323 15676 SEDIA FISSA 1102050010030000007§MgbiIi ed arredi diversi (Non sterilizzati)
323 15679 LAMPADA 110205001003000000?Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)
323 10 PORTATELEFONO 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizati)
323 15681 ARMADIO 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)
323 15682 ARMADIO 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)
323 15683 ARMADIO 1102050010030000 ‘Mobili ed arredi diversi

SCHEDARIO 11020500100300000€

SCHEDARIO 110205001003000000: Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)
323 15686 ARMADIETTO 1”17972050010939000001 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)
323 16757 SCRVANIA 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzat)
323 15157 CONDIZIONATORE 110208001005000000§Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non
323 15158 TAVOLA OTTOMETRICA 110204001001000000  Attrezzature sanitarie (Non sterilizzate)
323 16715 CARRELLINO 110208001005990000iAItri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non
323 15160 RIFLESSOMETRO 110204001001000000iAttrezzature sanitarie (Non sterilizzate)
323 15165 APPENDIABITI 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)
323 15066 CESTNOPORTARIFUTI 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizat)
323 15604 APPENDIABITIACOLONNA 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 15605 SEDIAFISSA 110205001001000000§ Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 1606 SEDIAFISSA 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati) |
323 15607 SEDIAFISSA 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati) |
323 15610 LIBRERIA 1102050010010000003 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 15540 SEDIA DATTILO 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 15818 PORTACARTA 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizat)
323 15819 PORTA SAPONE LIQUIDO 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)
323 15820 MENSOLA 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)
323 15821 PORTASACCHETT . 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizat)
323 15822 CESTINO PORTARIFWTI | 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzat)
323 15823 CALDAIA 110208001005000000§Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non
323 15848 SCAFFALE 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 15480 TAVOLINO DATTILO 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 15712 LAMPADA DA TAVOLO 1102050010030000003 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)
323 15720 MACCHINA DA SCRIVERE 110208001005000000! Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non
323 15660 LUBRERIA 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizat)
323 15661 LIBRERIA 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)
323 15571 ARMADIETTO 110205001001000000 Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 15805 CARRELLINO 110204001001000000 Attrezzature sanitarie (Non sterilizzate)
323 15481 TAVOLINO DATTILO 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
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323 15853 SEDIA DATTILO 110205001001000000 Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 15482 . JTAVOLNO 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati) |
323 15584 CAMPIONATORE AUTOMATICO | 110208001005000000 Altri_beni_materiali da_ammortizzare gestione non_caratteristica_(Non:
323 15765 SCHEDARIO PORTATILE 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)
323 15766 LAVAGNA 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)
323 15849 SCAFFALE 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 15850 SCAFFALE 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 15803 LAVABO 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)
323 ] Ll AN N— MENSOLA 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizat) ]
323 15566 MACCHINA FOTOGRAFICA 110208001005000000§Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non
323 15567 SCAFFALE 110205001001000000 Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 15568 ] SCAFFALE 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzat) |
323 16426 ARMADIO PORTA MEDICINALI 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)
323 16427 CARRELLINO 110204001001000000 ! Attrezzature sanitarie (Non sterilizzate)
323 15486 APPENDIABITI A COLONNA 110205001001000000! Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 15806 SCHEDARIO 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizati) |
323 15851 SCAFFALE 110205001001000000§ Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 15852 SCAFFALE 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 15530 ARMADIOAMURO 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 15788 SEDIA FISSA 110205001003000000: Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)
323 15789 LIBRERIA 110205001003000000: Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati) |
323 15746 CALCOLATRICE 110208001005000000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione hqr} caratteristica (Non
323 16428 APPENDIABITI 110205001003000000§Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)
323 16429 CALDAIA 110208001005000000:Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non
323 15086 ] SEDIA 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati) |
323 15067 SEDIA 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzat)
323 15068 SEDIA 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzat)
323 16430 SPECCHIO 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)
323 15487 i SEDIAFISSA 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizat)
323 15488 SEDIA FISSA 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 16431 PORTA SAPONE LIQUIDO 110205001003000000: Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)
323 16432 FREEZER 110204001001000000ﬁAttrezzature sanitarie (Non sterilizzate)
323 15856 SCAFFALE 1102050010010000003 Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 15483 CASSETTIERA MOBILE 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature qfficio (Non sterilizzati)
323 15656 PORTA-OMBRELL 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzat) |
323 15531 SCHEDARIO 1102050010010000007§MgbiIi , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 15532 SCHEDARIO 110205001001000000?Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 15533 i SCHEDARO 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizati)
323 15534 SCHEDARIO 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 17612 FRIGORIFERO 110208001005000000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non
323 16679 TAVOLINO

LAVAGNA

LIBRERIA 110205001001000000: Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 27983 CONDIZIONATORE D'ARIA 1”1”97208001(7)95900000ﬁAItVVrri” beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non
323 15516 MACCHINADASCRIVERE 110208001005000000 Altri_beni materiali da_ammortizzare gestione non _caratteristica (Non
323 15517 MACCHINA DA SCRIVERE 110208001005000000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non|
323 15792 GABBIA PER ANIMALI 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 15794 ARMADIO 1102050010039900003 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 15795 FRIGORIFERO 110204001001000000iAttrezzature sanitarie (Non sterilizzate)

323 15796 ARMADIO PORTA MEDICINALI 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 15797 ARMADIO 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizati)
323 15798 ARMADIO 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizati)
323 15799 STERILIZZATRICE 110204001001000000iAttrezzature sanitarie (Non sterilizzate)

323 15800 . TAVOLINODATTILO 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati) |
323 1801 4 . JTAVOLNO e 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizati)
323 15802 SCRIVANIA 1102050010030000003 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 15058 TAVOLINO 110205001003000000: Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 15496 LUBRERIA 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzat) |
323 15149 SCALETTA 2 GRADINI 1102050010030000003 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 15150 CESTINO PORTA RIFIUTI 1102050010030000003 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 15151 PORTACARTA 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizati)
323 15152 . |TAVOLINOPORTAMEDICINALI | 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzat)
323 16710 SCAFFALE 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 15776 LIBRERIA 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 15775 SCALA 110208001005000000§A|tri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non
323 15778 PORTA CARTA 110205001003000000% Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 15779 PORTA SAPONE LIQUIDO 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 15782 CESTINOPORTARIFUTI 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizat) |
323 15063 ARMADIO PORTA MEDICINALI 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 15064 BILANCIA PESA NEONATI 110204001001000000 | Attrezzature sanitarie (Non sterilizzate)

323 15065 4 TAVOWO 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizati)
323 15807 GABBIA PER ANIMALI 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)
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323 15809 PORTA CARTA 110205001003000000: Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 ] 15810 o], LAMPADA 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)
323 200 L2 N E— FARETTO 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizati)
323 15154 SEDIA FISSA NERA 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 16433 FRIGORIFERO 110204001001000000 Attrezzature sanitarie (Non sterilizzate)

323 15824 SCAFFALE 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 15825 SCAFFALE 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 15735 SEDIA FISSA 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 ] 15737 e SEDIAFISSA 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzat) ]
323 15738 SEDIA FISSA 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 15739 SEDIA FISSA 110205001003000000  Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 15740 o] SEDIAFISSA 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)
323 15741 SEDIA DATTILO 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 16828 TAVOLO 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 15582 LAVAGNA 110205001001000000! Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 16869 TRAPPOLE PER GATTI 110208001005000000§Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non

PORTA CARTA

110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

PORTA SAPONE LIQUIDO

110205001003000000: Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

110205001003000000: Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

SPECCHIO 110205001003000000: Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati) |
CALDAIA 110208001005000000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (N'onﬁ
ARMADIO A MURO 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati) :
LIBRERIA 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

SCRIVANIA 110205001001000000: Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

SCHEDARIO 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterifizzati) |
LAMPADA 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzat)
SCRIVANIA 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzat)

SCAFFALE 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzat) |
SEDIAFISSA 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzat)
LIBRERIA 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

LIBRERIA 110205001003000000! Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

LIBRERIA 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

LIBRERIA 1102050010030000003 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

PORTA SACCHETTI 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

SCAFFALE 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)
SCAFFALE 1102050010030000007§MgbiIi ed arredi diversi (Non sterilizzati)

SCHEDARIO 110205001003000000?Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

LIBRERIA 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

SEDIA FISSA

110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

SEDIA FISSA

110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

PORTA CARTA

APPENDIABITI

SEDIA DATTILO

110205001003000000 Mobili ed arredi diversi

110205001001000000: Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 15505 TAVOLINO 1”17972050010919000001 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 15506 SGABELLO 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzat)
323 15546 VALIGIA FRIGORIFERO 110208001005000000§Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non
323 15732 APPENDIABITI 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 15497 LIBRERIA 1102050010019900003 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 15498 SCHEDARIO 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 15499 SCRIVANIA DATTILO 110205001001000000§ Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 15500 SCRIVANIADATTILO 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 15501 SCRIVANIADATTILO 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzat)
323 15773 LAMPADADATAVOLO 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 6421 i SEDIAFISSA 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati) |
323 15507 o SEDIADATTILO e b 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizat)
323 15549 MACCHINA DA SCRIVERE 110208001005000000§A|tri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non
323 16439 LETTINO VISITA 110205001003000000: Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 15587 LUBRERIA 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 15588 LIBRERIA 110205001001000000§ Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 15658 TIMBRA CARTELLINI 110208001005000000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non
323 15709 ! CALCOLATRICE . 110208001005000000 Altri_beni materiali da _ammortizzare gestione non caratteristica (Non
323 L | FONOMETRO 110204001001000000 Attrezzature sanitarie (Non sterilizzate)
323 15591 SEDIA FISSA 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 15592 SEDIA DATTILO 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 15593 LAVAGNA 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 16843 SEDUTA 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 30567 DERMOGRAFO ELETTRICO 110208001004000000!Altri beni materiali da ammortizzare gestione caratteristica (Non
323 15711 LAMPADADATAVOLO 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizat)
323 15698 MOBILETTO LIBRERIA 110205001003000000§Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 15699 LAVAGNA 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 15701 SEDIAFISSA 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzat)
323 15706 APPENDIABITI 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)
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323 15687 ARMADIETTO 110205001003000000: Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 ] 15690 SCRIVANIA 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizati)
3238 1550 i ARMADIOAMURO 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 15551 ARMADIO A MURO 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 15552 SCRIVANIA 110205001001000000: Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 15553 SCRIVANIA 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 15554 SCRIVANIA 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 15634 SCRIVANIA 110205001001000000! Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

33 15555 . APPENDIABITIACOLONNA 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 15569 SCALA 7 GRADINI 110205001001000000§ Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 15608 PORTA-OMBRELLI 110205001001000000! Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 15826 ] SCAFFALE 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzat) |
323 16434 TAVOLINO 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 15827 SCAFFALE 110205001001000000: Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 15489 SEDIA FISSA 110205001001000000! Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 15828 SCHEDARIO 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzat) |
323 16917 APPENDIABITI 1102050010030000003 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 0 5072 0 LAVAGNA 110205001003000000: Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 3782 LICENZAD'USO 110105001002000000: Licenze d'uso (Non sterilizzate)

323 15689 SCRIVANIA 110205001003000000: Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 15691 SCRIVANIA 110205001003000000: Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 15692 SCRIVANIA 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 15693 TAVOLINO DATTILO 110205001003000000§Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 15694 SCRIVANIA 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 15695 . TAVOUNODATTLO 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizat)
323 15522 SCRVANIA 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzatl)
323 15749 SCHEDARIO 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzat)

323 15750 SCHEDARIO 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizat)
323 15751 4 JTAVOLINODATTWLO 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzat) ]
323 15598 PORTA CARTA 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 15599 PORTA CARTA 110205001001000000! Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 15547 VALIGIA FRIGORIFERO 110208001005000000§Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non
323 15589 SCRIVANIA 1102050010010000003 Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 15590 SEDIA FISSA 110205001001000000! Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 15855 SCALA 110208001005000000 Altri_beni_materiali da _ammortizzare gestione non caratteristica (Non
323 16436 SEDIA FISSA 1102050010030000007§MgbiIi ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 15829 SCHEDARIO 110205001001000000?Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 15535 SCRIVANIADATTWIO 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati) |
323 15536 LAVAGNA 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 38631 FOTOMETRO 110204001001000000 Attrezzature sanitarie (Non sterilizzate)

323 38635 CAMPIONATORE AD IMMERSIONE

323 38557 LICENZA D'USO 110105001002000000: Licenze d'uso (Non sterilizzate)

323 40269 STAMPANTE LASER 1”1”972080010919000001 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate)
323 36981 LETTOREPORTATILE . 110208001001000000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate) |
323 33345 SCRIVANIA 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 33346 PORTA RIFIUTI 110208001005000000:Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non
323 33347 CARRELLO SERVIZIO 110208001005990000iAItri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non
323 36202 BORSA/ZAINO 110208001005000000§Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non
323 36976 LETTORE PORTATILE 110208001001000000  Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate)
323 410 SCALETTA3GRADINI 110208001005000000 Altri_beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non
o w03 soRsmZANO 110208001005000000 Al beri materiali ca_ammortizzare_gestione non caratteisica (Non
323 38607 FASCIATOIO PEDIATRICO 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 8e08 FASCIATOIO PEDIATRICO 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)
323 894 SPECCHIO e 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizat)
323 48893 CLASSIFICATORE 1102050010010000003 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 49868 MISURATORE TEMPI REAZIONE 110204001001000000' Attrezzature sanitarie (Non sterilizzate)

323 49869 MISURATORE TEMPIREAZIONE 110204001001000000 Attrezzature sanitarie (Non sterilizzate) |
323 45149 VENTILATORE A PIANTANA 110208001005000000§Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non
323 48154 LICENZA D'USO 110105001002000000§ Licenze d'uso (Non sterilizzate)

323 44516 SCRIVANIA 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
EZ: | a7 SCRIVANIA 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 45150 VENTILATORE A PIANTANA 110208001005000000§Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non
323 46134 ARMADIO 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 46135 ARMADIO 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 47989 ARMADIO METALLO ANTE BATTENTI 1102050010010000003 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 56373 LICENZA D'USO 110105001002000000 Licenze d'uso (Non sterilizzate)

323 44514 SCRIVANIA 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzat) |
323 44515 SCRIVANIA 110205001001000000§ Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 45644 VENTILATORE A PIANTANA 110208001005000000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non
323 56385 LCENZADUSO 110105001002000000 Licenze d'uso (Non sterilizzate)
323 56389 LICENZA D'USO 110105001002000000§ Licenze d'uso (Non sterilizzate)




21

LICENZA D'USO

LICENZA D'USO

323 50429 VENTILATORE A PIANTANA 110208001005000000:Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non
323 53094 ... BINOCOLO . 110208001005000000 Altri_beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non
323 44558 . ARMADIO 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzat) |
323 48963 ARMADIO ANTE CHIUSE C/SERRATURA 110205001001000000§ Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 44559 ARMADIO 110205001001000000: Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 44560 ARMADIO 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 44561 ARMADIO 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 44562 ARMADIO 110205001001000000! Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 aa563 ARMADIO 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizati)
323 43486 POLTRONCINA GIREVOLE 110205001001000000§ Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 43487 POLTRONCINA GIREVOLE 110205001001000000 Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 4340 POLTRONCINA 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzat) |
323 46121 LETTINO 110205001003000000§ Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 50411 ASTA PORTA FLEBO 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 45675 VENTILATORE A PIANTANA 110208001005000000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non
323 50409 ASTAPORTAFLEBO 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizat)
323 50410 ASTA PORTA FLEBO 1102050010030000003 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati)

323 43091 POLTRONCINA 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 43492 POLTRONCINA 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 43493 POLTRONCINA 110205001001000000: Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 43494 POLTRONCINA 110205001001000000! Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 43495 POLTRONCINA 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 43496 POLTRONCINA 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 43497 POLTRONCINA 110205001001000000§ Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 43498 POLTRONCINA 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterifizzati)
323 43499 POLTRONCINA 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzat)
323 43500 SEDIA FISSA 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 43501 SEDIAFISSA 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)
323 so€1 LCENZAD'USO 110105001002000000 Licenze d'uso (Non sterilizzate) .

323 56457 PC PORTATILE 110208001001200000§ Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati)
323 56458 PC PORTATILE 110208001001200000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati)

323 53596 VIDEO 110208001001200000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati)

323 61281 LICENZA D'USO 1101050010022000003 Licenze d'uso (Sterilizzate)

323 63848 LICENZA D'USO 110105001002200000 Licenze d'uso (Sterilizzate)

323 63849 LCENZAD'USO 110105001002200000 Licenze d'uso (Sterilizzate)
323 56947 TERMOMETRO 11020400100100000(7)7irAtVtﬂrrezzature sanitarie (Non sterilizzate)

323 51059 TERMOMETRO CON SONDA PENETRAZIONE 110204001001000OQO?Attrezzature sanitarie (Non sterilizzate)

33 52463 BILANCIA 110208001005200000 Altri _beni _materiali _da _ammortizzare gestione non _caratteristica
323 54308 FRUSTONE 110208001005000000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non
323 54321 CASSETTIERA 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 54322 CASSETTIERA

110105001002000000: Licenze d'uso (Non sterilizzate)

PC

110208001001200000! Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati)

323 6o418 . JTERMOMETRO 110204001001200000 Attrezzature sanitarie (Sterilizzate)

323 54226 BORSA 110208001005000000§Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non
323 54227 BORSA 110208001005000000:Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non
323 54228 BORSA 110208001005990000iAItri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non
323 64536 IDROPULITRICE 110208001004200000§Altri beni materiali da ammortizzare gestione caratteristica (Sterilizzati)

323 64819 PC PORTATILE 110208001001200000  Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati)

323 64557 ) STAMPANTEPORTATILE 110208001001200000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati)
323 eso2 ANALIZZATORE 110204001001200000 Attrezzature sanitarie (Sterilizzate) ]
323 64820 PCPORTATILE 110208001001200000§ Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati)
EZ S| 64925 PCPORTATILE 110208001001200000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati)
R owor vauGETA 110208001004200000 At beni materilica ammortizzare gestione carattristica (Sterlizzati)
323 61406 FLAMBATORE 110208001004200000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione caratteristica (Sterilizzati) |
323 60971 GABBIA 110208001005200000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica
323 65359 .. PCPORTATILE 110208001001200000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati) |
323 67191 SCRIVANIA 110205001001000000§ Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 67192 POLTRONCINA 110205001001000000 Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 661> MISURATORE 110204001001200000 Attrezzature sanitarie (Sterilizate)
3238 64¢s |TERMOMETRO 110204001001200000 Attrezzature sanitarie (Sterilizzate)

323 64533 SCANNER 110208001001200000§ Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati) |
323 64561 STAMPANTE PORTATILE 110208001001200000§ Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati)

323 64562 STAMPANTE PORTATILE 110208001001200000§ Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati)

323 63485 BINOCOLO 110208001005200000§Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica
323 63488 MACCHINA 110208001005200000!Altri  beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica
323 64580 STAMPANTEPORTATILE 110208001001200000 Elaborator e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati)

323 64583 STAMPANTE PORTATILE 110208001001200000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati)
323 64587 STAMPANTE PORTATILE 110208001001200000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati)

323 64589 i} STAMPANTE PORTATILE 110208001001200000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati)

323 64579 STAMPANTE PORTATILE 110208001001200000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati) |




323 64786 STRINGIMASCELLA 110208001004200000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione caratteristica (Sterilizzati) SAN 51,11 51,11 01322

323 64787 STRINGIMASCELLA 110208001004200000§Altri beni materiali da ammortizzare gestione caratteristica (Sterilizzati) SAN 51,11 51,11 03322

323 64788 STRINGIMASCELLA 110208001004200000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione caratteristica (Sterilizzatj ~ SaAN . si11. 51,11 0322
323 64789 STRINGIMASCELLA 110208001004200000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione caratteristica (Sterilizzatij ~ SaAN . si11. 51,11 0322
323 75341 LICENZA D'USO 110105001002000000 Licenze d'uso (Non sterilizzate) SAN 384,04 384,043 01322

323 64826 PC PORTATILE 110208001001200000§ Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati) SAN 973,2 973,2§ 03322

323 66635 CLASSIFICATORE 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati) SAN 228 228§ 0322

323 66636 CLASSIFICATORE 110205001001000000§ Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati) SAN 228 2283 03322

323 66637 CLASSIFICATORE 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati) SAN 228 228 03322

323 64902 PCPORTATILE 110208001001200000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati) | SAN 9732 9732 032
323 65365 PC PORTATILE 110208001001200000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati) SAN 973,2 973,2! 01322

323 65368 PC PORTATILE 110208001001200000§ Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati) SAN 973,2 973,2| 03322

323 58964 | TAGLIERINA 110208001005000000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (NonSAN . 5628 5628 0322
323 62901 RETINO 110208001005000000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non!SAN 131,7 131,7. 03322

323 62902 RETINO 110208001005000000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non!SAN 131,7 131,73 01322

323 62903 RETINO 110208001005000000§Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non SAN 269,83 269,83 0%322

323 62904 RETINO 110208001005000000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non'SAN . 26983 26983 032
323 60851 POSIZIONATORE 110208001004200000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione caratteristica (Steriliziati) ~ SAN 65,48 65,48

MISURATORE

MISURATORE

110204001001200000' Attrezzature sanitarie (Sterilizzate)

323 70560 POLTRONCINA 110205001001000000: Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati) SAN 96
323 70561 POLTRONCINA 110205001001000000! Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati) 'SAN 96
323 70562 POLTRONCINA 110205001001000000: Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati) SAN 96
323 70740 SCRIVANIA 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati) §SAN 180
323 70741 ARMADIO 110205001001000000 Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati) SAN 238,8
323 70563 POLTRONCINA 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizati) |

23 70564 POLTRONCINA 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzatl)

323 70565 POLTRONCINA 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 0566 POLTRONCINA 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 70567 POLTRONCINA 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizat)

323 70568 POLTRONCINA 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 70569 POLTRONCINA 110205001001000000! Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 70570 POLTRONCINA 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 70742 CASSETTIERA 1102050010010000003 Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati)

323 70607 TOSATRICE 110208001004200000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione caratteristica (Sterilizzati)

323 70608 CUTIMETRO 110208001004200000§Altri beni materiali da ammortizzare gestione caratteristica (Sterilizzati)

323 70609 CUTIMETRO 110208001004200000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione caratteristica (Sterilizzati)

323 70610 CUTIMETRO 1102080010042000007§”AI”t?i beni materiali da ammortizzare gestione caratteristica (Sterilizzati)

323 70611 SIRINGA 110208001004200000§Altri beni materiali da ammortizzare gestione caratteristica (Sterilizzati)

323 70612 SIRINGA 110208001004200000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione caratteristica (Sterilizzati)

323 70613 SIRINGA 110208001004200000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione caratteristica (Sterilizzati)

323 70614 SIRINGA 110208001004200000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione caratteristica (Sterilizzati)

323 70630 TORCIA ELETTRICA AUTORICARICABILE 1”1”97208001(7)9572700000ﬁAItVVrri” beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica/SAN 127,2
23 70631 . TORCIAELETTRICAAUTORICARICABILE | 110208001005200000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica SAN 127,2
323 70632 TORCIA ELETTRICA AUTORICARICABILE 110208001005200000§Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica;SAN 127,2
323 70633 TORCIA ELETTRICA AUTORICARICABILE 110208001005200000§Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica SAN 127,2
323 73080 PC PORTATILE 1102080010012900003 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati) SAN 973,2
323 66615 STAMPANTE LASER 110208001001000000§ Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate) |SAN 1104
323 70576 CASSETTIERA 110205001001000000§ Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati) SAN 114
23 7a78s MISURATORE 110204001001000000 Attrezzature sanitarie (Non sterilizzate) SAN. 2491,2
323 6722 POLTRONCINA 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati) SAN %
323 69902 MICROSCOPIO 110204001001200000 Attrezzature sanitarie (Sterilizzate) SAN 265,2
323 70572 ARMADIO 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzati) SAN 158,4
323 70573 ARMADIO 110205001003000000 Mobili ed arredi diversi (Non sterilizzat) SAN 158,4
323 70574 ARMADIO 1102050010010000003 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati) SAN 238,8
323 70575 SCRIVANIA 110205001001000000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati) SAN 180
323 70606 TOSATRICE 110208001004200000§Altri beni materiali da ammortizzare gestione caratteristica (Sterilizzati) SAN 366,26
323 70605 . TOSATRICE 110208001004200000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione caratteristica (Sterilizzati) ~ |SAN | . 366,26
323 70604 TOSATRICE 110208001004200000 ! Altri beni materiali da ammortizzare gestione caratteristica (Sterilizzati) SAN 366,26
323 70628 . ... TORCIAELETTRICAAUTORICARICABILE | 110208001005200000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristicaSAN 127,2
323 70629 TORCIA ELETTRICA AUTORICARICABILE 110208001005200000§Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica;SAN 127,2
323 73764 COLTELLO 110208001004000000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione caratteristica (Non|SAN | 31,05
323 74380 SCANNER 110208001001000000§ Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate) {SAN 444
323 74382 SCANNER 110208001001000000§ Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate) |SAN 444
323 79033 PC 110208001001000000§ Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate) {SAN 570,65
323 79036 PC 110208001001000000! Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate) {SAN 570,65
323 79083 VIDEO 110208001001000000§ Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate) |SAN 79,61
323 79086 VIDEO 110208001001000000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate) [SAN . 79,61
323 80118 TERMOMETRO 110204001001200000ﬁAttrezzature sanitarie (Sterilizzate) SAN 324
323 80866 PC 110208001001200000§ Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati) SAN 580,76
323 8238  TENAGLA 110208001005000000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (NonlSAN = 3342
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323 82387 TENAGLIA 110208001005000000:Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non
323 82388 . TENAGUA 110208001005000000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non
323 82389 . TENAGUA 110208001005000000 Altri_beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non;
323 77232 PINZA 110208001005000000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non|
323 77233 PINZA 110208001005000000 ‘Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non
323 77234 PINZA 110208001005000000§A|tri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non
323 80881 VIDEO 110208001001200000§ Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati)

323 81208 ARMADIO 110205001001200000§ Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Sterilizzati)

323 81200 i ARMADIO 110205001001200000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Sterilizzati)
323 81325 PC PORTATILE 110208001001200000: Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati) |
323 82193 CALCOLATRICE 110208001002000000 Macchine ufficio ordinarie (Non sterilizzati)

323 80846 i MACCHINA 110208001005200000 Altri _beni materiali da ammortizzare gestione non _caratteristica
323 76292 STAMPANTE LASER 110208001001000000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate) |
323 82610 STAMPANTE LASER 110208001001000000 | Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate)
323 82614 STAMPANTE LASER 110208001001000000' Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate)
323 82620 STAMPANTE LASER 1,19?9399199,1,9999993,,E,!999@?9?‘,,,‘?,E?,,r,,s,,c,’,,r,‘?,',,GQWPHF?,,r,,?,f’?‘,'f‘,f?,?ﬂf????@f‘i,E,,'?E,,(,N?Q,?F?fi,!,i?,,z,?ﬁ?)
323 82625 STAMPANTE LASER 110208001001000000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate) |

STAMPANTE LASER

110208001001000000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate) |

323 83052 STAMPANTE PORTATILE 110208001001200000: Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati)

323 83053 STAMPANTE PORTATILE 110208001001200000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati)

323 84053 LETTORE CON MEMORIA PET 110208001004200000§A|tri beni materiali da ammortizzare gestiongrggrat'rcerrrijstica (Sterilizzati)

323 85503 TELEFAX 110208001002200000§ Macchine ufficio ordinarie (Sterilizzati)

323 87320 PC PORTATILE 110208001001200000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati)

323 g7321 PCPORTATILE 110208001001200000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati)
o T ecpoRTATLE 110203001001200000 Elaborator  personal computer  altre attrezzature EDP (Sterilzzat)
323 88523 LETTORE CON MEMORIA PET 110208001005200000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica.
323 901700 ] VIEO1O" 110208001001200000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati)

323 88524 ... LETTORE CONMEMORIAPET 110208001005200000 Altri _beni _materiali _da ammortizzare _gestione non _caratteristica
323 88525 LETTORE CON MEMORIA PET 110208001005200000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica|
323 91670 PC 110208001001200000' Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati)

323 88992 COLORIMETRO 110204001001200000iAttrezzature sanitarie (Sterilizzate)

323 93420 PISTOLA LASER OTTICA 110208001001200000§ Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati)

323 93421 PISTOLA LASER OTTICA 110208001001200000' Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati)

323 94098 TELEFAX 110208001002200000§ Macchine ufficio ordinarie (Sterilizzati)

NAVIGATORE 110208001005200000,iA,I,F,r,i beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica
LAMPADA PORTATILE RICARICABILE 110208001005200000§Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica
RETE 110208001005200000 Altri _beni materiali da ammortizzare _gestione non _caratteristica
FRUSTONE 110208001005200000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica
GABBIA li da ammortizzare gestione non caratteristica

110208001005200000 Altri  beni materiali

GABBIA

SCRIVANIA

CASSETTIERA

materiali

110205001001200000: Mobili , arredi e attrezzature ufficio (Sterilizzati)

ammortizzare gestione

caratteristica

21,271322

CUTIMETRO

110208001004200000! Altri beni materiali da ammortizzare gestione caratteristica (Sterilizzati)

418322

CUTIMETRO 1,19,298991994299099}6!?{},ben,i,,martgfirarlj,@aﬁmmprtizzare gestione caratteristica (Sterilizzati) 4,18 322
SCANNER 110208001001200000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzat) ~ SAN 37698 37698 032
SCANNER 110208001001200000  Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati) 01322
323 95612 TOSATRICE 110208001005200000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica 0322
323 91713 STAMPANTE LEXMARK MS 410 110208001001200000§ Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati) 03322
323 91714 STAMPANTE LEXMARK MS 410 110208001001200000  Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati) 01322
323 alvie STAMPANTE LEXMARKMS410 110208001001200000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati) 0322
23 o542 VIDEO1' 110208001001200000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzat) ~ sav o 0 0322
323 92803 VIDEO19" 110208001001200000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzatj  SAN. o o 0322 |
323 97428 SCANNER 110208001001000000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate) 1,31 322
323 97433 SCANNER 110208001001000000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate) SAN 793 7799 131322
323 97436 SCANNER 110208001001000000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate) SAN 793 7799 13132
323 99589 PC 110208001001000000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate) 01322
323 99591 PC 110208001001000000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate) 0322
323 97437 SCANNER 110208001001000000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate) [SAN. | 793, 7799 13132 |
323 101648 STAMPANTE LEXMARK W850 110208001001000000 | Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate) 0322
323 101661 STAMPANTE LEXMARKW8S0 110208001001000000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate) 0322
323 282 STAMPANTE LEXMARKMS810 110208001001200000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzat)  sAN. .0 .0 032 |
323 92824 STAMPANTE LEXMARK MS 810 110208001001200000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati) - 90 0322
323 95266 STAMPANTE LEXMARK MS 810 110208001001200000§ Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati) 0322
323 97449 PISTOLA LASER OTTICA 110208001001000000§ Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate) 2,89{322
323 97458 PISTOLA LASER OTTICA 110208001001000000§ Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate) 2,89322
323 97460 PISTOLA LASER OTTICA 110208001001000000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate) 2,893322
323 97927 CONGELATORE 110208001005000000 Altri_beni_materiali da_ammortizzare gestione non caratteristica (Non 7,52 322
323 99588 VIDEO 19" 110208001001000000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate) SAN. . .o o 032
323 99592 VIDEO 19" 110208001001000000  Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate) 01322
323 98619 ... TERMINALE 110208001001000000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate) 38,37 322
323 98620 MODEM 110208001001000000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate) |SAN. | 163,48 15687 66132 |
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323 99058 VALIGETTA 110208001005000000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non|SAN 30,74 29,99 0,75!322

323 102684 APPARECCHIO 110208001005000000 Altri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica (Non'SAN 952 178032 17168322
323 103847 POLTRONCINA 110205001001000000§ Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Non sterilizzati) SAN 76,86 45,8! 31,06%322

323 97515 PC 110208001001000000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate) [sSaN | o o 0322 |
323 92802 PC 110208001001200000! Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati) SAN 0 0 0322

323 95241 PC 110208001001200000§ Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati) SAN 0 O 03322

323 97516 VIDEO 19" 110208001001000000§ Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate) |SAN 0 0 0322

323 107944 NAVIGATORE SATELLITARE 110208001005200000§A|tri beni materiali da ammortizzare gestione non caratteristica/SAN 134,2 111,513 22,693322

23 012 ARMADIOMETALLO 110205001001200000 Mobili, arredi e attrezzature ufficio (Sterilizzat) ~ saN 2379 oL68 1462232 |
323 105035 LICENZA D'USO 110105001002200000% Licenze d'uso (Sterilizzate) 421,03§ 03322

323 104082 VIDEO 19" 110208001001200000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati) 0! 01322

323 104084 VIDEO 19" 110208001001200000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati) 0 0322

323 104086 VIDEO 19" 110208001001200000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzat) ~ saN . .o o 0322 |
323 104092 VIDEO 19" 110208001001200000 | Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati) 0 03322

323 104094 VIDEO 19" 110208001001200000! Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati) 0 0322

323 104096 VIDEO 19" 110208001001200000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati) 0 0322

323 103180 S 110208001001000000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate) 'saN =~ . .o o 0322 |
323 104091 PC 110208001001200000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzafi) ] 0! 03322

323 104095 PC 110208001001200000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati) 0 0 0:322

323 104081 PC 110208001001200000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati) 0 0 01322

323 104083 PC 110208001001200000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati) 0 0 0322

323 94584 PC PORTATILE 110208001001000000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate) SAN 0 0 0322

323 104085 PC 110208001001200000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Sterilizzati) SAN 0 0 0322

323 05387 STAMPANTE LEXMARK MS410D/DN 110208001001000000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate) SAN o o 0322
323 95388 STAMPANTE LEXMARK MS 410 D/DN 110208001001000000§ Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate) |SAN 0 0 0322

323 95590 PCPORTATILE 110208001001000000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate) saN | o o 0322 |
323 o591 PCPORTATILE 110208001001000000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate) SAN o o 032
323 99131 LICENZA D'USO 110105001002000000§ Licenze d'uso (Non sterilizzate) SAN 321,2 321,2§ 0322

323 103179 VIDEO 19" 110208001001000000 Elaboratori e personal computer e altre attrezzature EDP (Non sterilizzate) saN | o o 032 |
323 99134 LICENZA D'USO 110105001002000000! Licenze d'uso (ngﬁsﬁtgrilizzate) SAN 321,2 321,2i 01322

323 99671 LICENZA D'USO 110105001002200000§ Licenze d'uso (Sterilizzate) SAN 364,8 364,8! 03322

323 36581 ARMADIO METALLO ANTE SCORREVOLI 110205001003200000% Mobili ed arredi diversi (Sterilizzati) SAN 243,39 44,66‘ 198,733322

323 36582 SEDUTA KARIN L 110205001003200000§ Mobili ed arredi diyersi (VSterilrirzzati) SAN 135,42 24,86 110,563322

23 36583 SEDUTAKARNL 110205001003200000 Mobili ed arredi diversi (terilizzatt) SAN 13542 248 1105632
323 36584 SEDUTA KARIN L 110205001003200000 Mobili ed arredi diversi (Sterilizzati) SAN 135,42 24,86 110,56 322

323 36585 SEDUTA KARIN L 110205001003ZOOOQO§ Mobili ed arredi diversi (Sterilizzati) SAN 135,42 24,86 110,563322

323 62352 DROI7GA FIATMULTIPLATG.DRO17GA 110206001001200000 Automezzi (Sterilizzatt) SAN.  1%000 100 032
323 62361 DR559AG |FIAT DOBLO' TG. DR559AG 1.3 MULTUET 16V 110206001001200000iAutomezzi (Sterilizzatrir) SAN 14185,73 14185,73§

323 68872 DW821SK {SUZUKI JIMMY 1.3 - TG. DW821SK 110206001001200000 Automezzi (Sterilizzati) 12400 12400

323 68873 1DW8225K |SUZUKI JIMMY 1.3 - TG. DW822SK ‘

323 90167 EN161HA [NISSAN PIXO 1.0 ACENTA 5 PORTE TG. EN161HA

323 103851 EV169CG [FIAT PANDA 1,2 69CV TG. EV169CG

190031,18!
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Relazione del Direttore Generale

La presente relazione del Direttore Generale, che correda il bilancio di esercizio 2022 e stata redatta facendo
riferimento alle disposizioni del D.Lgs 118/11, ovvero facendo riferimento al Codice Civile e ai Principi Contabili
Nazionali (OIC), fatto salvo quanto difformemente previsto dallo stesso D.Lgs 118/11 e nel rispetto delle risorse
assegnate con Decreto di Assegnazione n. 6983 del 12.05.2023.

La presente relazione, in particolare, contiene le informazioni minimali richieste dal D.Lgs 118/2011. Fornisce
inoltre le informazioni supplementari, anche se non specificamente richieste da disposizioni di legge, ritenute
necessarie a dare una rappresentazione della gestione sociosanitaria ed economico-finanziaria dell’esercizio 2022,
evidenziando i collegamenti con gli atti di programmazione regionale e aziendale.

Premessa: attuazione della L.R. n. 23/2015

L’Agenzia ha risposto al processo di evoluzione del SSL assicurando il governo della fase transitoria e la gestione
delle fasi di attuazione della LR n. 23/2015 coerentemente con la programmazione regionale.

Da rilevare che, per effetto della LR 28 novembre 2018, n. 15 “Modifiche al Titolo I, al Titolo Ill e all’Allegato 1 della
L.R. n. 33/2009”, n. 29 Comuni dell’area territoriale del Medio Lario sono stati riassegnati a decorrere dal 1°
gennaio 2019 da ATS Montagna a ATS Insubria e, con essi, la competenza rispetto alle relative funzioni istituzionali.

In attuazione alle Deliberazioni di Giunta Regionale n. XI/1046 del 17.12.2018 (c.d. Regole di sistema 2019) e n.
X1/1681 del 27.05.2019 (allegato 3 - Fase 2: Obiettivo specifico aziendale — Area Programmazione “Progetto
trasferimento Medicina dello Sport da ATS a ASST Lariana”), e stata realizzata a decorrere dal 1° gennaio 2020 la
dismissione della struttura Medicina dello Sport e con essa la competenza rispetto alle relative funzioni istituzionali
(deliberazione n. 680 del 19.12.2019).

Ulteriori trasferimenti/rettifiche ai sensi della L.R. 23/2015

Con LR 14 dicembre 2021 n. 22, pubblicata sul Supplemento al BURL n. 50 del 15.12.2021, sono state apportate
modifiche al Titolo | ed al Titolo VIl della LR 30 dicembre 2021, n. 33 e disciplinata I’'evoluzione del SSR nell’ambito
del Servizio sanitario, sociosanitario e sociale regionale integrato lombardo (SSL).

E stata rivista I'articolazione dei Distretti, quali articolazioni organizzativo-funzionali delle ASST ex art. 7bis della LR
n. 33/2009 cosi come modificata dalla LR n. 22/2021. Il principio ispiratore & stato quello di salvaguardare le
diverse specificita territoriali al fine di garantire il piu possibile le peculiarita di carattere storico-culturale,
geomorfologico e logistico oltre che la storicita locale della programmazione dei Piani di Zona ex Legge n.
328/2000. Si é altresi assunto come criterio di riferimento un’articolazione distrettuale tale da consentire una
mirata identificazione con le strutture di prossimita di cui alla DGR n. XI/6080 del 07.03.2022 (cfr. paragrafo: “RETE
TERRITORIALE”). L’ipotesi progettuale, condivisa con gli attori istituzionali, ha previsto 17 Distretti. La proposta &
stata formalizzata alla Direzione Generale Welfare con nota prot. n. DG. 0020313 in data 07.02.2022.

Le ASST del territorio hanno formalmente istituito, entro la scadenza prevista, i Distretti e disposto in ordine alla

nomina dei relativi Direttori:

- ASST SETTE LAGHI - Deliberazioni nn.: 172 del 28.03.2022, 177 del 30.03.2022, 514 del 27.09.2022 - nomina
Direttore Distretto di Varese; 520 del 28.09.2022 - nomina Direttore Distretto di Luino; 527 del 29.09.2022 -
nomina Direttore Distretto di Arcisate; 539 del 04.10.2022 - nomina Direttore Distretto di Laveno Mombello;
543 del 04.10.2022 - nomina Direttore Distretto di Azzate; 544 del 06.10.2022 - nomina Direttore Distretto di
Tradate e 550 del 07.10.2022 - nomina Direttore Distretto di Sesto Calende;
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- ASST VALLE OLONA — Deliberazioni nn.: 305 e 307 del 31.03.2022; 1122 del 15.12.2022 - nomina Direttore
Distretto Gallarate; 1123 del 15.12.2022 - nomina Direttore Distretto Busto Arsizio e Castellanza; 1124 del
15.12.2022 - nomina Direttore Distretto Saronno; 1132 del 15.12.2022 - nomina Direttore Distretto Somma
Lombardo;

- ASST LARIANA — Deliberazioni nn.: 322 e 325 del 29.03.2022; 1224 del 01.12.2022 e 1292 del 15.12.2022 -
nomina Direttore Distretto di Cantl — Mariano Comense; 1225 del 01.12.2022 e 1293 del 15.12.2022 — nomina
Direttore Distretto di Como — Campione d’Italia; 1288 del 15 dicembre 2022 — nomina del Direttore Distretto di
Olgiate Comasco; 1294 del 15 dicembre 2022 — nomina del Direttore Distretto di Erba; 1357 del 28.12.2022 —
nomina Direttore Distretto Lomazzo-Fino Mornasco; 1358 del 28.12.2022 — nomina Direttore Distretto Medio
Lario.

Va peraltro osservato che nel POAS 2016-2018 di ATS Insubria erano presenti tre unita organizzative complesse
denominate “UOC DISTRETTO VALLE OLONA”, “UOC DISTRETTO SETTE LAGHI” e “UOC DISTRETTO LARIANO”, la cui
riconduzione alle ASST e stata oggetto di specifico protocollo d’intesa (deliberazione n. 209 del 30.03.2022).

La LR n. 22/2021 ha previsto pure il passaggio delle Cure Primarie dalle ATS alle ASST, attraverso anche l'istituzione
dei Dipartimenti Funzionali delle Cure Primarie presso ciascuna ASST entro il 31.03.2022.

L'organigramma POAS 2016-2018 ATS prevedeva un numero complessivo di n. 8 strutture afferenti al
Dipartimento Cure Primarie, di cui n. 3 complesse e n. 5 semplici.

Le tre ASST hanno formalmente istituito i Dipartimenti entro il termine stabilito (ASST Sette Laghi: deliberazioni n.
178 del 30.03.2022; ASST Valle Olona: deliberazione n. 306 del 30.03.2022; ASST Lariana: deliberazioni n. 323 del
29.03.2022).

| passaggi attuativi e procedimentali per pianificare il percorso di riassegnazione delle funzioni e del personale si
stanno sviluppando in coerenza con le indicazioni e le tempistiche definite dalla DGW. Il Gruppo di Lavoro
regionale “Cure Primarie”, riunitosi periodicamente ha definito le funzioni delle cure primarie a livello distrettuale
e gli atti per la disciplina della gestione della fase transitoria.

Con ciascuna delle tre ASST sono stati programmati e realizzati numerosi incontri ai quali hanno partecipato le
Direzioni Strategiche dell’Agenzia e delle Aziende e durante i quali sono state comunicate, con modalita informali,
le assegnazioni del personale in attesa di piu precise indicazioni regionali. Sul piano operativo sono stati svolti da
parte di operatori del Dipartimento ATS incontri specifici sulle principali attivita di competenza, a partire dalla
estate 2022, ai quali hanno partecipato vari operatori delle tre ASST. La ASST Lariana ha distaccato un Dirigente
Amministrativo per quattro mesi, il quale, mediante un accesso alla settimana, ha preso conoscenza delle attivita.
Analogamente si sono organizzate le altre ASST.

In data 12.09.2022 e stato perfezionato il “Protocollo d’intesa per la regolamentazione del trasferimento delle
attivita afferenti al Dipartimento di Cure Primarie ai sensi della L.R. 22/2021”.

Le regole di sistema 2023 DGR n. XI/7758 del 28.12.2022, all’Allegato 14 “Rete Territoriale — Polo Territoriale” al
Paragrafo 1 “Sistema delle Cure Primarie” indicano la data del 30.09.2023 quale termine della fase transitoria. Data
entro la quale dovranno essere pienamente operative in tutte le ASST le azioni tipiche del Dipartimento Cure
Primarie, definendo il relativo cronoprogramma degli adempimenti. Per il completamento dell’'informativa si veda
anche il paragrafo “Sistema di cure primarie”.

Per quanto concerne l'area della prevenzione medica le tre ASST hanno istituito i Dipartimenti Funzionali di
Prevenzione (ASST Sette Laghi: deliberazioni n. 178 del 30.03.2022 e n. 581 del 27.10.2022; ASST Valle Olona:
deliberazione n. 306 del 30.03.2022; ASST Lariana: deliberazioni n. 324 del 29.03.2022).

Il processo di attuazione della LR n. 22/2021 & supportato anche da momenti di confronto ai fini applicativi e
procedurali nelllambito della Comunita di Pratica dei Direttori Amministrativi ATS/ASST/IRCSS (25.01.2022;
22.02.2022; 07.03.2022; 23.03.2022; 24.05.2022; 21.06.2022; 20.09.2022; 05.10.2022; 14.11.2022; 12.12.2022;
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29.12.2022).

Relativamente al potenziamento della rete territoriale (Ospedali di Comunita, Case di Comunita e Centrali
Operative Territoriali) si rimanda al paragrafo “Rete Territoriale” ed ai contenuti delle rendicontazioni ex DGR n.
X1/5832 del 29.12.2021 di assegnazione degli obiettivi alle ATS/ASST/AREU anno 2022 inviate bimestralmente alla
DGW.

Generalita sul territorio servito, sulla popolazione assistita e sull’organizzazione

dell’Agenzia

SITUAZIONE La competenza territoriale di ATS Insubria coincide con la Provincia di Varese e con parte della
TERRITORIALE E  Provincia di Como (quest’ultima dapprima senza il Distretto Medio Alto Lario, e dal 2019 con
DEMOGRAFICA I’'annessione di n. 29 Comuni che fanno parte dell’ambito territoriale del Medio Lario, con I'ospedale

di Menaggio).

La popolazione complessiva pre-emergenza Covid-19 risultava pari a 1.479.339 abitanti (dati ISTAT al
01.01.2020), mentre al 01.01.2022 (ultimo aggiornamento al 02.01.2023) risulta pari a 1.455.789
abitanti (-1,6%) distribuiti in n. 270 Comuni, suddivisi in tre ASST (Sette Laghi, Valle Olona e Lariana).

Nella figura sottostante si riporta il nuovo assetto territoriale, ove all'interno delle ASST sono
rappresentati i nuovi Distretti.

(Fonte: POAS Rev. 2022)

La superficie coperta, esclusa quella lacustre, € pari a 2.046,19 Kmq e si sviluppa su un territorio
SUPERFICIE caratterizzato da una particolare conformazione geografica: a sud e pianeggiante e a nord, nella zona
dei laghi, collinare e ricca di valli.

La densita abitativa al 1° gennaio 2023 (popolazione residente totale/superficie) & pari a 711,43
abitanti per Kmq esclusa la superficie lacustre; 649,54 abitanti per Kmq comprensiva della superfice
lacustre.

DENSITA
ABITATIVA
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Il numero di assistiti per Kmq (dato aggiornato al 01.01.2022) e pari a 1.043,34 esclusa la superficie
lacustre e 953,14 comprensiva della superfice lacustre.

POPOLAZIONE POPOLAZIONE POPOLAZIONE POPOLAZIONE POPOLAZIONE
0 -13 ANNI 14-64 ANNI 65-74 ANNI 75 E OLTRE TOTALE

DISTRIBUZIONE

POPOLAZIONE MASCHI 89.055 471.470 79.271 72.651 712.447
PER FASCE DI FEMMINE 84.748 461.519 89.188 107.887 743.342
ETA Totale  173.803 932.989 168.459 180.538 1.455.789
(Fonte: ISTAT al 01.01.2023, dati aggiornati al 02.01.2023)
POPOLAZIONE La popolazione esente ticket, al 01.01.2022 (Fonte: Flussi Ministeriali caricati nel portale FIM da

ESENTE TICKET Regione Lombardia), & pari a 713.665 assistiti di cui: 612.042 per eta e reddito, 101.623 per ulteriori
motivi (es. per patologia o altro).

MODELLO ORGANIZZATIVO

L'Agenzia con provvedimento n. 312 in data 19.06.2019, per effetto della LR 28 novembre 2018, n. 15 di
riassegnazione ad ATS Insubria da ATS Montagna di n. 29 Comuni dell’area territoriale del Medio Lario, ha
revisionato il proprio Piano di Organizzazione Aziendale Strategico (POAS), approvato dalla Giunta Regionale in
data 18.11.2019 con deliberazione n. X1/2466. Successivamente con deliberazione n. 298 del 20.05.2021, ad esito
del primo triennio di applicazione, ATS ha presentato alla DGW un’ulteriore modifica, approvata con DGR n.
X1/5283 in data 27.09.2021.

Per effetto dell’entrata in vigore della LR 14 dicembre 2021 n. 22 ed in attuazione della DGR n. 5832 del
29.12.2021 di assegnazione degli obiettivi alle ATS/ASST/AREU per I'anno 2022, I'Agenzia ha avviato una
ricognizione di natura funzionale/economica dalla quale € emersa I'opportunita di aggiornare I'assetto vigente
attraverso alcuni interventi orientati a migliorare I'efficienza ed efficacia dei livelli organizzativo-gestionali.

Si e preso atto, peraltro, dei vincoli di cui alla nota della DGW prot. n. G1.2022.0018299 del 14.04.2022 in ordine
alla dotazione massima attesa relativa ad ATS Insubria (n. 5 Dipartimenti Gestionali; n. 33 Strutture Complesse; n.
48 Strutture Semplici Dipartimentali/Strutture Semplici).

Il nuovo POAS é stato adottato in data 06.06.2022 (deliberazione n. 341) secondo le indicazioni e le tempistiche
indicate dal livello regionale, a partire dalla DGR n. X1/6278 dell’11 aprile 2022. Attraverso specifica piattaforma si
€ proceduto alla protocollazione (07.06.2021 - prot. G1.2022.0024041) e a formalizzarne I'invio alla DGW per
I'espletamento del controllo previsto dall’art. 17, comma 4, LR n. 33/2009. Con successiva comunicazione del
09.06.2022 (prot. n. 0068076) si & notificata alla DGW la conclusione dell’iter di adozione.

La DGW, con nota prot. n. G1.2022.0030214 del 19.07.2022, ha comunicato il risultato dell’istruttoria tecnica. Tale
esito & stato sostanzialmente favorevole, seppure con richiesta di un piu puntuale allineamento alla DGR n.
X1/6278/2022 di approvazione delle Linee Guida relativamente al Dipartimento Veterinario e Sicurezza degli
Alimenti di Origine Animale - SC Igiene della Produzione, Trasformazione, Commercializzazione, Conservazione e
Trasporto degli Alimenti di Origine Animale — con specifico riferimento al ripristino, a parita di strutture
autorizzate, della struttura semplice presente nel POAS ex deliberazione n. 298 del 20.05.2021 ed ivi incardinata.
La predetta comunicazione interrompeva i termini di controllo. ATS, con deliberazione n. 496 in data 11.08.2022,
ha adottato la nuova versione del POAS. Il percorso di caricamento, protocollazione ed invio del Piano e dei suoi
allegati ha seguito il timing regionale (ricevuta n. G1.2022.0033655 dell’11 agosto 2022). La Giunta Regionale con
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deliberazione n. XI/6918 del 12 settembre 2022 ha approvato il nuovo POAS 2022-2024.

Con deliberazione n. 558 del 22.09.2022 si & proceduto all'assegnazione degli incarichi dirigenziali di direzione di
struttura complessa e di struttura semplice presenti nella nuova organizzazione, formalizzandone I'effettiva
operativita a far data dal 1° ottobre 2022, ad eccezione delle strutture per le quali, da cronoprogramma, € prevista
una data differente di avvio o di chiusura.

Con successivo provvedimento n. 605 del 13.10.2022 si €, quindi, formalizzata la prima provvisoria assegnazione
del personale alle strutture complesse e semplici previste dall’articolazione organizzativa con I'obiettivo di
individuare con chiarezza I'afferenza gerarchica di ciascuno, anche per quanto riguarda gli aspetti di gestione
giuridica ed economica del rapporto di lavoro. A tale prima assegnazione hanno fatto e fanno seguito le ulteriori
determinazioni necessarie a portare a compimento il complesso processo di riassetto. Nel medesimo
provvedimento si & dato, peraltro, atto che, per quanto riguarda il personale afferente al Dipartimento delle Cure
Primarie ed alle relative strutture - non pit comprese nel POAS di ATS Insubria per effetto della LR n. 22/2022 - ne
rimane confermata I’attuale assegnazione fino alla piena operativita del Dipartimento Cure Primarie presso le ASST
(30.09.2023).

Nel contempo € stato revisionato e perfezionato il piano dei centri di responsabilita e relativa attribuzione delle
risorse.
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L'organigramma da evidenza della struttura organizzativa attualmente operativa. Le funzioni attribuite ad ogni
singola struttura sono definite nel Funzionigramma allegato al POAS, disponibile nella Sezione Amministrazione
Trasparente. (link: https://www.ats-insubria.it/amministrazione-trasparente/category/891-organigramma).

Il territorio, ad esito del processo di revisione ex LR 22/2021 descritto in premessa, si articola in Distretti (n. 17). Il
Distretto & un’articolazione organizzativa — funzionale delle ASST.

ASST DISTRETTO
SETTE LAGHI Arcisate

Azzate

Laveno Mombello

Luino

Sesto Calende

Tradate

Varese

VALLE OLONA Busto Arsizio e Castellanza
Saronno

Gallarate

Somma Lombardo

LARIANA Medio Lario
Como-Campione d’ltalia
Erba

Cantu e Mariano Comense
Olgiate Comasco

Lomazzo - Fino Mornasco

| Distretti Veterinari sono quattro. Assicurano sul territorio le attivita di prevenzione veterinaria e di sicurezza degli
alimenti di origine animale (Varese Nord; Varese Sud; Como Nord; Como Sud).

L'evoluzione e lintensificarsi dell’emergenza epidemiologica da COVID-19 ha determinato la necessita di
impostare, fin dalla prima fase pandemica, un modello organizzativo di tipo adattivo e resiliente. Il fabbisogno e
I'impiego del personale da dedicare sono stati definiti nel corso dell’esercizio in relazione all’'andamento epidemico
sia per i processi core-covid (sorveglianza sanitaria, screening; cure primarie e domiciliarita, unita d’offerta
ospedaliere ed extra-ospedaliere; vaccinazione Anti-Covid; sociale) sia per quelli trasversali e di supporto. In
particolare, la consistenza del personale addetto ai percorsi integrati di sorveglianza, diagnosi e controllo dei casi e
dei contatti del Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria si incrementava via via in ragione dell’'incidenza con
forze anche di altre unita organizzative aziendali.
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2. Generalita sulla struttura e sull'organizzazione dei servizi

EMERGENZA EPIDEMICA COVID-19 ED EMERGENZA UCRAINA

Come indicato nel par. “Modello Organizzativo” ATS risponde all’emergenza epidemica Covid-19 per mezzo di un
modello organizzativo flessibile di tipo adattativo.

Lo scenario al 31.12.2022 presentava ancora la necessita di tenere alto il livello di guardia. In ragione di cio il
Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria e il Dipartimento Cure Primarie hanno continuato ad assicurare in
forma proattiva le diverse misure di contrasto previste. Le restanti unita organizzative non sono coinvolte.

A tale condizione si € aggiunta I’'emergenza umanitaria Ucraina che ha impattato sui servizi sanitari e sociosanitari
principalmente nel | trimestre 2022 con una progressiva contrazione delle richieste di prestazioni che vengono
assolte dalle ASST del territorio.

EMERGENZA COVID-19 IN NUMERI

Al 31 dicembre 2022 risultano aver contratto la malattia, da inizio pandemia, complessivamente n. 554.147 casi, di
cui il 52,9% femmine e il 47,1% maschi. L'eta media complessiva dei casi & pari a 44,8 anni.

Tra i soggetti deceduti si nota una maggiore proporzione del sesso maschile con il 53,6% dei decessi totali, mentre
il 46,4% risulta di sesso femminile. L’eta media complessiva dei deceduti & pari a 81,7 anni.

Per quanto riguarda I'andamento territoriale e temporale della pandemia, fino al 2021 risulta lievemente pil
colpita dal contagio I'area di Varese rispetto a quella di Como. L’andamento temporale sugli anni 2020-2021-2022
evidenzia come le diverse ondate di contagio siano andate in crescendo passando da un’incidenza cumulativa per
1.000 abitanti di 57,3 (2020); 81,4 (2021) e 268,7 nel corso del 2022. Nella diversa distribuzione territoriale ha
influito la diversa mobilita della popolazione, con un iniziale coinvolgimento delle aree meridionali limitrofe al
milanese e un progressivo raggiungimento delle zone settentrionali.

INCIDENZA CUMULATIVA PER ANNO E PROVINCIA (x 1.000 AB.)

dati per incidenza cumulativa 2020 Incidenza Incidenza Incidenza
Area territoriale (numperatore e denominatore) cumulativa * 2021 cumulativa * 2022 cumulativa *
(su 10 mesi) | 1.000 ab 2020 1.000 ab 2021 1.000 ab 2022
Provincia di Como N° casi positivi 33.011 56,3 46.437 80,4 158.366 274,1
popolazione 586.807 577.905 577.860
.. N° casi positivi 51.730 72.236 232.833
Provincia di Varese - 58,0 82,1 265,2
popolazione 892.532 879.929 878.059
ATS Insubria N° casi p(?smw 84.741 57,3 118.673 81,4 391.199 268,7
popolazione 1.479.339 1.457.834 1.455.919
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SORVEGLIANZA SANITARIA AL 31.12.2022

TAMPONI

E N R
Tamponi eseguiti nel territorio ATS 6.165.765
Tamponi positivi 979.925
Tamponi negativi 5.151.647
Tamponi debolmente positivi 34.193
Persone tamponate 1.207.052
n. persone tamponate su popolazione residente x 1000 ab 829,07

GENOTIPIZZAZIONE (SOGGETTI DOMICILIATI NELLE PROVINCE DI COMO E VARESE)

A g Y

Alpha 2.125
Beta 4
Delta 3.521
Delta + 9
Eta 4
Gamma 43
Kappa 29
Lambda 1
Omicron 642
Omicron B.Q.1 cerberus 7
Omicron BA.1 2
Omicron BA.2 120
Omicron BA.4 3
Omicron BA.5 52
Varianti da indagine di screening RT-PCR con presenza di mutazione E484K da sequenziare 124
Varianti .da indagine di screening RT-PCR con assenza di mutazione N501Y/E484K, da 33
sequenziare

VOC lineage B.1.1.7+E484K (variante UK con mutazione E484K) 1
Variante non identificata 1.366
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CAMPAGNA VACCINALE ANTI CovID

La DGR n. XI/5832 del 29.12.2021 individua gli obiettivi strategici oggetto di valutazione dei Direttori Generali
ATS/ASST e AREU per I'anno 2022. Il contrasto alla pandemia da Covid-19 & area di risultato prioritaria per quanto
concerne le somministrazioni delle vaccinazioni nei centri vaccinali e al domicilio secondo i target indicati dall’Unita
di Crisi Regionale Covid-19.

Sul piano programmatorio istituzionale, dal 01.03.2022, I'Unita di Crisi Regionale ha sospeso ['attivita con
contestuale costituzione presso la Direzione Generale Welfare di Regione Lombardia della Cabina di Regia che
attualmente presiede alle attivitad di coordinamento e monitoraggio della campagna vaccinale. E stato istituito
inoltre un Gruppo di Coordinamento e un Gruppo Tecnico-Scientifico rispettivamente a interfaccia e supporto della
Cabina di Regia. Lo stato di emergenza viene dichiarato cessato al 31.03.2022.

Sul piano organizzativo ATS Insubria, ha sempre raggiunto i target assegnati e ha declinato le indicazioni Regionali
operando le attivita che vengono di seguito schematicamente riportate.

24/01/2022 Apertura del CV ex Aeronautica militare di Gallarate

29-30/01 Open day vaccinale pediatrico con accesso libero per tutto il week-end negli Hub delle ASST

Open day vaccinale della Famiglia con accesso libero per bambini e genitori tutti i week-end del mese
presso tutti gli Hub delle ASST

Febbraio 2022

15/02-28/02 Attivita di conversione digitale delle certificazioni di esonero/differimento alla vaccinazione

Inizio della somministrazione di Nuvaxovid (Novavax) presso i CV identificati da Unita di Crisi Regionale:
CV ex Aeronautica Militare di Gallarate e CV — Via Napoleona di Como

Inizio della somministrazione della quarta dose nei soggetti immunocompromessi

Ultimo giorno di attivita del CV di Rancio Valcuvia (VA)

Possibilita di prenotare il proprio appuntamento per la vaccinazione presso le farmacie aderenti
attraverso il portale Poste

Inizio delle somministrazioni presso le Farmacie che espongono le agende su Poste

Ultimo giorno di attivita del CV — Lariofiere — Erba (CO)

Emergenza Ucraina: predisposizione delle postazioni amministrative per generare il codice STP presso i
CV delle ASST

Possibile la prenotazione per la quarta dose per i fragili/immunocompromessi sulla piattaforma:
prenotazionevaccinicovid@regione.lombardia.it

m Prosecuzione delle vaccinazioni domiciliari (intraprese dal 15/11/2021) con raggiungimento al 31/03 di

14.073 dosi somministrate

Avwvio della somministrazione della second booster, secondo le indicazioni della Circolare del Ministero
della Salute del 08/04/2022

Invio a DG Welfare del Piano Operativo di Emergenza — Scenario 2 (volume regionale 35.000
somm/die)

Vaccinazione erogabile presso le Farmacie territoriali anche per la categoria “Persone con elevata
fragilita motivata da patologie concomitanti/preesistenti di eta >= 60 anni”

15/06 Invio a DG Welfare del Piano operativo di Emergenza — Scenario 3 (volume regionale 60.000
somm/die)

Implementazione della copertura territoriale da parte delle Farmacie, avvio e gestione della second

m booster nelle RSA, avvio e prosecuzione delle vaccinazioni domiciliari 4 dose

Programmazione del piano di apertura dei CV/HUB per il periodo estivo, fino al 31 agosto 2022

dal 07/03

12/07 Inizio della somministrazione della 2nd booster per le categorie indicate dalla Circolare Ministeriale

Relazione del Direttore Generale - Consuntivo 2022




Sistema Socio Sanitario

* Regione
Lombardia

ATS Insubria

11.07.2022

Adeguamento della programmazione estiva dell’apertura dei CV/HUB sulle base delle nuove indicazioni
fornite dalla DGW dopo I'ampliamento della platea vaccinale per la 2nd booster

Deliberazione N. XI/6763 del 25.07.2022: approvazione del Piano Operativo Emergenziale

Monitoraggio costante delle saturazioni per adattare I'offerta alla domanda in modo flessibile,
dinamico e secondo un principio di economicita e corretta allocazione delle risorse
Awvio dell’“Utilizzo dei vaccini a m-RNA nella formulazione bivalente Original/Omicron BA.1 nell’ambito
14/09 campagna vaccinale anti-SARS-CoV-2/COVID-19” sulla base della Circolare del Ministero della salute
del 07.09.2022
Comunicazione agli Erogatori della Circolare del Ministero della Salute del 23.09.2022 e della correlata
Nota AIFA per I'aggiornamento delle indicazioni sull’utilizzo dei vaccini a m-RNA bivalenti
Vax Day con accesso diretto ai CV/HUB delle ASST per incentivare la co-somministrazione delle
vaccinazioni anti Covid19 e anti-flu
Diffusione tra i MMG della Nota Protocollo G1.2022.0045121 del 09.11 a oggetto: “Indicazioni
09-15/11 operative vaccinazioni anti-Covid19 presso gli ambulatori dei Medici di Medicina Generale”. Partenza
delle somministrazioni tra gli aderenti a partire dal 15.11
Circolare del Ministero della Salute del 09.12.2022 ad oggetto: “Aggiornamento delle formulazioni
09-13/12 bivalenti dei vaccini a m-RNA disponibili” e correlata Nota Prot. G1.2022.0052746 del 13.12.2022
Oggetto: “Trasmissione circolare bivalente Spikevax”
Circolare del Ministero della Salute del 09.12.2022 ad oggetto: “Estensione di indicazione di utilizzo del
vaccino Comirnaty (BioNTech/Pfizer) per la fascia di eta 6 mesi - 4 anni (compresi)”. Attivazione degli
Erogatori al fine di apertura di slot su agende dedicate dal 27.12.22, con partenza delle
somministrazioni prevista per il 09.01.2023

Tab. 1 - La campagna vaccinale anti Covid-19 nel 2022

Agosto 2022

23/09

09-27/12

| passaggi salienti della progressione della campagna vaccinale nel corso del 2022 sono riassunti in Tab. 1.

Dal mese di gennaio 2022 la campagna vaccinale anti Covid-19 e stata progressivamente riorganizzata in virtu del
contenimento della pandemia e dell’landamento decrescente della domanda vaccinale.

Su indicazione regionale, sono stati coordinati i cambiamenti dell’assetto dei CV/HUB coinvolti, secondo criteri di
economicita, capillarita e prossimita territoriale. Dal mese di marzo 2022 ATS Insubria ha intrapreso una
riorganizzazione della rete d’offerta identificando per ciascuna ASST un solo Centro Massivo.

Parallelamente al contributo delle ASST, la campagna vaccinale e proseguita anche grazie alla costante
collaborazione della Cooperativa Medici Insubria i cui CV/HUB hanno osservato periodi di chiusura solo nelle
settimane centrali di agosto e in quelle delle festivita natalizie. Il CV di Arcisate ha cessato la propria attivita in data
18.12.2022: e stata opportunamente verificata la sufficiente copertura di quel territorio da parte delle Farmacie,
nonché dei MMG (che dal 15.11 vaccinano anche presso i loro ambulatori).

DISTRETTO NOME CENTRO VACCINALE

SETTE LAGHI CV AMBULATORIO COVID VARESE
VALLE OLONA CV - ex Aeronautica Militare di Gallarate
LARIANA CV - Via Napoleona — Como

Coop Medici Insubria - SETTE LAGHI ~ CV Arcisate Ex Magazzini Cavalca

Coop Medici Insubria - VALLE OLONA CV Palestra ex Scuola Pizzigoni - Saronno
Coop Medici Insubria - LARIANA CV Lurate Caccivio

Tab. 2 — Nuovo assetto dei CV/HUB operativo dal 31.03.2022
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Con Circolare del Ministero della Salute del 08.04.2022 sono state intraprese le azioni per l'avvio della
somministrazione della second booster al seguente target di popolazione: over 80, platea delle RSA, soggetti con
elevata fragilita motivata da patologie concomitanti/preesistenti di eta >= 60 anni.

DG Welfare ha consegnato I'obiettivo di proporre un Piano Operativo di Emergenza che, in caso di recrudescenza
pandemica, consenta la tempestiva pianificazione di ulteriori somministrazioni del vaccino anti Covid-19 alla
popolazione per garantire la prevenzione del contagio attraverso il rispetto dei tempi di richiamo, senza ritardo o
pregiudizio alla durata della risposta immunitaria.

La proposta e stata trasmessa in Regione, come da scadenza, il 15.06.2022.

Il piano Operativo Emergenziale & stato approvato con Deliberazione N. XI/6763, Seduta del 25.07.2022.

In data 11.07.2022 il Ministero della Salute (Prot. n. 0032264) ha pubblicato la Circolare: “Estensione della platea
vaccinale destinataria della seconda dose di richiamo (second booster) nell’ambito della campagna di vaccinazione
anti-SARS-CoV-2/COVID-19" con indicazione a procedere con la somministrazione di una seconda dose di richiamo
(purché trascorso un intervallo minimo di almeno 120 giorni dalla prima dose di richiamo o dall’ultima infezione
successiva al richiamo) ai seguenti target di popolazione:

= persone di eta 2 60 anni;
= persone con elevata fragilita motivata da patologie concomitanti/preesistenti di eta = 12 anni.

ATS ha coordinato gli Erogatori al fine di programmare |'offerta, rendendo da subito disponibile la vaccinazione
presso i CV/HUB delle tre ASST e della Cooperativa Medici Insubria in libero accesso nella giornata del 12 luglio.

In data 15.07.2022 I'UCCV ha convocato una riunione di aggiornamento della campagna vaccinale e allineamento
delle azioni alla luce delle nuove disposizioni ministeriali.

Come da indicazioni, in considerazione del possibile aumento della richiesta, sono state confermate le azioni gia in
corso, ovvero: incremento del numero di linee presso i centri vaccinali gia attivi, ampliamento degli orari/giorni di
apertura, continuo monitoraggio delle disponibilita residue, delle saturazioni e delle prenotazioni, tendendo
all’obiettivo assegnato in modo graduale.

Dal 15.07 si fornisce, con cadenza quindicinale, il file “ricognizione CV” contenente la programmazione per le 2
settimane successive, con i dettagli dei Centri Vaccinali attivi sul territorio di ATS (giorni, orari di apertura linee e
somm/die).

La programmazione estiva dei CV, anticipata nel mese di giugno 2022, é stata rimodulata come da indicazioni
ricevute dall’lUCCV in data 22.07.2022. Si precisa che, per tutto il periodo estivo, & stato effettuato un costante
monitoraggio delle saturazioni, in modo da tendere all'obiettivo gradualmente, adattando le aperture alla
domanda cosi da garantire al cittadino la possibilita di prenotazione almeno per la settimana successiva, senza
tuttavia un impegno eccedente di risorse umane e strutturali.

ATS ] |_25r’07— 07/08 08/08 - 21/08 22/08 - 28/08 29/08 - 18/09

ATSInsubria | 2100 | 1050 [ 1700 | 2100

Fig. 1 — Obiettivo “a cui tendere” assegnato ad ATS Insubria

Nella programmazione sono state considerate le regole di fondo sul mantenimento dell’apertura di almeno un
CV/HUB per Provincia e la possibilita di prevedere la chiusura per le giornate del 15 e 16 agosto e per la domenica.
L'attivita svolta nel corso del mese di agosto & stata quella di proseguire il quotidiano monitoraggio delle
saturazioni, comunicando I'andamento alle ASST settimanalmente (ovvero in tempi inferiori allorché necessario).
Nell’lambito dell’attivita di costante monitoraggio, € stata fondamentale la sinergia con le ASST, in modo da
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rendere maggiormente flessibile e dinamico il sistema di programmazione dei CV/HUB. Il cut-off di saturazione
delle agende fissato per I'eventuale aumento delle allocazioni & stato il 65-70%.

L'implementazione della somministrazione della second booster ha condizionato la generazione di errori di “scelta”
della categoria in fase di rendicontazione. Pertanto, poiché i dati non inseriti correttamente non avrebbero potuto
essere conteggiati a livello nazionale, & stata effettuata, con cadenza settimanale, laddove segnalato dalla DG
Welfare, una verifica e un monitoraggio delle categorie consentite che per la quarta dose sono: per cittadini under
80 categoria “31 — soggetto vulnerabile per patologia”; per i soggetti in RSA categoria “21 — Ospite in struttura
sanitaria e socio-sanitaria residenziale e semi-residenziale”.

Nella seduta del 05.09.2022, la Commissione Tecnico Scientifica (CTS) di AIFA ha dato autorizzazione all’utilizzo dei
vaccini bivalenti Comirnaty e Spikevax, approvati da EMA come dosi booster per tutti i soggetti al di sopra dei
dodici anni di eta. Gli Erogatori sono stati dunque informati rispetto alla pubblicazione della Circolare ministeriale
del 07.09.2022 “Utilizzo dei vaccini a m-RNA nella formulazione bivalente Original/Omicron BA.1 nell’ambito
campagna vaccinale anti-SARS-CoV-2/COVID-19” e della Nota Prot. ATS 0099759 del 12.09.2022 “Indicazioni per
I'utilizzo dei vaccini COVID mRNA con formulazione bivalente aggiornata (Omicron)”.

Il sito web di ATS Insubria e stato opportunamente aggiornato con le nuove indicazioni, in particolare si & data
comunicazione che la somministrazione dei nuovi vaccini in Regione Lombardia era possibile dal 14.09.2022.

In particolare, sulla base dei risultati della “flash survey” di ISS del 06.09 in tema di prevalenza delle varianti
circolanti di SarsCOv2 in cui si evidenzia che Omicron é presente al 100% e |a sotto variante BA.5 € predominante,
la DG Welfare e il Gruppo di Coordinamento hanno ritenuto opportuno rendere |'offerta di vaccino omogenea su
tutto il territorio ed in tutte le strutture (Centri Vaccinali, Farmacie, RSA) e gli Erogatori sanitari e socio-sanitari
sono stati invitati alla somministrare agli utenti eleggibili in via prioritaria del vaccino BA. 4/5.

E proseguita I'attivitd di sensibilizzazione della popolazione all'adesione alla vaccinazione, dal mese di ottobre
soprattutto in co-somministrazione con la vaccinazione antinfluenzale. ATS ha programmato ed effettuato, per
tutto il mese di ottobre (ogni martedi e ogni giovedi), all’interno dei CV delle tre ASST del territorio, Vax Day con
accesso diretto per specifiche categorie aventi diritto: Insegnanti, Personale Scolastico e Forze dell’Ordine.A
novembre/dicembre, in corrispondenza dell’estensione progressiva dell’offerta di co-somministrazione alle altre
categorie di popolazione, sono stati organizzati ulteriori Vax Day, come indicato in Tab. 3.

CV - ViaNapoleona, Como 26.11.22 14.00 — 20.00
ASST LARIANA

Ospedale di Menaggio 25.11.22 8.30 — 16.00
ASST SETTE LAGHI Cv Aule Formazione —Varese | 26.11.22 e 03.12.22 8.00 — 15.00
ASST VALLE Cv Ex Aeronautica Militare - 03.12.22 e 17.12.22 8.30 — 12.00
OLONA Gallarate

Tab. 3 — Vax day promossi da ATS da ottobre 2022

Nel mese di dicembre 2022 sono state diffuse tra gli Erogatori le seguenti Circolari del Ministero della Salute:

- Circolare 09.12 a oggetto: “Aggiornamento delle formulazioni bivalenti dei vaccini a m-RNA disponibili” con la
corrispondente Nota Prot. G1.2022.0052746 del 13.12.2022 a oggetto: “Trasmissione circolare bivalente
Spikevax”, con le quali si forniscono indicazioni specifiche rispetto all’utilizzo del vaccino bivalente Spikevax
che va utilizzato: solo per i booster dopo ciclo primario effettuato con vaccino in formulazione originaria, nei
soggetti di eta pari o superiore a 12 anni;
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- Circolare 09.12 a oggetto: “Estensione di indicazione di utilizzo del vaccino Comirnaty (BioNTech/Pfizer) per la
fascia di eta 6 mesi - 4 anni (compresi)”. Conseguentemente alle indicazioni ricevute dall’UCCV sono stati
disposti slot di prenotazione sulle due nuove Agende configurate (6 mesi-18 mesi e 19 mesi-59 mesi) nei tre CV
delle ASST in zone dedicate alle vaccinazioni pediatriche, nonché in alcune sedi distrettuali (es. Luino e
Tradate). Le prenotazioni sono possibili dal 27.12, l'inizio delle somministrazioni € programmato per il
09.01.2023.

Per quanto riguarda altre attivita di monitoraggio si specificano le seguenti.

Come richiesto dalla DG Welfare, ATS ha inviato mensilmente una ricognizione sulle giacenze scadute nel corso del
mese precedente al fine di garantirne adeguato monitoraggio, fornendo indicazioni circa: HUB di conservazione,
tipologia di vaccino, lotto, numero dosi, data di scadenza, fase di smaltimento (smaltito/in corso di smaltimento).
Inoltre, su richiesta puntuale dell’lUCCV, a scopo informativo, nonché propedeutico alla pianificazione delle
consegne, € stata comunicata una ricognizione sulla capacita complessiva di stoccaggio — relativa al numero di
“dosi” di vaccino anti Covid-19 suddivise per modalita di conservazione — delle ASST del territorio di ATS Insubria.

E proseguita I'attivita di coordinamento trasversale con il Dipartimento di Cure Primarie per le vaccinazioni
domiciliari, con il Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria per le vaccinazioni nelle RSA e con I'UOC Servizio
Farmaceutico per le vaccinazioni nelle Farmacie territoriali.

Le Farmacie nella campagna vaccinale

ATS Insubria ha continuato nelle azioni di governance che si sono concretizzate come segue:

- mappatura delle Farmacie per ottenere un’overview generale e dunque verificare la copertura del territorio.

- verifica delle azioni di sensibilizzazione e arruolamento con consolidamento delle coperture territoriali della
zona Lacuale Laveno-Luino e Valcuvia; Menaggio-Bellagio-Argegno; Appiano Gentile-Fino Mornasco-Mozzate;

- monitoraggio delle agende (es. grado di saturazione, correttezza nella apertura/gestione degli slot);

- segnalazione degli errori di assegnazione della categoria e supporto nell’eventuale correzione.

Alla fine del 2022 le Farmacie attive sono in totale 93, di cui: 35 nella Provincia di Como e 57 nella Provincia di
Varese; tutte sono state invitate all'integrazione sul Portale Poste per facilitare I'accessibilita alla prenotazione da
parte dei cittadini.

Le RSA: somministrazione della second booster

In seguito alla Circolare del Ministero della Salute del 08.06.2022 “Indicazioni sulla somministrazione della
seconda dose di richiamo (second booster) nell’ambito della campagna di vaccinazione anti SARS-CoV-2/COVID-
19”7, la DG Welfare ha sollecitato I’attivazione e il rapido completamento della campagna vaccinale 4 dose nelle
RSA in ragione della particolare fragilita degli ospiti, oltreché della ricomparsa di focolai.

Le azioni di sensibilizzazione e coordinamento dell’attivita vaccinale delle RSA sono proseguite anche nel trimestre
luglio-settembre 2022, in particolare dopo I'introduzione dei vaccini bivalenti.

Nel mese di settembre € stata svolta una ricognizione degli ospiti eleggibili alla second booster (anche alla luce
della possibilita di accedere alla vaccinazione trascorsi 120 giorni dall'infezione) ed & stata comunicata alla DG
Welfare la nuova platea e la percentuale di copertura vaccinale, aggiornata poi con cadenza settimanale.

Nelle RSA del territorio di ATS Insubria € stata completata la fase di somministrazione della quarta dose gia al
18.11.22; le Strutture sono state contestualmente sensibilizzate per intraprendere le quinte dosi ai pazienti
eleggibili. Grazie a queste azioni, si e assistito, nel corso del mese di dicembre, a un complessivo contenimento dei
focolai tra gli ospiti e gli operatori.
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Totale PLATEA Ospiti RSA
con dose 3 0 POSITIVI da
almeno 120gg

% Somministrazioni su

Somministrazioni Ospiti RSA

effettuate totale platea

C=B/A

ATS INSUBRIA 100,4%

Vaccinazioni domiciliari

L'attivita dei MMG relativamente alle vaccinazioni domiciliari & proseguita anche per I'offerta della 4 dose. Ruolo
fondamentale e stato svolto dai 28 Coordinatori CRT che hanno facilitato la comunicazione tra il Dipartimento di
Cure Primarie e i MMG, ottimizzando I'utilizzo del vaccino sul territorio, interfacciandosi con le Farmacie
ospedaliere per la fornitura del vaccino e vicariando i colleghi che non avessero aderito.

E stato predisposto un “flusso” settimanale di trasmissione alla DG Welfare (a partire dal 27.05.2022) relativo alla
platea dei cittadini destinatari della somministrazione della second booster a domicilio e alle corrispondenti
somministrazioni gia effettuate.

Somministrazioni domiciliari

Totale platea domiciliari*

effettuate % somministrazioni su totale platea

ATS INSUBRIA 10000 9443 94%

TOTALE

agg. 29.12.2022

Il Dipartimento Cure Primarie ha provveduto a diffondere tra i MMG la Nota Protocollo G1.2022.0045121 del
09/11/2022 a oggetto: “Indicazioni operative vaccinazioni anti-Covid19 presso gli ambulatori dei Medici di
Medicina Generale”.

Nel mese di dicembre 2022 risultano coinvolti 160 Medici, di cui 72 nella Provincia di Como e 88 nella Provincia di
Varese. Dal 15/11 sono stati somministrati 1.659 vaccini di cui 994 nella Provincia di Como e 665 nella Provincia di
Varese.

Infine, in prospettiva dell’'inizio della campagna vaccinale rivolta alla platea 6 mesi-4 anni (compresi), & stata
effettuata capillare informazione e sensibilizzazione ai PLS per il richiamo attivo del target affetto da particolari
fragilita.

EMERGENZA UCRAINA

A seguito dello scoppio del conflitto bellico in Ucraina in data 24.02.2022, in ottemperanza alle indicazioni
ministeriali (nota n. 0015743 del 03.03.2022-DGPRE-DGPRE del 03.03.2022) e regionali (nota regionale del
04.03.2022 ad oggetto “Protocollo per la gestione sanitaria dei migranti provenienti dall’Ucraina”) ATS, in raccordo
con le Prefetture di Como e Varese e in stretta sinergia con le ASST territoriali, ha definito una Procedura integrata
locale di sorveglianza sanitaria mirata ai profughi in arrivo dall’Ucraina.

Le misure di sorveglianza sanitaria sono finalizzate a un duplice obiettivo:
- rispondere tempestivamente ai bisogni sanitari di questa popolazione perlopilt composta da donne e bambini;

- tutelare la comunita accogliente rispetto al potenziale rischio infettivo (misure di sanita pubblica)
considerando il basso tasso di copertura vaccinale per Covid-19 in Ucraina pari circa al 35% e in generale una
situazione epidemiologica non ottimale nel paese viste le basse coperture vaccinali e le segnalazioni recenti di
casi di Poliomielite e Morbillo.
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Nello specifico sono stati individuati presso ognuna delle tre ASST territoriali Hot Spot dedicati all’accoglienza dei
profughi per I'esecuzione di tampone Covid-19 (previsto obbligatoriamente entro 48 ore dall’arrivo), iscrizione a
SSR o rilascio STP per accedere alle cure sanitarie urgenti, screening sanitario individuale per riconoscere segni o
sintomi di malattia acuta e rischio infettivo/TB, eventuale accesso prioritario a visita specialistica di secondo livello,
offerta vaccinazioni di routine.

Nell'ambito della presa in carico sanitaria & raccomandata I'offerta della vaccinazione anti SARS-COV-2/COVID-19 a
tutti i soggetti a partire dai 5 anni di eta non vaccinati o non in possesso di documentazione attestante la
vaccinazione, comprensiva della dose di richiamo (booster) per i soggetti a partire dai 12 anni di eta. E stato
concordato, con le Direzioni Strategiche delle ASST, di attivare le postazioni amministrative per generare il codice
STP presso i CV di:

- Via Napoleona, Como (per ASST Lariana);
- Aule Formazione, Varese (per ASST Sette Laghi);
- Ex Aeronautica Militare, Gallarate (per ASST Valle Olona).

Come richiesto da DGW nei medesimi Hub & stata garantita anche |'offerta tamponatoria per la rilevazione di
eventuale positivita all’infezione da virus SARS-Cov-2.

La DGW ha attivato una piattaforma digitale unica per la gestione dei flussi informativi e la raccolta sistematica dei
dati di attivita su questo target di popolazione, implementata da tutti gli attori della rete di sorveglianza.

Al 30.09.2022 i flussi ufficiali di segnalazione degli arrivi sul territorio dei profughi, in modalita diffusa presso le
famiglie ospitanti o in modalita strutturata presso i CAS registrano, i seguenti dati:

<18 NON c/o TERZO ¢/0 STRUTTURE
<18 PATOLOGIE ¢/0 FAMIGLIE
ACCOMPAGNATI SETTORE PREFETTIZIE
7702 7702 3481 66 248 6414 1223 65

Al 31.12.2022 si assiste ad una contrazione delle richieste di prestazioni.

2.1 Attivita di prevenzione

Area Igiene e Prevenzione Sanitaria

La Legge Regionale n. 22/2021 attribuisce al Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria le funzioni di
governance e orientamento dell’offerta delle prestazioni di prevenzione erogate dalle ASST tramite il Dipartimento
Funzionale di Prevenzione. Garantisce inoltre direttamente la programmazione e lo svolgimento delle attivita in
materia di igiene degli ambienti di vita e di lavoro, sicurezza alimentare e promozione della salute. In particolare,
interviene direttamente nei seguenti ambiti:

v' promozione di corretti stili di vita;

v profilassi delle malattie infettive e governance delle vaccinazioni;

v' prevenzione delle malattie cronico degenerative e vigilanza nutrizionale;

v screening oncologici;

v tutela della collettivita dai rischi sanitari fisici, chimici e biologici, anche in riferimento agli effetti sanitari
degli inquinanti ambientali;

v’ tutela della collettivita e dei singoli dai rischi infortunistici e sanitari connessi agli ambienti di lavoro;

v’ sicurezza alimentare e tutela delle acque destinate al consumo umano;

v’ analisi microbiologiche e tossicologiche;

v’ verifiche impiantistiche (sollevamento, ascensori, impianti elettrici, attrezzature a pressione);

v' rischio chimico.
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SALUTE E AMBIENTE

Nel quadro degli obiettivi e delle azioni volte ad incrementare la capacita di lettura e di intervento sistemico sul territorio
delle Amministrazioni e degli Enti locali, I'attivita del 2022 si & orientata all’integrazione delle informazioni ambientali con
quelle per la tutela della salute dei cittadini.

Le azioni, declinate nel Piano Integrato dei Controlli annualita 2022, hanno riguardato:

- la gestione delle attivita correlate a piani e programmi di sviluppo territoriale (PGT, VAS, VIA, AUA, AlA, ecc.) e interventi di
prevenzione e controllo negli ambienti di vita aperti e confinati;

- il monitoraggio dello stato di avanzamento delle attivita;

- la formazione e coinvolgimento degli Operatori dedicati alla gestione delle attivita.

Rientra nel settore Salute e Ambiente anche la tutela del cittadino per quanto riguarda le sostanze chimiche, con previsione
dei controlli previsti dal Piano Nazionale di Controllo delle Sostanze Chimiche per la verifica del rispetto di quanto previsto
dai Regolamenti REACH n. (CE) 1907/2006, e CLP n. (CE) 1272/2008.

Fotografia al Per effetto della progressiva risoluzione dell’emergenza COVID-19, con I'avvio dell’anno 2022 I'attivita del
31.12.2022 personale di vigilanza e ispezione ha ripreso standard routinari. Le attivita di controllo hanno riguardato la
prevenzione dei rischi presenti negli ambienti di vita, verifiche su piani e programmi di sviluppo territoriale,
polizia mortuaria, campionamenti ambientali nei settori di competenza.

Nella tabella sottostante sono riportati i dati registrati sul database aziendale, caricati sul Sistema
Informativo Regionale IMPRES@-BI e consolidati su Portale di Governo Regionale.

N. Controlli

TIPO RILEVAZIONE
Verifica documentale presso la sede del controllore (asl/arpa) 1.311
Verifica documentale presso la struttura controllata 62
Ispezione 1.117
Audit 3
Campionamento 439

Totale 2,932

Fonte: DWH RL

SICUREZZA ALIMENTARE E TUTELA DEL CONSUMATORE

La SC Igiene degli Alimenti e Nutrizione assicura I'attivita di prevenzione collettiva e di tutela della salute della popolazione
attraverso azioni volte ad individuare e rimuovere le cause di nocivita legate agli alimenti non di origine animale, materiali e
oggetti destinati al contatto con gli alimenti (MOCA) e alla nutrizione, perseguendo pertanto gli obiettivi di:

tutela del consumatore e della leale concorrenza mediante il mantenimento di un elevato livello di protezione della salute
umana e della sicurezza alimentare;

lotta alle frodi e alla contraffazione;

difesa delle produzioni agroalimentari anche mediante I'analisi del ciclo di vita dei prodotti delle filiere produttive
agroindustriali;

valutazione della qualita nutrizionale dei pasti serviti.

Dal 14 dicembre 2019 il Regolamento (UE) 2017/625 relativo ai controlli ufficiali e alle altre attivita ufficiali effettuati per
garantire I'applicazione della legislazione sugli alimenti e sui mangimi, delle norme sulla salute e sul benessere degli animali, sulla
sanita delle piante nonché sui prodotti fitosanitari, costituisce il riferimento normativo cogente in tema di sicurezza alimentare e
introduce un approccio armonizzato e coerente ai controlli ufficiali e alle misure esecutive lungo la filiera agroalimentare.

Viene rafforzato il principio di orientare il controllo ufficiale sulla produzione, preparazione, confezionamento, deposito,
trasporto, somministrazione e vendita di alimenti e bevande alle situazioni a maggior rischio, sulla base quindi di una
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categorizzazione delle attivita presenti sul territorio attuata sia mediante revisione e analisi dei dati storici che mediante
valutazione delle nuove attivita (SCIA, autorizzazioni per stabilimenti riconosciuti e notifiche MOCA), utilizzando le tecniche di
controllo - ispezione, audit e campionamento — di volta in volta piu appropriate e significative.

Alla base della programmazione vi e I'analisi del contesto, produttivo ma anche epidemiologico, delle risorse disponibili e degli
obiettivi vincolanti posti dalla normativa (frequenze del controllo, piani di campionamento, ecc.), nonché delle
specificita/criticita locali. Le attivita si sviluppano in coerenza alle indicazioni dell’Autorita Competente regionale, alle novita
introdotte dal Regolamento, alle recenti normative nazionali di settore (D.lgs. 27/2021 e D.L. 42/2021) e al conseguente
aggiornamento delle procedure documentate relative al controllo ufficiale.

Come indicato dalla DGR n. XI/2672 del 16.12.2019 si proseguira, in applicazione del Decreto n. 1272 del 02.02.2018, I'attivita di
verifica dell'efficacia e dell'appropriatezza dei controlli ufficiali per la sicurezza alimentare, a priori, in tempo reale, a posteriori.
L’attivita sara focalizzata in particolare sui controlli effettuati nei cicli produttivi riconosciuti di cui all’art. 6 c.3 Regolamento (CE)
852/2004, nonché nel settore industriale e della ristorazione collettiva.

Le attivita di campionamento di alimenti, pianificate a livello regionale e nazionale attraverso i piani nazionali e comunitari, sono
state recepite e pianificate a inizio anno. Tale Piano viene, per il 2022, considerato integralmente un LEA.

La tutela del consumatore in materia di Sicurezza Alimentare viene altresi garantita con i controlli sulla qualita dell’acqua
potabile distribuita alla popolazione che, in analogia a quanto previsto per il settore degli alimenti, devono fondarsi sui dati di
contesto e di categorizzazione del rischio delle strutture presenti sul territorio ad opera soprattutto dei Gestori dei servizi
acquedottistici tramite la redazione dei Water Safety Plan (Piani di Sicurezza dell’Acqua - PSA), essere attuati su tutta la filiera ed
essere effettuati utilizzando le diverse tecniche previste (ispezione, audit, campionamento). L’attivita di controllo del DIPS
integra sinergicamente I'attivita di autocontrollo dei Gestori acquedottistici, anche alla luce della responsabilita attribuita ai
Gestori dal DM 14 giugno 2017.

La programmazione dell’attivita dell’Area Nutrizione & condizionata dal Piano Regionale della Prevenzione (PRP) 2020-2025.
Nell’ottica di continuita e di consolidamento sono proseguite nel 2022 le azioni di implementazione delle attivita esistenti e
realizzate nuove iniziative secondo quanto previsto dal PIL aziendale. Come negli anni precedenti, target prioritario di interesse &
rappresentato dalla popolazione scolastica e, attraverso la scuola, dai famigliari e dall'intera comunita. Nell’ambito del PIL ha
trovato sviluppo I'attivita a favore degli anziani istituzionalizzati della ATS Insubria.

Il 2022 si e caratterizzato per I'implementazione organizzativa di progetti quali “Lo spreco alimentare - La spesa sballata”
progetto che vede ATS Insubria co-partner con altre istituzioni.

Fotografia al | | primi mesi dell’anno sono stati dedicati alla programmazione dell’attivita 2022, conclusasi con la predisposizione
31.12.2022 delle tabelle, sviluppate a livello Regionale, con I'attivita pianificata. Le stesse sono state inoltrate alla UO
Prevenzione della DG Welfare di Regione Lombardia ed é stato deliberato il Piano Integrato dei Controlli (PIC)
anno 2022 (delibera aziendale n. 159 del 14.03.2022).

Per effetto dell’emergenza COVID-19, fin da inizio anno parte del personale e stato impegnato in attivita di
Contact Tracing e Call Center. Questo ha limitato I’attivita di vigilanza e ispezione.

E proseguita invece lattivita del Piano Campionamento Alimenti che, seppur non considerata attivita
“indifferibile”, rientra tra i LEA.

Il percorso volto alla predisposizione di procedure aggiuntive inerenti i controlli ufficiali (Regolamento UE
2017/625) si e sviluppato nel corso del 2022 anche attraverso il lavoro effettuato da gruppi di lavoro dedicati e si
concludera nel 2023.

Nella tabella sottostante sono riportati i dati registrati sul database aziendale, caricati sul Sistema Informativo
Regionale IMPRES@-BI e consolidati su Portale di Governo Regionale.

N. Controlli N. Controlli | N. Controlli N. Controlli
Verifica

documentale

presso la sede | Ispezione Audit Campionamento
TIPO RILEVAZIONE del controllore
MOTIVAZIONE RILEVAZIONE (asl/arpa..)
Richiesta della struttura oggetto del controllo (per richiesta 58 37 1
emissione provvedimenti, etc...)
Verifica di documentazione presentata dalla struttura 152 2
Verifica prescrizioni/sanzioni precedentemente emesse 43 312

Relazione del Direttore Generale - Consuntivo 2022




Sistema Socio Sanitario
$ Regione
Lombardia

ATS Insubria

Richiesta Autorita Giudiziaria 4 2
Richiesta altre autorita/enti 215 49

Richiesta altri soggetti non istituzionali (es.: esposti

cittadini, lavoratori o associazioni di cittadini, sindacali, 5 23 2
datoriali, ...)

Programmazione del soggetto che controlla (Asl su piano

. . 1.114 66 1.129
integrato, DTL programmazione)
Scia A 454 38
Scia B e temporanee 735 5
Allerta alimentare 208
Tossinfezioni alimentari 2 29 1
Piano mirato 16
Su iniziativa del soggetto che controlla, non programmato 11
4.713 1.675 1.837 66 1.135

Fonte: DWH RL

Acque potabili

Oltre alla routine della governance del Piano Acque sono state messe in atto le seguenti azioni:

- Rilascio pareri CDS: n. 19

- Partecipazione Tavoli tecnici: n. 8

- Partecipazione riunioni con DGW: n. 7 (con relative rendicontazioni)

- Wather Safety Plain: n. 6 riunioni; n. 4 ispezioni; n. 5 elaborazioni dati per gestore acquedotto Busto Arsizio
- Ispezioni pozzi potabili: 3

- Ispezioni a pozzi e sorgenti di acque minerali: n. 7

Igiene Alimenti e Nutrizione

Il settore concorre all’attuazione del Piano Integrato Locale della Promozione della Salute, per i programmi di
competenza. ATS ha partecipato, inoltre ai tavoli: TArSIN regionale sul PRP 2022 ed ai relativi gruppi di lavoro:
tossinfezioni alimentari; antispreco alimentare di Varese.

Ha attivato il corso “A tavola senza il glutine” con AIC e quello rivolto agli OSA delle mense scolastiche in
collaborazione con AIC su celiachia (2 corsi pilota nel nostro territorio).

Ha partecipato alla campagna SINUWASH per la riduzione del consumo di sale; agli incontri di Green School;
all'incontro di presentazione del progetto “Varese Cities Changing Diabetes” alla popolazione il 13.12.2022; a
AgriVarese il 16.10.2022 con percorsi sulla corretta alimentazione e sicurezza alimentare.

Le azioni promosse sono finalizzate a:

- sensibilizzare sui temi della corretta alimentazione/riduzione consumo di sale:

Attivita n.
Tabelle dietetiche 512
Diete speciali 500
Capitolati 1
Attivita Councelling 542
Valutazioni nutrizionali per progetto con ASST Sette Laghi 641

- favorire la diffusione a scuola di sane abitudini alimentari attraverso l|'offerta di menUu nutrizionalmente
equilibrati. Nel corso del 2022 sono state valutate qualitativamente e quantitativamente n. 512 tabelle
dietetiche;

- promuovere |'aggiornamento dei componenti della Commissione Mensa. Invio lettera ai Sindaci e ai
Responsabili Servizio Mensa per coinvolgere i membri ad un nuovo approccio alla corretta alimentazione e al
loro ruolo nella ristorazione scolastica collettiva. Raccolta adesioni con scadenza a fine agosto 2022. Al 30.09 n.
196 adesioni. Il corso (9/11 novembre e 14/16 novembre) ha visto ’adesione di n. 110 partecipanti;

- migliorare la qualita nutrizionale dell’offerta ristorativa presso strutture per anziani e socioassistenziali di ATS
Insubria. Sono stati effettuati n. 17 sopralluoghi nelle RSA, n. 15 sopralluoghi in ospedali privati e pubblici e
accreditati e n. 3 sopralluoghi in strutture Socio-Sanitarie Assistenziali con valutazione nutrizionale del menu
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proposto e del dietetico in uso presso la struttura; 22 sopralluoghi in centri cottura e mense di altre comunita;

prevenzione alla malnutrizione nei soggetti fragili residenti nelle RSA. Corso Personale OSS: invito a tutte le RSA
del territorio per coinvolgerle ad un nuovo approccio alla nutrizione degli ospiti a 360 gradi. Al corso hanno
partecipato n. 82 operatori;

promuovere una sana alimentazione nei giovani e nelle famiglie all’'interno di specifiche comunita: Progetto per
la scuola “Promuovere una corretta educazione alimentare nel contesto scolastico” (iniziato nel 2021 e concluso
a maggio 2022). Rendicontazione da parte delle Scuole sui progetti effettuati in aula, n. 24 istituti coinvolti - 23
classi per un totale di 594 alunni. Nell’ambito dell’evento “La rete delle scuole che promuovono salute” -
Workshop dedicati alla scuola dell’infanzia e alla scuola primaria -sono stati realizzati dei laboratori formativi e
interattivi rivolti ad educatori e docenti delle scuole di Varese e Como sulla tematica “Sana alimentazione” con
n. 21 docenti coinvolti;

prevenire le patologie da carenza di iodio incentivando il consumo di sale iodato nella ristorazione pubblica e
collettiva 1/01/2022-30/09/2022. Strutture valutate: n. 15 Ospedali; n. 17 RSA; n. 25 sopralluoghi in centri
cottura e mense di altre comunita;

promuovere stili di vita sani attraverso iniziative divulgative comprese manifestazioni all’aperto, webinar.
Progetto didattico in associazione con Coldiretti. ATS ha predisposto “Pillole di Salute” per bambini e
adolescenti su tematiche che sono servite ai docenti per preparare laboratori formativi/interattivi con i loro
studenti: Istituti coinvolti n. 34 Istituti con n. 2606 studenti;

manifestazione conclusiva “Giardini Pubblici Varese”: Istituti coinvolti n. 8 con n. 503 bambini;

lotta allo spreco alimentare;

green school: prosecuzione della collaborazione e sovrintendenza all’'esecuzione dei progetti per il
mantenimento della certificazione green school;

progetto Spesa Sballata: obiettivo & quello di ridurre I'utilizzo di imballaggi in plastica monouso con azioni che
coinvolgono negozi di vicinato e la media distribuzione, strutture ricettive (campeggi, B&B) in linea con la
strategia UE sulle plastiche e col “Decreto Clima” (L.141/2019). Effettuati n. 2 incontri con i responsabili del
progetto per ridefinire le linee guida, estendere il progetto ad una nuova categoria di esercenti (campeggi della
sponda lombarda del Lago Maggiore) e riscrivere il patto di corresponsabilita;

formare personale sanitario, studenti universitari ed altri stakeholder. Attivate convenzioni per il tutoraggio di
studenti universitari sia del Corso di Laurea in Dietistica (2 studenti del 3° anno) sia del Corso di Laurea
Magistrale in Alimentazione e Nutrizione Umana (n. 1 studente);

- promuovere interventi educativi in ambito scolastico sui corretti comportamenti alimentari attraverso la
formula life skill:

- progetto “Promuovere I'alimentazione corretta nella ristorazione scolastica attraverso la riduzione degli
scarti alimentari” (progetto iniziato nel 2021 e concluso a maggio 2022): n. 18 istituti coinvolti - 33 classi
per un totale di 784 alunni;

- workshop dedicati alla scuola dell'infanzia e alla scuola primaria: realizzati laboratori formativi e
interattivi rivolti a educatori e docenti delle scuole di Varese e Como sulla tematica “Sana
alimentazione”: n. 21 docenti coinvolti;

- prevenzione tumori con la sana alimentazione: predisposizione Linee Guida e brochure informativa
“Alimentazione e Cancro” in attesa di pubblicazione sul sito aziendale;

- progetto "Effetti della Pandemia da Covid 19 sui comportamenti di salute e sullo stile di vita dei bambini
e delle loro famiglie residenti in Italia"- Spin OFF Okkio alla Salute: n. 7 scuole coinvolte con 14 classi
terze e 262 alunni.

TUTELA DELLA SALUTE E SICUREZZA DEL LAVORATORE

Il Piano Regionale della Prevenzione (PRP) 2020-2025, predisposto nel rispetto dei vincoli del Piano Nazionale della Prevenzione
(PNP) 2020-2025 (Intesa Stato-Regioni, 6 agosto 2020), & per tutta I'area della prevenzione, lo strumento di programmazione
regionale per il soddisfacimento dei LEA.
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La pianificazione degli obiettivi, formalizzata con la predisposizione del Piano Integrato dei Controlli anno 2022, avviene in
condivisione con le Associazioni datoriali e sindacali e le altre Istituzioni (OTC Organismo Territoriale di Coordinamento ex art. 7
D.Lgs 81/08). In sintesi:

= Confronto con le parti sociali e datoriali, strutturato all’'interno del’OTC ex art. 7 D.L. 81/08:
- almeno 2 incontri annui con redazione del relativo verbale;
- definizione con I'lspettorato Territoriale del Lavoro di un piano coordinato dei controlli, in particolare nel settore costruzioni
e in altre aziende manifatturiere;
= Progettazione e realizzazione di PMP in settori produttivi diversi dai comparti Edilizia e Agricoltura (PP06):
- attivazione di almeno 1 PMP (aziende fino a 30 addetti, con particolare attenzione a quelle fino a 10 addetti) e conclusione
dei 2 PMP in corso (metalmeccanica e carrelli elevatori);
= Vigilanza, controllo e assistenza aziende agricole privilegiando le microimprese e le aziende di commercio macchine agricole
(PPO7):
- 2% delle aziende presenti nel territorio;
= Vigilanza, controllo e assistenza imprese edili / cantieri (PP07).

- 10 % delle notifiche preliminari per lavori con importo lavori > 30.000€ e cantieri ad alto rischi (algoritmo Mo.Ri.Ca).

Il settore PSAL contribuisce, con altre strutture organizzative del Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria, alle attivita in
materia di sicurezza chimica REACH/CLP e di valutazione e gestione del rischio chimico e alle attivita orientate al monitoraggio
della presenza di amianto ai fini dell’eliminazione, valutazione e gestione del rischio amianto (attivita semi programmabili).

Il complesso delle attivita di vigilanza non programmabili / programmabili deve interessare almeno il 5% delle PAT presenti nel
territorio con almeno un dipendente (o addetto speciale) oppure almeno due artigiani. L'ultimo valore disponibile (fonte INAIL) &
del 2019 ed e di 3317 PAT.

Sono prioritari la vigilanza nei settori a rischio elevato (edilizia, metalmeccanica, agricoltura, legno, logistica e trasporti, ecc.)
tenendo conto dei rischi emergenti legati all’evoluzione tecnologica, all'invecchiamento della popolazione, alle violenze sui luoghi
di lavoro, i rischi trasversali (Prevenzione dei Danni Muscolo Scheletrici, Cancerogeni, Stress Lavoro-correlato) e le indicazioni
dell’Organismo Territoriale di Coordinamento (ex Art. 7 del D.Lgs 81/08). Le conseguenti azioni si attuano valorizzando la
massima integrazione possibile con tutti i soggetti del “sistema prevenzione” (INAIL, ITL, VVFF, UOOML, associazioni
imprenditoriali, forze sociali e sindacali, enti bilaterali, ordini professionali, ecc.).

L'attivita di controllo su richiesta, non programmabile o semi programmabile & rappresentata da deleghe dell’A.G., inchieste
infortunio, indagini per malattie professionali, emergenze-urgenze, segnalazioni di pericolo, segnalazione di reati: in tutti i casi &
obbligatoria la presa in carico, pertanto, si da adeguata risposta a tutte le richieste, sia in orario di servizio che in regime di pronta
disponibilita notturna e festiva.

Tutti i controlli effettuati vengono inseriti nel sistema informativo regionale Impres@, quelli effettuati per infortunio sul lavoro e
malattia professionale anche nel sistema informativo gestionale Person@ - Ma.PI / Ge.Pi.

Fotografia al | Le riunioni dell’Organismo Territoriale di Coordinamento ex art. 7 D.Lgs 81/08 si sono svolte il 25 febbraio, il 3
31.12.2022 ottobre e il 7 dicembre. | verbali e i relativi allegati sono pubblicati sul sito web di ATS Insubria.

La programmazione 2022 si € conclusa con la redazione del Piano Annuale Integrato dei Controlli (deliberazione n.
159 del 14.03.2022).

E stato definito (24.01.2022) con I'lspettorato Territoriale del Lavoro di Varese un Piano coordinato dei controllj,
di minima, in particolare nel settore costruzioni e in altre aziende manifatturiere: I’attivita integrata programmata
si & svolta con sufficiente regolarita. Il 22 dicembre si & svolta nuova riunione di coordinamento per valutare
I'attivita integrata svolta (30 cantieri e 5 verifiche in altri settori produttivi: leggermente sotto a quanto
programmato, causa carenza di personale tecnico di entrambi gli Enti). Sono state discusse alcune ipotesi di
pianificazione e coordinamento delle attivita ispettive per il 2023, con I'utilizzo congiunto di banche dati notifiche
(Ca.Ri.Ca — ex Mo.Ri.Ca): la prossima riunione di programmazione é fissata a gennaio 2023.

| primi incontri con gli stakeholder per i PMP (PP06 “Macchinari/attrezzature: dispositivi di sicurezza e formazione
dei lavoratori” e PP0O8 “esposizione ai gas di scarico dei motori diesel”) sono stati effettuati il 11.04.2022 e
20.04.2022. Sono stati formati, all’'interno del OTC, i gruppi di lavoro che si occupano dello sviluppo e gestione dei
2 piani mirati di prevenzione, che hanno preparato i questionari di autovalutazione per le aziende. Gli eventi di
lancio dei PMP e la presentazione delle schede di autovalutazione alle aziende interessate (complessivamente
circa 600) ed ai portatori di interesse si sono svolti, per il PPO8 il 16 giugno e per il PP0O6 il 29 giugno. Sono state
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inviate le schede di autovalutazione alle aziende coinvolte: € in corso I'analisi delle informazioni ritornate dalle
aziende. A gennaio sono programmate le riunioni dei gruppi di lavoro per decidere le modalita di prosieguo dei
due piani.

Per gli altri Programmi Predefiniti previsti dal PRP 2021-2025, il personale partecipa regolarmente ai Tavoli di
Lavoro Regionali. Nel settore lavorazione legno & stata avviata una survey finalizzata alla verifica di come le
aziende si stanno adeguando alle modifiche apportate dalla DIR 2017/2398 del 12/12/2017 recepita con D.Lgs.
44/2020: 523 le aziende contattate, 350 quelle che hanno risposto. E stato avviato un controllo sull’effettuazione
e la qualita della sorveglianza sanitaria del settore alberghiero: le aziende coinvolte sono state 321 e sta
emergendo una preoccupante elusione degli specifici obblighi legislativi.

A seguito della DGR n. XI/6155 del 21 marzo 2022, e stato sottoscritto I'accordo tra Regione, il Comune di Varese
ed ATS al fine di elevare la sicurezza nei cantieri edili: sono state effettuate, su richiesta della Polizia Locale di
Varese, tre mezze giornate di formazione per i 5 agenti incaricati di supportare la SC PSAL nella vigilanza nel
settore delle Costruzioni e sono stati effettuati 10 sopralluoghi congiunti (100% del programmato) che hanno
comportato 5 sospensione di attivita imprenditoriale e 35 verbali di contravvenzione e prescrizione.

A partire dal mese di ottobre, su iniziativa della Prefettura di Como, coordinata dalla Questura, sono stati
effettuati n. 8 controlli congiunti con la Guardia di Finanza presso cantieri ubicati nel territorio, che hanno
comportato la sospensione di alcune attivita.

Tra il 10 e il 16 ottobre 2022, presso i giardini estensi del Comune di Varese, & stato realizzato il progetto
“Facciamolo in sicurezza”, indetto dall’associazione AIME e partecipato dal servizio PSAL, al fine di sottolineare
I'impegno concreto nel promuovere e diffondere atteggiamenti consapevoli in tema di salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro.

Inoltre, il 26 ottobre & stato realizzato I'evento digitale “Storia di un infortunio” facente parte di una rassegna
regionale di incontri organizzati in occasione della settimana europea della salute e sicurezza sul lavoro. L’evento,
rivolto a operatori di settore, enti locali e studenti ha inteso concorrere alla sensibilizzazione sulla prevenzione
degli infortuni sul lavoro, tra I'altro, attraverso il racconto di un infortunio avvenuto nel nostro territorio narrato
dagli operatori che hanno svolto I'indagine.

L'attivita ordinaria di vigilanza e controllo, in particolare quella programmata, prosegue con fatica per I'elevato
numero di attivazioni di infortuni gravi e mortali, sia in orario di servizio che in pronta disponibilita. Rilevante e
anche il numero di deleghe inviate dalle tre Procure della Repubblica che insistono sul territorio dell’Insubria.
Questi processi sono attivita che impattano molto, in termini di carico di lavoro, sull’attivita routinaria e
programmata, in considerazione degli atti urgenti da produrre per la A.G. (sequestri, sospensione attivita
imprenditoriale, SIT, annotazioni di P.G., verbali 758, ecc.).

| dati caricati nei portali regionali Ge.P.l e Ma.Pro:

MAPRO Malattie Professionali

Totale pratiche malattie professionali inserite 226
di cui

Complete 222

Rifiutate 1

Assegnate da UOOML

SMP Segnalazione Malattie professionali

Segnalazione da specialisti ospedalieri 2 mesoteliomi
GEPI Gestione Pratiche Infortuni
Totale pratiche infortuni inserite 171
di cui
complete 157
incomplete 14*
Mortali tot 11 (di cui 2 del 2021)
Mortali 2022 9
collettivi 9
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Gravi (> 30 gg) 117
*V'incompletezza delle pratiche é dovuta alla mancanza del MMG dell’infortunato
Nella tabella sottostante sono riportati i dati registrati sul database aziendale, caricati sul Sistema Informativo
Regionale IMPRES@-BI e consolidati su Portale di Governo Regionale.
TIPO RILEVAZIONE N. Controlli | N. Aziende coinvolte
Verifica documentale presso la sede del controllore (asl/arpa..) 4.322 2.426
Verifica documentale presso la struttura controllata 81 84
Ispezione 1.554 1.147
Audit 113 113
Indagine per evento infortunio sul lavoro 203 160
Indagine per malattia professionale 216 148
Campionamento 2 2
Fonte: DWH RL 6.491 4.080

PROMOZIONE DELLA SALUTE E PREVENZIONE DELLA CRONICITA

L’attivita comprende la pianificazione, la governance multilivello, lo sviluppo e la rendicontazione di interventi di promozione
della salute, intesi come il complesso di azioni da realizzare nelle comunita ove gli individui vivono, studiano e lavorano, con
I'obiettivo di promuovere la capacita di cambiamento, attraverso scelte consapevoli ed orientate al mantenimento di uno stato
di benessere psicofisico, relazionale e sociale.

Il Piano Integrato Locale (PIL) & lo strumento di programmazione annuale degli interventi di promozione della salute, declinati
sulla base di un modello di prevenzione integrata con criteri di intersettorialita, trasversalita ed equita. Per poter calibrare verso
I’equita le azioni di prevenzione e promozione della salute si sono avviate le attivita per tracciare un “profilo di salute” della
popolazione residente sul territorio di competenza.

Le scelte programmatiche sono in linea con le indicazioni nazionali e regionali che ribadiscono la priorita dei Programmi di stili di
vita favorevoli alla salute e prevenzione dei fattori di rischio comportamentali: ambienti di lavoro; contesti scolastici; comunita
locali; primi 1000 giorni di vita; setting sanitario in sinergia con gli erogatori.

In particolare si intende rafforzare la diffusione dei Programmi regionali di promozione della salute e prevenzione nei diversi
setting (Scuola, Luoghi di lavoro, Comunita Locali, sistema sociosanitario), mediante I'opportuna integrazione interna al DIPS e
con gli altri Dipartimenti di ATS e, nell’ottica di strutturare una rete Territoriale della Prevenzione, in sinergia con ASST e Comuni
(Ambiti Sociali, Piani di Zona), in collaborazione con Terzo Settore, Associazioni, Uffici Scolastici Territoriali e Universita.

Prosegue il Piano Locale GAP (DGR XI/585 “Approvazione del programma di attivita per il contrasto al gioco d’azzardo
patologico”) sviluppando ulteriormente I'integrazione organizzativa e gestionale tra il DIPS e il Dip. PIPSS.

Fotografia al | primi mesi del 2022 sono stati dedicati alla chiusura e rendicontazione delle attivita 2021 e successivamente
31.12.2022 alla programmazione e implementazione di quelle del 2022.

Con deliberazione n. 160 del 15.03.2022 si & adottato il Piano Integrato Locale (PIL) di Promozione della Salute
relativo al 2022. Si & quindi data continuita alla realizzazione delle diverse attivita programmate nel PIL e nel
Piano GAP.

Nei primi mesi dell’anno si e assistito ad una significativa rimodulazione dell’attivita in relazione agli effetti
dell’emergenza COVID. La situazione emergenziale dei primi mesi ha richiesto, oltre ad un sostanziale
cambiamento delle modalita di attuazione degli interventi di promozione della salute nei vari setting, anche un
impiego prioritario delle risorse professionali sulle attivita di sorveglianza per il contenimento del contagio da
SarsCoV-2 (contact tracing) nonché sulle azioni di informazione, formazione e comunicazione a supporto delle
collettivita e della popolazione generale (Call center, formazione e supporto dei referenti Covid scolastici, etc.).
Con il termine dello stato di emergenza si e intrapreso il percorso di ripresa e dell'implementazione delle
attivita previste nel PIL.

In data 24.11.2022 si & svolto un incontro con i referenti delle ASST per le attivita della promozione della salute
con lo scopo di effettuare un confronto sui programmi locali e interventi d’azione svolti nel corso del 2022 e
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avviare la pianificazione per il 2023 in un’ottica di maggiore integrazione e coordinamento tra ATS e ASST.

Setting luoghi di lavoro: & stata data continuita Programma Regionale WHP. |l 2022 ha preso avvio con la
rendicontazione delle Buone Pratiche messe in campo dalle Aziende e dai Servizi aderenti alla rete durante il
2021.

Al 31.12.2022 complessivamente n. 152 aziende iscritte. Nel corso dell’anno si sono registrate al programma un
buon numero di aziende. Tra queste si segnalano Elmec, Sofinter, Ac Boilers, e Inticom per articolazioni in piu
sedi e per elevato numero di lavoratori. Si segnala inoltre anche l'ingresso di un importante ente formativo,
I'Universita Carlo Cattaneo - LIUC.

Tra i Servizi e gli Enti pubblici si segnala l'ingresso di due Cooperative e di un Ufficio di Piano.

Con il 2022 ha preso inoltre avvio l'ingresso del Programma WHP nel Piano Nazionale di Prevenzione come
Buona Pratica per la Promozione della Salute dei Lavoratori. Da quest’anno & pertanto previsto |'utilizzo di un
nuovo Manuale WHP, utile a implementare il Programma in modo uniforme su tutto il territorio nazionale, in
coerenza con quanto prevede il Programma predefinito (PP3) del Piano Nazionale Prevenzione 2020-2025.
Successivamente alla rendicontazione delle Buone Pratiche dalle Aziende e dai Servizi aderenti alla rete WHP
durante il 2021, si & tenuta la Premiazione dei Luoghi di lavoro che Promuovono salute sul territorio varesino e
lariano. Gli incontri si sono svolti da remoto e hanno registrato la collaborazione e presenza di Univa e di
Confindustria (21.02.22 Varese; 24.02.22 Como).

Nel mese di marzo si & tenuto un incontro con l'associazione LILT per I'attuazione di politiche di prevenzione
all'interno delle aziende veicolate da parte dell’associazione stessa.

L'attuazione del Programma WHP 2022 ha previsto I'aggiornamento di tutto il materiale legato alla promozione
e sviluppo del programma con la realizzazione di nuovi prodotti divulgativi a supporto sia degli operatori che dei
referenti aziendali. L'attivita si € poi concentrata sul sostegno alle Imprese e ai Servizi per la Pianificazione delle
Pratiche Raccomandate per I'anno 2022, oltre alla realizzazione di tutte le iniziative finalizzate all'inserimento e
all'iscrizione delle nuove aziende all'interno della Rete.

Molta cura e stata anche riservata alla relazione ed al contatto diretto con i referenti per illustrare i
cambiamenti e supportarli e nel gestire le nuove modalita operative di implementazione del Programma.

E proseguita la collaborazione con Confindustria Como e Univa Varese e con la Rete di Conciliazione Vita Lavoro
di ATS. Nel mese di marzo si sono svolti due eventi: uno in collaborazione con Univa e Inail (29.03.2022) per la
promozione del Programma rivolto a tutte le aziende del territorio, mentre le piccole e microimprese della Rete
WHP sono state coinvolte in un’iniziativa per la presentazione del nuovo bando regionale della Conciliazione
Vita Lavoro. Infine, a giugno, in collaborazione con Confindustria e Univa, sono stati organizzati due incontri
dedicati ai referenti delle Aziende che si realizzeranno nei primi giorni del mese di luglio. Nelle ultime settimane
dell’anno si & avviata I'attivita di rendicontazione delle buone pratiche svolte dalle aziende aderenti in vista
della premiazione annuale da effettuarsi nelle prime settimane del 2023. Tale attivita & stata svolta in maniera
differente rispetto agli anni scorsi in quanto e in fase di avvio e rodaggio la piattaforma unica regionale per la
gestione e rendicontazione delle attivita delle aziende in ambito del Programma WHP. Parte delle attivita svolte
negli ultimi mesi hanno riguardato il rilascio della nuova piattaforma e il conseguente avvio e utilizzo di tale
nuovo strumento.

Setting Scolastico: nei primi sei mesi dell’anno sono proseguite e concluse le attivita di collaborazione e
supporto alle scuole nelle diverse attivita e programmi preventivi adottate per I'anno scolastico 2021/22.

Nel territorio di ATS sono attive due reti provinciali (Como e Varese) “Scuole che Promuovono Salute — SPS”, alle
quali hanno attualmente aderito n. 56 Istituti. Sono inoltre proseguiti gli incontri di coordinamento tra scuola
capofila, ATS e UST (cabina di regia locale). Nel corso di questi incontri si sono pianificate le azioni per questo
anno scolastico.

Per quanto riguarda la realizzazione del programma LST primaria per I'anno scolastico 2021/22 sono stati svolti
complessivamente n. 12 corsi a distanza sui tre livelli del programma. Aderiscono al programma n. 43 plessi di
scuola primaria, per un totale di n. 13 Istituti Comprensivi raggiunti. Per questo anno scolastico hanno
complessivamente aderito al programma n. 76 classi (per un totale di oltre n. 1.600 studenti).

Per quanto riguarda la realizzazione del programma LST secondaria di primo grado per I'anno scolastico
2021/22 sono stati svolti complessivamente n. 25 corsi a distanza sui tre livelli del programma (n. corsi sul
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livellol: 12; n. corsi sul livello 2: 7; n. corsi sul livello 3: 6) per un totale di oltre 320 docenti formati. Per questo
anno scolastico hanno complessivamente aderito al programma n. 321 classi (n. 119 classi prime, n. 105 classi
seconde, n. 97 classi terze per un totale di oltre n. 7.000 studenti).

Completata la formazione dei docenti avviata a settembre 2021 si & dato avvio alla realizzazione degli incontri di
accompagnamento. Sono stati svolti n. 28 incontri di monitoraggio con I'obiettivo di accompagnare le scuole nel
processo di implementazione del programma in questo anno scolastico caratterizzato ancora dall’emergenza
sanitaria. Per quanto riguarda la scuola secondaria di secondo grado e attiva la proposta dei programmi
“Unplugged” e “I’'m a peer”.

Per il programma Unplugged sono stati svolti n. 2 corsi nel mese di ottobre terminati ad inizio novembre. Hanno
complessivamente realizzato il programma n. 4 istituti.

E proseguito il lavoro di rete e di governance dei progetti di peer education proposti da UDP e Enti del Ill Settore
tramite gli appositi bandi. Per il nuovo anno scolastico per quanto riguarda gli interventi di peereducation sono
stati realizzati n. 4 webinar con i docenti nei mesi di dicembre e gennaio.

Complessivamente hanno aderito ai percorsi di peer education n. 22 scuole per un totale di n. 171 peer formati
e oltre 1.000 studenti raggiunti.

Nei mesi di maggio e giugno si & avviato il lavoro di impostazione e pianificazione delle differenti attivita da
proporre e implementare con le scuole per "anno scolastico 2022/23. Si & predisposto un documento di
presentazione e illustrazione di 7 programmi di attivita proposte (Rete delle Scuole che Promuovono Salute
Lombardia, Promuovere una corretta educazione alimentare nel contesto scolastico, Pedibus, LifeSkills Training
Program, Unplugged, Educazione tra pari e Promuovere I’alimentazione corretta nella ristorazione scolastica
attraverso la riduzione degli scarti alimentari). In data 27.06.22 si e svolto un incontro di presentazione e
confronto con il Direttore e dirigenti dell’Ufficio Scolastico Territoriale (UST) di Varese con |'obiettivo di
entrambe le parti di aumentare il numero di scuole aderenti per I'anno scolastico in partenza a settembre.
Analogo incontro & stato svolto con ["Ufficio Scolastico Territoriale di Como in data 12.09.2022. In
collaborazione con gli UST di Varese e Como sono state organizzate 4 giornate di incontro in forma mista per
presentare i sette programmi proposti per 'a.s. 2022/23 ai dirigenti scolastici di ogni ordine e grado e gli
insegnanti responsabili per le attivita di promozione della salute nei rispettivi istituti. Tali incontri sono stati
svolti in data 04.10.22 (Cantu), 05.10.22 (Como), 11.10.22 (Varese) e 12.10.22 (Gallarate). In tali occasioni, oltre
ad esporre le attivita di promozione della salute per gli alunni, sono stati forniti aggiornamenti riguardanti
I'andamento epidemiologico del Covid19 e delucidazioni circa le indicazioni sanitarie ministeriali per I'inizio
dell’a.s. e sono state promossi gli open day vaccinali (anti-Covid19 e antinfluenzali) dedicati al personale
scolastico proposti dalle ASST del territorio.

Nei mesi di novembre e dicembre, attraverso il coinvolgimento degli UPS e la successiva trasmissione delle
comunicazioni a tutte le scuole del territorio di competenza, & stata effettuata in due occasioni I'attivita di
sensibilizzazione alle vaccinazioni per la popolazione pediatrica e la promozione degli open day vaccinali
proposti dalle ASST sul territorio.

In data 14 e 15 giugno sono state svolte due workshop tematici dedicati alla scuola dell’infanzia e alla scuola
primaria, in collaborazione con gli Uffici Scolastici Territoriali di Como e Varese e le due scuole capofila Rete
Scuole che Promuovono Salute (I.C. Fino Mornasco per la provincia di Como e I.C. Varese 4 Anna Frank per la
provincia di Varese).

E stato realizzato un convegno il 25 ottobre 2022 “Adolescenti e i nuovi bisogni post covid: la prevenzione a
scuola”. L'obiettivo del convegno ¢ stato di offrire una fotografia dei cambiamenti intercorsi nei giovani in
seguito al Covid e promuovere i programmi preventivi regionali. Il convegno & stata un’occasione importante
per riflettere insieme, operatori, docenti, dirigenti scolastici e istituzioni locali sulle tematiche della prevenzione
e della promozione della salute a scuola.

Per quanto riguarda la realizzazione del programma LST primaria per I'anno scolastico 2021/22 sono stati svolti
complessivamente n. 12 corsi a distanza sui tre livelli del programma. Hanno aderito al programma un totale di
n. 13 Istituti Comprensivi. Per questo anno scolastico hanno complessivamente aderito al programma n. 76
classi (per un totale di oltre n. 1.600 studenti). Per I'anno scolastico 2022/23 aderiscono al programma n. 51
plessi di scuola primaria, per un totale di n. 15 Istituti Comprensivi raggiunti. Per questo anno scolastico hanno
attualmente aderito al programma n. 128 classi.
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Per quanto riguarda la realizzazione del programma LST secondaria di primo grado per I'anno scolastico
2021/22 sono stati svolti complessivamente n. 25 corsi a distanza sui tre livelli del programma. (n. corsi sul
livello1: 12; n. corsi sul livello 2: 7; n. corsi sul livello 3: 6) per un totale di oltre 320 docenti formati. Completata
la formazione dei docenti avviata a settembre 2021 si & dato avvio alla realizzazione degli incontri di
accompagnamento. Sono stati svolti n. 28 incontri di monitoraggio con I'obiettivo di accompagnare le scuole nel
processo di implementazione del programma in questo anno scolastico caratterizzato ancora dall’emergenza
sanitaria. E continuato il lavoro di rete con i consultori accreditati, si sono svolti 4 incontri.

Per I'anno scolastico 2022/23 si sono svolti da settembre a dicembre n. 16 corsi (n.14 in presenza, n.2 online)
sui tre livelli del programma. (n. 9 corsi sul livello1; n. 4 corsi sul livello 2; n. 3 corsi sul livello 3). A gennaio sono
programmati ulteriori n. 4 corsi. Hanno attualmente aderito n. 45 plessi per un totale di oltre 7.000 studenti. E
continuato il lavoro di rete con i consultori accreditati, si sono svolti 2 incontri (29/08; 7/11). Si & lavorato per
I’'aggancio di altri due Consultori non presenti al tavolo.

Per quanto riguarda la scuola secondaria di secondo grado € attiva la proposta dei programmi “Unplugged” e
“I'm a peer”. Per il programma Unplugged si e svolto n. 1 corso nel mese di settembre ed é stato realizzato n. 1
incontro di accompagnamento con i referenti degli istituti delle scuole gia aderenti lo scorso anno. Sono in fase
di programmazione i corsi per I’anno scolastico 2022/2023.

E proseguito il lavoro di rete e di governance dei progetti di peer education proposti da UDP ed Enti del Il
Settore tramite gli appositi bandi. Complessivamente nell’anno scolastico 2021/22 hanno aderito ai percorsi di
peer education n. 22 scuole per un totale di n. 171 peer formati e oltre 1.000 studenti raggiunti. Per I'anno
scolastico 2022/23 & stato potenziato il percorso di accompagnamento e scambio di buone prassi nell’lambito
della Peer education attraverso il tavolo tematico (3 incontri: 12/7, 7/9 e 30/9). Le scuole aderenti al momento
sono 24; e in corso I'ingaggio di ulteriori Istituti.

Con l'avvio dell’anno scolastico 2022/23, e la conseguente ripresa regolare delle lezioni in presenza, & stato
riattivato anche il lavoro di supporto alle scuole per la gestione dei casi di alunni che necessitano la
somministrazione dei farmaci in orario scolastico. Parallelamente a tale attivita, si & proceduto, con la
collaborazione degli USP e le ASST del territorio, a momenti di confronto e alla stesura del protocollo d’intesa
concernente a nuove procedure di presa in carico e successiva operativita, per una migliore presa in carico e
gestione, dei casi di somministrazione farmaci in ambito scolastico. La sottoscrizione congiunta tra le parti
coinvolte nel “Protocollo d’intesa per la somministrazione di farmaci a scuola” & prevista per le prime settimane
del 2023.

Piano GAP: In relazione alle attivita avviate nell’ambito del Piano GAP (deliberazione n.75 del 28.2.2019), € in
corso la terza annualita. Gli Uffici di piano che hanno aderito alla nuova manifestazione di interesse sono n. 11:
n. 5 nel territorio di Varese e n. 6 nel territorio di Como. Sono stati realizzati n. 3 incontri del Tavolo di
coordinamento (il 02.02.22, il 31.05.22 e il 23.11.22) volti a monitorare i progetti e a condividerne gli
aggiornamenti. Tali incontri sono stati affiancati da una serie di appuntamenti realizzati nelle sedi territoriali
degli Uffici di Piano coinvolti finalizzati a supportare in maniera mirata le attivita di promozione della salute
programmate. Il monitoraggio delle attivita svolte e stato effettuato attraverso schede personalizzate per
territorio e numerosi contatti telefonici o videocall per ognuno dei territori coinvolti. Sulla base del report
redatto da Spazio Giovani in relazione alle 13 interviste rivolte ai referenti degli Uffici di Piano ed Enti del Terzo
Settore e stato costruito un percorso formativo di Capacity building intitolato “Progettare la prevenzione”.
Procedono secondo il cronoprogramma le attivita di comunicazione (obiettivo 1) (deliberazione n. 603 del
21.10.2021 e la deliberazione n. 679 del 18.11.2021) volte alla costruzione di una campagna sul gioco d’azzardo
patologico sostenuta da una ricerca-azione partecipata con giocatori in carico ai servizi. Tale azione & stata
sviluppata in partnership con il Politecnico di Milano — dipartimento di design e con la cooperativa Spazio
Giovani. Sempre nell’lambito dell’'obiettivo 1, € stata organizzata un’iniziativa formativa intitolata “Gioco
d’azzardo patologico e comunicazione” realizzata nella giornata del 10 novembre 2022 con relatore Michele
Marangi. Riguardo alla linea d’azione connessa all’equita, & stato consegnato il terzo report redatto dall’
Universita degli studi di Milano Bicocca con il progetto “La salute nelle province di Varese e Como: fattori di
rischio territoriali e professionali” che ha visto la realizzazione di focus group condotti negli Uffici di piano del
territorio e interviste ai lavoratori sui temi delle disuguaglianze nella salute.
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Gruppi di cammino, PediBus e Palestre che promuovono salute: L’emergenza pandemica ha determinato uno
stop delle attivita sportive, sociali e ricreative e una necessita, da parte di ATS, di una rimodulazione delle
mansioni del personale a supporto delle attivita legate al Covid-19.

Al termine di tale emergenza, il 31.03.2022, e il conseguente riordino delle mansioni del personale e con la
rimodulazione e riavvio dei diversi programmi di promozione della salute, si € provveduto a compiere una
rilevazione delle attivita in essere da parte dei Comuni, scuole e palestre rispettivamente ai Gruppi di Cammino,
PediBus e Palestre che promuovono la salute propedeutico alla ripresa della consueta operativita.
Parallelamente si € avviato il lavoro di implementazione dei programmi e attivita precedentemente in essere
e/o previste nel documento PIL 2022.

Il 6 e 7 ottobre 2022, in occasione delle iniziative per la prevenzione del tumore al seno, ATS Insubria & stata
coinvolta nella sperimentazione della prima staffetta in rosa che, partendo da Pavia, ha previsto due tappe a
Como e Tremezzina, coinvolgendo diverse ATS, Comuni, Gruppi di Cammino e Associazioni della Lombardia, in
una camminata che poi ha raggiunto i territori delATS Montagna, promotrice dell’iniziativa insieme
all’Associazione Camminando Camminando. Questa manifestazione ha rappresentato un’occasione unica per
sensibilizzare e informare la collettivita verso i temi della prevenzione e un’opportunita per rilanciare nei
Comuni partecipanti i programmi di promozione della salute di ATS Insubria.

In linea con quanto previsto dal Programma “Comunita attive” inserito all'interno del PRP 2020-2025, che
prevede la creazione di un Laboratorio Locale permanente per la promozione di attivita di sensibilizzazione e
per I'attuazione di programmi di attivita fisica e/o sportiva adattata all’eta (con il coinvolgimento dei diversi
stakeholder, Atenei, Enti Locali, ASST, Movimenti e Associazioni sportive, Gestori strutture sportive ecc.) il
personale della S.C. Promozione della salute e prevenzione fattori di rischio comportamentali- One Health,
assieme ad altri operatori del DIPS, ha partecipato alla formazione sul campo “Attivita fisica e movimento”, allo
scopo di condividere le esperienze territoriali e le buone pratiche con l'intero sistema e definire struttura,
obiettivi e strumenti del laboratorio regionale e dei laboratori territoriali permanenti.

VACCINAZIONI E MALATTIE INFETTIVE

L’attivita si sviluppa su due linee di attivita prioritarie:

Governance delle vaccinazioni

coordinamento dell’attivita di offerta vaccinale prevista dal Calendario vaccinale regionale delle vaccinazioni obbligatorie e
raccomandate con specifico riguardo a: programmazione in ottemperanza a quanto disposto dal PRPV (Deliberazione n.
X/7629 del 28.12.2017) nel rispetto dei LEA; definizione di strategie condivise con i centri erogatori delle ASST e con la rete
dei MMg e PdF nonché con la rete delle UDO socio assistenziali del territorio per il raggiungimento degli obiettivi comuni
quali/quantitativi; monitoraggio periodico (bimestrale) delle coperture per target e dello stato di avanzamento delle azioni di
recupero, sui ritardi di offerta causati dalla pandemia, previste dai singoli Piani di Recupero 2021-22 elaborati dalle ASST ai
sensi della circolare regionale n. 50836 del 06.08.2021; attivita di Audit sui centri vaccinali delle ASST in collaborazione con il
Risk Manager di ATS; analisi del bisogno formativo con elaborazione di un piano formativo rivolto anche agli erogatori esterni
(es. RSA); pianificazione e coordinamento della campagna vaccinale antinfluenzale annuale; attivita di controllo inerente
I'adempienza dei minori 0-16 anni all’'obbligo vaccinale per la frequenza scolastica e conseguente attivita sanzionatoria ai
sensi del DL n.73 del 2017 convertito in Legge n. 119/2017;

offerta della vaccinazione Covid-19, come esplicitato nel paragrafo dedicato cui si rinvia.

Sorveglianza malattie infettive

gestione delle segnalazioni di malattia infettiva con adozione degli interventi di sorveglianza e prevenzione previsti sui
contatti di malattia contagiosa, con monitoraggio in continuo dell’'uniformita di compilazione delle pratiche inserite
nell’applicativo Mainf secondo le informazioni/criteri previsti e nel rispetto delle indicazioni normative (DGR n. VII/18853 del
30.09.2004 e DGR X1/1986/2019) nonché di quanto elaborato nei gruppi di lavoro regionali;

partecipazione alle attivita del Gruppo di Lavoro regionale AUDITOR previsto dal Decreto 1086 del 03.02.2022 “Attivazione
del “sistema gestionale federato di sorveglianza delle malattie infettive — istituzione del gruppo di coordinamento di sviluppo
del sistema federato e del gruppo di audit in applicazione del Piano regionale della prevenzione 2021-2025";
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- sorveglianza integrata dell'infezione da SARS CoV-2 sulla base delle indicazioni ministeriali e regionali garantendo la capacita
di rimodulazione, in base all’landamento epidemico, delle misure organizzative con possibile coinvolgimento trasversale dei
diversi Dipartimenti di ATS nei periodi di picco epidemico;

- collaborazione con le diverse strutture e articolazioni di ATS per I'elaborazione di un Piano Pandemico locale come previsto
dal piano Pandemico regionale di cui alla DGR n.6005 del 25.02.2022;

- gestione dell’assistenza extra ospedaliera e semiresidenziale per i malati di AIDS e sindrome HIV correlate ai sensi della DGR.
n.7/6471/2001;

- raccordo costante con MMG e PDF e medici di CA in collaborazione con il Dipartimento di Cure Primarie;

- monitoraggio dei casi di malattie infettive a livello locale con realizzazione di report epidemiologici periodici da diffondere
alla rete sanitaria territoriale e ai cittadini tramite il sito Internet di ATS;

- mantenimento della sorveglianza sanitaria sindromica e screening tubercolinico nei confronti degli ospiti dei CAS per
migranti e dei target di popolazione a rischio.

Fotografia al Il primo periodo dell’'anno 2022 é stato dedicato alla consuntivazione dell’attivita 2021 ed alla pianificazione
31.12.2022 di quella riferita al 2022 sia per le attivita di governance vaccinale che per le attivita di sorveglianza delle
malattie infettive. A seguire sono state attuate le azioni in conformita a quanto previsto dalla DGR X1/6387
“Determinazioni in ordine agli indirizzi di programmazione per I’anno 2022” e dalla DGR XI/5832 del
29/12/2021 “Determinazioni in ordine agli obiettivi delle agenzie di tutela della salute” nonché da ulteriori
successive specifiche indicazioni regionali come di seguito descritto per ambito di attivita:

Governance vaccinazioni:

In attuazione alla nota n. 8087 del 07.02.2022 “Estensione offerta vaccinazione HPV alle donne di 25 anni
d’eta” si e coordinato e garantito I'avvio sull’intero territorio dell’offerta della vaccinazione anti Papilloma
virus in forma attiva (invio lettere di invito a tutte le donne del target) e gratuita alle donne di 25 anni non
precedentemente vaccinate con rinforzo informativo in occasione della prima chiamata a screening con Pap
test. Cio si e tradotto nel recupero di 614 donne (26%) su 2.354 donne appartenenti alla coorte di nascita
1997 non gia vaccinate per HPV in adolescenza (rilevazione del dato al 31.12.2021): la copertura vaccinale
per tale coorte; dunque, nell’anno 2022 a seguito dell'implementazione di tale iniziativa di offerta attiva e
aumentata di 6 punti percentuali raggiungendo il 70% al 31.12.2022.

E stata coordinata e garantita 'offerta estensiva della vaccinazione antirosolia (MPR) alle donne in eta fertile
(20-45 anni) in tutti i contesti sanitari e nelle occasioni opportunistiche di accesso ai servizi SSR cosi come
indicato nella nota regionale n. 2656 del 12.01.2022 “Rosolia congenita”.

E stata attuata una programmazione condivisa con le ASST mirata alllimplementazione dell’offerta della
vaccinazione anti Zoster ai soggetti a rischio per patologia dall’eta dei 18 anni e per i soggetti della coorte
dei 65 anni (nati 1957 con recupero coorti 1955 e 1956) cosi come da indicazioni ministeriali e regionali
(Circolare Ministeriale n. 8770 del 08.03.2021-DGPRE-MDS-P “Aggiornamento sulla vaccinazione contro
Herpes zoster” e nota regionale 61541 del 27.10.2021 “Aggiornamento sulla vaccinazione contro Herpes
Zoster”). Per quanto concerne in particolare 'offerta della suddetta vaccinazione agli ospiti delle RSA del
territorio, in ottemperanza alle indicazioni Regionali (nota 61541 del 27.10.2021 e nota 16007 del
30.03.2022), il Tavolo Tecnico permanente Vaccinazioni (ATS-ASST) ha condiviso una specifica progettualita
integrata ATS-ASST - inserita anche nel Piano Annuale Rischio di ATS e delle ASST — con organizzazione di un
evento formativo preliminare alla fase di erogazione dal titolo “Vaccinazioni per gli anziani nel contesto delle
RSA: la sicurezza del processo Vaccinale” che si e svolto in tre edizioni (25 maggio, 26 maggio e 6 giugno
2022). La fase erogativa della vaccinazione nelle RSA si & attuata perlopiu nel periodo luglio-settembre 2022,
previa raccolta dei fabbisogni comunicati dai Responsabili sanitari/coordinatori delle RSA aderenti che sono
state 87 su un totale di 114 RSA del territorio, pari al 76%. A conclusione di questa prima campagna che
verra comunque riproposta in futuro annualmente risultano essere stati vaccinati con V. anti Zoster n. 2.814
ospiti delle RSA su un totale complessivo di n. 10.147 raggiungendo una importante copertura complessiva
di tale target di popolazione fragile, originariamente completamente priva di immunizzazione vaccinale per
Herpes Zoster, pari al 30%. Le dosi complessive di vaccino somministrate al target, considerato il ciclo
vaccinale per vaccino ricombinante a due dosi, sono state n. 5.531 con minimo residuo di dosi non
somministrate grazie ad un costante monitoraggio attuato sul rapporto dosi approvvigionate/dosi
somministrate e registrate.
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Sono state attuate inoltre azioni di governance per garantire la piena offerta dei vaccini LEA con particolare
riguardo alle vaccinazioni dell'infanzia/adolescenza, oggetto di monitoraggio da parte del Ministero della
Salute nell’anno 2022. Si & provveduto ad organizzare periodici tavoli tecnici Vaccinazioni ATS- ASST (2
febbraio 2022; 9 marzo 2022; 5 maggio 2022, 28 giugno 2022, 6 settembre 22 e 9 novembre 2022) per
condividere con le ASST strategie di offerta e di recupero degli inadempienti ai fini del raggiungimento dei
valori di copertura. Si e provveduto all’estrazione periodica dei dati di copertura vaccinale inviati
mensilmente alle ASST per un monitoraggio assiduo dello stato di avanzamento delle coperture stesse. Sono
state altresi attivate presso le ASST iniziative di offerta attiva delle vaccinazioni ai soggetti splenectomizzati
negli anni 2019-2022 e non completamente vaccinati in base alle indicazioni del PNPV 2017-19 cui sono state
offerte dalle ASST attivamente le vaccinazioni mancanti; iniziative di offerta sono state altresi standardizzate
per le donne gravide definendo percorsi dedicati.

A partire dal mese di settembre si sono attivate le azioni di pianificazione della campagna vaccinale
antinfluenzale in ottemperanza alle indicazioni nazionali e regionali con il coinvolgimento della rete sanitaria
e socioassistenziale. La campagna, coordinata da ATS ha preso avvio a livello erogativo a partire dal 5 ottobre
in anticipo rispetto agli anni precedenti sulla base dei dati di previsione epidemiologica che indicavano come
probabile un picco epidemico precoce gia a fine novembre 22. Hanno contribuito all’offerta vaccinale
massimamente i circa 900 MMG e a seguire le ASST. Hanno altresi collaborato attivamente il 50% circa dei
PLS del territorio (70 circa), le RSA / RSD, alcune Farmacie (circa 90). Su indicazione regionale sono state
inoltre promosse numerose iniziative di offerta attiva, gratuita ad accesso libero in open day dedicati sia
presso i Centri vaccinali delle ASST che presso gli hub vaccinazione Covid 19 ove I'offerta e stata congiunta
per co-somministrazione vaccino Covid e vaccino antinfluenzale (es. offerta in open day a insegnanti e Forze
dell’Ordine nel mese di novembre per due pomeriggi /settimana presso tutte e tre le ASST). | target verso cui
si sono concentrate le iniziative di offerta sono stati gli over 60, i soggetti fragili per patologia cronica o
condizione di vita, i bambini 6 mesi-6 anni, le donne in gravidanza. Per iniziativa regionale, in considerazione
dell’alta incidenza di casi di influenza in corso con notevole sovraccarico dei servizi sanitari, a partire dal
26.11.2022 [l'offerta gratuita del vaccino antinfluenzale & stata estesa a tutta la popolazione
indipendentemente dall’appartenenza a target di rischio. | cittadini residenti o domiciliati in ATS Insubria
vaccinati per antinfluenzale al 31.12.2022 sono stati 245.325 pari al 16,8% della popolazione generale in
linea con I'andamento regionale.

Sono stati pianificati gli audit presso centri vaccinali non Covid delle tre ASST in ottemperanza a DGR 6387
del 16/05/22 in sinergia con Risk manager aziendale: uno in ogni ASST afferente ad ATS, con svolgimento
delle relative “sit visits” nei 16 ambulatori vaccinali diffusi sul territorio. Sono stati inviati a tutte e tre le ASST
i rapporti di audit con richiesta di definizione dei rispettivi Piani di miglioramento entro il mese di febbraio
2023.

Si e attuato e completato inoltre il percorso di verifica in anagrafe vaccinale regionale SIAVR
dell’ladempimento dell’obbligo vaccinale dei minori iscritti alle scuole e servizi educativi dell’infanzia per
I’'anno 2022-23 con trasmissione alle scuole degli elenchi controllati ed indicazione dei minori non in regola
per sollecitarli alla regolarizzazione prima dell’avvio del nuovo anno scolastico 2022-23 (circa 160.000 i
minori controllati).

Si € attuato in integrazione alle ASST territoriali il percorso sanzionatorio nei confronti dei minori 0-16 anni
inadempienti alle vaccinazioni dell’obbligo ai sensi della Legge 119/2017 secondo le modalita previste dalle
indicazioni regionali di cui alla nota 38133 del 12 novembre 2019: n. sanzioni emesse nell’anno 2022 pari a
95.

Sorveglianza malattie infettive: € stata riproposta un’azione di governance sui Centri IST delle ASST
territoriali che hanno avuto nel periodo pandemico un rallentamento delle attivita al fine di garantire la
piena ripresa dell’offerta del counseling e screening per HIV e IST: incontro Tavolo Tecnico IST del 15
febbraio 2022. Si & partecipato attivamente al primo incontro del gruppo regionale auditor in data
02.03.2022 dando cosi avvio al percorso di revisione condivisa delle procedure di sorveglianza delle malattie
infettive nell’ambito del nuovo Sistema federato di sorveglianza di cui al Decreto regionale 1086 del
03.02.2022. Si e quindi partecipato attivamente al percorso regionale di revisione delle schede procedurali di
sorveglianza delle malattie infettive protrattosi per lintero semestre con cadenza settimanale.
Parallelamente & stato avviato un percorso formativo interno di formazione sul campo rivolta a tutti gli
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operatori della UOS MIGV finalizzata alla stesura delle indicazioni operative specifiche di processo (IOSP)
per le principali malattie infettive. Tale attivita, per un totale di 10 incontri, si & conclusa a dicembre 2022.
Sono state attuate le attivita di sorveglianza delle malattie infettive segnalate in Mainf con adozione dei
provvedimenti preventivi e di profilassi previsti. Particolare attenzione & stata posta nei confronti delle
malattie emergenti rappresentate dalla epatite virale acuta di origine sconosciuta (verosimilmente da
Adenovirus) nei bambini, dal Vaiolo delle scimmie, West Nile Disease e Listeriosi. Complessivamente sono
state segnalate nell’anno 2022 n. 2033 malattie infettive diverse da Covid-19 (vedasi apposito capitolo) per
le quali sono state eseguite le relative inchieste epidemiologiche.

Nel secondo semestre dell’lanno 2022 sono state attuate le azioni di informazione e formazione
interna/esterna rivolte a tutti gli attori della rete sanitaria locale propedeutiche al passaggio dallo storico
sistema di segnalazione, tramite il gestionale regionale Mainf, alla nuova piattaforma regionale SMI a
supporto dell’attivita di sorveglianza, prevenzione e profilassi delle malattie infettive in coerenza con il
Decreto Ministeriale del 7/03/22 PREMAL “Revisione del Sistema di segnalazione delle malattie infettive”.
Con nota regionale G.01.2022.0053538 del 16/12/2022 & stato sancito il completo passaggio al nuovo SMI su
tutto il territorio regionale.

Nell’anno 2022 e stato attivato un Gruppo di Lavoro integrato con il Dip. Veterinario per la stesura di Linee di
indirizzo e Procedura specifica per la gestione degli episodi di malattie veicolate da alimenti (escluse le
intossicazioni da funghi) emesse formalmente in data 30.09.2022.

Sono proseguite infine le attivita di sorveglianza Covid-19, rimodulando le indicazioni e le procedure di
sorveglianza anche nel contesto scolastico in ottemperanza alle nuove disposizioni nazionali di cui al D.L.
n.24 del 24.03.2022 decretanti la fine del periodo di emergenza sanitaria. Sono stati mantenuti attivi i canali
di comunicazione privilegiata con la cittadinanza in tema Covid (Call Center, casella: scuoleinsubria@ats-
insubria.it; rientro estero; assistenza Green Pass). Sono state date le indicazioni alle scuole del territorio per
la gestione del Covid alla ripresa del nuovo anno scolastico 22-23.

In ottemperanza alle indicazioni regionali di cui alla DGR 5830/2021, che ha attivato sul territorio regionale
lo screening per I'eliminazione del virus HCV nei soggetti residenti nati tra il 1969-89, 'UOC Medicina
Preventiva nelle Comunita ha attivato le azioni di governance per garantire I'avvio dell’offerta dello
screening entro il mese di giugno presso i punti prelievi e reparti ospedalieri dei presidi delle tre ASST
nonché presso le strutture di ricovero e cura private accreditate aderenti all’iniziativa e i punti prelievi privati
accreditati, secondo le modalita indicate dalla DGR n. 6277 del 09.05.2022 con cui e stato approvato il
documento tecnico “Procedura screening per HCV”. Si e provveduto alla creazione, sul sito istituzionale di
ATS Insubria, di una pagina Web dedicata al cittadino dove é riportata adeguata informazione dell’iniziativa e
dove & consultabile I'elenco delle sedi sul territorio di ATS presso cui & offerto lo screening HCV con
collegamento diretto ai siti istituzionali dei singoli centri. Sono stati attuati periodici monitoraggi di
avanzamento dell’attivita e di corretta segnalazione e presa in carico dei casi positivi. Al 31.12.2022 risultano
essere stati erogati nel territorio di ATS Insubria 10466 test di screening di primo livello con una adesione
media calcolata a fine ottobre 2022 per il target considerato pari al 28,43%;

Sono proseguite inoltre le attivita di sorveglianza sui migranti in arrivo nei CAS del territorio. Nell’lanno 2022
sono giunti sul territorio di ATS circa n. 1300 migranti in attesa di riconoscimento di status di profugo
internazionale. Gli stessi sono stati sottoposti a sorveglianza sindromica e test di screening per Tubercolosi
tramite intradermoreazione di Mantoux con invio, in caso di positivita, a controlli di secondo livello presso le
ASST. Particolare impegno ha richiesto nei mesi di marzo e aprile 2022 I'organizzazione e governance delle
azioni integrate di sorveglianza sanitaria mirata ai profughi in arrivo dall’Ucraina (circa 7.600 soggetti giunti
nell’anno 2022 nel territorio di ATS Insubria in grande prevalenza donne e minori) attuate in sinergia con le
ASST del territorio al fine di intercettare precocemente i bisogni di salute in tale popolazione, offrire le
vaccinazioni con particolare riguardo alla vaccinazione Covid anche in funzione dell’ingresso a scuola dei
minori Ai medesimi sono state altresi offerte le vaccinazioni previste per I'’eta da PNPV e la vaccinazione
Covid19 (si veda anche paragrafo dedicato).

Si & attivato un gruppo di lavoro nel Dips per la stesura del Piano Operativo Pandemico di ATS Insubria che &
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stato definito e deliberato con provvedimento n. 498 in data 15.08.22. Nel corso del mese di settembre sono
stati organizzati incontri formativi sul tema rivolti agli operatori interni ad ATS (corso in presenza il 29/09/22
e FAD obbligatoria) e ai responsabili delle UDO Socio-Sanitarie (27/09/22). Sono state altresi attuate costanti
azioni di monitoraggio sullo stato di avanzamento delle azioni previste.

SCREENING

Attuazione di quanto definito dalle Linee guida nazionali e regionali relativamente ai programmi di screening storici: screening
mammografico e screening dei tumori del colon-retto.

Awvio sul territorio il programma di screening del tumore della cervice uterina nel rispetto delle indicazioni regionali: unico
laboratorio di riferimento — Laboratorio di Anatomia Patologica ASST Sette Laghi; prelievo in fase liquida; offerta di test primario
(Pap test o HPV DNA test) differenziato in base all’eta e allo status vaccinale.

Si evidenziano di seguito le principali attivita in capo al Centro Screening di ATS nell’anno 2022:

- definizione della popolazione target e del fabbisogno delle prestazioni; periodica rimodulazione degli inviti in base agli slot
disponibili;

- monitoraggio periodico degli indicatori di qualita di base;

- campagna informativa sul nuovo screening della cervice uterina.

Particolare impegno & correlato allo sforzo organizzativo previsto per I'anno 2022 finalizzato alla piena attuazione dello

screening cervicale, che ancora necessita di numerose azioni di perfezionamento sia dell’organizzazione che delle

procedure/protocolli operativi. Cio determina in particolare la necessita di garantire il mantenimento del pieno organico

assegnato al Centro screening.

Fotografia al Dopo la consuntivazione dell’attivita 2021 e la pianificazione di quella riferita al 2022, si & negoziato con gli
31.12.2022 erogatori I'incremento di agende per primo livello screening mammografico e per colonscopie di secondo
livello per screening colon retto al fine di raggiungere gli obiettivi di estensione previsti:

= Screening mammografico = “estensione corretta” degli inviti nella fascia di eta 50-74 anni nel biennio
1° gennaio 2021-31 dicembre 2022 >95%;

= Screening Colon retto = “estensione corretta” degli inviti nella fascia di eta 50-74 anni nel biennio 1°
gennaio 2021-31 dicembre 2022 >80%.

In riferimento allo screening per il tumore del colon retto nel corso dell’anno 2022 & andata a pieno regime
I'attivita di gestione dei campioni per ricerca sangue occulto tramite le farmacie del territorio come da
accordi regionali-Farmacia dei Servizi. Il Laboratorio di Sanita Pubblica di ATS partecipa attivamente a tale
programma di screening garantendo |I'analisi SOF nei tempi previsti.

Al 20/12 risultano essere stati invitati a test di screening di primo livello ovvero test per la ricerca del sangue
occulto fecale, in riferimento al biennio considerato, n. 434.267 cittadini residenti di eta compresa tra 50 e
74 anni per un’estensione pari all’'87%.

In riferimento allo screening mammografico nel corso dell’anno 2022 & continuata I'attivita di recupero dei
ritardi di chiamata delle donne causati dalla pandemia Covid19 con notevoli difficolta causate dall’attacco
informatico alla rete di ATS occorso in data 5 maggio 2022 con compromissione profonda del gestionale
screening. L'ultima dashboard regionale evidenzia al 20/12 linvito a mammografia di primo livello nel
biennio 2021-22 di 215.393 donne di eta compresa 50-74 anni per un’estensione pari a 86%. Tale dato € in
corso di revisione stante le criticita di lettura corretta del dato a causa dei predetti danni.

E stato inoltre avviato lo screening citologico a partire dal 24.01.2022 su tutto il territorio ATS. Effettuata
conferenza stampa congiunta con le ASST territoriali sull’avvio del programma della cervice uterina il
31.03.2022. In ottemperanza alle indicazioni regionali I'invito a Pap test e stato mirato in particolare alle
giovani donne venticinquenni nate nel 1997 e non gia vaccinate per HPV in adolescenza. Come target
prioritario per invito a HPV DNA nel 2022 sono state individuate le donne nate nel 1958 e 1959.

Al 20.12.2022 risultano essere state invitate a Pap test n. 2708 donne nate nel 1997 con un’estensione per
tale coorte pari al 96%. Per quanto riguarda le donne nate nel 1958 e 1959 sono state invitate nell’anno
2022 n.19.068 per un’estensione pari al 98%. Altre 20.000 donne sono state invitate a Pap test o HPV DNA
Test nell’anno 2022 appartenenti a ulteriori diverse coorti di nascita.
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Il Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria si avvale inoltre del Laboratorio di Prevenzione aziendale,
struttura accreditata UNI CEI EN ISO/IEC 17025:2018, per I'esecuzione delle analisi chimiche, microbiologiche e
tossicologiche dei campioni prelevati dai servizi dello stesso Dipartimento.

Il Laboratorio Chimico si configura come Laboratorio di Riferimento regionale per il controllo dei materiali destinati
al contatto con gli alimenti (MOCA) e per la ricerca di metalli, additivi, aromi e micotossine negli alimenti, effettua
percio tali prestazioni anche per altre ATS di Regione Lombardia.

E inoltre inserito nella rete nazionale dei laboratori REACH per la sorveglianza della restrizione sul nichel negli
articoli a contatto con la pelle e per il controllo del Presidi Medico Chirurgici a base di alcoli (richiesti da ISP o da
SPSAL). Il Laboratorio Medico fa parte della rete nazionale Enter-Net di sorveglianza degli Enterobatteri patogeni e
svolge, inoltre, una funzione di supporto per ARPA per le analisi microbiologiche.

E anche operativa una convenzione del Laboratorio di Prevenzione con ASST Lariana per I'esecuzione del controllo
delle acque osmotizzate per il trattamento dialitico e dei liquidi di dialisi.

Attuazione della programmazione al 31.12.2022

N. CAMPIONI SERVIZI RICHIEDENTI LABORATORIO MEDICO LABORATORIO CHIMICO

SC Igiene degli Alimenti e Nutrizione 1730 1528

ATS Insubria SC Igiene Pubblica 1843 946
SS Screening 75979 0

Altre ATS Lombarde | SC Igiene degli Alimenti e Nutrizione 0 672
ARPA 204 0

Clienti Istituzionali ASST 542 11
USMAF 14 14

Clienti Esterni Forze dell'Ordine - distruzione stupefacenti 7 269
Clienti vari 0 141

Area Prevenzione Veterinaria

La veterinaria pubblica organizza le proprie attivita sulla base del concetto “One Health” secondo le linee di
indirizzo Regionale. ATS Insubria nel 2022 ha gia avviato questo processo, individuando all'interno del DPV una
struttura complessa dedicata ad integrare le varie attivita di competenza veterinaria con gli altri stakeholder
direttamente coinvolti, sia interni che esterni ad ATS Insubria. Ha costituito, con delibera, due organismi di
indirizzo e di governo delle attivita e definito una prima bozza di regolamento al fine di definire ruoli,
responsabilita e competenze dei partecipanti. Il 2023 sara I’anno in cui si concretizzeranno progetti in sinergia con
altre strutture aziendali e altri Enti esterni per coordinare e meglio finalizzare obiettivi comuni.

Per quanto attiene, inoltre, all’area della Sanita Pubblica Veterinaria le azioni messe in atto sono in continuita con
gli anni precedenti e sono tese ad ottimizzare ulteriormente le risorse, snellire e digitalizzare i procedimenti e
fornire agli operatori strumenti per una pil agevole interpretazione dell’esito delle attivita ufficiali. L'importante
rotazione di personale e I’assunzione di nuovi veterinari ha necessariamente determinato nel 2022 parecchie
azioni formative e si & cercato di svolgere ove possibile attivita di tutoraggio da parte dei veterinari piu esperti nei
confronti dei nuovi assunti.

La programmazione dell’attivita ha seguito il sistema di garanzia LEA e gli obiettivi strategici e vincolanti del Piano
Regionale Integrato della Sanita Pubblica Veterinaria (PRISP) 2019 - 2023.

L’attivita si sviluppa nei quattro servizi dipartimentali ed in particolare per:

AREA SANITA ANIMALE

Il Servizio, oltre ai piani nazionali e regionali previsti dalla programmazione del Piano Integrato, pone massima attenzione alla
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sorveglianza sui selvatici e negli allevamenti suini per la diffusione della Peste Suina Africana (PSA). Deve inoltre tenere sotto
controllo un’altra emergenza sanitaria dovuta all’influenza aviare con conseguenti controlli negli allevamenti avicoli rurali e
nelle vicinanze dai laghi per il passaggio e la migrazione delle anatre selvatiche.

Il Piano Integrato Aziendale della Prevenzione Veterinaria, strumento di programmazione e pianificazione adottato con
deliberazione n. 233 del 07.04.2022, esplicita puntualmente i principi di riferimento, lo scenario in cui si opera e gli strumenti
attuativi che caratterizzano la prevenzione nell’anno in corso.

Fotografia al
31.12.2022

| controlli per I'area di Sanita Animale comprendono n. 36 Piani Sanitari di Monitoraggio e Sorveglianza oltre
ad attivita non programmabili legate all’andamento epidemiologico delle malattie e a situazioni
emergenziali.

Si riporta di seguito, lo stato di avanzamento delle attivita rispetto al raggiungimento dei LEA relativamente
al quarto trimestre:

Condizionalita: in data 31/12/2022 il piano & stato concluso; i controlli programmati per il 2022 sono
stati eseguiti. In particolare, al 12 dicembre 2022 risultano conclusi i seguenti controlli afferenti alla
Sanita Animale: CGO6 (I&R suini) =4/2; CGO7 (I&R bovini) =16/14; CGO8 (I&R ovicaprini) =9/6.

Tutte le verifiche sono state svolte mediante sopralluogo in azienda senza che si sia reso necessario il
solo controllo da remoto.

Controlli I&R: in data 31/12/2022 il piano & stato concluso con il raggiungimento al 100% degli obiettivi
prefissati per tutte le specie oggetto di controllo (Suini=143%; Bovini=118%; Ovicaprini=108%
allevamenti e 182% capi; Equidi=101%; apistici=106%; avicoli=100%; lagomorfi=100%; ruminantia=100%;
tilopodi=100%,; chiocciole=100%).

Piani di risanamento bovini: in data 31/12/2022 il piano é stato concluso con il raggiungimento al 100%
degli obiettivi prefissati: TBC=113%, BRC=106%, LEB=112%;

Piano di risanamento ovicaprini: in data 31/12/2022 il piano & stato concluso con il raggiungimento al
100% degli obiettivi prefissati: BRC allevamenti da latte = 100%; BRC altri allevamenti = 100%;

Altre malattie oggetto di sorveglianza (IBR, PARATBC, CA, Agalassia contagiosa, Scrapie): L’attivita e
stata condotta secondo quanto svolto per i Piani di bonifica sanitaria dei bovini e ovicaprini o su richiesta
per quanto riguarda i piani volontari. In data 31/12/2022 il piano & stato concluso con il raggiungimento
al 100% degli obiettivi prefissati.

Piani di monitoraggio e sorveglianza delle malattie dei suini: in data 31/12/2022 il piano & stato
concluso con il raggiungimento al 100% degli obiettivi prefissati: Malattia di Aujeszky = 100%, Malattia
vescicolare a richiesta per allevamenti che esportano e Peste Suina Africana secondo segnalazioni: suidi
morti in allevamento = 26, carcasse di cinghiale = 226;

Biosicurezza negli allevamenti suini: in data 31/12/2022 il piano e stato concluso con il raggiungimento
al 100% degli obiettivi rimodulati a seguito della situazione epidemiologica relativa alla PSA.

Malattie degli avicoli: in data 31/12/2022 il piano & stato concluso - Influenza Aviaria = 100% e
salmonellosi negli avicoli = 100%;

Biosicurezza negli allevamenti avicoli: in data 31/12/2022 il piano & stato concluso con il
raggiungimento al 100% degli obiettivi prefissati;

Piani di sorveglianza per le malattie degli equidi: vengono svolti a richiesta dell’operatore con I'ausilio di
veterinari liberi professionisti accreditati. In data 31/12/2022 i piani sono stati conclusi con il
raggiungimento del 100% delle richieste evase rispetto a quelle ricevute;

Piani di sorveglianza malattie delle api: Aethina tumida: & stato eseguito il 100% dei controlli da
eseguire entro il 30/06 (controllo primaverile su apiari scelti da OEVR);

Focolai di malattie infettive registrati in SIMAN nel corso del 2022:

DETTAGLIO DEI FOCOLAI

Data

Malattia Sierotipo Provincia Comune Tipo Focolaio Specie
Conferma
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Peste americana Varese Comabbio Focolaio clinico Ape 28/04/2022

Peste europea Varese Cugliate-Fabiasco | Focolaio clinico Ape 19/05/2022

West Nile Fever | Lineage 2 Como Como Sorvegllanz.a Insetti 11/08/2022
entomologica

West Nile Fever L|neage. non Varese Brebbia Focolaio clinico Cavallo 07/09/2022

determinato

West Nile Fever | Lineage 2 Varese Saronno P.OSItIVIté Cornacchia | 07/10/2022
diagnostica

West Nile Fever | Lineage 2 Varese Cislago P.Osm\“té Cornacchia | 19/11/2022
diagnostica

West Nile Fever | Lineage 2 Varese Lonate Pozzolo P95|t|V|t§ Civetta 25/07/2022
diagnostica

- Sorveglianza sulla fauna selvatica - viene condotta come da piano, attraverso i conferimenti di carcasse
e campioni da parte della polizia faunistica e dei cacciatori; controlli eseguiti al 31/12/2022=265

- Sorveglianza sulle movimentazioni: I'attivita viene svolta a richiesta dell’allevatore con regolarita;

- Sistemi informativi/banche dati: & stata completata I'attivita di passaggio tra gli applicativi regionali e
quelli nazionali per quanto riguarda le anagrafi zootecniche.

- Emergenza Ucraina — continua la gestione da parte della UOC Sanita Animale dell'imponente flusso di
animali da compagnia a seguito di rifugiati provenienti dall’Ucraina, paese ad elevato rischio per Rabbia,
verso le province di Varese e Como (Vincolo sanitario degli animali, titolazione anticorpale, Vaccinazione
per Rabbia);

Proseguono, per il secondo anno, i seguenti progetti sperimentali:

- Progetto sperimentale, condiviso da ATS Insubria e Provincia di Varese, relativo ad interventi su
fauna selvatica per il soccorso, il recupero, il trasporto e lo smaltimento sul territorio della
provincia di Varese che vede coinvolti 5 veterinari liberi professionisti che prestano soccorso alla
fauna selvatica dei Distretti Varese Nord e Varese Sud;

- Valutazione e gestione del rischio microbiologico nei formaggi caprini a latte crudo delle Provincie di

Varese e Como svolto nell’ambito di tesi di specialita post lauream;

Formazione: nel corso del 2022 sono stati erogati specifici eventi formativi accreditati ECM, in
collaborazione con la SC Igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecniche, per un totale di 17
giornate.

AREA IGIENE DELLA PRODUZIONE, TRASFORMAZIONE, COMMERCIALIZZAZIONE, CONSERVAZIONE E
TRASPORTO DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE

Il Servizio, oltre all’attuazione delle azioni previste dal PIAPV 2022, continua a garantire i livelli essenziali di assistenza (LEA)

quali:

- la sicurezza alimentare (tutela della salute dei consumatori) in un’ottica di One Health, svolgendo le attivita di controllo
ufficiale (audit ed ispezioni) in tutte le fasi della produzione, della trasformazione e della distribuzione di alimenti di
origine animale, sulla base della graduazione del rischio e con particolare attenzione agli impianti che esportano verso
Paesi Terzi;

- attivita di controllo ufficiale tramite campionamenti e analisi (Piano regionale additivi alimentari, Piano Regionale di
controllo ufficiale sugli alimenti ed i loro ingredienti trattati con radiazioni ionizzanti, Piano di monitoraggio armonizzato
sulla resistenza agli antimicrobici di batteri zoonotici e commensali, Piano di monitoraggio test istologico, Piano dei
controlli ufficiali presso stabilimenti alimentari ai sensi delle LLGG sul controllo ufficiale, Piano regionale di monitoraggio
dell’arsenico e del nichel negli alimenti di origine animale, Piano di monitoraggio conoscitivo tossine vegetali nei prodotti
alimentari, Programma coordinato di controllo pluriennale dell’Unione Europea per verifica dei livelli di residui di
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fitosanitari in alimenti, Piano della rete regionale di sorveglianza della radioattivita ambientale).

Fotografia al E continuata Iattivita di controllo ufficiale mediante campionamento e analisi su alimenti di origine animale
31.12.2022 e ispezioni negli impianti riconosciuti e registrati. Le attivita sono svolte in presenza.

Dal 2022 sono riprese anche le ispezioni congiunte con le altre AC. Sono stati creati due Gruppi di lavoro: il
primo per la gestione delle MTA (tossinfezioni alimentari) costituito da personale afferente a vari
dipartimenti (Dipartimento Igiene Pubblica-Dipartimento Veterinario e Malattie infettive). E stata ricreata la
procedura d’intervento condivisa dagli ambiti territoriali di Como e Varese ed & stata creata la casella di
posta “tossinfezioni”, a cui verranno trasmesse tutte le segnalazioni di MTA da gestire. Il secondo gruppo di
lavoro riguarda il tavolo SCIA, anche in questo caso e stata ricreata una procedura condivisa con gli ambiti
territoriali di Como e Varese; saranno creati due tavoli SCIA, uno per ambito territoriale. Dopo i due anni di
emergenza COVID ed il turn over del personale andato in pensione, si & reso necessario ridefinire un
protocollo per la valutazione delle SCIA in entrata e distribuzione ai Dipartimenti /Distretti territorialmente
competenti.

Il progetto Export prosegue ed e stata creata la casella di posta elettronica, per gli ambiti territoriali di Como
e Varese, a cui gli OSA e il personale dell’ATS Insubria interessato puo0 rivolgersi per avere chiarimenti e
informazioni. E stata fatta la formazione ai colleghi neoassunti sulla gestione delle pratiche export e la
certificazione.

N. 1 Audit non é stato effettuato per il seguente motivo: Il riconoscimento dell'impianto & stato sospeso.

Sono stati effettuati 4 Audit interni (uno su ogni Distretto Veterinario) per valutare la corretta applicazione
del PIAPV 2022 in merito all’applicazione del D.Lgs 32/21 - Rispetto indicatori area igiene alimenti di OA
negli impianti riconosciuti - Assegnazione degli incarichi nel rispetto della trasparenza e conflitto di interesse

E stato eseguito un Audit interno congiuntamente alle strutture interessate per valutare la corretta gestione
dei Sistemi di Allerta Rapido su Alimenti e Mangimi.

Nel dettaglio i controlli ufficiali eseguiti al 31/12 sono i seguenti:

PROGRAMMATI EFFETTUATI %
AUDIT INTERNO SU SS TASACISA 1 1 100
AUDIT INTERNI SUI DISTRETTI “AREA B” 4 4 100
AUDIT 46 45 97
Supervisioni 5 5 100
Ispezioni 853 299 374 125
Ispezioni 852 683 690 101
Campionamenti UVAC 30 30 100
Campioni alimenti 347 347 100
AA e aromi 15 15 100
Irradiati 1 1 100
Micostossine 6 6 100
Contaminanti 10 10 100
AMR 14 14 100

AREA IGIENE DEGLI ALLEVAMENTI E DELLE PRODUZIONI ZOOTECNICHE

Nel Piano Integrato Aziendale della Prevenzione Veterinaria sono declinate le tematiche di pertinenza 2022 di seguito
sintetizzate:

- benessere degli animali negli allevamenti che rappresenta una priorita sia per i consumatori che per gli OSA. Il rispetto di
condizioni ottimali di benessere garantisce un miglioramento delle produzioni e si sviluppa nei seguenti ambiti: benessere
in allevamento; benessere animale durante il trasporto; benessere animale durante la macellazione e abbattimento;

- controllo sulla qualita igienica dei prodotti a base di latte ottenuti sia in stabilimenti e /o impianti che nei caseifici degli

alpeggi;
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- farmacosorveglianza. L'attivita prevista dal piano farmacosorveglianza garantisce, tramite I'applicazione delle norme
cogenti e del sistema di tracciabilita del farmaco veterinario, azioni che, oltre alla tutela della sicurezza alimentare,
contribuiscono in maniera sensibile al controllo dell’antimicrobico resistenza a livello veterinario.

Fotografia al
31.12.2022

Mangimi e sottoprodotti di origine animale -

Piano Regionale di vigilanza e controllo sull’alimentazione animale
Obiettivi:

Prelievi PNR: 418 / 418 programmati

Prelievi Extra PNR: 15/15 programmati

Prelievi PNAA: 139/ 39 programmati

Ispezioni in allevamento: 56/ 56 programmati

Ispezioni nei riconosciuti: 13/13 programmati

Ispezioni nei registrati: 50/50 programmati

Sottoprodotti animali

Nel settore dei sottoprodotti di origine animale il Servizio Veterinario procede alla verifica del rispetto dei
requisiti previsti dalla normativa cogente nelle fasi di produzione e utilizzo, dopo aver selezionato gli
impianti da sottoporre a controllo sulla base di livelli di rischio.

Sopralluoghi nei riconosciuti: 56/56 programmati

Sopralluoghi nei registrati: 23/23 programmati.

Benessere animale

Benessere in allevamento

Le attivita riferite al PNBA 2022 sono state programmate individuando gli allevamenti da inserire nei piani di
controllo annuali, principalmente in base ai criteri di graduazione del rischio (Classyfarm) e in parte in
relazione a criteri di scelta casuale/discrezionale.

Controlli benessere in allevamento: 111 /111 programmati

Benessere Animale durante il Trasporto.

L'identificazione delle strutture da sottoporre a controllo (punti critici) ha tenuto conto anche delle categorie
a rischio, legate a violazioni del benessere degli animali rilevate negli ultimi 5 anni e alla concreta possibilita
di reperire durante il controllo mezzi che svolgono tale attivita.

Controlli benessere su strada: 6 /6 programmati.

Benessere animale durante la macellazione e abbattimento.

La programmazione non viene effettuata attraverso una valutazione del rischio poiché su tutti impianti di
macellazione & prevista un’attivita di controllo formalizzata con la frequenza di almeno 1 controllo/anno.
Controlli benessere al macello:52/52 programmati.

Controllo sulla qualita igienica dei prodotti a base di latte ottenuti in stabilimenti riconosciuti, registrati
nonché nei caseifici degli alpeggi.
Erogatori Latte Crudo.
- Campionamenti: 58/58 programmati
- Ispezioni: 28/26 programmati
Controlli Previsti dall’articolo 9 del Regolamento (Ce) N. 625/17:
- Ispezioni: 31/30 programmati
- Campionamenti al Tank parametri Processo: 20/20 programmati
- Aflatossine: 32/32 programmati (stagionali nella seconda parte dell’anno)
- Piano Mastiti Streptococcus agalactiae: 134/134 programmati
- Registrati export latte: 24/24 programmati
- Alpeggi riconosciuti: 9/9 programmati.

Farmacosorveglianza

I controlli di farmacosorveglianza attuati dal Servizio, sono volti non solo alla verifica del rispetto della
tracciabilita del farmaco veterinario, ma anche ad una valutazione del corretto e consapevole utilizzo dello
stesso in un costante confronto con I'OSA al fine di promuovere una riduzione dell’utilizzo di antibiotici e
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contribuire alla lotta all’antimicrobicoresistenza, in un’ottica One Health.

Nel corso del primo semestre si & inoltre dato ulteriore corso ai protocolli operativi stipulati da parte di ATS
con le Associazioni di categoria e gli Ordini professionali per I'attuazione delle misure di contrasto
all’antimicrobicoresistenza, ai sensi della DGR n. 996/2018 con eventi di formazione e di raccolta dati.
Controlli in allevamento, in alcuni ambulatori e scorte: 262/262 programmati.

Farmacie: 22/22 programmati.

Riproduzione animale

La prevenzione della diffusione di malattie negli animali trasmesse per via sessuale viene perseguita
attraverso il controllo dei requisiti sanitari previsti per I'esercizio delle attivita che rientrano nell’ambito della
“Riproduzione animale”.

Sperimentazione animale

Nel settore della sperimentazione animale, oltre alla vigilanza sul rispetto dei requisiti strutturali e gestionali
previsto per le strutture di allevamento, fornitori e utilizzatori di animali da laboratorio, & obiettivo della
Regione Lombardia, e quindi aziendale, promuovere lo sviluppo nel campo delle 3Rs, cosi come codificato
nella DGR X/7349 del 13/11/2017 e linee guida allegate.

Controlli svolti: 6/6 programmati

Monitoraggio attivita

L'adozione di un Piano integrato di controlli impone I'organizzazione di un sistema di monitoraggio sul
raggiungimento degli obiettivi prefissati sia attraverso una valutazione dello stato di avanzamento
dell’attivita programmata rispetto a quanto pianificato sia attraverso un riscontro dell’appropriatezza dei
controlli eseguiti dai vari operatori nel rispetto delle procedure di sistema, delle procedure aziendali e delle
procedure previste dai piani specifici inseriti nel Piano Integrato Aziendale della Prevenzione Veterinaria.
Audit Interni svolti 5/6 programmati (una UOS & cessata al mese di giugno)

Audit di Settore svolti area C: 7/7 programmati

Audit di Settore svolti area A e C: 2/2 programmati.

AREA IGIENE URBANA, PREVENZIONE DEL RANDAGISMO E TUTELA DEGLI ANIMALI D’AFFEZIONE

I//

Il Servizio garantisce |'attuazione delle azioni previste dal “Piano Triennale Aziendale degli Interventi in Materia di Educazione
Sanitaria e Zoofila, di Controllo Demografico della Popolazione Animale e di Prevenzione del Randagismo 2020 — 2023”, e
I'impiego delle risorse regionali finanziarie assegnate, in conformita alla DGR n. X1/2392 del 11.11.2019.

Resta area prioritaria il coinvolgimento delle Istituzioni Scolastiche nelle attivita di formazione mediante interventi mirati di
educazione al possesso responsabile, al rispetto e alla corretta convivenza con gli animali d’affezione.

Prosegue I'attivita di verifica dei requisiti delle strutture di ricovero degli animali d’affezione (in applicazione del
Regolamento Regionale n. 2/2017), delle modalita di detenzione degli animali e della corrispondenza dei soggetti presenti
nella struttura con i dati registrati nell’Anagrafe degli Animali d’Affezione. La formazione degli operatori responsabili di
strutture adibite al ricovero di animali d’affezione o di referenti di colonie feline mantiene rilevanza strategica cosi come gli
interventi di aggiornamento di medici veterinari liberi professionisti accreditati sulle novita normative e sull’utilizzo del
nuovo sistema informativo nazionale dell’Anagrafe degli Animali d’Affezione, anche mediante la pubblicazione di materiale
informativo sui siti aziendali.

Fotografia al L'attivita programmata del PIAPV é stata svolta per un totale del 100 %, cosi come dettagliato di seguito:
31.12.2022 - canili rifugio: 19/19 programmati

- strutture commerciali cani e gatti: 14/14 programmati

- strutture commerciali no cani e gatti: 12/12 programmati

- pensioni: 25/24 programmati

- allevamenti: 20/20 programmati

- strutture zoofile: 4/4 programmate

- strutture amatoriali: 10/1 programmate

- oasifeline: 2/2 programmati

- altre strutture: 4/4 programmati
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- asili per cani: 4/4 programmati
- audit: 4/4 programmati
- veterinari anagrafe AAA: 36/36 programmati.

L'attivita programmata ha evidenziato n. 32 NC riscontate nei controlli. Sono stati effettuati n. 69

sopralluoghi su colonie feline. Sono stati organizzati n. 3 Percorsi Formativi per proprietari di cani (cd.

patentino), n.1 “Animali in Citta”, n. 1 “Maltrattamento animale e gestione di una struttura per ricovero

animali” e n.1 “Adozione consapevole

E stata data attuazione al Piano Triennale Regionale di Monitoraggio della Leishmaniosi Canina cosi meglio

descritta:

- n. 49 campioni effettuati con trappole per flebotomi vettori posizionate nei canili sanitari/rifugi

- n. 133 prelievi ematici per accertamento sierologico su cani pubblici non identificati in ingresso nei
canili sanitari e presso i rifugi di ATS Insubria

- assegnati n. 25 prelievi ematici su gatti per accertamenti sierologici effettuati da Veterinari Liberi
professionisti - eseguiti n.24

- n. 2 segnalazioni provenienti da Veterinari Libero Professionisti per accertamento sierologico con esito
positivo su cani di proprieta

E stata data attuazione al Piano Triennale Regionale per quanto riguarda il randagismo attivando i seguenti
progetti:
- anagrafe dei gatti — microchip applicati da Associazioni di Volontariato: 469
- sterilizzazioni dei cani dei canili e dei gatti di proprietari in difficolta economiche: 0
- Veterinari liberi professionisti: cani n. 25 assegnati- eseguiti 25
Veterinari Libero Professionisti: sterilizzazione dei gatti di colonia 1105.

Audit Interni svolti 4 /4
Audit di Settore svolti 2/2
Esposti/segnalazioni provenienti da Cittadini/Forze dell’Ordine n. 379

2.2 Sistema di cure primarie

Nel 2022 il sistema delle Cure Primarie e stato caratterizzato da una prima fase di attuazione della LR n. 22 del
14.12.2021 che prevede, tra l'altro, l'istituzione del Dipartimento delle Cure Primarie nell’ambito delle ASST. Il
percorso di attribuzione delle funzioni in materia di cure primarie da ATS verso le ASST trovera definitivo
compimento nel corso del 2023, secondo un cronoprogramma stabilito dalle regole di sistema (DGR 7758 del
28.12.2022).

Pertanto, le funzioni ad oggi svolte in materia di Cure Primarie da parte di ATS, saranno collocate in capo alle ASST
sia come governance del sistema, sia come gestione amministrativa del personale medico convenzionato. Rimarra
a carico di ATS una funzione finalizzata alla garanzia dell’uniformita dell’assistenza mediante la competenza
fondamentale di definire annualmente gli Accordi locali con i Medici di Assistenza Primaria e i Pediatri di Famiglia.

La fase di transizione ha creato certamente delle criticita determinate dall’incertezza sulle tempistiche e modalita
di passaggio delle attivita, criticita accentuate dalla rilevante carenza di medici che ha indotto all’applicazione di
soluzioni alternative alle assegnazioni degli incarichi, quali I'istituzione di ambulatori medici temporanei (AMT).

Va ricordato inoltre che il progressivo sviluppo del PNRR comportera certamente una rivalutazione del ruolo del
Medico di Assistenza Primaria mediante la sua partecipazione nelle attivita svolte presso le Case della Comunita e
la sua stretta interazione con le altre figure professionali (specialisti, infermieri di famiglia, tecnici, amministrativi)
per una sempre pil appropriata presa in carico. E in atto una collaborazione con le ASST a tale proposito finalizzata
in particolare ad attuare quanto previsto dalla DGR 6760 del 25.07.2022 “Approvazione del modello organizzativo e
dei criteri di accreditamento per I'applicazione del decreto 23 maggio 2022, n.77 regolamento recante la
definizione di modelli e standard per lo sviluppo dell’assistenza territoriale nel servizio sanitario nazionale”.
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Dal punto di vista della gestione amministrativa delle convenzioni con i Medici di Medicina Generale (Assistenza
Primaria e Continuita Assistenziale) ed i Pediatri di Libera Scelta, il decreto regionale di assegnazione delle risorse
di settore per il 2022 ha confermato sostanzialmente i livelli di attivita dell’anno 2021, allineandosi in gran parte ai
costi sostenuti nell’ultimo esercizio. In sede di “assestamento” sono state previste ulteriori risorse per finanziare la
costituzione di forme associative avanzate, nonché per incrementare |'acquisizione di personale di studio
(collaboratori ed infermieri) sia per la medicina generale, sia per la pediatria di libera scelta.

In ragione della carenza di medici di assistenza primaria, nel corso del mese di dicembre é stato attivato un primo
Ambulatorio Medico Temporaneo (A.M.T.) per garantire la continuita assistenziale nei confronti degli assistiti
rimasti privi momentaneamente del MMG, come previsto dall’AIR 2022 (DGR n. X1/6954 del 19.09.2022) con costi
a carico della medicina generale (risparmi derivanti dai minori compensi per le quote forfetarie).

In relazione alla situazione di emergenza sanitaria € da ricordare la prosecuzione - fino al 31.12.2022 - delle attivita
(legge di bilancio 2022 — art. 1 c. 295-296) delle Unita Speciali di Continuita Assistenziale (USCA) — istituite ai sensi
del DL n. 14/2020 con lo scopo di supportare I'attivita domiciliare dei Medici di Assistenza Primaria nei confronti di
pazienti COVID. L’'andamento dei costi al quarto trimestre 2022 & comunque in linea con quanto previsto.

Un altro fattore da considerare per la medicina convenzionata é costituito dalla entrata in vigore — 28 aprile 2022 -
dei nuovi Accordi Collettivi Nazionali per la Medicina Generale e per la Pediatria di Libera Scelta. Le novita piu
rilevanti sono rappresentate dalla istituzione del ruolo unico di medico di assistenza primaria comprendente il
medico di medicina generale e il medico di continuita assistenziale, il primo con incarico a ciclo di scelta e il
secondo a ciclo orario ma con possibilita di integrazione. Altro rilevante aspetto e costituito dalla istituzione delle
Aggregazioni Funzionali Territoriali (A.F.T.), quale forma organizzativa di base tra i medici convenzionati. Tale
istituzione ha comportato anche la individuazione dei rispettivi coordinatori/referenti, che vanno a sostituire le
attivita, con relative remunerazioni, dei coordinatori dei Centri di Riferimento territoriale (CRT) gia presenti, quali
forme organizzative territoriali, dal 2020.

Altro aspetto notevole — da implementare, a seguito della recente approvazione degli Accordi Integrativi Regionali
- @ costituito, dal punto di vista meramente contrattuale, dalla costituzione del Fondo Fattori Produttivi che
comprendera le risorse finora utilizzate per la remunerazione delle indennita riferite alle forme associative tra
medici, al personale di studio, alla indennita informatica ed ai fondi di qualificazione dell’offerta. Secondo gli
accordi regionali citati, anche il Servizio di Continuita Assistenziale subira una rimodulazione organizzativa
rilevante, con una differenziazione della risposta assistenziale a seconda di fasce orarie che verranno individuate.

In data 19.09.2022, mediante DGR 6954, & stato inoltre approvato I’Accordo Integrativo Regionale della Assistenza
Primaria dell’lanno 2022 il quale prevede l'applicazione a livello lombardo dell’accordo Collettivo Nazionale.
Analogamente con DGR 7092 del 10.10.2022 e stato approvato I'AIR per la Pediatria di Libera Scelta.

Infine, sono da evidenziare le estreme criticita di reperimento medici che, in misura sempre piu pressante,
connoteranno il settore della Assistenza Primaria e della Continuita Assistenziale; va comunque evidenziato che in
ogni caso, gli accorgimenti organizzativi finora adottati hanno di fatto garantito la copertura del fabbisogno
assistenziale sull’intero territorio di ATS Insubria.

La presa in carico cronicita ha purtroppo rilevato delle difficolta nell’applicazione dei PAI in considerazione della
necessita di dedicare gli specialisti, il personale infermieristico ad altre attivita legate al Covid. Anche questo
settore deve necessariamente essere sottoposto a rivalutazione e ad una estensione, al fine di garantire equita
nelle cure a tutti gli assistiti affetti da patologie croniche.
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GOVERNO DELL’ASSISTENZA PRIMARIA

Gli aspetti fondamentali dell’attivita riguardano pertanto:

- l'applicazione della legge 22/2021;

- Il'applicazione dei nuovi ACN della Medicina Generale e della Pediatria di famiglia sottoscritti rispettivamente nel
gennaio e nel marzo 2022;

- l'applicazione dell’Accordo Integrativo Regionale dell’Assistenza Primaria approvato il 19/09/2022;

- lo sviluppo locale del PNRR con la definizione delle modalita di partecipazione dei medici e dei pediatri nelle attivita
delle case della comunita.

Riguardo alla gestione della pandemia, € opportuno evidenziare che i medici e i pediatri stanno continuando nella gestione
dei casi positivi e sospetti effettuando un significativo numero di tamponi antigenici con prioritarie finalita di diagnosi, cosi
come stanno continuando nello svolgimento della campagna vaccinale antiCovid. Infatti, sebbene il numero di vaccinazioni
richiesto sia ormai molto contenuto, i Centri Vaccinali gestiti unicamente da medici di Assistenza primaria con il supporto
della Cooperativa Medici Insubria (Arcisate, Lurate Caccivio e Saronno) rappresentano ancora oggi una importante risposta
ai bisogni della popolazione.

Infine, & continuata fino al 31 dicembre 2022 la gestione dei medici USCA che mediante un modello flessibile in
adattamento alla situazione epidemiologica e ai bisogni emergenti ha continuato a rappresentare una importante risorsa
nella lotta al Covid e supporto nella valutazione sanitaria dei profughi ucraini al loro arrivo sul nostro territorio. Le attuali
condizioni epidemiologiche hanno determinato il superamento della necessita della presenza dei medici delle USCA.

Fotografia al
31.12.2022

L'applicazione della LR n. 22/2021 ¢ in attesa di specifiche indicazioni regionali. Entro il 31 marzo le ASST
hanno istituito formalmente i Dipartimenti delle Cure Primarie. L'organizzazione delle attivita e il passaggio
del personale hanno riguardato successivi step ma il percorso non & ancora ultimato.

Nel corso del mese di settembre & stata sottoscritta una convenzione tra ATS Insubria e le tre ASST di
riferimento, finalizzata al mantenimento dello svolgimento delle funzioni inerenti alle Cure Primarie da parte
di ATS fino al prossimo 31 dicembre e contestualmente sono stati individuati gli operatori che afferiranno
alle ASST.

La DGR 7758 del 28.12.2022 relativa alle regole di funzionamento del SSR per I'anno 2023 prevede un
cronoprogramma a step per il passaggio delle attivita alle ASST. La prima importante scadenza & prevista per
il 31 marzo 2023 mediante la quale alcune attivita, che si caratterizzano per la necessita di essere svolte in
condizioni di prossimita, dovranno essere assegnate alle ASST (gestione delle attivita dei medici di continuita
assistenziale, consegna ricettari, predisposizione e rinnovi carte SISS, gestione sanitaria delle ADP).

Per I'applicazione dei nuovi ACN gli indirizzi regionali sono stati definiti mediante specifici Accordi Integrativi
che hanno trovato applicazione nel corso degli ultimi mesi del 2022. In particolare, si ricordano la gia citata
istituzione delle n. 27 AFT della medicina generale, le n. 17 AFT della Pediatria di famiglia, la nomina dei loro
referenti e la pubblicazione di bandi per la costituzione di nuove forme associative avanzate o della
possibilita di usufruire della collaborazione di personale ammnistrativo ed infermieristico. L’istituzione del
ruolo unico di medico di assistenza primaria, I'obbligo di far parte delle Aggregazioni Funzionali Territoriali,
I'obbligo di predisposizione del Piano di Assistenza individuale a tutti gli assistiti affetti da cronicita e
I’obbligo di partecipare alla realizzazione del Piano Nazionale Vaccini, rappresentano degli importanti
cambiamenti nell’attivita di medici e pediatri.

Riguardo I'applicazione del PNRR gli interventi svolti, che hanno fatto seguito all’avvio delle attivita nell’anno
2021, sono stati i seguenti:

- ASST LARIANA: dopo un primo incontro a dicembre 2021, le attivita sono proseguite nel gennaio 2022. Un
primo accordo riguarda la necessita di istituzione di ambulatori destinati a pazienti cronici instabili a
rischio di accesso in Pronto Soccorso, presso i quali i medici di assistenza primaria possono effettuare una
valutazione congiunta con gli specialisti, in particolare diabetologi, cardiologi e pneumologi. Al fine di
rendere operativo tale progetto le attivita del gruppo di lavoro, costituito da rappresentanti della ASST, di
ATS e dei Medici di Assistenza Primaria e dal Presidente dell’Ordine dei Medici di Como, sono proseguite
nel corso del mese di aprile con incontri svoltisi il giorno 14 e il giorno 27. Gli incontri hanno lo scopo di
definire un modello che, applicato inizialmente presso la Casa della Comunita di Via Napoleona a Como,
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possa essere replicato anche in altre realta. Durante tali incontri si & sviluppata I'idea di costituire un
gruppo di lavoro tecnico pil ristretto che, oltre alla partecipazione del Direttore del Dipartimento delle
Cure Primarie di ATS Insubria e del Responsabile della Struttura Complessa territoriale alla quale
afferiscono le attivita della Casa della Comunita di ASST Lariana, ha previsto la presenza di tre medici di
assistenza primaria operanti sul territorio di Como. Tale gruppo di lavoro riunitosi il 6 maggio ha prodotto
un documento con la procedura operativa inerente alle modalita di valutazione del paziente instabile che
e stata applicata dal settembre scorso. Il percorso con ASST Lariana & proseguito con la pianificazione del
trasferimento della sede di Continuita Assistenziale di Cantu dalla attuale sede della Cri Cantu alla sede
della CdC ubicata all’'interno del presidio ospedaliero di Cantu. Il trasferimento della sede & avvenuto il 12
dicembre. E inoltre in fase di awvio il progetto di teleconsulto che ha la finalita di permettere al medico di
assistenza primaria di disporre di una consulenza dello specialista. Il progetto verra attivato a partire dalle
zone piu disagiate del territorio della ASST Lariana (Medio Lario e sponda orientale del lago da Como a
Bellagio) riducendo in questo modo gli accessi dei soggetti fragili presso le strutture erogatrici.

- ASST SETTE LAGHI: dopo un primo incontro a novembre 2021 con i coordinatori dei CRT, I'attivita &
proseguita nel 2022 con tre incontri realizzati rispettivamente con i medici afferenti alla sede di Tradate
(20 gennaio), alla sede di Arcisate (11 marzo) e alla sede di Laveno (16 marzo). Il 27 marzo é stato inoltre
realizzato un nuovo incontro con i coordinatori dei CRT, con una finalita molto simile a quella prevista per
la ASST Lariana, cioe la definizione di modelli di integrazione tra Specialisti Ospedalieri e Medici di
Assistenza Primaria, a partire dalla identificazione di pazienti eleggilibi che abbiano come caratteristica
principale la complessita di gestione. Un ulteriore incontro sulla tematica si & svolto il 28 aprile. ASST
Sette Laghi intende infatti sviluppare un progetto di rete in base al quale il dirigente Medico individuato
come referente della intera ASST sulla tematica, con frequenza prestabilita - di norma mensile - possa
affrontare con i Coordinatori di CRT i vari aspetti, tra i quali uno dei piu rilevanti € rappresentato dal ruolo
degli infermieri di famiglia. Le riunioni con i medici referenti sono continuate sulle varie tematiche di
integrazione ospedale territorio e I'ultima della quali si e svolta il 1°dicembre. Sono proseguiti anche i
trasferimenti delle sedi di Continuita Assistenziale all'interno delle Case della Comunita: trasferimento da
Besano ad Arcisate il 10 ottobre 2022, trasferimento della sede di Varese il 14 dicembre 2022 e
trasferimento da Cittiglio a Laveno il 19 dicembre 2022. La finalita sottesa & lI'implementazione
progressiva del PNRR con |a possibilita per il cittadino di trovare, in un unico luogo fisico, tutte le risposte
ai bisogni di salute.

ASST VALLE OLONA, dopo un primo incontro svoltosi a dicembre 2021 con i medici e i pediatri operanti
nell’ambito di Lonate Pozzolo - Ferno per I'avvio dell’attivita della CdC Spoke di Lonate Pozzolo, € stata
proposta la compilazione di un questionario per la rilevazione dei bisogni - inviato nei giorni successivi a
tutti i medici e pediatri - e I'effettuazione di un secondo incontro (13.01.2022). | lavori sono poi proseguiti
con l'avvio di un tavolo tecnico sulla presa in carico della cronicita. Un argomento emerso come di
fondamentale importanza € quello del disagio dell’eta evolutiva, certamente esacerbato dalla pandemia. Il
gruppo di lavoro, con mandato specifico per lo sviluppo della CdC di Lonate Pozzolo, si € riunito il
02.04.2022 per proseguire nello sviluppo del progetto. Nei mesi successivi sono state progressivamente
implementate azioni di integrazioni tra operatori della ASST, medici di assistenza primaria e pediatri di
famiglia che hanno determinato anche la messa in atto di iniziative di educazione alla salute rivolte alla
popolazione - quale quella tenutasi presso la CdC in data 06.05.2022 sulla tematica delle allergie
stagionali. Contestualmente il 18 febbraio & stato avviato il percorso per la realizzazione della CdC di
Saronno al quale ha fatto seguito la richiesta di compilazione del medesimo questionario a medici e
pediatri per la rilevazione dei bisogni assistenziali. La rilevazione dei bisogni di salute della popolazione e
stata estesa a tutti i territori della ASST Valle Olona (Gallarate e Busto Arsizio) nel corso del mese di
ottobre. Un ulteriore passaggio verso l'integrazione dell’attivita dei medici di assistenza primaria con le
attivita delle CdC é stato fatto concordando con la Direzione Sociosanitaria della ASST Valle Olona I'inizio
dell’attivita di un medico con incarico temporaneo presso la CdC di Fagnano Olona. L'ambulatorio di tale
medico (incarico dal 1° novembre) e ubicato all'interno della CdC. Con la Direzione Sociosanitaria della
ASST Valle Olona e i Sindaci di vari Comuni, sono stati realizzati incontri finalizzati alla individuazione di
soluzioni condivise per garantire la continuita della assistenza primaria.
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ASSISTENZA FARMACEUTICA E PROTESICA

L'area dell’assistenza farmaceutica e protesica e caratterizzata da una rete d’offerta per la quale, con riferimento
alle farmacie, ai punti di erogazione prodotti per celiaci ed ai fornitori di assistenza protesica accreditati, vengono
erogate prestazioni di assistenza farmaceutica, protesica ed integrativa.

Di seguito la tabella riportante le Unita di Offerta per tipologia di soggetto al 31.12.2021:

FARMACIE 163 94 153 410
PARAFARMACIE 20 17 24 61
VENDITA FARMACI ONLINE 2 10 9 23
FORNITORI PROTESICA 31 31 29 91
GROSSISTI/DEPOSITI MEDICINALI 2 4 18 24
NEGOZI ABILITATI CELIACHIA 10 6 8 24
GDO CELIACHIA 17 29 23 69

L'ultimo periodo, principalmente a causa dell’emergenza pandemica, ha determinato una rapida evoluzione nello
sviluppo del sistema della Farmacia dei Servizi, con particolare riguardo alla esecuzione di vaccinazioni Covid — 19 e
di tamponi antigenici rapidi a target di popolazione individuati, con conseguenti incrementi nei costi relativi.

L'ambito dell’Assistenza Farmaceutica e Protesica continua ad essere caratterizzato per la necessita di proseguire e
consolidare i sistemi di monitoraggio e controllo gia in essere, volgendoli anche nel senso della evoluzione del
sistema di erogazione di servizi in Farmacia. Accanto al monitoraggio periodico della spesa e dei consumi e al
governo dei processi prescrittivi ed erogativi, anche dell’assistenza protesica ed integrativa indispensabili per
comprendere gli andamenti generali e tipici dell’assistenza farmaceutica e protesica, risultano importanti le azioni
volte a migliorare I'appropriatezza prescrittiva anche alla luce del nuovo assetto normativo sulle note limitative alla
prescrizione di medicinali (ultimi aggiornamenti riferiti alla nota AIFA 97, 99 e 100). Oltre a cio, continueranno le
attivita di controllo tipiche della funzione farmaceutica di ATS.

ASSISTENZA FARMACEUTICA E PROTESICA

Gli ambiti di attivita riguardano:
= attivita di vigilanza e controllo nell’ambito del Piano annuale dei Controlli, nel rispetto dei criteri definiti dall’Agenzia di
Controllo del Sistema Sociosanitario relativamente all’area della farmaceutica e dell’assistenza protesica;
= monitoraggio e verifica della appropriatezza prescrittiva dell’assistenza farmaceutica e protesica anche per il tramite di
strumenti prescrittivi informatici di supporto;
= attuazione della programmazione regionale in merito allo sviluppo del progetto della Farmacia dei Servizi e della
continuita terapeutica ospedale territorio. In tale ambito va registrato anche il monitoraggio ed il controllo delle nuove
attivita delle farmacie territoriali come:
- vaccinazioni anti-COVID19;
- vaccinazioni antinfluenzali;
- deblistering;
= sistema di farmacovigilanza a seguito dell’attivazione della nuova Rete Nazionale con formazione del personale
sanitario e dispositivo vigilanza.

L'assistenza farmaceutica, protesica ed integrativa prosegue nelle sue attivita strategiche di mantenimento degli standard di
qualita dei livelli di assistenza prescrittiva ed erogativa sul territorio, facendo da garante alla promozione e tutela della
salute pubblica attraverso le sue funzioni di governance.
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ATTIVITA DI CONTROLLO E VIGILANZA

Sono state realizzate le attivita di vigilanza e controllo, in presenza e da remoto, relativamente all’area della
farmaceutica e della assistenza protesica che, in analogia agli anni precedenti, hanno riguardato
principalmente i seguenti ambiti:

- farmacie, fornitori protesica e altre strutture di riferimento

DISTRETTO DISTRETTO DISTRETTO Totale
LARIANO SETTE LAGHI VALLE OLONA

Affido Stupefacenti in Farmacia 61 52 35 148
Affido Stupefacenti in Struttura Sanitaria/Rsa/Amb Vet 8 7 7 22
Dispensari: sopralluoghi ordinari 7 2 9
Dispensari: sopralluoghi preventivi
Farmacia: sopralluogo preventivo 1 2 2
Farmacia: sopralluogo ordinario 70 61 50 181
Farmacia: nuova apertura 1 1
Farmacia: straordinaria 1
Parafarmacie: sopralluoghi preventivi 1 1
Parafarmacie: sopralluoghi ordinari 10 8 10 28
Protesica: ordinarie 1 8
Protesica: preventive 0 4 5
Rsa: sopralluogo ordinario 1 4 5
Grossiti e Depositi: sopralluogo preventivo 1 1
Grossisti e Depositi: sopralluogo ordinario 4 4
Vendita online 2 3 9 15

totale 435

- controllo in ambito farmaceutico e di assistenza integrativa: sono realizzate le attivita di competenza della
CFA nonché le verifiche sull’applicazione degli accordi per I’erogazione dei medicinali in DPC;

- controllo e monitoraggio nel sistema delle carenze/indisponibilita dei medicinali: processate e verificate
tutte le mensilita inviate da DGW sulla base delle segnalazioni raccolte dalle Farmacie aperte al pubblico;

- attuazione della programmazione regionale in materia di riconciliazione dati di erogazione farmaci con
dati contabili (nuova modalita di controlli contabili): ATS Insubria partecipa, secondo la pianificazione di
Aria spa, da novembre 2022, all’attivita di riconciliazione contabile sul portale PUF dove ¢ stata realizzata
la verifica dei dati relativi al mese contabile di settembre 2020 ed é stata realizzata una call informativa
con le Farmacie. Alla data di rilevazione sono concluse le attivita di controllo contabile 2015 (DEM) e 2016
(RUR e DEM). Gli importi sono stati inseriti in DCR ottobre 2022.

ATTIVITA DI MONITORAGGIO

Sono proseguite le attivita di programmazione regionale in materia di Piani Terapeutici online con
divulgazione della prescrizione in nota AIFA 97, Nota 100 e Paxlovid da parte di MMG. Sono state censite le
RSA ed effettuati i corsi di formazione rivolti ai medici afferenti alle strutture a cui viene data la possibilita di
prescrizione di Paxlovid. Sono proseguite le attivita di implementazione della piattaforma PTonline
relativamente alla possibilita di prescrizione di farmaci in Nota 9,9 prevista per i soli centri autorizzati a
livello regionale. E continuata Iattivita di promozione presso le strutture territoriali della piattaforma PT-
ONLINE. Vengono costantemente effettuati incontri in remoto con il gestore della piattaforma e i
responsabili dei servizi farmaceutici delle ATS Lombarde per confronto e aggiornamenti in materia. Risulta
inoltre quotidiana I'attivita di informazione sull’appropriatezza prescrittiva verso MMG e PLS e medici
specialisti. All'inizio dell’anno sono stati inoltre svolti corsi di formazione on line rivolti a MMG e specialisti
per illustrare le modalita di accesso e compilazione dei PTE. Sono stati prodotti due report di analisi di
utilizzo della piattaforma PTonline relativi ai periodi | semestre 2022 e gennaio — settembre 2022. E stata
inviata una nota alle Direzioni Sanitarie di ASST e private accreditate di sensibilizzazione all’'uso della
piattaforma da parte dei Medici Specialisti, sottolineando la necessita che gli stessi redigano anche PT
relativamente alle note AIFA 97 e 100. E stata allegata una tabella dei PT che devono essere
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necessariamente redatti dallo specialista.
Si e rilevata una criticita nella possibilita di redazione dei PT da parte delle Usca in sostituzione dei MMG
cessati, comunicata a DGW per l'individuazione di una soluzione applicabile.

Per quanto riguarda il governo e monitoraggio dell’assistenza protesica e integrativa sono proseguite le

seguenti attivita:

- aggiornamento periodico dell’albo dei prescrittori e dei fornitori a seguito delle richieste di inserimento
nei relativi albi; gli albi sono pubblicati aggiornati al 31.08.2022 sul sito web aziendale, dopo il
superamento dei problemi informatici noti. E in fase di pubblicazione I'elenco aggiornato al 31.12.2022
che ha previsto l'inserimento delle richieste pervenute da parte delle strutture e la cancellazione dei
medici cessati e/o trasferiti ad altra struttura come da controlli delle anagrafiche depositate c/o
Dipartimento PAAPSS;

- monitoraggio delle prescrizioni online (estrazione dati validati resi disponibili alla fine di aprile) per la
redazione dei report di monitoraggio delle prescrizioni di assistenza protesica online e di prescrizione on-
line di ausili e presidi per I'autogestione del diabete. Sono stati predisposti ed inviati alla direzione i due
report relativi all’'anno 2021 e quelli relativi al | semestre 2022;

- prosecuzione della programmazione regionale in merito allo sviluppo della prescrizione Assistant RL
diabete e alla possibilita di prescrizione a cittadini stranieri;

- censimento dei “Centri aziendali di prescrizione” per le strutture sanitarie e medici specialisti di protesica;

- revisione e controllo dei tecnici afferenti ai fornitori accreditati e registrati in Assistant RL;

- ripresa delle attivita del “Tavolo permanente interaziendale di Coordinamento per il Governo
dell’Assistenza Protesica ed Integrativa”. Gli eventi sono stati inseriti ed accreditati nel piano di
Formazione aziendale. Gli incontri gia effettuati, oltre a delineare linee comuni e criticita rilevate nel
periodo, hanno portato alla stesura di criteri condivisi con diabetologi, opinion leader per le ASST in cui
lavorano, sulle modalita di prescrizione del Freestyle Libre 2. Sono stati condivisi i contenuti del piano
controlli 2022-2023 la cui rendicontazione riguardera anche le ASST per il tramite di ATS;

- invio ai SUPI e ai fornitori delle note di riferimento in materia.

In ambito di monitoraggio e verifica della appropriatezza prescrittiva dell’assistenza farmaceutica, per il

tramite di strumenti prescrittivi informatici di supporto:

- si & predisposto un report dal titolo “Epidemiologia delle malattie rare nel territorio di ATS Insubria
attraverso il monitoraggio delle prescrizioni farmaceutiche” relativo alle prescrizioni dell’anno 2020;

- e stato realizzato il report di monitoraggio dei NAO nel | semestre 2022 e quello relativo al periodo
gennaio -settembre 2022;

- e stata rivista la forma e il contenuto della Scheda medico per il monitoraggio periodico delle
prescrizioni dei MMIG/PLS;

- sono stati individuati i Medici con profilo prescrittivo anomalo (Iperprescrittori);

- e stato realizzato il report di monitoraggio complessivo dei farmaci a BRS nel periodo gennaio-
novembre 2022. E stato realizzato ed in fase di invio alla Direzione il report che illustra la distribuzione
complessiva e per area distrettuale della prescrizione di medicinali a brevetto scaduto (BRS) nell’anno
2021 da parte di MMG/PLS del territorio.

FARMACIA DEI SERVIZI
ATS partecipa, con le proprie Farmacie aperte al pubblico, alla realizzazione delle vaccinazioni in Farmacia,
garantendo la copertura territoriale (vedere paragrafo dedicato).

FARMACOVIGILANZA E DISPOSITIVO VIGILANZA

E stata chiesta, alle tre ASST di afferenza sul territorio, la condivisione dei dati relativi alle sospette reazioni
avverse a vaccini per la realizzazione congiunta di un report sull’andamento delle sospette ADR nel territorio
di ATS Insubria nell’anno 2021. Si & resa necessaria l'integrazione dei dati pervenuti con i dati comprensivi di
MedDRA SOC per gravitad. E stato realizzato ed inviato alla Direzione strategica aziendale il report
Monitoraggio delle segnalazioni di Adrs da vaccini covid-19 anno 2021 che ha evidenziato un andamento in
linea coi dati nazionali. E stato realizzato il report annuale di monitoraggio delle segnalazioni di Adrs da
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farmaci e vaccini.
E stata attivata la nuova Rete Nazionale di farmacovigilanza e dispositivo vigilanza ed & prevista la
formazione del personale sanitario attraverso una FAD ed in presenza.

2.3 Sistema delle Strutture sanitarie di ricovero e cura

La presenza di Strutture Sanitarie in ATS Insubria & ben rappresentata, anche se con significative differenze di
distribuzione tra i settori piu settentrionali delle due province, rispetto alla parte centro-meridionale del territorio,
ove si assiste alla massima concentrazione. Tale differenza e stata solo parzialmente colmata, con I'entrata in
vigore della LR n. 15 del 28 novembre 2018, con l'acquisizione dell’area del Medio Lario e relativi presidi
(I'Ospedale di Menaggio confluito in ASST Lariana, e il C.O.F. Lanzo Hospital).

Sino all'insorgenza dell’epidemia di COVID-19 il quadro complessivo della rete delle Strutture Sanitarie nel
territorio di ATS Insubria risultava sostanzialmente stabile ed invariato.

Come noto, invece, a decorrere dall’inizio del 2020 dovendo fronteggiare anche nella nostra realta I'evoluzione e
I'intensificarsi dell’emergenza epidemiologica, € andato sviluppandosi e progressivamente consolidandosi il
processo di necessario riorientamento del complesso delle attivita di tutti gli Erogatori, pubblici e privati
contrattualizzati, in modo tale da dare attuazione alle misure di contrasto al fenomeno, di tutela dei pazienti e
degli operatori e di salvaguardia del funzionamento del servizio sociosanitario, in stretta osservanza coi numerosi
provvedimenti normativi nazionali e regionali che si sono succeduti nel frattempo.

Le piu rilevanti misure adottate hanno determinato, in coincidenza con l'acuirsi delle varie ondate epidemiche:

- il temporaneo incremento nella dotazione dei posti letto in terapia intensiva, unita operative di pneumologia
e di malattie infettive, e di tutte le altre attivita ospedaliere (degenze ordinarie per acuti) a supporto di quelle
piu direttamente interessate, con la contemporanea acquisizione anche di prestazioni da privati accreditati e
contrattualizzati, in funzione delle necessita momentanee legate all’'andamento della pandemia;

- la riorganizzazione della Rete Territoriale, cosi da consentire di mettere a disposizione del sistema regionale
posti letto di “Cure extra ospedaliere” (subacuti, postacuti, degenze di comunita, riabilitazione specialistica
sanitaria in particolare pneumologica, cure intermedie intensive ed estensive, etc.).

Essendo tale processo di trasformazione/adeguamento tuttora in corso, con cambiamenti organizzativi che
risultano in alcuni casi rapidamente subentranti in stretta correlazione al mutare delle condizioni dell’epidemia,
risulta difficoltoso fornire un quadro puntuale della configurazione della Rete dell’Offerta.

In ogni caso, per la Rete Ospedaliera al 1° gennaio 2022 si contano, in aggiunta alle tre ASST (Valle Olona, Sette
Laghi e Lariana) con n. 15 presidi ospedalieri / stabilimenti complessivamente, un IRCCS privato, due Ospedali
Classificati e dieci Case di Cura private accreditate, di cui n. 9 anche contrattualizzate.

Una analisi pili puntuale dell’offerta ¢ in sintesi di seguito rappresentata.

Per quanto riguarda I'offerta di posti letto per acuti, a fronte di un dato teorico di 3,3 p.l. ogni 1000 abitanti (in
valori assoluti, n. 4778 p.l. accreditati e contrattualizzati SSR, di cui n. 4438 di degenza ordinaria e n. 340 di day
hospital/day surgery), si assiste in realta ad una disponibilita di posti effettivi-attivi inferiore, ancorché variabile nel
tempo, sia a causa dell’andamento ad ondate susseguenti dell’epidemia da Covid-19, che per la numerosita degli
interventi di manutenzione/ristrutturazione/riorganizzazione in atto, dovuti all’'esigenza di adeguamento
tecnologico-strutturale per la vetusta di molti edifici.

Al dato precedente, vanno sommati anche n. 361 posti tecnici di MAC e BIC/BCOA.

Per cio che concerne I'offerta riabilitativa e post- acuta, anche in questo caso occorre considerare che il dato di n.
1259 letti di degenza ordinaria formalmente accreditati e contrattualizzati, pari ad un livello teorico di 0,86 p.l. /
1000 ab.ti, € in realta, per le stesse considerazioni pil sopra espresse, molto piu allineato allo standard di 0,7 posti
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ogni 1000 abitanti (0,71 posti attivi per 1000, alla rilevazione “ante-Covid-19” di fine 2019).

Di rilevanza minima il numero (11) di posti letto di day hospital di riabilitazione, mentre piu significativo anche in
ottica di integrazione di prestazioni sanitarie e sociosanitarie con particolare riguardo alle necessita assistenziali
dei pazienti cronici e fragili, € il dato riguardante la disponibilita di posti tecnici di Cure Subacute.

Sono presenti infatti n. 169 p.t.,, con un dato generale per tutta I'ATS di ca. 1,2 posti ogni 10.000 abitanti,
purtuttavia con notevoli differenze tra ambiti territoriali, e ad es. particolari carenze nel Distretto ATS Valle Olona.

Per cio che concerne la rete delle Strutture Psichiatriche e di Neuropsichiatria Infantile e dell’Adolescenza, anche
in questo caso la rete di residenzialita accreditata (Comunita Protette e Centri Terapeutici-Riabilitativi— CPA, CPM,
CPB, CRA, CRM) e nel complesso ben rappresentata, sebbene anche in questo caso con disomogeneita tra i diversi
ambiti distrettuali, penalizzanti specie per il territorio del Distretto ATS Valle Olona.

Le strutture residenziali per adulti sono globalmente 24, con una disponibilita di n. 737 posti, mentre le Comunita
di NPIA sono 6, per n. 127 posti. Inoltre le strutture non residenziali (CPS, CD, etc.) sono rispettivamente in numero
di 7 (n. 73 posti) e 6 (n. 221 posti).

Venendo infine alla Rete extraospedaliera delle strutture specialistiche territoriali, inclusi i laboratori analisi con
punti prelievo e le diagnostiche per immagini, anche in questo caso si puo notare una estesa copertura e
diffusione nel territorio, tuttavia con una prevalenza di offerta specialistica generale nel Distretto ATS Sette Laghi,
mentre il Distretto ATS Lariano € quello con ridotta offerta relativa di punti di offerta specialistica di laboratorio e
di diagnostica per immagini.

AREA PROGRAMMAZIONE ACQUISTO PRESTAZIONI SANITARIE

Acquisto ordinario di prestazioni di specialistica ambulatoriale e di ricovero e cura e subacute

- applicazione delle linee programmatiche generali ed annuali (Regole di Sistema) in materia di contrattazione,
assegnazione di obiettivi alle Strutture sanitarie a contratto, monitoraggio del raggiungimento degli obiettivi assegnati;

- negoziazione con gli erogatori;

- gestione delle verifiche su autocertificazioni dei requisiti soggettivi precontrattuali e periodici, nonché delle verifiche sugli
obblighi di pubblicita e sulle Persone Giuridiche/Fondazioni;

- predisposizione degli atti per la stipula di contratti annuali, integrativi ed addendum, contenenti vincoli e obiettivi, nonché
obiettivi di quota variabile, definendone anzitutto i contenuti-tipo sulla base delle indicazioni da Regione Lombardia;

- pianificazione ed applicazione di sistemi di rilevazione e monitoraggio delle performance.

Piano di Ripresa 2022 — Piano per le liste di Attesa 2022

- valutazione delle prestazioni critiche sul territorio e orientamento dell’offerta;

- predisposizione di bando rivolto a Strutture Private a contratto e suo espletamento per I'acquisto di prestazioni aggiuntive
per I'anno 2022;

- monitoraggio periodico delle prestazioni assegnate a seguito di sottoscrizione di contratti di scopo, dei volumi e delle

percentuali entro soglia delle prestazioni ambulatoriali e di ricovero programmato.

Attivita di screening

- supporto al Dipartimento di Prevenzione nelle attivita di programmazione per favorire I'incontro domanda/offerta;
- negoziazione con le ASST e successiva contrattualizzazione;

- monitoraggio delle prestazioni erogate.

Sviluppo delle Reti d’offerta orientate a processi/patologie o specifici gruppi di popolazione
Azioni di coordinamento degli erogatori interessati alla Rete Trapianti con I'obiettivo di garantire le attivita di monitoraggio
previste da RL e promuovere la creazione di percorsi atti a facilitare I'utente nell’espressione dell’adesione alla donazione.

Fotografia al | Acquisto ordinario di prestazioni di specialistica ambulatoriale e di ricovero e cura e sub acute

31.12.2022 In previsione della contrattualizzazione e dell’assegnazione alle Strutture a contratto di specifici obiettivi di
quota variabile, sono state eseguite e concluse le attivita propedeutiche alla stipula dei contratti 2022, quali
la verifica dei requisiti soggettivi precontrattuali.
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In relazione al periodo emergenziale Covid-19, sulla base della DGR n. XI/5829 del 29.12.2021, & stato aperto
un bando alle Strutture private a contratto per |'attivazione di degenze subacute tramite contratto di scopo
e sono state individuate le Strutture idonee e disponibili (deliberazione n. 94 del 10.02.2022), ma a tale
provvedimento non e stato necessario dare corso per il miglioramento dello stato epidemico locale (nota RL
n. prot. 10890 del 22.02.22). Successivamente, sulla base della nota di DG Welfare n. prot. G1.2022.0028580
del 07.07.22, a supporto della gestione ospedaliera ASST dei casi Covid-19, nella fase epidemiologica estiva,
e stata avviata un’indagine locale volta all’aumento temporaneo di posti letto Covid-free presso gli Enti
privati di ricovero e cura a contratto. Quindi sono stati attivati alcuni posti letti gia previsti a contratto e, al
31.12.2022, non ¢ stato necessario avvalersi di contratti di scopo.

Con DGR n. X1/6387 del 16.05.2022, sono state definite le regole per il percorso di negoziazione delle attivita
sanitarie per I'esercizio 2022. In tema di valorizzazione delle prestazioni di ricovero e cura e miglioramento
dell’'offerta erogativa, richiamando gli specifici indicatori LEA, sono state effettuate valutazioni per
indirizzare le azioni programmatorie volte al mantenimento/miglioramento della performance. Sono stati
sviluppati obiettivi di quota variabile, destinati solo agli Enti Privati, con la finalita di vincolare la
remunerazione delle attivita, per il continuo miglioramento dell’accesso dei cittadini ai servizi sanitari,
tramite il rispetto di criteri di appropriatezza e di qualita delle prestazioni erogate, contenimento dei tempi
d’attesa, corretta gestione del SISS regionale e rendicontazione dei flussi. Nell’ambito delle attivita di
contrattazione sono stati considerati gli aggiornamenti introdotti dalle DD.G.R. n. X1/5883 del 24.01.2022 e
n. X1/6255 del 11.04.2022, che hanno individuato un meccanismo di valorizzazione delle prestazioni di
ricovero chirurgico programmato e di specialistica ambulatoriale (prime visite e diagnostica per immagini)
con progressiva decurtazione in relazione allo scostamento tra tempo atteso e tempo effettivo di erogazione
delle prestazioni. Gli Enti erogatori privati a contratto hanno ricevuto, con nota prot. 0074368 del
22.06.2022, la proposta di obiettivi di quota variabile individuati come descritto sopra e nei giorni successivi
sono avvenuti incontri individuali in presenza e online con gli Enti richiedenti, per chiarimenti sui contenuti
specifici. Con deliberazione n. 388 del 23.06.2022, ATS Insubria ha disposto la stipula dei contratti per la
definizione dei rapporti giuridici ed economici con i soggetti pubblici e privati erogatori di assistenza
sanitaria e la contestuale assegnazione dei budget definitivi per I'annualita 2022. La sottoscrizione dei
contratti con tutti gli Enti Pubblici e Privati, prevista da Regione Lombardia entro il 30.06.2022, e
avvenuta il 27.06.2022.

Nell’ambito delle attivita di monitoraggio della performance, & stata realizzata una piattaforma web,
accessibile a tutti gli Enti Erogatori a contratto, ove sono disponibili report personalizzati, aggiornati
periodicamente, che rappresentano |'andamento della produzione a budget 2022, il livello di
raggiungimento degli obiettivi di quota variabile e la produzione delle prestazioni di risorse aggiuntive.

Nel corso del mese di ottobre si sono svolti gli incontri di monitoraggio della produzione e delle performance
con tutti gli Enti di ricovero e cura. Dando seguito a quanto previsto dalla DGR XI/6866 del 02.08.2022 All.2,
riguardo la possibilita di orientare I'erogazione di prestazioni di ricovero chirurgico programmato, & stata
adottata la deliberazione n. 617 del 20.10.22, seguita dalla sottoscrizione di addendum contrattuali in data
26.10.22 con n. 5 EEPA di ricovero e cura per le quali & stato previsto uno spostamento fino al 5% del budget
inizialmente assegnato a favore di cittadini fuori regione verso la produzione rivolta a cittadini lombardi.

Inoltre, come previsto dalla DGR n. XI/6387 del 16.05.2022 All. 6, & stata svolta e conclusa Iattivita
istruttoria per la definizione delle rimodulazioni di budget 2022 per n. 11 Enti gestori del territorio
richiedenti, anche sulla scorta dei confronti intercorsi con le altre ATS lombarde in ordine alle proposte di
rimodulazioni riguardanti diversi ambiti territoriali, con sottoscrizione degli addendum contrattuali entro il
30.12.2022 (deliberazione ATS n. 760 del 22.12.2022). Infine, con medesima deliberazione ATS, sulla base
della nota regionale con n. prot. G1.2022.0053343 del 15.12.2022 avente ad oggetto “Rimodulazione dei
budget 2022 per prestazioni sanitarie”, e stata espletata I’attivita istruttoria e sottoscritti, in data 28.12.22,
gli addendum contrattuali con n. 6 EEPA con branca a contratto di Medicina Sportiva, per il riconoscimento
delle integrazioni economiche connesse alle prestazioni ambulatoriali di Medicina Sportiva, riconducibili al
Return to play.
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Piano di Ripresa 2022 — Piano per le liste di Attesa 2022

Facendo seguito alla DGR n. XI/6002 del 21.02.2022, si & provveduto ad analizzare la produzione
ambulatoriale 2021 e la variazione in termini di volumi e di percentuale entro soglia rispetto al 2019, oltre
che la produzione del | semestre 2021 e la sua variazione rispetto al 2019 delle prestazioni di ricovero
riportate nel PNGLA 2019-2021. | risultati delle analisi sono stati condivisi con le 3 ASST tramite report
specifici sulla loro produzione, dati utili all’orientamento della loro programmazione e conseguente
miglioramento dell’offerta in termini di rispetto dei tempi di attesa.

Nell’ambito dell’attivita di monitoraggio della produzione delle strutture erogatrici e per verificare il grado di
ripresa delle attivita, & stato chiesto alle ASST di inviare, entro il 5 del secondo mese successivo a quello
oggetto di monitoraggio, un “flusso di cortesia” che riporti la produzione in termini di volumi e di importi
relativi alle prestazioni di ricovero chirurgico programmato (oncologico e non oncologico).

Mensilmente viene fornito alle ASST e alle strutture di ricovero e cura accreditate a contratto, un set di
report che permette la verifica della performance, utilizzando i dati resi disponibili sul Portale di Governo
Regionale. Trimestralmente viene monitorato il profilo erogativo delle strutture, fornendo una fotografia del
“case mix” sia per le prestazioni ambulatoriali che per quelle ricovero e cura, confrontate con lo stesso
periodo dell’lanno 2019. In riferimento alla nota regionale prot. n. G1.2022.0019300 del 27.04.2022 ad
oggetto “Applicazione della D.G.R. n. XI/6002/2022 - Determinazioni in merito al piano per le liste d’attesa
2022”, ATS Insubria ha proceduto alla verifica e all’approvazione dei Piani Attuativi Aziendali (PGTAz) delle 3
ASST contenenti le attivita programmatorie da aprile a dicembre 2022, per |'approvazione dei contenuti.

I 31.05.2022 ATS Insubria ha trasmesso a DGWelfare a sua volta, la relazione illustrativa delle azioni in corso
nel proprio territorio di competenza per il Governo dei Tempi d’Attesa.

Sulla base della DGR n. XI/5173 del 02.08.2021, si & concluso il terzo monitoraggio finale sulla produzione
delle prestazioni aggiuntive ambulatoriali e di ricovero, finalizzate al recupero delle liste di attesa ed
acquistate nell’ultimo quadrimestre 2021 dalle Strutture private a contratto. Sono tutt’ora in corso
interlocuzioni tra le ATS e DGW per la corretta definizione delle risorse aggiuntive 2021 da liquidare. Inoltre
in seguito all’approvazione della DGR XI/6988 del 19.09.2022, attraverso la quale sono state assegnate le
risorse economiche alle ATS, ¢ stato possibile concludere le attivita volte al riconoscimento delle prestazioni
di laboratorio, delle quote aggiuntive sulle prestazioni di ricovero e dei ristori per I'anno 2020.

Sempre in attuazione alla DGR n. XI/6002 del 21.02.2022 e a seguito di nota regionale con prot. n.
G1.2022.0022600 del 24.5.2022, relativa alle assegnazioni economiche destinate alle ATS lombarde, ATS
Insubria ha disposto (con deliberazione n. 336 del 01.06.2022) la pubblicazione di un avviso rivolto agli
Enti privati accreditati erogatori di prestazioni di ricovero per acuti e di specialistica ambulatoriale, ivi
compresa la medicina dello sport, interessati all’acquisizione di prestazioni aggiuntive da erogare nel
corso del secondo semestre 2022, finalizzate al recupero delle liste di attesa a favore di assistiti
lombardi. Con deliberazione n. 389 del 23.06.2022, ATS Insubria ha assegnato le risorse aggiuntive
previste da tale bando, sulla base delle determinazioni della Commissione valutatrice. La sottoscrizione
degli accordi/addendum contrattuali, prevista da Regione Lombardia entro il 31.07.2022, & avvenuta il
26.07.2022. Si & proceduto ad un’azione di stretto monitoraggio della produzione e, dopo confronto con
le strutture aggiudicatarie in seguito al primo avviso, ma non in grado di soddisfare i requisiti richiesti
per I'accesso alle risorse (110% produzione 2019) si & concordata la rinuncia formale a tale risorse e si e
proceduto ad indire un secondo avviso di manifestazione d’interesse per assegnazione di risorse aggiuntive,
con deliberazione ATS n. 618 del 20.10.22, che ha permesso di ridistribuire e di saturare le risorse disponibili
sia a favore di prestazioni di specialistica ambulatoriale sia di procedure di ricovero di area chirurgica
(deliberazione ATS n. 665 del 10.11.2022). Gli addendum contrattuali sono stati sottoscritti in data
15.11.2022.

Nell’ambito delle attivita di valutazione delle richieste di rimborso, da parte delle Strutture sanitarie, per la
somministrazione di emoderivati a pazienti residenti in ATS Insubria (di cui alla DGR n. XI/83 del 07.05.2018),
e stata definita una procedura interna ed una check list di verifica amministrativa e clinica. Considerata la
variabilita delle Strutture richiedenti rimborsi, I'eterogeneita e I'incompletezza delle istanze presentate, si
sono rese necessarie interlocuzioni interne ad ATS, predisposizione e diffusione di note informative alle
Strutture sanitarie coinvolte, per rendere piu snella la procedura di riconoscimento economico.
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In relazione agli Enti Gestori per la Presa in Carico dei Pazienti Cronici/Fragili (PIC), per verificare il
raggiungimento degli obiettivi gestionali, & stata inviata ai Gestori Pubblici e Privati, con nota ATS prot. n.
140939 del 20.12.2021, una check list prevista dal Piano dei Controlli 2021, da restituire entro il 10.01.2022.
Nel corso del 2022 sono state analizzate le check list, restituite compilate corredate dalla documentazione
prevista, e si & confermato che gli Enti coinvolti stanno dando continuita all’attivitd. E stato necessario
I'aggiornamento dell’elenco degli Enti Gestori Sanitari per le PIC e disponibile sul sito istituzionale di ATS
Insubria, in ragione di una rinuncia da parte di un Ente Gestore, lo scioglimento di un’ATP Gestore con
contestuale attivazione di un nuovo Ente Gestore facente parte della predetta ATP (deliberazione ATS n. 732
del 15.12.2022). A fronte della candidatura del nuovo Gestore sanitario, e stato necessario svolgere I'attivita
istruttoria tramite anche il coinvolgimento della Commissione interdipartimentale valutatrice di idoneita che
ha applicato i criteri di cui all’allegato 1 della DGR 6551 del 04.05.2017 e successive integrazioni
(deliberazione ATS n. 685 del 17.11.22).

Attivita di screening

Sulla base delle indicazioni regionali (nota prot. n. G1.2022.0010454 del 18.02.2022) per l'attivita di
screening da svolgere nel corso dell’anno, in collaborazione ai referenti del Dipartimento di Prevenzione,
sono stati definiti gli obiettivi di quota variabile da assegnare agli Enti erogatori privati a contratto, tenendo
conto delle indicazioni previste dalla DGR XI/6387/2022 Allegato 6. Nell’ambito della campagna di screening
HCV, si & provveduto ad associare le strutture di | livello private a contratto a una struttura di Il livello
secondo le indicazioni fornite da Regione Lombardia.

Sviluppo delle Reti d’offerta orientate a processi/patologie o specifici gruppi di popolazione Azioni

ATS Insubria, nello svolgimento del proprio ruolo di coordinamento, ha effettuato specifiche attivita
relativamente alla Rete Trapianti. Si segnala che tutte le azioni sono state programmate e rivolte con una
duplice attenzione, all’'ambito ospedaliero e a quello territoriale, nell’ottica dell'integrazione ospedale-
territorio.

L'inquadramento normativo sotteso all’attivita descritta & rappresentato dalla DGR n. XI/5832 del
29.12.2021, nella quale viene identificato quale obiettivo delle Direzioni Generali il “rispetto dei target
indicati dalla Direzione Generale Welfare in merito alla percentuale di casi di donazione di organi e
tessuti sul totale dei decessi” e dalla DGR n. X1/6329 del 02.05.2022 che definisce, nel dettaglio, gli
obiettivi 2022 per le ATS per lo sviluppo del modello organizzativo dell’attivita trapianti.

Entrambe le Deliberazioni sono state oggetto di trasmissione alle ASST e agli EEPA interessati sul
territorio (Mater Domini, Ospedale Valduce e FBF di Erba), le cui Direzioni Sanitarie sono state
contestualmente coinvolte in due incontri avvenuti il 20.04.2022 e il 04.10.2022 per la condivisione delle
indicazioni, delle modalita di monitoraggio oltreché per un’iniziale ricognizione delle criticita e dei punti
di forza di ciascun sistema di erogazione. Sono stati definiti con gli erogatori privati accreditati gli
obiettivi di Procurement, su indicazione di DG Welfare.

Considerando che I'attivita di coordinamento trova un’importante leva negli incontri con i Referenti dei
Coordinamenti Ospedalieri di Procurement sono stati promossi, nel mese di giugno 2022 (07.06 e 28.06),
ulteriori due incontri con le ASST del territorio di ATS Insubria anche in relazione alle verifiche on-site
poco prima effettuate dalla delegazione regionale (nello specifico il 31.05 per ASST Sette Laghi e Valle
Olona e il 01.06 per ASST Lariana). | verbali delle suddette verifiche hanno rappresentato uno strumento
di riscontro delle azioni migliorative e dell’adeguamento organizzativo cosi come identificato per le
singole ASST da Regione Lombardia.

A tal fine e stato richiesto nel mese di dicembre 2022 alle ASST e agli EEPA interessati una relazione nella
quale venivano descritte le azioni di miglioramento messe in atto rispetto a quanto indicato dalla
delegazione regionale. Tutta la documentazione e agli atti presso la Segreteria della S.C. Percorsi Integrati
e Governo dei Tempi di Attesa.

Per il monitoraggio dell’obiettivo e del raggiungimento dei target definiti dalla DG Welfare, le ASST e gli
EEPA hanno inviato ad ATS il monitoraggio trimestrale della potenzialita donativa secondo il modello e le
istruzioni di cui agli Allegati 1 e 2 della DGR n. XI/6329: al momento si & in possesso del trimestre
gennaio/marzo, aprile/giugno e luglio-settembre 2022.

Parallelamente & stata svolta una capillare attivita informativa/formativa rispetto al tema dell’espressione
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della volonta donativa, di seguito dettagliata:

- informazione dei cittadini attraverso la progettazione di una locandina (prodotta con il supporto
dell’Ufficio Stampa di ATS Insubria per rispettare i corretti criteri comunicativi) da diffondere ed esporre
presso gli studi dei MMG e negli uffici anagrafe dei Comuni;

- progettazione di una Brochure a contenuto maggiormente “tecnico” rivolta ai MMG per incentivare,
attraverso la relazione privilegiata con i propri assistiti, la comprensione e I'espressione della volonta
donativa;

- larealizzazione di un Corso per i MMG, in modalita FAD, denominato “La donazione di organi e tessuti:
una scelta che cura”, che & stato fruibile dal 08.11 al 30.12.2022. Tale attivita di formazione e stata
trasmessa alla DG Welfare e al Coordinamento Regionale Trapianti con Nota ATS Insubria Prot. n.
0123176 del 15.11.2022.

- aggiornamento del sito aziendale di ATS Insubria e richiesta di altrettanta attivita di verifica della
completezza di siti web delle ASST;

- mappatura degli Uffici Scelta e Revoca delle ASST e verifica della loro effettiva attivazione per la
registrazione della manifestazione di volonta alla donazione dei cittadini residenti;

- presentazione della tematica in n. 2 Conferenze dei Sindaci e trasmissione di una nota per richiedere un
elenco dei “Comuni Pilota” disponibili ad aderire a una futura formazione del personale amministrativo
delle anagrafi comunali;

- partecipazione di ATS Insubria ad attivita di docenza nell’ambito del Seminario (Webinar) “Donazione-
trapianto” organizzato da Polis Lombardia in data 01.12.2022 e rivolto ai tirocinanti del Corso in
Medicina Generale.

AREA MONITORAGGIO E CONTROLLO PRESTAZIONI SANITARIE

Accreditamento e Vigilanza delle strutture sanitarie

- verifica del possesso e del mantenimento dei requisiti generali e specifici (di carattere organizzativo-gestionale e
strutturale-tecnologico) richiesti per I'esercizio e I'accreditamento istituzionale delle Strutture Sanitarie presenti sul
territorio di ATS Insubria;

monitoraggio dello stato di attuazione del PNRR (DGR n. 5373 del 11.10.2021, DGR n. 5723 del 15.12.2021, DGR n. 5832
del 29.12.2021 e ss.mm.ii.);

monitoraggio dello stato di avanzamento lavori di adeguamento dei requisiti tecnologici e strutturali in proroga (DGR n.
4161 del 30.12.2020, DGR n. 5806 del 29.12.2021, e ss.mm.ii.);
conclusione del processo di ampliamento / riclassificazione delle attivita di Terapia Intensiva e Semintensiva, di cui alla
DGR n. X1/3264 del 16.06.2020 “Piano di riordino della rete ospedaliera: Attuazione dell’art. 2 del D.L. 34/2020”;
verifica amministrativa quali-quantitativa degli standard di dotazione organica (titoli professionali e condizioni di
incompatibilita) del personale (ex DDGS n. 2877 del 09.02.2001 e ss.mm.ii.);

attivita di vigilanza presso il 100% delle strutture degli Enti Gestori che hanno aderito alla manifestazione d’interesse,
pubblicata da ATS Insubria in data 25 marzo 2022, per |'erogazione dei Voucher Sociosanitari e dei Voucher Autismo
previsti dalle DGR n. 5791/2021 e n. 6003/2022, con I'effettuazione di n. 4 sopralluoghi presso altrettante strutture;

attivita di vigilanza presso il 50% dei Servizi di Medicina di Laboratorio accreditati del territorio di ATS Insubria, che
possono effettuare la diagnosi molecolare su campioni clinici respiratori secondo protocolli specifici, con I'obiettivo di
verificare il mantenimento dello standard su personale e apparecchiature. | sopralluoghi effettuati sono stati n. 5 presso
altrettante strutture.

Controllo delle prestazioni sanitarie di ricovero e di specialistica ambulatoriale

- prestazioni di ricovero: e prevista I'effettuazione dei controlli di congruenza della codifica, appropriatezza generica delle
giornate di ricovero e del setting assistenziale e la verifica della completezza documentale. Il controllo del 12,5% dei
ricoveri finanziati nel corso del 2021 deve essere cosi suddiviso: almeno il 6% congruenza mirata ed appropriatezza
generica, fino al 3% autocontrollo di qualita documentale e fino al 3,5% autocontrollo di congruenza ed appropriatezza
generica;

- prestazioni di specialistica ambulatoriale e diagnostica strumentale: & prevista |'effettuazione del controllo su almeno il
3,5% delle prescrizioni finanziate nel 2021.
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Monitoraggio e controllo delle prestazioni rendicontate nel tracciato File F

- monitoraggio e verifica dell’avvenuta compilazione delle schede AIFA previste all’atto dell’autorizzazione in commercio,
con particolare attenzione alla corretta imputazione dei costi per i farmaci innovativi attraverso la verifica della scheda di
eleggibilita;

- controllo dei prezzi rendicontati in File F — farmaci sottoposti a prezzo massimo di rimborso SSN;

- verifica della corretta rendicontazione da parte degli erogatori pubblici e privati delle note di credito ricevute dalle
Aziende Farmaceutiche, per farmaci sottoposti a particolari procedure di rimborso (risk sharing, etc).

Governo dei Tempi di Attesa

- monitoraggio ex ante dei tempi di attesa: monitoraggio dei volumi e dei tempi di attesa delle prestazioni oggetto di
indagine Ministeriale;

- vigilanza dei siti web delle strutture pubbliche e private accreditate a contratto in applicazione D.Lgs n. 33 del 14 marzo
2013 art. 41. Obblighi di pubblicazione;

- coordinamento delle attivita di governo dei tempi di attesa con gli erogatori pubblici e privati del territorio;

- presidio del processo di integrazione alla RRP da parte delle strutture private accreditate a contratto.

Fotografia al | accreditamento e Vigilanza delle strutture sanitarie

31.12.2022 Sono stati istruiti i procedimenti relativi a n. 40 istanze di autorizzazione all’esercizio e accreditamento, con
I'espressione di n. 18 pareri preventivi, e la formalizzazione di n. 11 procedimenti istruttori conclusi con le
relative prese d’atto, e I'’emissione di n. 6 SPV e di n. 5 diffide.

E’ proseguita I'attivita di collaborazione tecnica al tavolo ATS di lavoro per le fasi di progettazione, avvio e
prima implementazione degli Ospedali di Comunita, delle Case di Comunita e delle Centrali Operative
Territoriali, in attesa di indicazioni regionali sulle procedure di verifica dello stato di attivazione delle
strutture, anche con incontri in presenza o in remoto con rappresentanti delle ASST per discutere dello stato
di avanzamento dei progetti (11 maggio con ASST Lariana, e 29 maggio con ASST Valle Olona), e
monitoraggio costante degli stessi mediante richieste via e-mail e riscontri documentali.

Si & completata I'attivita di valutazione e monitoraggio dello stato di avanzamento dei lavori di adeguamento
dei requisiti strutturali e tecnologici in proroga, ai sensi della DGR n. XI/5806 del 29.12.2021, con l'invio a DG
Welfare della relazione di monitoraggio annuale con nota prot. n. 116165 del 28.10.2022, e successiva nota
integrativa relativa al 3° step di accreditamento prot. n. 142262 del 29.12.2022.

Si & conclusa la verifica delle istanze relative al processo di ampliamento / riclassificazione delle attivita di
Terapia Intensiva e Semintensiva, di cui alla D.G.R. n. 3264 del 2020, e successive integrazioni, con
I'espletamento di n. 14 sopralluoghi presso altrettante Strutture, e la stesura e I'invio a DG Welfare di n. 6
prese d’atto. Per il 2023 & prevista la riclassificazione di ulteriori n. 2 strutture, che usufruiranno della
proroga al 30.06.2023 ai sensi della C.R. prot. ATS Insubria n. 0140845 del 27.12.2022.

E proseguito il monitoraggio sulle certificazioni/autocertificazioni dei requisiti professionali del personale
operante negli organici degli enti gestori, concretizzatesi in numerosi interlocuzioni con le Universita e gli
Ordini professionali, con n. 234 verifiche / n. 652 dichiarazioni pervenute (36%). Sono stati altresi effettuati
accertamenti sul 100% delle comunicazioni pervenute relative al personale operante presso le strutture
sanitarie accreditate, in termini di incompatibilita.

E stata implementata I'attivita di vigilanza presso il 100% delle strutture degli Enti Gestori che hanno aderito
alla manifestazione d’interesse, pubblicata da ATS Insubria in data 25 marzo 2022, per I'erogazione dei
Voucher Sociosanitari e dei Voucher Autismo previsti dalle D.G.R. n. 5791/2021 e n. 6003/2022, con
I’effettuazione di n. 4 sopralluoghi presso altrettante strutture.

E stata portata a compimento Iattivitd di vigilanza presso il 50% dei Servizi di Medicina di Laboratorio
accreditati del territorio di ATS Insubria, che possono effettuare la diagnosi molecolare su campioni clinici
respiratori secondo protocolli specifici, con I'obiettivo di verificare il mantenimento dello standard su
personale e apparecchiature. | sopralluoghi effettuati sono stati n. 5 presso altrettante strutture.

Si € continuato ad assicurare, per quanto di competenza, anche il supporto tecnico alle Direzioni degli Enti
gestori e l'integrazione intra-dipartimentale con le altre funzioni di ATS co-interessate, in particolare in
merito alle relazioni tra accreditamento e contrattualistica, e in relazione alla gestione a livello locale
dell’emergenza Coronavirus.
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Controllo delle prestazioni di ricovero e di specialistica ambulatoriale

Al 31.12.22 sono state verificate per la tipologia di controllo di Congruenza con campionamento Mirato (6%),
n. 8.723 cartelle cliniche rispetto alle n. 8.078 attese da Regione Lombardia per le prestazioni di ricovero.
Sono stati inviati alle Strutture i campioni di Autocontrollo della Qualita Documentale e sono state acquisite
le restituzioni degli esiti di tale attivita, unitamente a quelli dell’Autocontrollo di Congruenza campionato
direttamente dalle Strutture stesse, il cui termine era fissato dalla normativa per il 30.06.2022. Sono state
effettuate le verifiche di concordanza sulle attivita di autocontrollo con i seguenti risultati:

e Autocontrollo di Congruenza (3,5%): verificate e validate 5.071 cartelle rispetto alle 4.712 attese,
senza necessita di estensioni del campione statistico.

e Autocontrollo di Qualita Documentale (3,0%): verificate e validate 4.039 cartelle rispetto alle 4.039
attese, con necessita di estensione del campione statistico per mancanza di concordanza presso FBF
Sacra Famiglia Erba e P.O. F. Del Ponte Varese.

- Alla medesima data sono state verificate 170.467 prescrizioni di specialistica ambulatoriale rispetto alle
168.848 attese. Sono stati controllati con modalita statistico-formale, i c.d. “incroci proibiti” previsti
dall’Allegato 13, lettera A della DGR 10804 del 16.12.2009, eventualmente associati in modo incongruo
alla procedura di “Ricostruzione tridimensionale” ove non prevista e alle eventuali moltiplicazioni della
quantita rendicontata incompatibili con il distretto anatomico esaminato. Si & proceduto inoltre alla
verifica delle attivita chirurgiche BIC, con particolare attenzione alla corretta rendicontazione della MPR e
del campo quantita. Nell’ultimo trimestre dell’anno e ripresa la verifica sulla fattispecie “ricette doppie”
che, come risulta da specifico report regionale, ha registrato un considerevole aumento nelle ultime
annualita.

Monitoraggio e controllo delle prestazioni rendicontate nel tracciato File F

- Monitoraggio schede AIFA e Verifica indicazione innovativa e eleggibilita. In considerazione del contesto
pandemico, che limita e disciplina I'accesso alle strutture erogatrici, si sono conclusi da remoto, il
monitoraggio delle schede AIFA e la verifica dell’indicazione innovativa e dell’eleggibilita del periodo
‘settembre — dicembre 2021°, ‘gennaio — aprile 2022’ e “maggio-agosto 2022”. Come indicato dalla
circolare regionale Prot. n. G1.2022.0008040 del 07.02.2022, al fine di ottimizzare la corretta
rendicontazione in File F dei farmaci innovativi con accesso ai fondi previsti dalla legge di bilancio e
rafforzare il progetto di gestione congiunta Pubblico/Privato, si & provveduto ad effettuare il
monitoraggio delle rendicontazioni in File F e delle relative schede AIFA di tutti i farmaci innovativi con
accesso al fondo AIFA oncologici e non oncologici. Il controllo incrociato scheda AIFA/FILE F ha consentito
di verificare in maniera puntuale la corretta imputazione del farmaco innovativo nelle tipologie dedicate
(30 e 40, macrocategoria IN), e la corretta appropriatezza prescrittiva, tenendo monitorata la quota di
farmaco che ha accesso ai Fondi e consentendo alla struttura Pubblica che acquista per quella Privata una
verifica pil puntuale e precisa dei propri dati contabili.

- Verifica corretta rendicontazione dei prezzi esposti in File F.

Si & conclusa I'attivita relativa al confronto del prezzo unitario rendicontato in File F (comprensivo di IVA),
presente nel tracciato record ‘Il semestre 2021’, reso disponibile da ARIA spa su portale Farmavision, con il
prezzo fatturato e il prezzo massimo di rimborso SSR (tabella AIFA resa disponibile da DGW aggiornata al
mese di luglio 2021) sia per gli Enti Erogatori Pubblici che per quelli Privati. Si & conclusa altresi I'attivita
relativa al confronto del prezzo unitario rendicontato in file F del periodo ‘gennaio — giugno 2022 (tabella
AIFA resa disponibile da DGW aggiornata al mese di giugno 2022).

- Verifica corretta rendicontazione delle note di credito Tipologia 15, 19, 31 e 41

Si sono concluse le azioni di verifica dell’effettiva corrispondenza tra quanto rendicontato nel tracciato File
F nel periodo ‘giugno — dicembre 2021’ e ‘gennaio- maggio 2022’ (tipologia 15, 19, 31 e 41), e le note di
credito ricevute dalle strutture erogatrici. Come previsto dalla normativa regionale vigente, si & verificato
e trovato riscontro anche in merito alla rendicontazione in tipologia 15, degli importi non riconosciuti
conseguenti alle attivita di controllo. In questi casi il confronto e stato effettuato prendendo visione dei
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verbali di ispezione/controdeduzioni presenti agli atti della S.C. Percorsi Integrati e Governo dei Tempi di
Attesa.

Governo dei tempi di attesa
- Indagini MTA_ALPI (regionali e/o ministeriali):

Sono stati verificati mensilmente, attraverso la piattaforma SMAF, il corretto e completo inserimento dei
volumi e dei tempi di attesa da parte delle strutture pubbliche e private accreditate e a contratto. In
occasione delle indagini ministeriali ALPI e S. sono stati monitorati i volumi delle prestazioni erogate in
regime di Libera Professione e confrontati con i volumi di attivita erogati in regime Istituzionale.

Monitoraggio Siti Web:

Al fine di verificare I'effettiva applicazione di quanto previsto dal D.Lgs. n. 33/2013 - art. 41 c. 6, si &
concluso il monitoraggio dei siti web aziendali degli Erogatori relativo al secondo semestrale, affinché sia
garantita ai cittadini una corretta informazione e una reale situazione dei Tempi di Attesa. Nello specifico
¢ stata verificata la presenza della normativa di riferimento (D.G.R. n. XI/1865 del 09.07.2019), la sezione
“Liste di Attesa”, la puntuale indicazione delle classi di priorita e I'aggiornamento mensile delle
informazioni utili ai cittadini. Per la verifica & stata utilizzata la “check-list” inviata alle strutture durante il
mese di maggio 2022. Al fine di provvedere alle correzioni e/o agli aggiornamenti previsti dalla normativa,
sono state inviate specifiche comunicazioni alle strutture inottemperanti segnalando le relative criticita.
Al fine di concludere l'iter procedurale, si & provveduto ad effettuare una ulteriore verifica verso le
strutture richiamate trovando riscontro della correzione di quanto precedentemente segnalato come non
conforme.

- Aggiornamento nominativi Responsabile Unico Aziendale per i tempi di Attesa

In riferimento alla nota regionale prot. n. G1.2022.11082 del 23.02.2022, si & provveduto a richiedere a
tutte le strutture del Territorio, I'aggiornamento dei nominativi dei Responsabili Unici Aziendali per i
Tempi di Attesa (RUA). A conclusione dell’iter procedurale, si € provveduto ad inviare I'elenco aggiornato
a DGWelfare con nota in atti ATS Insubria prot. n. 0031982 del 03.03.2022.

Gestione reclami degli utenti

La pandemia ha visto I'incremento di segnalazioni che hanno spesso la peculiarita di avere carattere
d’urgenza ed una certa complessita sanitaria. | reclami pervenuti nel corso del 2022 sono stati gestiti in
collaborazione con gli uffici competenti, intervenendo tramite i canali informativi di cui ATS dispone, per
un maggiore orientamento dell’utente nell’accesso ai servizi e alla risoluzione del problema.

Incontri ATS/ASST/EEPA:

ATS Insubria nello svolgimento del proprio ruolo di coordinamento, ha istituito un tavolo di confronto con
le strutture pubbliche e private del territorio per analizzare, condividere e monitorare le attivita
strettamente correlate al miglioramento dei tempi di attesa. Al fine di promuovere le azioni finalizzate al
miglioramento dei tempi di attesa e |'accessibilita alle prestazioni, in data 21.02.2022, 02.05.2022 e
30.09.2022, si sono svolti specifici incontri con i Responsabili Unici Aziendali dei Tempi di Attesa. Sono
stati analizzati i contenuti delle DD.GG.RR. n. XI/5832 29.12.2021 e XI/6002 del 21.02.2022, ponendo
particolare attenzione agli obiettivi previsti da DG Welfare in previsione dell’attuazione del Piano di
Ripresa 2022, relativo all’erogazione di prestazioni di ricovero e di specialistica ambulatoriale. Si &
discusso altresi in merito alle indicazioni presenti nella DGR n. XI/5883 del 24.01.2022, nella quale si
prevede di adottare misure per la riduzione dei tempi di attesa individuando, come prima area di
intervento, quella dei ricoveri chirurgici oncologici. Infine & stata esaminata la DGR n. XI/5943 del
07.02.2022, sottolineando I'importanza di esporre e rendere prenotabili tutte le agende.

In data 24.05.2022, si € svolto il primo incontro con i Responsabili Unici Aziendali dei Tempi di Attesa e le
Direzioni Sanitarie delle strutture di Ricovero e Cura private accreditate a contratto. Sono stati analizzati i
contenuti della DD.GG.RR. n. XI/6002 del 21.02.2022, n. XI/6255 del 11.04.2022, n. XI/5883 del
24.01.2022, ponendo particolare attenzione alla riduzione dei tempi di attesa. Al fine di permettere al
cittadino di usufruire di un servizio concreto e di consentire agli enti sanitari la corretta allocazione
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dell’offerta utile al raggiungimento degli obiettivi, sono state altresi esaminata la DGR n. X1/5943 del
07.02.2022 e la DGR n. XI/6297 del 26.04.2022, sottolineando l'importanza di esporre e rendere
prenotabili tutte le agende.

In data 05.12.2022 si & svolto un ulteriore incontro con i RUA delle ASST e con alcune delle Strutture
Private Accreditate e a contratto per discutere dei contenuti presenti nella DGR n. XI/7475 del
30.11.2022, la quale definisce le azioni correttive da applicare per gli Enti erogatori Pubblici e Privati
accreditati e individua a livello regionale le prestazioni ambulatoriali che necessitano di essere oggetto di
monitoraggio e di miglioramento dei tempi di attesa.

Piano Territoriale per il Governo dei Tempi di Attesa

In attuazione della DGR n. XI1/6387 del 16.05.2022, nonché alla nota regionale prot. n. G1.2022.0047232
del 16.11.2022, & stato trasmesso alla DGW con nota prot. n. PAAPSS. 0130689 del 30.11.2022, il ‘Piano
Territoriale per il Governo dei Tempi di Attesa anno 2023’.

Monitoraggio Slot disponibili offerta sanitaria SSN.

In riferimento alla DGR n. X1/6279 del 11.04.2022 che prevede "ampliamento dell’offerta di prestazioni
sanitarie ambulatoriali nei giorni festivi, nella fascia oraria pomeridiana dei giorni prefestivi e nella fascia
oraria serale dei giorni feriali, e alla DGR n. Xl 6297 del 26.04.2022 che prevede la prenotabilita da tutti i
canali della Rete Regionale di Prenotazione, della totalita delle prestazioni erogate dagli Enti, & stata
chiesta alle ASST la compilazione dei dati relativi agli “slot aggiuntivi” e agli “slot disponibili”. L’esito della
raccolta dati & stato inviato a DGW nei termini richiesti (la documentazione relativa alle comunicazioni &
agli atti presso la Segreteria della S.C. Percorsi Integrati e Governo dei Tempi di Attesa).

In riferimento alla DGR n. XI/7475 del 30.11.2022 é stato richiesto un incremento degli slot delle agende
delle ASST per un quantitativo pari all’'erogato del 2019 ed é stata avviata un’azione di ‘recall’ dei
cittadini, in cui ciascun Erogatore Pubblico e Privato accreditato e a contratto, sulla base delle analisi degli
appuntamenti e riferito al periodo gennaio — giugno 2023 delle prestazioni presenti nella DGR sopra
citata, ha provveduto a contattare gli utenti che avevano una prenotazione fuori soglia per classe di
priorita B e D, al fine di anticipare, ove era possibile, la prestazione entro i termini previsti dalla classe di
priorita e comunque non oltre il 31 dicembre 2022. L’esito della raccolta dei dati & stato inviato a DGW
nei termini richiesti (la documentazione relativa alle comunicazioni & agli atti presso la Segreteria della
S.C. Percorsi Integrati e Governo dei Tempi di Attesa).

- Rimodulazione del Piano Operativo Regionale per il recupero delle Liste di attesa.

In riferimento alla nota regionale G1.2022.0038563 del 28.09.2022 che prevede la rimodulazione del
Piano Operativo Regionale per le Liste di Attesa, & stata conclusa l'attivita di ricognizione per la
quantificazione dei volumi delle prestazioni sanitarie con data di inserimento in lista d’attesa antecedente
il 01.01.2022 e ancora sospese al 30.09.2022 a causa di riprogrammazione Covid-19. (la documentazione
si trova agli atti della segreteria della S.C. Percorsi Integrati e Governo dei Tempi di Attesa).
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2.4 Sistema dei Servizi Socio Sanitari

La risposta ai bisogni di assistenza delle persone e delle famiglie & fornita da un Sistema integrato di servizi, di
prestazioni, anche di sostegno economico, e di strutture territoriali domiciliari, diurne e residenziali, nel rispetto
del principio di libera scelta.

La rete d’offerta sociosanitaria sul territorio di ATS Insubria risulta cosi costituita:

DO PO PO PO A

POLOGIA UDO

A AB A A DITA 0 ATTO

HOSPICE 6 65 65 57
CSS 29 275 268 249
INT 4 175 161 161
RSA 115 10657 10422 9431
RSD 18 674 642 550
TOX 20 0 0 0
TOT. STRUTTURE RESIDENZIALI 192 11846 11558 10448
CDD 37 980 979 946
CDI 35 857 857 724
CONS 26 0 0 0
SERT 11 0 0 0
TOT. STRUTTURE SEMIRESIDENZIALI 109 1837 1836 1670
ADI 34 0 0 0
RIA 10 0 0 0
UCP-DOM 13 0 0 0
TOT. STRUTTURE AMBULATORIALI 57 0 0 0
UocCP 4 0 0 0
MISURA 2 8 0 0 98
RELIGIOSI 9 0 0 106
RSA APERTA-MISURA 4 30 0 0 0
TOT. MISURE 47 0 0 204
Totale 409 13683 13394 12322

Sulle strutture sociosanitarie ATS garantisce le attivita inerenti la vigilanza e il controllo, programmate secondo le
disposizioni regionali e declinate nel documento del Piano Controlli annuali e come di seguito sintetizzate:

AREA VIGILANZA E CONTROLLO STRUTTURE SOCIOSANITARIE

Regione Lombardia, con nota G1.2021.0057477 del 29.09.2021 avente ad oggetto “Aggiornamento indicazioni per I'attivita di
vigilanza, accreditamento e controllo 2021 in ambito sanitario, socio sanitario e sociale”, ha aggiornato le indicazioni
operative per I'attivita di vigilanza, accreditamento e controllo 2021 consentendone una graduale ripresa.

In relazione a quanto sopra, si riportano di seguito le principali linee di attivita ispettiva pianificate per il 2022 sulla base dei
criteri della Deliberazione XI/1046 del 17.12.2018 (Regole di Sistema anno 2019) con le modalita esecutive gia evidenziate
nel Piano dei Controlli.

Vigilanza e accreditamento

- Verifica ordinaria del 30% delle UdO

- Verifica in remoto dei POG del 20% di strutture residenziali

- Verifica 100% delle UdO in piano programma

- Verifica requisiti soggettivi sulle autocertificazioni rese annualmente su almeno il 15% dei gestori (oltre al 100% delle
verifiche eseguite in occasione di presentazione di SCIA/SCIA contestuale)

- Verifiche congiunte di vigilanza/appropriatezza sul 30% delle misure/sperimentazioni

- Verifiche istituzionali non programmabili: effettuazione del 100% delle verifiche richieste da segnalazione, SCIA
procedibili, verifiche post accreditamento ovvero altre verifiche non programmabili ritenute necessarie (es. focolai)
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Controlli di appropriatezza
- - Verifica di controllo ordinaria del 30% delle UdO
- - Verifica dei requisiti di appropriatezza del 13 % dei FASAS nelle U.d.O residenziali e semiresidenziali
- - Verifica dei requisiti di appropriatezza del 3.5 % dei FASAS nelle U.d.O ambulatoriali e domiciliari
- - Verifiche congiunte di vigilanza/appropriatezza sul 30% delle misure/sperimentazioni
- - Verifiche istituzionali non programmabili: effettuazione del 100% delle verifiche richieste da segnalazione, nuovi stati
vegetativi persistenti, istanze di deroga di inserimento in CDD E RSD (in relazione all’eta o alle condizioni psicofisiche
dell’ospite
La DGR n. 6396/2022 ha proposto il Piano dei Controlli e dei Protocolli 2022/2023, elaborato da ACSS in cui sono state
indicate le percentuali da raggiungere nell’ambito dei controlli di appropriatezza delle UdO sociosanitarie rispettivamente del
30%. In tale Piano dei Controlli viene evidenziato che qualora fossero emanate disposizioni regionali riportanti indicazioni di
controllo differenti questa ATS dovra considerare tali nuovi riferimenti. “Il Piano dei Controlli e dei Protocolli 2022-2023”,
parte integrante della DGR 7315/2022 del 14/11/2022 “Approvazione del piano dei controlli e dei protocolli 2022-2023 — (a
sequito di parere della commissione consiliare)”, al capitolo 2.1.3.2 “Indicazioni operative per la programmazione,
monitoraggio e rendicontazione” conferma i contenuti sopra indicati della DGR 6396/2022 per I'ambito sociosanitario e
sociale. Pertanto, & confermata la percentuale target del 25% delle UdO da sottoporre a vigilanza sociosanitaria e sociale
disposta della DGR 6387/2022 che ha ridotto la percentuale fissata dal dispositivo di ACSS.

Fotografia al | Sono state programmate attivita di vigilanza presso strutture socioassistenziali nel rispetto della percentuale
31.12.2022 prevista dalla Deliberazione X1/1046 del 17.12.2018 (50% delle UdO presenti al 01.01.2022). Sono assicurate
verifiche non programmabili (ispezioni post CPE e segnalazioni).

Il personale impiegato nell’espletamento delle verifiche istituzionali programmabili & lo stesso che opera per
lo svolgimento delle attivita non programmabili (SCIA, istanze varie, post-accreditamento, focolai, interventi
su segnalazione di organi istituzionali o cittadini, verifica adempimenti post-diffida, ecc.). Infine, per 'ambito
di vigilanza & da sottolineare la procedura di riclassificazione/accreditamento delle UdO ADI-Cure domiciliari
disposta dalla DGR 6867 del 02/08/2022. Tale attivita ha previsto nell’ultimo quadrimestre, e in particolare
nel mese di dicembre, una intensa attivita di monitoraggio e verifica da parte del personale amministrativo e
tecnico della SC. Nel mese di gennaio 2023 sara completato l'iter di riclassificazione/accreditamento di
competenza della SC con I'esecuzione delle verifiche previste sulle UdO e I'esecuzione dei sopralluoghi
presso le strutture che hanno presentato SCIA e I'emanazione dei pareri istruttori in ordine
all’accreditamento.

Vigilanza e accreditamento

Si sono svolte le seguenti attivita istituzionali programmate e non programmabili in ambito sociosanitario e
socioassistenziale.

Ambito sociosanitario

Attivita di vigilanza istituzionale programmate e previste con le nuove regole fissate dalla DGR 6387/2022):
Verifica ordinaria con sopralluogo su almeno il 25% delle UdO presenti all’1.1.2022:

- Sono state ispezionate 103/93 strutture (oltre il 100% delle ispezioni previste), per il controllo dei requisiti
organizzativi, gestionali, tecnologici e strutturali;

Verifica del 100% delle UdO in piano programma (PP):

Come disposto dalla DGR 5086/2021, le UdO in PP sono state ispezionate mediante un sopralluogo nel corso
dell’anno, al fine di rendicontare a Regione Lombardia, entro il 31.10.2022, lo stato di avanzamento dei
lavori, i singoli requisiti mancanti e le misure strutturali, tecniche e/o organizzative attuate per assicurare
il soddisfacimento dei fini sottesi da tali requisiti. A tal proposito sono state ispezionate 6/12 UdO (pari al
50% delle ispezioni previste), di cui per 3 UdO (1 UOCP, 1 RSA e 1 CDI) e stata successivamente rilasciata
I'autorizzazione definitiva al funzionamento per la conclusione del PP. Per le restanti 6 UdO gestite
dall’lstituto Sacra Famiglia Onlus, non si e ritenuto di svolgere alcun sopralluogo, posto che le
interlocuzioni con detto gestore (come meglio specificato nella relazione trasmessa in data 25.10.2022 a
RL prot. n.114775) non hanno di fatto evidenziato sostanziali progressi nell’attuazione del PP rispetto alla
situazione comunicata nel 2021;
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Verifiche congiunte con sopralluogo di vigilanza/appropriatezza sul 25% delle misure/sperimentazioni
presenti all’1.1.2022:

- Sono stati effettuati 26/26 sopralluoghi congiunti di vigilanza e appropriatezza (pari al 100% delle
ispezioni previste).

Verifica requisiti soggettivi:

- Monitoraggio dell’avvenuta trasmissione dei modelli 1 e 2 con eventuali azioni di sollecito (pari al 100%

dei modelli 1 e 2 da ricevere): 100%. Esecuzione delle verifiche dei requisiti su 170 gestori pari al 100% dei
gestori di competenza.

Attivita di vigilanza istituzionale non programmabile:

- Sono state eseguite verifiche istituzionali non programmabili (verifiche su segnalazione, sopralluoghi a
seguito di istanze, sopralluoghi post accreditamento e post diffida, verifica requisiti soggettivi in occasione
di SCIA) gestendo il 100% delle istanze/segnalazioni procedibili pervenute ed effettuando i sopralluoghi
post accreditamento e diffida secondo le tempistiche previste da Regione. E stata verificata la gestione da
parte delle UdO dei focolai pit numerosi. Cio premesso sono state effettuate complessivamente 84
ispezioni (pari al 100% delle richieste/istanze pervenute).

- Sono state eseguite verifiche su requisiti soggettivi in occasione dei SCIA/SCIA contestuali/volture/istanze.
In particolare: 1 SCIA - 10 SCIA contestuali — 3 istanze di accreditamento — 4 volture - 2 istanze di
autorizzazione definitiva al funzionamento.

- Infine, in relazione alle DGR 6867/2022 (Cure Domiciliari), la SC ha monitorato le istanze/SCIA pervenute
dai gestori (termine fissato da RL al 01/12/2022) e ha rendicontato a DGW i dati richiesti a RL (nota prot.
136879 del 16/12/2022). E stato eseguito n. 1 sopralluogo presso una C-Dom che aveva presentato SCIA, i
rimanenti 7 saranno eseguiti nel mese di gennaio 2023 e si completeranno le verifiche
amministrative/tecniche su tutte le UdO interessate.

Ambito socioassistenziale

Sono state programmate verifiche con sopralluogo su almeno il 25% delle UdO presenti all’1.1.2022 con le
nuove regole fissate dalla DGR 6387/2022. A tal proposito, sono state eseguite in 208/154 UdO da vigilare,
(pari al 110% delle ispezioni previste). Inoltre, sono state effettuate 75 ispezioni non programmabili a seguito
di segnalazione, presenza di focolaio COVID-19, post-CPE su richiesta del Comune competente, post-diffida e
visite straordinarie su richiesta della Polizia Locale, (pari al 100% delle richieste/istanze pervenute).

Controlli di appropriatezza

Controllo UdO appropriatezza

Sono stati attuati controlli di appropriatezza in 138 Unita di Offerta su 387 UdO pari al 35% delle UdO
autorizzate, accreditate, contrattualizzate attive sul territorio di competenza di ATS Insubria. |l
campionamento delle strutture e stato attuato considerando le UdO non ancora vigilate nel triennio 2019-
2021(Piano dei controlli triennale). Il campionamento dei FASAS e stato effettuato utilizzando le tipologie di
casistiche indicate nella DGR 1046/2018; DGR 6387/2022; DGR 6502 DEL 2017.

Controllo FASAS appropriatezza

Sono state attuate verifiche di controllo di appropriatezza su 2014 su 1908 FASAS programmati, pari al
105% dell'obiettivo (superando del 105% I'obiettivo prefissato).

Nello specifico I'obiettivo € stato posto al 13% dei FASAS delle strutture contrattualizzate, accreditate,
autorizzate residenziali e al 3,5% dei FASAS delle strutture contrattualizzate, accreditate, autorizzate
ambulatoriali/domiciliari.

Controllo sperimentazioni
Verifiche congiunte con sopralluogo di vigilanza/appropriatezza sul 25% delle misure/sperimentazioni
presenti all’1.1.2022: sono stati effettuati 26/26 sopralluoghi congiunti di vigilanza e appropriatezza (pari al
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100% delle ispezioni previste).

Verifica stati vegetativi persistenti

Verifica Stati Vegetativi persistenti in ottemperanza ai criteri determinati dalla DGR 4222/2014. Sono stati
verificati presso le strutture 15/15 nuovi ingressi pari al 100% degli ingressi in nucleo o su posto ordinario.
Verifica istituzionali non programmabili

Le verifiche non programmabili sono riferite alle segnalazioni e ai nuovi ingressi di stati vegetativi in UdO ed
agli inserimenti in deroga in CDD O RSD.

Sono state eseguite:

- 7/7 verifiche su segnalazione in applicazione dei criteri determinati dalla DGR 1765/2014

- 15/15 verifiche SV in applicazione della DGR 4222/2012 pari al 100% dei nuovi ingressi

- 32/32 inserimenti in deroga presso CDD O RSD.

\

Di seguito si riportano, per ciascuna area di attivita in cui & organizzata I'attivita finalizzata ad assicurare la
governance del Sistema sociosanitario, le principali azioni del 2022 sviluppate in linea con le priorita gia identificate
dalla Direzione Generale Welfare e dalla Direzione Generale Famiglia, Solidarieta Sociale, Disabilita e Pari
opportunita.

AREA PERCORSI INTEGRATI DI PREVENZIONE E CURA

Programmazione di attivita formative finalizzate all’empowerment di comunita per aumentare la comprensione delle
prescrizioni comportamentali relative alla prevenzione di patologie cronico-degenerative, con particolare riguardo per la
prevenzione del decadimento cognitivo e la promozione dell’invecchiamento attivo.

Predisposizione di intese progettuali orientate alla costruzione di una rete di supporto alle attivita di prevenzione e cura
attraverso la valorizzazione delle associazioni di volontariato attive sul territorio.

Fotografia al La Candidatura al finanziamento europeo (PROMIS), sul tema della prevenzione del decadimento cognitivo e
31.12.2022 della promozione dell’invecchiamento attivo in salute, ha avuto esito positivo. Si & pertanto proceduto a
pianificare gli eventi formativi previsti dal progetto.

Con gli stessi obiettivi di promozione della salute, € stato organizzato un workshop regionale sul tema dei
determinanti socioculturali del benessere integrale. Tale evento ha rappresentato una valida occasione di
costruzione di intese progettuali, in una prospettiva interdisciplinare dei processi che generano salute
psicofisica. Gli eventi formativi previsti dal progetto Promis sono stati realizzati il 3 ed il 12 ottobre. Si &
proceduto alla comunicazione alla stampa dei due eventi e alla pubblicazione sul sito di ATS dei video
relativi, come previsto dal piano di disseminazione indicato nel bando. Sono in programma incontri finalizzati
alla definizione di possibili sinergie tra attori di sistema e volontariato, sempre nell’ambito della promozione
della salute in tutti i cicli di vita, con particolare attenzione alla prevenzione del decadimento cognitivo e del
ritiro sociale degli anziani. Le progettualita hanno la finalita di salvaguardare il piu a lungo possibile il self
management e la promozione di una visione dell’eta avanzata come risultato di salute e non solo come
perdita progressiva di facolta dovuta all’eta.

AREA INTEGRAZIONE SOCIALE — CABINA DI REGIA E TAVOLI OPERATIVI DISTRETTUALI

Programmazione sovra zonale ed integrazione sociosanitaria: gli obiettivi di policy.

Prioritario, a livello di Coordinamento della Cabina di Regia di ATS e dei Tavoli Operativi Distrettuali a cui partecipano i

referenti degli Ambiti Territoriali e delle ASST, e garantire:

- la funzione di accompagnamento agli Ambiti Territoriali alla gestione dei fondi nazionali e regionali ed alle progettazioni
territoriali;

- il coordinamento delle attivita di pianificazione, programmazione e progettazione in ambito socioassistenziale e
sociosanitario;

- il monitoraggio dei flussi informativi relativi alla misura B2, alla misura 6 e al Dopo di Noi;

- il monitoraggio dei progetti di integrazione (Ambiti Territoriali-ASST-ATS) mediante metodologia di verifica in itinere
delle attivita previste.
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La governance operativa prosegue prendendo spunto dalle indicazioni relative alla programmazione
sociosanitaria regionale ricomprese nei temi individuati dalla normativa relativa alla programmazione
territoriale zonale 2021-2023 di cui alla DGR n. XI/4563/2021 “Approvazione delle linee di indirizzo per la
programmazione sociale territoriale per il triennio 2021-2023".
Nel corso del terzo trimestre 2022 ATS si & confrontata con gli Ambiti Territoriali allo scopo di raccogliere
elementi, dati, criticita e proposte operative al fine di rendere concreti i percorsi di integrazione della presa
in carico sociosanitaria con quella sociale, nel rispetto delle specificita territoriali e delle modalita di
collaborazione che in ogni Ambito possono essere programmate e attuate.
Sono state fissate le date degli incontri con i gruppi di lavoro progettuale finalizzate a dare I'avvio alle azioni
progettuali e a condividere la scheda di monitoraggio e verifica del singolo progetto.
Nel corso del terzo trimestre ATS ha monitorato ed accompagnato gli Uffici di Piano degli Ambiti Territoriali
nella definizione puntuale delle azioni a valere sulle progettazioni di integrazione attivate tra Ambiti
Territoriali, ASST e altri attori del welfare secondo le indicazioni della DGR 4563/2021.
Nel mese di giugno 2022 si e conclusa la valutazione dei progetti di integrazione presentati dagli Ambiti
Territoriali da parte dell’apposita commissione istituita a livello Regionale.
Nel mese di luglio sono stati effettuati per singola progettualita dei tavoli tecnici di aggiornamento e
presentazione dello strumento di monitoraggio ed in particolare:
= 6 luglio: Nuovi sguardi pedagogici: IndiPotes (ASST Valle Olona; Ambiti Territoriali di Saronno e Somma
Lombardo);
= 6 luglio: Progetto Affido Famigliare (ASST Sette Laghi; AMBITI di Cittiglio e Luino);
= 11 luglio: Lo strumento della valutazione multidimensionale nel RDC (ASST Valle Olona; Ambiti di Busto
Arsizio, Gallarate e Castellanza);
= 15 luglio: Network sociale (ASST Valle Olona; Ambiti di Saronno e Somma Lombardo);
= 19 settembre: Rete lariana per I'inclusione (ASST Lariana; Ambiti Territoriali di Como, Lomazzo, Cantu,
Menaggio, Olgiate, Mariano ed Erba);
= 19 settembre — 20 settembre — 22 settembre — 23 settembre: Dimissioni protette ASST Sette Laghi
(ASST Sette Laghi; Ambiti Territoriali di Arcisate, Azzate, Varese, Luino, Cittiglio, Sesto Calende e
Tradate).
Si sono tenuti inoltre due Tavoli interistituzionali, in data 20 e 21 luglio, di raccordo con i Direttori del
Dipartimento dellUOSMD, i referenti delle progettualita delle ASST e degli Uffici di Piano, finalizzati a
riattualizzare gli accordi presi e sottoscritti con gli Accordi di Programma 2022-2023.
Nel periodo luglio/settembre si & lavorato all’individuazione dei referenti di progetto degli Ambiti Territoriali
e della stesura di una calendarizzazione degli incontri degli organismi previsti dalle progettazioni, nell’ambito
del ruolo di Coordinamento affidato ad ATS dalla normativa regionale.
Tra ottobre e dicembre si sono tenuti i seguenti incontri, alcuni sono stati momenti di verifica e
monitoraggio, altri hanno rappresentato momenti costitutivi degli organismi di progetto:
= 19 ottobre e 21 novembre: Arcipelago Inclusivo (ASST Valle Olona e ASST Sette Laghi; Ambiti
Territoriali di Arcisate e Tradate);
= 19 ottobre e 22 novembre: | diritti dei bambini (ASST Valle Olona e Sette Laghi Ambiti Territoriali di
Arcisate, Azzate, Tradate, Sesto Calende);
= 22 ottobre e 22 novembre: Nuovi sguardi pedagogici: Indi Potes (ASST Valle Olona e Ambiti di Somma
Lombardo e Saronno);
= 20 ottobre, 22 novembre e 19 dicembre: Rete lariana per I'inclusione (ASST Lariana; Ambiti Territoriali
di Como, Lomazzo, Cantu, Menaggio, Olgiate, Mariano ed Erba);
= 14 ottobre e 25 novembre: Network in rete per il lavoro (ASST Lariana; Ambiti Territoriali di Como,
Lomazzo, Cantl, Menaggio, Olgiate, Mariano ed Erba);
= 5 ottobre, 11 ottobre, 22 novembre: Tavolo Tecnico Distrettuale dimissioni protette ASST Sette Laghi
(ASST Sette Laghi; Ambiti Territoriali di Arcisate, Azzate, Varese, Luino, Cittiglio, Sesto Calende e
Tradate) e incontro con Equipe Territoriali;
= 14 ottobre, 15 novembre e 2 dicembre: Progetto dimissioni protette (ASST Valle Olona e Ambiti di
Somma Lombardo e Saronno) incontri di monitoraggio;
= 11 ottobre, 14 ottobre e 25 ottobre: Accoglienza e dimissioni protette: continuita assistenziale Valle
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Olona (ASST Valle Olona e Ambiti di Gallarate, Busto Arsizio e Castellanza);
= 19 dicembre: Lo strumento di valutazione multidimensionale nel Reddito di Cittadinanza (ASST Valle
Olona e Ambiti di Gallarate, Busto Arsizio e Castellanza).

Cabina di Regia e Tavoli Operativi Distrettuali

Nel periodo luglio-settembre si sono tenute n 2 Cabine di Regia, in modalita web conference.

Il giorno 22 luglio 2022 per la trattazione del seguente ordine del giorno:

1. Progetti di integrazione (premialita) — stato dell’arte;

2. DGR 6573/2022: “Approvazione del piano di riparto e modalita di utilizzo delle risorse del Fondo
Nazionale per le Politiche Sociali - Annualita 2021” — programmazione istruttoria.

Ed in data 5 settembre_con il seguente ordine del giorno:

1. Confronto relativo alla attribuzione delle risorse ex DGR n. XI/6819 del 02/08/2022 “Approvazione del
piano di riparto e modalita di utilizzo delle risorse del Fondo Sociale Regionale - Annualita 2022”;

2. Confronto relativo alla programmazione delle risorse ex DGR n. 6573 del 30/06/2022: “Approvazione del
Piano di riparto e modalita di utilizzo delle risorse del Fondo Nazionale per le Politiche Sociali - Annualita
20217;

3. FNA DGR XI/6576/2022 - Decreto n. 10095 del 12/07/2022 confronto sulle procedure individuate per
I'utilizzo delle risorse a sostegno del ruolo di cura e assistenza del caregiver familiare;

4. POR Adolescenti: DGR n. 6533 del 20 giugno 2022 proroga delle azioni al 30.09.2023 e integrazione delle
risorse; evento formativo: “ll sistema integrato di interventi a favore della famiglia”.

L'8 luglio sono stati convocati gli Ambiti Territoriali in seno ai Tavoli Operativi Distrettuali Valle Olona e Sette

Laghi e I'11 luglio_il Tavolo Operativo distrettuale Lariano relativamente al tema “Fondo per il sostegno del

ruolo di cura e assistenza del caregiver familiare — annualita 2021” — predisposizione Piano Operativo.

Il 18 luglio ATS ha partecipato alla riunione indetta da Regione Lombardia sulla tematica: PNRR Missione 5

“inclusione e coesione”, Componente 2.

Il 12 settembre sono stati convocati gli Ambiti Territoriali in seno ai Tavoli Operativi Distrettuali per la

trattazione dei seguenti temi:

- Fondo Nazionale Politiche Sociali — Definizione dei LEPS (Dimissioni Protette e Supervisione operatori

sociali — Fondo di Riserva ex LR n. 34 del 14 dicembre 2004 art. 4 comma 4.

Nel periodo ottobre - dicembre si sono tenute n. 2 Cabine di Regia, in modalita web conference.

Il giorno 23 novembre 2022 per la trattazione del seguente ordine del giorno:

- punto della situazione relativamente ai Progetti di premialita/integrazione ex DGR 4563/2021;

- confronto circa le "Linee Guida Fondo Poverta Quota Servizi annualita 2021";

- confronto relativo all’utilizzo dei Voucher Minori - Adulti - Anziani relativo al Fondo Non Autosufficienze
ex DGR 5791/2021;

- giornate di formazione Applicativo AdiWeb;

- varie: Misura Bonus Assistenti Familiari; Consuntivo FNPS 2020; riacquisizione flussi Misura 6.

Ed in data 19 dicembre per la presentazione:

- delle LR 23/20 e LR 14 dicembre 2020, n. 23 “Nuovo sistema di intervento sulle dipendenze patologiche”
e costituzione della Rete Diffusa delle Dipendenze;

- del report di confronto delle dimensioni di spesa sociale e dell’allocazione di risorse su aree ed
interventi —anni 2017-2018-2019-2020;

- della progettazione di interventi innovativi di integrazione sociosanitaria e sociale a cura del
Dipartimento PIPSS — ATS Insubria;

- della DGR 7429/2022 “Awvio progetti in attuazione della DGR 6218/2022. Legge 112/2016 e Fondo
Unico Disabilita”.

Tavolo Tecnico Permanente delle Associazioni di volontariato oncologico
Nell’ambito delle iniziative rivolte alla promozione di iniziative di informazione e sensibilizzazione previste
dal Tavolo Tecnico Permanente delle Associazioni di Volontariato in ambito oncologico operanti presso le
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ASST del territorio, le Associazioni sono state invitate a partecipare a due seminari organizzati da ATS

nell’ambito di un progetto finanziato da PROMIS:

- il 03 ottobre “Invecchiare bene & possibile. Il patrimonio artistico e paesaggistico del territorio come
risorsa di promozione della salute”

- il 12 ottobre “Invecchiare bene € possibile. La prevenzione del decadimento cognitivo: nuovi orizzonti”.

Il Tavolo si € riunito il 16 novembre 2022 con il seguente ordine del giorno:

- condivisione di un Piano Formativo Annuale a favore delle Associazioni e dei Volontari con il
coinvolgimento degli enti formativi territoriali;

- condivisione dell’incontro on line con il Presidente della Il Commissione Sanita e Politiche Sociali —
Regione Lombardia sul tema “La Lombardia che vorrei”;

- progetto di cine terapia per le donne oncologiche ginecologiche, invito alla visione del docu-film “Il
tempo dell’attesa” a cura di Favo;

- proposta di adesione alla rete One Health ATS Insubria.

Tavolo Tecnico per I'inclusione delle persone con disabilita — Regione Lombardia

Partecipazione agli incontri del Gruppo Regionale - Tavolo tecnico per l'inclusione delle persone con

disabilita - i giorni 4 ottobre, 13 ottobre, 25 ottobre, 8 novembre, 24 novembre e 6 dicembre_sui seguenti

temi:

- principali contenuti del PNNA 2022/2024: i LEPS di erogazione; i LEPS di processo; le Azioni di
rafforzamento degli Ambiti territoriali sociali e lo sviluppo del sistema dei servizi;

- Programma Operativo Regionale “Fondo per il sostegno del ruolo di cura e assistenza del caregiver
familiare — annualita 2021”;

- Sperimentazioni in attuazione del Fondo Unico Disabilita;

- Fondo per l'inclusione delle persone con disabilita e programma operativo regionale.

Somministrazione agli Ambiti Territoriali, durante il mese di ottobre, di una rilevazione quali- quantitativa in

merito alle modalita di strutturazione dei voucher adulti e minori utile alla partecipazione al Tavolo tecnico

per l'inclusione delle persone con disabilita.

Fondo Non Autosufficienze - Misura B2 e Fondo ‘Caregiver’

Nel corso dell’anno 2022 sono stati recepiti e controllati, in relazione alle indicazioni regionali, i Piani

Operativi attinenti al Fondo Non Autosufficienze (Misura B2) redatti dai 19 Ambiti Territoriali di cui alla DGR

5791/2021 “Programma Operativo Regionale a favore di persone con gravissima disabilita e in condizione di

non autosufficienza e grave disabilita di cui al Fondo per le Non Autosufficienze — triennio 2019-2021-

Annualita 2021 — Esercizio 2022".

E’ stata garantita inoltre la partecipazione agli incontri del Gruppo Regionale - Tavolo tecnico per I'inclusione

delle persone con disabilita i giorni 12 luglio, 21 settembre, 29 settembre 2022, sui seguenti temi:

- principali contenuti del PNNA 2022/2024: i LEPS di erogazione; i LEPS di processo; le Azioni di
rafforzamento degli Ambiti territoriali sociali e lo sviluppo del sistema dei servizi;

- Programma Operativo Regionale “Fondo per il sostegno del ruolo di cura e assistenza del caregiver
familiare — annualita 2021”

Dopo di Noi

Le risorse annualita 2021 relative al Programma Operativo Regionale per la realizzazione degli interventi a
favore di persone con disabilita grave e prive del sostegno familiare “Dopo di noi” sono state oggetto della
DGR 6218 del 4/04/2002, che ha individuato le attivita finanziabili con questo fondo.

La principale novita riguarda la durata dei progetti di sviluppo dell’autonomia attraverso il voucher che si
possono spingere, a determinate condizioni, fino al quarto anno. Le novita introdotte dalla DR 6218/2022
sono state oggetto di due specifici Tavoli Operativi Distrettuali con gli Uffici di Piano, riunioni molto proficue
che hanno consentito di ricostruire il quadro della situazione territoriale e di applicare le nuove indicazioni
regionali in modo armonico e coerente con il contesto territoriale.

E stato effettuato presso gli Ambiti Territoriali il monitoraggio delle Risorse non impegnate al 4 aprile 2022
del Fondo Dopo di Noi anni 2016-2017-2018-2019-2020 (scadenza monitoraggio 30 giugno 2022).
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Il debito informativo del terzo trimestre e stato inviato in conformita con le indicazioni regionali, i dati di
attivita mostrano un lieve aumento delle progettualita.

Durante il terzo trimestre & stata implementata I'attivita formativa: due edizioni (una per Como e una per
Varese) del corso “Promuovere I'autonomia del figlio con disabilita” e otto edizioni del corso “Progetto di
vita e disabilita”. Sono state organizzate piu edizioni dello stesso corso per favorire la massima
partecipazione e implementare la rete relazionale tra operatori che, pur appartenendo, a diversi enti
agiscono nelle progettualita legge 112. In coerenza con le indicazioni regionali, la formazione si configura
un’azione fondamentale per sostenere il cambiamento di paradigma nella presa in carico della disabilita: da
un modello terapeutico/riabilitativo ad uno esistenziale. In tale cornice si inscrive lo sforzo gestionale e
organizzativo per attuare i percorsi formativi.

Continua l'opera di consulenza agli uffici di piano per la corretta applicazione dei benefici economici
erogabili con le misure Dopo di noi.

Progetti PRO.V.I.

Nell’area della disabilita sono attive quattro progettazioni (due sulla provincia di Varese e due su quella di
Como) finanziate con il fondo ministeriale della Vita Indipendente delle persone disabili.

Nel terzo trimestre 2022 si €& attuato il monitoraggio economico finanziario dei progetti: verifica
dell’appropriatezza delle spese e analisi della documentazione presentata (progettualita, fatture, ecc.).

Tutti i progetti hanno liquidato una cifra inferiore a quella disponibile, elemento che conferma la necessita di
riorientare le modalita di presa in carico della disabilita, sviluppando le linee operative volte alla costruzione
del progetto di vita della persona disabile.

Continua l'attivita di accompagnamento e consulenza alla realizzazione dei progetti.

Misura 6

E’ garantita la consulenza e il supporto agli Ambiti/Comuni per la presentazione delle domande a valere sulla
misura 6.

Prosegue il controllo trimestrale dell’appropriatezza della documentazione presentata e |’erogazione del
contributo economico per gli Ambiti. Inviato il debito informativo tramite la piattaforma SMAF per tutti gli
Ambiti.

AREA INTEGRAZIONE SOCIALE — AZIONI DI SISTEMA SUL GIOCO D’AZZARDO PATOLOGICO

Adozione delle nuove azioni locali in materia di prevenzione e contrasto al Gioco d’Azzardo Patologico in collaborazione con
gli ambiti territoriali. Integrazione con il Dipartimento IPS.

Fotografia al
31.12.2022

Sono proseguiti gli incontri tra i Dipartimenti IPS e PIPSS per integrare gli obiettivi e le azioni del Piano
Locale GAP in capo al DIPS (DGR 585/18; DGR 2609/19), curando l'integrazione organizzativa e gestionale
tra i due Dipartimenti.

E stata adottata la delibera per la IV annualitd del Piano Locale GAP con I'obiettivo di includere un Bando
per dare continuita alla realizzazione delle diverse attivita progettuali con gli UdP nell’ambito delle
sperimentazioni ex DGR 2609/19 (nota G1.2022.0022024 del 19.05.2022).

Sempre nell’ottica di integrazione tra i due Dipartimenti si € collaborato alla realizzazione di iniziative di
comunicazione/ Campagna Regionale “Giocare d’azzardo puo diventare un problema”.

AREA INTEGRAZIONE SOCIALE — CONCILIAZIONE VITA LAVORO

In qualita di capofila delle reti di conciliazione, ATS coordina le iniziative previste dalla DGR n. XI/5755 del 21.12.2021 con
attivita di individuazione dei criteri e macroaree di intervento delle diverse iniziative. Si fa carico, inoltre, delle fasi di
istruttoria, rendicontazione e monitoraggio.

Fotografia al
31.12.2022

E proseguito il lavoro di supporto e accompagnamento delle 4 Alleanze per la realizzazione dei rispettivi
progetti. In data 25 luglio 2022 & stato trasmesso in RL il quarto monitoraggio del Piano Territoriale di
Conciliazione attraverso il portale SMAF.

Grazie anche agli incontri di approfondimento dei mesi precedenti entro il termine del 15 luglio 2022 sono
stati presentati, attraverso il portale regionale “Bandi online”, n. 5 progetti ex DGR 5755 del 21/12/2021
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“Nuova iniziativa per favorire gli interventi di conciliazione vita — lavoro e di welfare aziendale” rivolta a
micro e piccole imprese. L’Agenzia, come da mandato regionale, ha verificato i requisiti di ammissibilita dei
progetti ed effettuato una prevalutazione delle domande chiedendo integrazioni in alcuni casi. Il giorno
6/09/2022 & stato convocato un incontro del Comitato di Programmazione, Valutazione e monitoraggio
per la valutazione dei progetti pervenuti e la redazione della graduatoria. Si € predisposta la relativa
deliberazione entro i tempi previsti dalla DGR.

Nel quarto trimestre le 4 Alleanze sono state affiancate ai fini della realizzazione dei rispettivi progetti
afferenti al Piano territoriale di conciliazione 2020/2023. Si sono svolti incontri di supporto/monitoraggio
con gli enti capofila dei progetti sia singolarmente che in plenaria il 30.11.2022 in un webinair con la
presenza dei referenti della rete WHP e dell’Unione Industriali Varese.

Sono proseguite le attivita propedeutiche all’avvio dei cinque nuovi progetti ex DGR 5755 “Nuova iniziativa
per favorire gli interventi di conciliazione vita — lavoro e di welfare aziendale” rivolta a micro e piccole
imprese. E stata predisposta delibera di liquidazione del primo acconto per i tre progetti gia perfezionati e
si e fornito supporto e accompagnamento alla predisposizione della stessa documentazione agli altri due
progetti.

AREA DISABILITA E FRAGILITA — ASSISTENZA DOMICILIARE INTEGRATA

Governance attraverso |'attuazione delle Linee di indirizzo regionali, con I'obiettivo di garantire I'erogazione del servizio
secondo le regole vigenti in materia, in un’ottica di potenziamento del setting domiciliare quale cardine fondamentale del
percorso di presa in carico del paziente fragile.

Monitoraggio, in collaborazione con le ASST, della tipologia di utenza presa in carico e delle relative prestazioni rese.
Raccordo con le ASST e gli Enti Erogatori attraverso un confronto costante e un supporto alle situazioni di criticita.

Gestione del software ADIWEB per le attivita di competenza.

Fotografia al
31.12.2022

Costante é stata, per quanto di competenza, I'attivita finalizzata a garantire la funzionalita del software
ADIWeb, resasi ancor pill impegnativa per effetto dell’attacco informatico ai danni ATS.

Nel mese di settembre 2022, a seguito dell’emanazione della DGR 6867 del 2 agosto 2022 relativa al
riordino delle Cure Domiciliari in Regione Lombardia, & stato convocato dalla Direzione Sociosanitaria un
incontro con gli Enti Gestori ADI accreditati e a contratto con ATS Insubria, con la finalita di illustrare le
principali novita, con particolare riguardo ai requisiti di accreditamento.

Nel corso del quarto trimestre si sono analizzati piu approfonditamente i dati relativi all’erogazione delle
prestazioni di fisioterapia effettuate al domicilio, che risultano in continua crescita nel corso degli anni.
L’obiettivo target da perseguire a livello nazionale e regionale per il raggiungimento del potenziamento
dell’assistenza domiciliare, cosi come previsto nel PNRR, e garantire il 10% di prese in carico in cure
domiciliari della popolazione over 65 anni entro il 2026. Nell’ottica del potenziamento delle cure domiciliari,
'aumento dei pazienti che necessitano di prestazioni riabilitative pud effettivamente contribuire ad
innalzare la quota di prese in carico in cure domiciliari, ma deve essere accompagnato da uniformita di
azione e garanzia di appropriatezza degli interventi su tutto il territorio. Complessivamente i pazienti
assistiti a domicilio nel 2021 nelle tre ASST per tutte le prestazioni erogabili in ADI, & stato di 15.123; di
guesti 3.663 hanno ricevuto prestazioni riabilitative, esclusivamente o in associazione con altri interventi a
domicilio, con significative differenze nei territori delle tre ASST. L’analisi dei dati di attivita del 2021 ha
evidenziato la necessita di approfondire le modalita di erogazione delle prestazioni riabilitative rese a
domicilio, anche per valutare le motivazioni delle differenze riscontrate. Nel mese di novembre sono stati
organizzati incontri preliminari con i referenti territoriali delle tre ASST. Si & condivisa la necessita di
approfondire la tematica attraverso l'istituzione di specifico tavolo di lavoro, con I'obiettivo di stilare un
protocollo che consenta di uniformare, per quanto possibile, le modalita di presa in carico dei pazienti che
necessitano di prestazioni di FKT a domicilio. Di conseguenza si € deciso di invitare al tavolo di lavoro, oltre
ai rappresentanti delle tre ASST territoriali, anche i fisiatri degli ospedali e dei maggiori erogatori ADI di
prestazioni fisioterapiche, per trovare linee comuni nella modalita di attivazione della FKT a domicilio. E gia
stato programmato un primo incontro nel mese di gennaio 2023.

In ottemperanza a quanto previsto dalla DGR 6867/2022 sopra richiamata, a seguito della mancata
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riclassificazione di tre Enti Gestori ADI, si e provveduto all’inizio del mese di dicembre a segnalare ai singoli
territori interessati I'’elenco aggiornato degli Erogatori di Cure Domiciliari che proseguono I'attivita di presa
in carico in ADI e con le azioni di supporto verso gli Enti Gestori.

Nel mese di dicembre, in attuazione della DGR X1/6387 del 16.05.2021, ATS ha indetto specifico avviso di
manifestazione d’interesse rivolto agli Enti Erogatori ADI accreditati/accreditati e a contratto per la
realizzazione di progetti a sostegno dei minori con gravissima disabilita che frequentano la scuola. Tali
progetti saranno realizzati attraverso il riconoscimento di apposito voucher sociosanitario a beneficio di
studenti minori con disabilita grave/gravissima o affetti da patologie croniche che necessitino, nel corso
della frequenza scolastica, di interventi di supporto sociosanitario ad integrazione di altri servizi/misure
della rete tradizionale d’offerta.

AREA DISABILITA E FRAGILITA — Misure innovative a favore della popolazione fragile: Residenzialita assistita
per anziani, residenzialita assistita per religiosi, residenzialita per minori disabili gravissimi, RSA Aperta

Governance attraverso I'attuazione delle Linee di indirizzo regionali con I'obiettivo di assicurare la prosecuzione delle Misure,
garantendo la continuita degli interventi erogati, nel rispetto delle specifiche DD.GG.RR. di competenza.

Raccordo con gli Uffici regionali, le ASST e gli Enti Erogatori, con I’eventuale coinvolgimento dei Servizi Sociali Comunali e dei
MMG/PLS, al fine di garantire un confronto costante e un supporto al bisogno anche attraverso incontri dedicati.

Analisi dell’offerta e raccordo con le Strutture presenti all’interno della rete dei servizi, con |a finalita di garantire una risposta
ai bisogni dell’'utente, in caso di temporanea scopertura del territorio.

Supporto agli Enti Erogatori e alle ASST, al fine di garantire la continuita della presa in carico presso unita di offerta piu
idonee, nel momento in cui, attraverso lo strumento della valutazione multidimensionale, si evidenziasse I'emergere di nuovi
bisogni. Pubblicazione degli elenchi degli enti erogatori afferenti alla misura Residenzialita per minori disabili gravissimi, sul
sito aziendale, avendo cura di assicurarne i necessari aggiornamenti.

Fotografia al Nel corso del 2022, ATS Insubria, nel suo ruolo di governance, ha continuato a garantire la prosecuzione
31.12.2022 delle Misure Innovative.

Al fine di analizzare il bisogno di Residenzialita Assistita, anche sulla base dell’'occupazione dei posti letto
rispetto a quelli attualmente contrattualizzati, si € valutata la distribuzione territoriale delle diverse Unita di
Offerta nelle tre ASST, definendo che I'eventuale necessita di nuovi contratti per tale Misura riguarda
prevalentemente le ASST Lariana e Valle Olona, mentre nella ASST Sette Laghi risultano sufficienti i posti gia
a contratto per garantire la risposta agli attuali bisogni dell’'utenza.

Relativamente alla Misura RSA Aperta, ATS ha mantenuto il costante raccordo con tutti gli Enti Gestori
garantendo cosi una proficua collaborazione con gli Enti stessi, affrontando propositivamente tutte le
eventuali criticita riscontrate. Si & valutata I'opportunita di analizzare I'offerta di prestazioni di RSA Aperta
dell’anno 2021 per descrivere la tipologia di utenza che ha usufruito della misura, prevedendo di approntare
un report riassuntivo delle principali caratteristiche dei pazienti in carico. A tal fine si sono decodificati i flussi
consolidati del 2021 e si stanno predisponendo le relative tabelle esplicative.

Per quanto concerne la Misura Residenzialita per minori disabili gravissimi ATS Insubria ha assicurato la
continuita della Misura, garantendo la permanenza dei 4 minori in carico, relazionandosi con le CSS afferenti
alla Misura stessa, anche per affrontare eventuali criticita riscontrate. E stata assicurata la collaborazione
con le altre ATS al fine di gestire nuovi inserimenti di minori residenti al di fuori del territorio ATS Insubria,
nelle nostre CSS. A distanza di sei mesi dalle precedenti valutazioni dei minori in carico, ATS ha inoltrato agli
Enti Gestori richiesta di acquisire le nuove rivalutazioni dei minori in carico, con tutte le relative schede
aggiornate.

L’Agenzia ha garantito un costante raccordo con gli Enti Gestori delle Misure, che grazie ad una stretta
collaborazione, hanno potuto ricevere risposte appropriate ed efficaci, a tutti i quesiti posti per assicurare un
Servizio sempre pil flessibile e tarato sui bisogni degli utenti. In particolare, per quanto attiene alle Misure
Residenzialita Assistita/Religiosi, & stato portato a termine, dopo il blocco informatico, il ripristino completo
del Portale ADIWEB, consentendo alle ASST, come valutatori, e agli Enti Gestori, come erogatori, di
proseguire con le consuete attivita a favore degli utenti fruitori delle Misure.
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AREA DISABILITA E FRAGILITA — Rete Cure Palliative

Governance della rete con I'obiettivo di coordinare la stessa, attraverso I'attuazione delle Linee di indirizzo regionali.
Raccordo con gli Enti Erogatori, coinvolgendo i MMG/PLS, al fine di garantire un confronto costante e un supporto al bisogno
anche attraverso incontri dedicati.

Monitoraggio dell'implementazione all’interno della rete, dei modelli erogativi (ambulatoriali e di consulenza), garantendo la
piena attuazione della DGR n. 5918/2016.

Fotografia al
31.12.2022

In sinergia con il Dipartimento Interaziendale di Cure Palliative, si sono svolti gli incontri del Comitato di
Dipartimento e del Comitato delle Rappresentanze durante i quali & stata presentata l'analisi del
questionario di rilevazione degli aspetti qualitativi della Rete, condividendone con i partecipanti i risultati
delle elaborazioni ottenute. All'interno dei Comitati si € valutata I'opportunita di confrontare alcune
informazioni emerse dai questionari con quelle derivanti dai dati di attivita degli anni 2015 e 2021. A tale
scopo si & concordato di predisporre apposito report riassuntivo delle principali caratteristiche dell’utenza in
carico sia in Cure Palliative Domiciliari che in Hospice.

Sono stati elaborati i dati di attivita. Per quanto concerne 'utenza presa in carico dalla Rete nel triennio
sopracitato, il numero di utenti con percorsi conclusi & stato di: 2947 nel corso del 2019, 3179 nel 2020 e
3149 nel 2021, per un totale nel triennio di 9275. L'incremento percentuale e stato del 6,9%.

Si € quindi focalizzata I'attenzione sul possibile incremento di pazienti con patologie non oncologiche, che si
e rilevato essere piu rilevante per le prese in carico nelle strutture residenziali (hospice), rispetto a quelle al
domicilio. Infatti, nel 2021 i pazienti non oncologici ricoverati in hospice sono stati circa % del totale dei
pazienti assistiti, a fronte di un 15% della stessa tipologia di pazienti presenti in struttura nel 2019; viceversa
per i pazienti non oncologici assistiti nel setting domiciliare, non si e verificato il medesimo incremento
osservato nel setting residenziale, presumibilmente anche a causa delle mutate condizioni socio-economiche
e della maggior complessita assistenziale delle persone afferenti alla Rete di Cure Palliative. Un ulteriore
approfondimento dei dati ha messo in evidenza che oltre il 95% dei pazienti che sono stati assistiti in uno dei
setting della Rete, ha concluso il proprio percorso di cura all'interno della stessa, con una percentuale
inferiore al 2% di ricorso ad un ricovero in ospedale per acuti, segno evidente della qualita e tenuta della
Rete afferente al nostro territorio.

Per quanto attiene all’analisi del questionario di rilevazione degli aspetti qualitativi della Rete effettuata in
sinergia con il Dipartimento Interaziendale di Cure Palliative, € emerso che ad eccezione di alcuni aspetti
meritevoli di approfondimento che potrebbero esitare in un miglioramento della Rete, la maggior parte delle
attivita descritte dimostrano un’elevata qualita del servizio reso agli utenti. In particolare, gli aspetti
qualificanti evidenziati dalle risposte degli Enti Erogatori sono relativi al grado di formazione specialistico dei
professionisti e dei volontari che operano all’'interno della Rete, al basso turnover degli operatori afferenti
agli Enti che garantiscono un elevato numero di percorsi nel corso dell’anno e alle modalita organizzative
omogenee sul territorio.

Con la finalita di implementare I'attivita di volontariato dedicato alle Cure palliative e di consentire anche
agli Enti che hanno dichiarato nel questionario alcune criticita nell’arruolamento di nuovi volontari
specificamente formati, ATS Insubria ha previsto per I'anno 2023 apposito corso di formazione, da sviluppare
in collaborazione con il Dipartimento Interaziendale, proponendo a Regione Lombardia la progettazione di
un corso (gia approvato dalla stessa), rivolto anche alle Associazione di volontariato non dedicate alle Cure
Palliative.

| risultati dell’analisi dei dati di attivita e dei contenuti del questionario sono stati presentati nel corso della
periodica riunione di Dipartimento tenutasi a fine novembre e successivamente illustrati nell’incontro
Plenario svoltosi il 1°dicembre 2022 con tutti i componenti della Rete, in un’ottica di confronto e di
condivisione dell’attivita svolta nonché degli obiettivi futuri.
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AREA DISABILITA E FRAGILITA — Misura B1

Governance: assicurare la prosecuzione della Misura, garantendo la continuita di erogazione del buono e del voucher
sociosanitario e il riconoscimento della misura ai nuovi beneficiari, nel rispetto delle specifiche DD.GG.RR. di competenza.
Monitoraggio, in sinergia con le ASST, della tipologia di utenza presa in carico e delle prestazioni erogate con i voucher in
sinergia con gli Enti gestori con particolare attenzione ai voucher dedicati ai disabili gravissimi con disturbi dello spettro
autistico.

Autorizzazione al riconoscimento del contributo regionale, in presenza di risorse disponibili.

Attivazione delle procedure amministrativo-contabili per la liquidazione del contributo e per la remunerazione delle
prestazioni rese con il voucher.

Raccordo con le ASST, anche con I'eventuale coinvolgimento dei Servizi Sociali Comunali, al fine di garantire un confronto
costante e un supporto al bisogno anche attraverso incontri dedicati.

Gestione del software ADIWEB per le attivita di competenza.

Fotografia al L’Agenzia ha assicurato la prosecuzione della Misura dando continuita all’erogazione del buono e del
31.12.2022 voucher B1 agli utenti in carico e allo stesso tempo ha proceduto alla verifica delle nuove domande di
accesso alla Misura (quest’anno il termine di presentazione delle domande di nuovo accesso e stato
prorogato al 31 ottobre 2022).

E stato assicurato il monitoraggio affinché tutti i beneficiari del voucher sociosanitario venissero rivalutati
dalle equipe multi-professionali delle ASST di competenza entro i termini previsti dalla DGR 6003/2022 cosi
da attivare i cosiddetti “nuovi voucher”” sociosanitari e autismo a decorrere dal 1 maggio 2022.

Si sono recepite la DGR n. XI/6574 del 30 giugno 2022 e la DGR n. X1/6576 del 30 giugno 2022 con relativo
decreto di assegnazione n. 10095 del 12 luglio 2022.

La DGR 6576/2022 ha definito il programma regionale “Fondo per il sostegno del ruolo di cura e assistenza
del caregiver famigliare-annualita 2021”. Su tale argomento si & svolta una video-call con Regione e si e
condivisa la normativa con i referenti Misura Bl delle tre ASST afferenti al territorio di ATS Insubria. In
particolare, con questi ultimi, si & svolto un tavolo tecnico in data 22 luglio 2022 dedicato alla condivisione
del Fondo Caregiver e alle modalita per continuare ad effettuare il ripopolamento del portale AdiWeb
colpito dall’attacco informatico del maggio scorso. In relazione a cio si € svolta una video call con gli enti
erogatori in data 26 luglio con I'obiettivo di presentare i “nuovi voucher sociosanitari” definiti dalla DGR
6003/2022 e le modalita di rendicontazione ed inserimento sul portale AdiWeb.

Mensilmente si & proceduto alla compilazione del format regionale denominato “cruscotto” con l'invio in
Regione, entro le tempistiche previste, del file con la rendicontazione mensile del buono e dei voucher
Misura B1.

Con deliberazione n. 405 del 30 giugno 2022 si e provveduto ad aggiornare |'elenco degli Enti Erogatori
idonei alla realizzazione di progetti attraverso I'erogazione dei voucher sociosanitari e dei voucher autismo
previsti dalla DGR n. XI/5791/2021 e n. XI/6003/2022 a favore di soggetti in condizione di gravissima
disabilita in quanto I'Ente Opera Don Guanella (sede di Barza d’Ispra) ha manifestato la volonta, con le
modalita previste dalla normativa vigente, di interrompere la convenzione in essere.

Prosegue il costante raccordo con l'area salute mentale per quanto attiene il processo di “Mappatura
Autismo” promosso dall’lSS e da Regione. Si sono svolte diverse video call con Regione e si sono mantenuti
raccordi con gli enti erogatori inseriti nella mappatura e con le UONPIA della ASST Lariana, Sette Laghi e Valle
Olona.

Si e data continuita nell’erogazione dei voucher sociosanitari ed autismo: nel mese di novembre risultavano
attivi 128 voucher sociosanitari e 80 voucher autismo. Su indicazione di Regione Lombardia e stato possibile
attivare, a decorrere dal giorno seguente la valutazione da parte delle UVM, nei mesi di novembre e
dicembre i suddetti voucher.

Costante & I'attivita di monitoraggio e controllo anche rispetto a eventuali incompatibilita con la misura B1
(es. RSA aperta, frequenza di Centri diurni per un monte ore settimane superiore a quello previsto dalla
normativa, etc.) e si verifica, congiuntamente alle ASST, il regolare versamento dei contributi previdenziali
per il personale assunto direttamente dai beneficiari della Misura B1.

Relazione del Direttore Generale - Consuntivo 2022

91



Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ATS Insubria

AREA DISABILITA E FRAGILITA - Disabilita sensoriale — Servizi per 'inclusione scolastica

Governance attraverso I'attuazione delle Linee di indirizzo regionali con I'obiettivo di assicurare la prosecuzione degli
interventi di inclusione scolastica, garantendo la continuita del servizio, nel rispetto delle specifiche DDGRR di competenza.
Raccordo e monitoraggio, in sinergia con gli Enti Erogatori e i Comuni, della tipologia di utenza presa in carico.

Validazione del progetto individualizzato, in un’ottica di appropriatezza clinica e di rispetto del budget per singolo utente.
Autorizzazione al riconoscimento del contributo regionale, in presenza di risorse disponibili e attivazione delle procedure
amministrativo/contabile per la liquidazione del contributo.

Fotografia al Per I'a.s. 2021-2022 I'Agenzia ha:

31.12.2022 - proseguito nell’attivita di assistenza alle Famiglie degli studenti con disabilita sensoriale e ai Servizi
Sociali dei Comuni nella gestione degli interventi di inclusione scolastica, procedendo altresi al supporto
degli Enti erogatori sia nella risoluzione di eventuali criticita riscontrate, sia nell’approvazione di alcune
richieste riguardanti la gestione dell’ultimo periodo di frequenza scolastica con riferimento anche alle
procedure riferite alla presentazione delle relazioni intermedie e finali e conseguente validazione
acconti/saldi;

- proceduto alla lavorazione delle richieste di secondo acconto e delle rispettive rendicontazioni
presentate dagli Enti erogatori, validando i contributi spettanti per i servizi di inclusione scolastica sul
portale regionale e in raccordo con il Servizio Economico Finanziario, nel rispetto sempre delle risorse
regionali assegnate;

- fornito affiancamento per la presentazione delle rendicontazioni finali e documentazione riferita alle
richieste di saldo a conclusione degli interventi resi.

Per I'a.s. 2022-2023 ATS ha:

garantito assistenza a Famiglie, Comuni ed Enti Erogatori per la presentazione delle domande riferite
all’attivazione degli interventi per I'anno scolastico entrante;

- proceduto alla verifica delle domande caricate sulla piattaforma regionale da parte delle Famiglie degli
studenti e dei rispettivi Comuni di residenza, richiedendo i documenti obbligatori non caricati, previsti
dalle Linee Guida regionali per il riconoscimento del contributo, al fine di perfezionare e di procedere
alla validazione delle stesse domande;

inoltrato alle Famiglie degli studenti e ai Comuni di residenza, gli elenchi degli Enti erogatori qualificati,
al fine di individuare I'Ente erogatore con il quale concordare la stesura del Piano Individuale per la
realizzazione degli interventi;

verificato e validato i Piani Individuali presentati dagli Erogatori per I'attuazione degli interventi,
prevedendo anche la verifica dei curricula degli operatori presentati.

Al 31.12.2022 gli studenti per i quali & stata presentata istanza e avviato il servizio sono risultati n. 167 a
fronte delle 180 domande caricate da parte dei Comuni sul portale regionale. Tale discrepanza e imputabile
primariamente alla mancata completezza documentale da parte della famiglia degli studenti nel caricare i
documenti necessari al fine dell’avvio della presa in carico.

Parallelamente, in riferimento alle attivita collaterali e complementari ai servizi di inclusione, ATS Insubria
ha inoltre:

- proceduto a dar seguito ai servizi di inclusione riferiti alla “Sperimentazione Nidi”, garantendo supporto
e affiancamento a Famiglie, Nidi e Comuni per la presentazione di nuovi interventi;

- aggiornato la Convenzione riferita alla gestione degli interventi e implementato gli elenchi dei servizi
coinvolti e proceduto all’approvazione della stessa con Deliberazione n. 557 del 22/09/2022;

- collaborato costantemente con Regione, partecipando attivamente ai Gruppi di lavoro dedicati, per il
monitoraggio dei servizi resi, per la modulistica riferita al nuovo anno scolastico e per I'aggiornamento
delle funzionalita del portale regionale per la gestione delle pratiche riferite agli interventi
richiesti/attivati e per I'assistenza stessa sul portale bandi on line;

- dato continuita alle azioni per il riconoscimento degli indennizzi per I'acquisto dei D.P.l. durante
I’emergenza sanitaria anche per "anno scolastico 2021/2022 (ex D.G.R. 3961/2020) e proceduto alla
verifica delle richieste pervenute dagli Enti Erogatori con conseguente inoltro a Regione Lombardia dei
documenti utili a riconoscimento degli stessi;
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- mantenuto costantemente i rapporti con Regione Lombardia e le altre ATS, al fine di acquisire nuove
indicazioni sull’eventuale possibilita di poter realizzare per I'a.s. 2022/2023 il Corso di Formazione per
Assistenti alla Comunicazione la cui programmazione era stata inizialmente prevista per l'a.s.
2021/2022;

- gestito, in collaborazione con Regione Lombardia e le altre ATS di competenza, casi particolari in
situazioni di criticita, rimodulando la realizzazione del servizio in un’ottica di appropriatezza e adeguata
gestione degli interventi;

- fornito al Servizio Territoriale Scolastico, per la competenza di Varese, il nominativo dei referenti al fine
di partecipare alle riunioni previste dal Gruppo di Lavoro Interistituzionale Provinciale (GLIP).

Con Deliberazione n. 546 del 15/09/2022 ha pubblicato la Manifestazione di interesse per la realizzazione
del progetto “Verso una migliore qualita della vita dei soggetti con disabilita visiva” a favore di persone
cieche ed ipovedenti. A conclusione dei termini per la presentazione delle domande di adesione alla
manifestazione stessa, € stata avviata la procedura di valutazione delle domande pervenute, attribuendo
all’'Unione Ciechi di Varese la titolarita all’esecuzione del progetto stesso. Con deliberazione 727 del
07/12/2022, in ottemperanza alle indicazioni di Regione Lombardia, si & proceduto all’assegnazione delle
risorse spettanti, riconoscendo e liquidando, ai 7 Enti individuati per la nostra ATS, le quote dovute per un
importo complessivo pari a 5.420,35 €.

AREA DISABILITA E FRAGILITA - Sperimentazioni: Riabilitazione minori e Case Management

Governance attraverso I'attuazione delle Linee di indirizzo regionali con |'obiettivo di assicurare la prosecuzione delle Misure
sperimentali, garantendo la continuita degli interventi erogati, nel rispetto delle specifiche DD.GG.RR. di competenza.
Monitoraggio della tipologia di utenza presa in carico e delle relative prestazioni rese.

Raccordo con le ASST e gli Enti Erogatori, coinvolgendo eventualmente anche i Servizi Sociali Comunali, al fine di garantire un
confronto costante e un supporto al bisogno anche attraverso incontri dedicati.

Accompagnamento dell’'utente, in collaborazione con gli Enti Erogatori, alle unita di offerta piu rispondenti ai bisogni emersi.
Validazione del progetto individualizzato, in un’ottica di appropriatezza clinica e di rispetto del budget per singolo utente e
attivazione della procedura amministrativo/contabile per la liquidazione dell'impegno di spesa nel rispetto del budget
assegnato per singolo Ente.

Fotografia al
31.12.2022

L'Agenzia, nel rispetto delle risorse assegnate da regione Lombardia, ha continuato a garantire la
prosecuzione delle Sperimentazione (RIA Minori e Case Management), sia relativamente alle prestazioni
rivolte agli utenti gia in carico, sia a quelle a favore dei nuovi accessi.

In materia di valorizzazione dell’iperproduzione per I'esercizio 2021, si € provveduto a determinare gli Enti
Erogatori aventi diritto, disponendo la liquidazione di quanto eventualmente dovuto.

Per quanto concerne la sperimentazione Case Management, gli utenti in carico che hanno beneficiato, a
seconda del bisogno evidenziato di una o piu delle 4 azioni previste dal Piano partecipato, sono stati circa
115.

Relativamente alla Sperimentazione Riabilitazione Minori, nel IV trimestre 2022, con deliberazione del
Direttore Generale n.740 del 15.12.2022 avente ad oggetto “Integrazione delle risorse assegnate per I'anno
2022 agli enti coinvolti nella sperimentazione sociosanitaria “Riabilitazione ambulatoriale e diurna
territoriale extraospedaliera per minori disabili (DGR 3239/2012). Determinazioni criteri di riparto ed
approvazione scheda integrativa budget” sono state ripartite tra i 5 Enti coinvolti nella sperimentazione, le
risorse non ancora assegnate residue di cui al Decreto n. 1492/2022. Tale modalita di intervento ha
permesso che ATS Insubria riconoscesse agli Enti una integrazione ai singoli budget gia assegnati, al fine di
garantire la continuita della sperimentazione, in misura proporzionale ai nuovi progetti attivati e
documentati nel corso del trimestre settembre/novembre 2022. In tale fase, per il trimestre di riferimento,
stato quindi possibile attivare una nuova presa in carico per ulteriori 105 utenti rispetto a quelli gia in carico
al 1° settembre 2022 (n.480 utenti), arrivando cosi a garantire un servizio per un complessivo di 585 minori.
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AREA FAMIGLIA

Accrescere le opportunita e le modalita di accesso dei nuclei famigliari ai servizi di aiuto nelle diverse fasi del ciclo di vita,
sviluppando iniziative di ascolto, coinvolgimento e interazione delle famiglie anche attraverso la valorizzazione delle risorse
della comunita, attraverso la realizzazione sul territorio dei Centri per le Famiglie.

Sviluppare e coordinare iniziative territoriali in favore della tutela e del benessere dei minori frequentanti nidi e micronidi
attraverso il proseguimento e I'implementazione degli interventi di formazione/informazione a favore di operatori/genitori in
attuazione delle disposizioni regionali in materiali.

Sostenere la famiglia con figli adolescenti e/o giovani adulti a rischio di esclusione sociale, attraverso la realizzazione di
Progetti individuali psicosocioeducativi volti la superamento delle situazioni di disagio sociale, in attuazione dell’intervento
“Implementazione di percorsi territoriali attraverso la realizzazione di un modello d’intervento flessibile e integrato con le
risorse del territorio, in risposta alle difficolta e alle problematiche di disagio sociale di giovani e adolescenti e delle loro
famiglie “ DGR 7602/2017 in attuazione del D.D.S. 11 aprile 2019 — n. 5154 Azione 9.3.3 — Asse |l Inclusione e Lotta alla
Poverta — POR FSE 2014/2020).

Fornire aiuto concreto attraverso I'erogazione di specifici contributi a sostegno del pagamento del canone di locazione per
genitori con figli minori in fase di separazione o divorzio, ai sensi della L.R. 24.06.2014 n. 18.

Sostegno della qualita della vita e I'inclusione sociale delle persone sottoposte a terapia oncologica alopecizzante, ai sensi
della DGR. n. 1829/20109.

Sostenere e sviluppare azioni di rete in relazione alla prevenzione e al contrasto della violenza di genere, in partnership con
le Reti Territoriali.

Fotografia al | Sperimentazione di interventi e servizi a supporto della famiglia — DGR 2315/2019 e DDUO 17439/2019:
31.12.2022 Nel 2022 e stato mantenuto il rapporto con gli Enti partner di progetto attraverso momenti di confronto e
raccordo operativo in merito 'andamento delle azioni progettuali e il loro monitoraggio.

Sono stati effettuati incontri di confronto finali sull’andamento complessivo delle progettazioni,
propedeutiche alla stesura del report finale delle attivita, da inviarsi a Regione alla fine del mese di gennaio
2023.

Nel mese di novembre 2022 si sono svolti incontri con I'Ufficio Stampa di ATS Insubria e la Comunita
Montana Valli del Verbano finalizzati alla proiezione del cortometraggio “Verso casa” che si & svolta il 29
novembre presso il Cinema Impero di Varese.

Nel mese di dicembre si & concluso il tavolo di lavoro specialistico sull’affido che ha visto presenti i
responsabili degli Uffici di Piano di Luino, Cittiglio, Arcisate, Sesto Calende, Gallarate, Azzate, Varese. Il
Tavolo ha avuto la finalita di creare e gestire informazioni e metodologie condivise per lI'individuazione di
famiglie affidatarie, mettendo le basi per la creazione di un data base condiviso e sovra distrettuale.

DGR 1206/19, Fondo per Le Politiche Della Famiglia Anno 2018, realizzato in coprogettazione e
partenariato con ATS Val Padana (ente Capofila) e ATS Brescia- Implementazione MINISITO FAMIGLIA

E stato effettuato un aggiornamento delle nuove misure sul minisito aziendale, condividendo tale
aggiornamento anche con i colleghi delle altre Unita Operative coinvolti sulle diverse misure e con i colleghi
di ATS Valpadana e Brescia per quanto riguarda la parte di traduzione delle stesse.

Sperimentazione di Interventi e Servizi per le Famiglie - Fondo Nazionale per le Politiche della Famiglia
Anno 2021” DGR 5392/2021 e 5955/2022

In data 14 ottobre & stato convocato il primo incontro con il Tavolo di Coordinamento Centri per la Famiglia
ATS Insubria. La riunione é stata finalizzata alla conoscenza reciproca, all’aggiornamento sull’andamento dei
progetti, alla condivisione di alcuni strumenti di monitoraggio, raccolta dati e impatto sulle famiglie. Si &
inoltre lavorato su strumenti utili per la rendicontazione semestrale, al fine di avere una univocita di
consuntivazione. Durante il mese di ottobre gli Enti hanno inviato ad ATS le convenzioni, specificando i
partenariati, e successivamente i protocolli operativi. Con delibera n. 640 del 27.10.2022 & stata approvata
I'erogazione 60% sul totale del contributo delle diverse progettualita. Nel mese di dicembre sono stati
effettuati i primi incontri di monitoraggio con i referenti delle progettualita.
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“Sostegno abitativo per l'integrazione del canone di locazione a favore di coniugi separati o divorziati”
DGR 2469/2019 e successive
Al 31.12.2022 sono state presentate e processate 34 nuove domande di cui:
- n.9domande ammesse al finanziamento;
- n. 18 domande non sono state ammesse per assenza di requisiti o carenza documentale;
- n.7 domande in attesa di completamento documentale.
Inoltre, n. 16 domande, presentate precedentemente, sono state concluse con I'erogazione del saldo.
E stata avviata I'attivita di controllo sul 15% delle domande presentate nel 2022.

Azioni per la qualita della vita e l'inclusione sociale delle persone sottoposte a terapia oncologica
chemioterapica. DGR 5684 del 15/12/2021

Al 31.12.2022 le domande finanziate sono state complessivamente 1.326, per un corrispettivo economico
complessivo erogato pari a € 234.595,03.

Rete dei servizi per la prevenzione e il contrasto della violenza sulle donne

Nel mese di settembre 2022 I’Agenzia ha partecipato al tavolo della Rete Antiviolenza di Varese nel quale
sono state presentate le schede tecniche del progetto AURA (DGR 4643/21 e DGR 6299/22) e del progetto
RESTART (DGR 5080/21 e DGR 6299/22) per il biennio 2022/2023.

E stata data comunicazione in merito all’inserimento nella rete antiviolenza dei seguenti soggetti:
Cooperativa Dorian Grey, Associazione Stati Generali delle Donne, Associazione Anemos.

Nella rete antiviolenza di Como invece sono stati presentati gli Assessori alle Politiche Educative Sociali e
Abitative e alle Pari Opportunita; si sono condivise le iniziative organizzate per “La Giornata internazionale
per l'eliminazione della violenza contro le donne” ed infine & stata data comunicazione in merito
all'integrazione delle risorse finanziarie messe a disposizione da Regione Lombardia per il biennio
2022/2023. Nel mese di novembre ATS ha partecipato al Convegno organizzato dall'Ufficio delle Consigliere
di Parita della Provincia di Como, in collaborazione con Associazione Donne Giuriste Italia, dal titolo "Il re-
inserimento nel mondo del lavoro delle donne vittime di violenza". Nel mese di dicembre 2022 & stata
garantita la partecipazione al Tavolo della Rete Antiviolenza di Como nel quale sono state approvate le
nuove Linee Guida, ed & stata condivisa la proposta di rinnovo del Protocollo 2023-2025. E stata ammessa
alla Rete I’Associazione “Familiarmentenoi” di Erba.

ATS Insubria e stata coinvolta, insieme ad ATS Milano e ad alcuni enti capofila di reti territoriali, nei lavori del
Tavolo Tecnico regionale “Intesa 2022”, in ordine alla declinazione operativa dei requisiti organizzativi e
gestionali, dei Centri Antiviolenza e delle Case Rifugio, definiti dalla Conferenza Unificata Stato Regione.

POR FSE 2014/2020 - “Disagio di Giovani e Adolescenti”.

E stato mantenuto il rapporto con tutti gli attori coinvolti nell’attuazione del progetto per garantire il
confronto, il raccordo, la verifica e il monitoraggio di tutte le fasi processuali.

Relativamente ai pagamenti, si evidenzia che con delibera ATS n. 568 del 29.09.2022 si & provveduto a
liguidare Enti Segnalanti, Enti Erogatori e ASST per un importo complessivo pari a € 112.100,68.

In data 04.10.2022 e, a seguire, in data 09.11.2022 e 20.12.2022, Regione Lombardia ha convocato degli
incontri con le ATS Lombarde, le ASST di competenza e tutti gli Enti erogatori che hanno partecipato alla
misura, per ulteriori confronti in vista dell’emanazione del nuovo Avviso a valere sulla programmazione FSE
2021-2027 (& stata proposta una nuova definizione dei costi standard per le figure professionali coinvolte e
un successivo aggiornamento del monitoraggio finanziario; sono state date informazioni generali in merito
alla conclusione della misura in corso). Si € proseguito, inoltre, con le attivita processuali delle pratiche attive
e accolto nuove domande di accesso alla misura POR adolescenti.

Al 31.12.2022 si registra quanto segue:

. 270 segnalazioni pervenute;

. 14 pratiche in attesa di valutazione e definizione PI;

. 19 pratiche di valutazione Pl processate da ATS con prima validazione;

n
n
n
n. 41 pratiche di valutazione PDI/PI integrato processate da ATS con seconda validazione (percorso
avviato);
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- n. 140 pratiche concluse e processate per rendicontazione finale;
- n. 48 casi di rinuncia;

- n. 35 rinunce rendicontate in fase di osservazione o a percorso gia iniziato (numero conteggiato nelle
pratiche concluse);
Le restanti pratiche sono in attesa di essere processate.

Nell’ambito delle azioni rivolte al contrasto del disagio giovanile, nel corso del IV trimestre sono state avviati
i contatti con la Prefettura di Varese per I'attuazione di quanto previsto dalle DD.GG.RR. 6761/22 e 7499/22.
La finalita di creare sinergie istituzionali volte alla creazione di percorsi integrati e innovativi di prevenzione e
presa in carico del disagio degli adolescenti dovra essere coniugata, nel corso del prossimo anno, con
I'individuazione e la condivisione di dispositivi integrati sul territorio per il rafforzamento degli interventi in
favore di preadolescenti e adolescenti.

Iniziative in favore della tutela e del benessere dei minori frequentanti nidi e micronidi attraverso
interventi di formazione/informazione

Sono proseguite le attivita progettuali come da cronoprogramma condiviso. ATS effettua attivita di raccordo
e monitoraggio con i partner del progetto.

SVILUPPO DI TAVOLI TECNICI DI CONFRONTO CON I SERVIZI TERRITORIALI DI PSICHIATRIA E DI NPIA DI AMBITO
PUBBLICO E PRIVATO SU SPECIFICHE TEMATICHE

Area della transizione alla maggiore eta: definizione di linee di indirizzo, alla luce delle problematiche emergenti con
particolare intensita:

= evoluzione dei disordini del Neuro sviluppo in guadri psicopatologici dell’eta adulta;

= deriva verso condotte d’abuso;

= disturbi della nutrizione e dell’alimentazione, in collaborazione con la Cabina di Regia istituita dalla L.R. n.2/2021;

= implicazioni di natura giudiziaria
Verifica e valutazione dei rinnovi dei Percorsi terapeutici di pazienti che necessitano di prosecuzione dei programmi
riabilitativi oltre la soglia prevista, in relazione alle diverse tipologie di strutture Residenziali Psichiatriche (SRP1 e SRP2), la cui
durata & prevista dalla DGR n. 4221/2007.

Il Tavolo tecnico, composto da un medico psichiatra per ogni ASST e da un medico psichiatra in rappresentanza delle
strutture residenziali, ha il prevalente compito di valutare la sostenibilita dal punto di vista clinico delle richieste di proroga
dei pazienti che hanno concluso la durata massima dei rispettivi programmi riabilitativi.

Fotografia al
31.12.2022

Psichiatria

- valutazione dell’appropriatezza e della completezza documentale in ordine alle nuove proposte di
inserimento o della prosecuzione degli inserimenti gia in corso, in regime di 46/san, presso strutture
sanitarie residenziali e semiresidenziali di soggetti adulti (tra cui adulti autori di reato), pervenute dai
competenti servizi specialistici dei DSMD delle ASST dei Sette Laghi, della Valle Olona e Lariana, afferenti al
territorio e rilascio delle relative autorizzazioni;

- valutazione dell’appropriatezza e della completezza documentale in ordine alle nuove proposte di
inserimento, in regime di 43/san, presso strutture sanitarie residenziali di soggetti adulti (tra cui adulti
autori di reato ed ex OP di fascia A), pervenute dai competenti servizi specialistici dei DSMD delle ASST dei
Sette Laghi, della Valle Olona e Lariana, afferenti al territorio con predisposizione dei relativi atti
deliberativi e successivo rilascio delle autorizzazioni;

- predisposizione ed inoltro della procedura di rinnovo per l'intera annualita 2023 dei percorsi riabilitativi in
regime di 43/san gia in atto, presso strutture sanitarie e sociosanitarie di soggetti adulti (tra cui adulti
autori di reato ed ex OP di fascia A) ai competenti servizi specialistici dei DSMD delle ASST dei Sette Laghi,
della Valle Olona e Lariana, afferenti al territorio, a fronte dell’invio semestrale di relazione di
aggiornamento e verifica del permanere delle condizioni motivanti I’eventuale prosecuzione. Successivo
rilascio delle autorizzazioni e sottoscrizione degli accordi per la regolamentazione dei rapporti giuridici ed
economici con gli Enti gestori;

- gestione e monitoraggio del budget extra contratto di Psichiatria (43/san);

- ampliamento evolutivo dell’applicativo software PolnT per la gestione delle liste d’attesa delle Strutture
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residenziali e semiresidenziali di Psichiatria pubbliche e private con determina n. 532 del 14 dicembre
2022;

prosecuzione dei lavori del tavolo tecnico di verifica della sostenibilita clinica delle richieste di proroga dei
percorsi riabilitativi oltre il termine definito dalla DGR n.4221/2007 con rappresentanti dei DSMD afferenti
alle tre ASST di ATS Insubria e degli Enti Gestori privati;

prosecuzione dei lavori della Cabina di Regia istituita ai sensi della Legge Regionale n.2/2021 inerente a
“Disposizioni per la prevenzione e cura dei disturbi della nutrizione e dell’alimentazione ed il sostegno ai
pazienti e alle loro famiglie”. Partecipazione al sotto tavolo di approfondimento sui modelli di
funzionamento territoriale degli interventi terapeutici;

prosecuzione della rendicontazione dei servizi deputati al trattamento della disabilita psichica
(mappatura);

approvazione dei Programmi Innovativi in Salute Mentale per I'annualita 2023, valutati nel corso
dell’OCSM dell’8.11.2022 e loro trasmissione alla DGW di Regione Lombardia.

Neuropsichiatria dell’Infanzia e dell’Adolescenza (NPIA)

valutazione dell’appropriatezza e della completezza documentale in ordine alle nuove proposte di
inserimento o della prosecuzione degli inserimenti gia in corso (Flusso NPIA ex 28/san), presso strutture
sanitarie residenziali e semiresidenziali di soggetti minori, pervenute dai competenti servizi specialistici dei
DSMD delle ASST dei Sette Laghi, della Valle Olona e Lariana afferenti al territorio e rilascio delle relative
autorizzazioni;

valutazione dell’appropriatezza e della completezza documentale in ordine alle nuove proposte di
inserimento o della prosecuzione degli inserimenti gia in corso in regime di 43/san, presso strutture
sanitarie residenziali di minori, pervenute dai competenti servizi specialistici dei DSMD delle ASST dei Sette
Laghi, della Valle Olona e Lariana, afferenti al territorio e predisposizione dei relativi atti deliberativi e
rilascio delle autorizzazioni;

valutazione dell’appropriatezza e della completezza documentale in ordine alle proposte di nuovi
inserimenti e di rinnovo delle prestazioni di integrazione sanitaria per minori inseriti in comunita educative
(ai sensi della DGR 7600/2017) inoltrate dai competenti servizi specialistici territoriali di concerto con gli
Enti Locali e predisposizione degli atti deliberativi conseguenti e rilascio delle relative autorizzazioni;
gestione e monitoraggio del budget extra contratto di NPIA (43/san);

ampliamento ed evoluzione delle potenzialita dell’applicativo software PoInT per la gestione delle liste
d’attesa delle Strutture residenziali e semiresidenziali di NPIA pubbliche e private con determina n. 532 del
14 dicembre 2022;

partecipazione mensile al Tavolo tecnico promosso da Regione Lombardia dedicato alle tematiche dei
DSA, per la condivisione di iter procedurali relativi ai processi autorizzativi di nuove équipe e di
ampliamento di équipe gia autorizzate;

approvazione dell’elenco aggiornato dei soggetti autorizzati alla certificazione dai DSA ai fini scolastici ai
sensi della L. n. 170/2010 (deliberazione n. 480 del 4.8.2022) e pubblicazione sul sito di ATS Insubria, con
specifiche relative all’'ubicazione distrettuale delle équipe e riferimenti dettagliati sulle tariffe applicate;
prosecuzione dei lavori del Tavolo tecnico promosso da Regione Lombardia dedicato al Piano Operativo
Regionale Autismo: completamento delle fasi attuative in scadenza ed implementazione e monitoraggio
della mappatura dei servizi coinvolti;

approvazione dei Progetti di NPIA per I'annualita 2023, valutati nel corso del’OCNPIA dell’11.11.2022 e
loro trasmissione alla DGW di Regione Lombardia.
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RETE TERRITORIALE

La Missione 6C1 “Reti di prossimita, strutture e telemedicina per I'assistenza sanitaria territoriale” prevede
I'attivazione di:

v CAse DI COMUNITA (CdC), punto di riferimento continuativo per la popolazione per garantire la presa in
carico della comunita;

v OsPEDALI DI COMUNITA (OdC), strutture di ricovero di cure intermedie, che si collocano tra il ricovero
ospedaliero tipicamente destinato al paziente acuto e le cure territoriali. Gli Ospedali di Comunita sono
finalizzati a ricoveri brevi destinati a pazienti che necessitano di interventi sanitari a bassa intensita clinica,
di livello intermedio tra la rete territoriale e I'ospedale;

v CENTRALI OPERATIVE TERRITORIALI (COT), modello organizzativo innovativo che svolge una funzione di
coordinamento della presa in carico della persona e raccordo tra servizi e professionisti coinvolti nei diversi
setting assistenziali (attivita territoriali sanitarie e sociosanitarie, ospedaliere) e dialoga con la rete
dell’emergenza urgenza.

La Giunta Regionale, in coerenza con le indicazioni AGENAS e con il PNRR, con deliberazioni n. X1/4811 del
31.05.2021, n. X1/4885 del 14.06.2021 e n. XI/5068 del 22.07.2021 concernenti le linee di sviluppo dell’assetto del
sistema sociosanitario lombardo delineato dalla LR 30 dicembre 2009, n. 33, ha previsto il rafforzamento della rete
erogativa di prestazioni sul territorio proprio attraverso la creazione delle Case della Comunita e degli Ospedali di
Comunita. Con L.R. 14 dicembre 2021 n. 22 tale processo di evoluzione & stato portato a compimento.

Sul territorio ATS Insubria sono previsti i seguenti nuovi setting assistenziali (DGR n. XI/6080 del 07.03.2022).

MAPPA LOCALIZZAZIONI = ATS INSUBRIA

© c
O wconc

© onc
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ATS INSUBRIA
ATIUAZIONE PNRR - MISSIONE 6C1
RET DI PRO SSIMITA, STRUTTURE E TELEM EDICINA PER UASSISTENZA SANITARIA TERRITORIALE
(CDC - ODC - COT)
ASST COMUNE INDIRIZZO PROPRIETA' CDC ODC COT
WVALLE OLONA, Busto Assizio Yiale Stelvio, 3 35R x
VALLE OLONA Busto Assizio Piaza Plebiscito S5R x 3
VALLE OLOMNA Fagnano Clona Piozza Gramsci, | Ente locale x
VALLE OLONA Caostellanzo Via Don Minzoni, 25 S5R X
WVALLE OLONA Saronno Via Fiume, 12 S5R X
WVALLE OLOMA Saronno Via Stampa Soncino. 4 S5R X X
VALLE OLONA Gallarate Corso Leonarda Da Vinci, 1 S5R x
VALLE OLOMA Cassano Magnago Via Buttofovo, 15 S5k X
WVALLE OLOMA, Galiarate Villa Sironi - Piozza Giovine ltalia, 2 55R X X
WVALLE OLOMA, Lonafe Pozzolo Via Cavour, 21 Ente locale X
VALLE OLONA Somma Lombardo Vio Cavour angolo Via Fuser, 2 S5R 3 X X
VALLE OLONA Somma Lombardo Via Ospedale, 2 S5R X
SETTE LAGHI Arcisate Via Campi Maggieri, 23 Ente locale X X
SETTE LAGHI Arzaie Via Acquadro, & Ente locale x S
SETTE LAGHI Laveno Mombelio Via Ceretfi, 8 53R x 3
SETTE LAGHI Gavirate Piozo De Gasper, | Ente locale K
SETTE LAGH! Sesio Calende Large Cardinal dell' Acqua, In wsa S5 K ®
SETTE LAGHI Angera Via Bordini, ¥ 55R X
SETTE LAGHI Tradate Via Gradizca, 146 S5R X X
SETTE LAGHI! Varese Viale Monferosa. 28 S5R x x
SETTE LAGHI Luino Via Forlanini, & 35R x x x
SETTE LAGHI Cuasso al Monte Via Imborgnana, 7 S5R X
LARLANA, Belogio Yia Del Lazzaretio 12 Ente locale X
LARLANA, Campione d' talic Corso ttafio, 10 Ente locale X
LARIARA, Lomazzo Vio del Rompanone, 1 S5R X X
LARLANA Olgicte Comasco Piozza ttalia, 8 S5R X x
LARIANA Ponte Lambro Via Giuseppe Verdi, 3 S5R x X
LARIANA Cantu Via Domea, 4 55R * %
LARIANA Marianc Comense konzo, 42/b 55R 3
LARIANA Porlezza . Ente locale x
LARIANA Cenfro Valle Intetvi eetfi, 12 Ente locale X
LARIANA Como Vio Napoleona, 60 S5R X S x
LARIANA Mariane Comense Via lsonzo, 42/b S5R *
LARIANA Menaggic Via Casarielii, 7 S5R X X *
LARIAMNA Canifl Via Domea, 4 55R X
TOTALE 31 8 17

Il cronoprogramma di realizzazione e attivazione delle strutture e articolato su tre annualita

strutture), 2023 (30% delle strutture) e 2024 (30% delle strutture).

Bimestralmente ATS, nel ruolo di coordinamento, invia al livello regionale una relazione sullo stato di attuazione
dell’obiettivo a livello locale come, peraltro, previsto anche dalla nota DGW prot. n. G1.2022.0017291 del
08.04.2022. Per il dettaglio delle attivita fin qui svolte si rimanda alla Rendicontazione VI Bimestre 2022 inviata alla
DGW con comunicazione a mezzo di posta elettronica in data 30.12.2022, cosi come integrata dalle comunicazioni
e-mail del 30.01.2023 e del 03.02.2023.

: 2022 (40% delle

CdC 0odcC coT
Al 31.12.2022 - - -
Target 2022 Attive % Target 2022 Attive % Attive
ASST Valle Olona 4,4 5 0,45 0,8 1 0,5 2
ASST Sette Laghi 3,6 4 0,44 0,8 1 0,5 4
ASST Lariana 4,4 6 0,55 1,6 2 0,5 6
Totale ATS 12,4 15 3,2 4 12

Lo stato di avanzamento dei lavori consente di ritenere raggiunto il target 2022 (40%) e quindi di garantire il
progressivo avvio delle strutture nel rispetto del cronoprogramma sopra menzionato.
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2.5 Rete per la prevenzione e cura delle dipendenze

Le attivita inerenti alla prevenzione delle dipendenze, ai sensi e per gli effetti della LR n. 23/2015, sono afferite
nella loro totalita alla competenza del Dipartimento ISP (cfr. Par. 2.1). Si vedano, oltre agli interventi previsti dal
predetto Dipartimento, anche quelli programmati nell’ambito dei servizi sociosanitari (cfr. Par. 2.4).

AREA DIPENDENZE

Azioni di governance, raccordo, accompagnamento dei servizi, verifica e monitoraggio delle risorse, in attuazione delle azioni
del “Programma operativo regionale per il contrasto al gioco di azzardo patologico” di cui alla DGR n. 585/2018 punto 3.2.

Collaborazione alla stesura del nuovo Piano Locale GAP con le altre strutture coinvolte, attraverso la coprogettazione con gli
stakeholder territoriali pubblici e privati accreditati.

Monitoraggio del fenomeno delle dipendenze in raccordo e su mandato dell’Osservatorio Epidemiologico Dipendenze
Regionale e in connessione con i SER.T e le strutture accreditate, finalizzato alla lettura del fenomeno a livello locale in ordine
alla realizzazione di azioni mirate al contrasto, alla prevenzione e alla cura dei cittadini con problematiche di abuso e
dipendenza.

Attuazione a livello locale della LR 23/20 “Nuovo sistema di intervento sulle dipendenze patologiche” con particolare
riguardo alla costituzione della la Rete Diffusa Dipendenze (ReDiDi) al fine di promuovere e organizzare l'interazione
dell'attivita erogativa delle diverse componenti pubbliche e dei soggetti privati accreditati con I'obiettivo di ridurre le
conseguenze sulla salute e i costi individuali e sociali derivanti dall'utilizzo non terapeutico di sostanze psicotropiche e dai
comportamenti a rischio di dipendenza.

Fotografiaal | Al fine di costituire la Rete Diffusa Dipendenze (ReDiDi) di ATS Insubria, cosi come previsto dall’articolo 4
31.12.2022 della LR 23/2020, sono stati effettuati degli incontri propedeutici alla redazione del cronoprogramma
attuativo e allo sviluppo delle successive fasi organizzative. Durante il quarto trimestre sono stati effettuati
incontri di programmazione interni all’equipe, nei quali sono stati individuati i partecipanti alla rete cosi
come disposto dalla previsione normativa e sono state redatte le indicazioni in riferimento alla definizione
delle funzioni e delle regole di funzionamento della ReDiDi. Restando in attesa di ricevere dal Comitato di
indirizzo e coordinamento in area dipendenze e dal Tavolo tecnico dell’area dipendenze le indicazioni ai fini
della costituzione della rete a livello locale e, quindi, di definire le regole di funzionamento dell’organismo, &
stata presentata, in diversi incontri, la LR 23/2020 all’Organismo di Coordinamento Salute Mentale, alla
Cabina di Regia distrettuale, al Tavolo di Coordinamento per il GAP e al Tavolo Tecnico Area Dipendenze.
All'interno di questi momenti e stata richiesta la partecipazione alla ReDiDi da parte di una rappresentanza
degli attori coinvolti.

Relativamente al Piano Locale GAP si rimanda alla rendicontazione del DIPS.

3. Gestione organizzativa e strategica dell’esercizio

Con il Decreto Legge 9 giugno 2021 n. 80, convertito in Legge 6 agosto 2021 n. 113, il legislatore ha introdotto nelle
Pubbliche Amministrazioni con piu di 50 dipendenti il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO).
Inizialmente la norma fissava al 31 gennaio 2022 la scadenza per I'adozione, successivamente spostata al 30 aprile
2022, termine ulteriormente differito al 30 giugno 2022 dal Decreto Legge n. 36 del 30 aprile 2022.

Il principio che guida la definizione del PIAO ¢ la volonta di superare la molteplicita e conseguente frammentazione
degli strumenti di programmazione ad oggi in uso, introdotti in diverse fasi dell’evoluzione normativa. Tra questi, il
Piano della Performance (PP), il Piano Organizzativo del Lavoro Agile (POLA), il Piano della Formazione (PFA), il
Piano dei Fabbisogni del Personale e il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza
(PTPCT), creando un documento unico di programmazione e di governance.
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Nelle more del Decreto del Presidente della Repubblica di emanazione del Regolamento attuativo, finalizzato ad
individuare ed abrogare gli adempimenti relativi ai piani assorbiti, I'’Agenzia ha inteso sperimentare la visione
integrata e complessiva dei diversi assi di programmazione strategica sottesa alla previsione normativa pur in un
guadro normativo e programmatorio non perfettamente definito.

Su tali presupposti con deliberazione n. 401 in data 30.06.2022 e stato adottato il PIAO 2022-2024. Lo strumento
si colloca a valle dei documenti di governance adottati nell’anno per il triennio di riferimento (PP 2022-2024
integrato con il POLA: deliberazione n. 59 del 31.1.2022; PTPCT 2022-2024: deliberazione n. 285 del 28.04.2022;
Piano triennale dei fabbisogni di personale: deliberazione n. 182 del 17.03.2022; PFA anno 2022: deliberazione n.
221 del 31.03.2022). Il documento tenta di ricomporre e proporre la struttura e i contenuti del PIAO per area di
risultato. Il piano contiene una sezione aggiuntiva rispetto alle quattro classiche previste dalle indicazioni in
materia ad oggi disponibili (“Scheda Anagrafica del’Amministrazione”; “Valore pubblico, Performance e
Anticorruzione”; “Organizzazione e capitale umano”; “Monitoraggio”). La sezione aggiuntiva “IL PIAO 2022” - che si
ritiene rappresenti il “core” del documento - restituisce una fotografia concreta di come le strategie e le misure
organizzative, di gestione e di prevenzione del rischio declinate nei diversi Piani impattano ai fini del
raggiungimento degli obiettivi e sulla capacita di rispondere ai bisogni delle persone e generare valore. In data 30
giugno 2022 é stato adottato il DPR n. 132 che ha definito i contenuti del PIAO, da applicarsi a partire da quello
2023-2025.

La pianificazione ha trovato fondamento sugli obiettivi strategici individuati dalla Giunta Regionale con
deliberazione n. XI/5832 del 20.12.2021, sulle c.d. regole annuali di sistema (DGR n. XI/6387 del 16.05.2022) e sui
bisogni aziendali.

Di seguito si ritiene di fare un richiamo ai soli obiettivi di interesse regionale 2022 (cosi come esplicitati nella DGR
n. X1/5832/2021 sopra richiamata), poiché & su di essi che si ancora la valutazione dei Direttori Generali delle
ATS/ASST/AREU secondo i criteri ivi contenuti:

v" Piano di contrasto al Covid: attuazione campagna vaccinale e offerta tamponi secondo le indicazioni dell’Unita
di Crisi Vaccinazioni regionale e della Task Forse Tamponi - Peso 20;

v'  Potenziamento della rete territoriale: realizzazione delle Case di Comunita e degli Ospedali di Comunita nel
rispetto del cronoprogramma della DGW — Peso 20;

v'  Attuazione Legge Regionale n. 22/2021: istituzione dei Distretti, nhomina dei Direttori ed approvazione dei
Piani Organizzativi Aziendali Strategici POAS secondo le indicazioni e tempistiche della DGW — Peso 10;

v" Piano di ripresa 2022 e programmi di screening: raggiungimento target previsti dalla DGW relativamente
all’erogazione di prestazioni di ricovero e di specialistica ambulatoriale da parte degli erogatori e sulle attivita
di screening — Peso 15;

v'  Liste d’attesa: rispetto del tempo massimo di attesa relativamente ad alcune prestazioni di ricovero e di
specialistica ambulatoriale — Peso 20;

v"  Investimenti: rispetto dei cronoprogrammi degli interventi finanziati nei programmi di investimento — Peso 15.

Ad essi si aggiungono, nei target fissati dalla DGR medesima e successive circolari applicative, I'attivita di
donazione di organi e tessuti e il rispetto dei tempi di pagamento. Riguardo alla Trasparenza, il mancato
raggiungimento dell’obiettivo comporta una decurtazione sul totale del risultato raggiunto complessivamente dal
Direttore Generale.

Con successiva nota prot. n. G1.2022.0017291 in data 08.04.2022 la DGW ha fornito ulteriori indicazioni
operative/precisazioni in ordine a modalita di rendicontazione e misurazione.

In data 3.2.2022 gli obiettivi della DGR X1/5832/2021 sono stati a cascata declinati alla Direzione Strategica e, in
prima assegnazione, attribuiti a livello di Dipartimento e alla Strutture di Staff. Per effetto del PIAO si & disposta
una seconda assegnazione. Su tali obiettivi si basa la misurazione e la valutazione della performance organizzativa
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ed individuale conformemente al “Regolamento in materia di valutazione del personale dipendente di ATS
Insubria” (deliberazione n. 299 del 1° giugno 2017). Il processo di budget & stato dematerializzato e la sua
attuazione & supportata dalla piattaforma di programmazione e controllo di proprieta di ATS Citta Metropolitana,
gia in uso relativamente alla misurazione e valutazione della performance individuale.

Le attivita sono state oggetto di monitoraggio periodico. Le rendicontazioni hanno rispettato le scadenze previste.
La consuntivazione dei risultati relativamente agli obiettivi regionali & stata inviata a
valutazionedirettorigenerali2022 @regione.lombardia.it in data 22.03.2023. E in corso il processo di valutazione.

Le azioni svolte sono rappresentate nei paragrafi dedicati ai quali si rimanda.

AREA DI INTERVENTO AZIONE
AZIONI STRUTTURALI Par. 3 “Gestione organizzativa e strategica”
Par. 5 “La gestione economico-finanziaria dell’Agenzia” - “Il Piano Investimenti”
AZIONI ORGANIZZATIVE Par. 1 “Generalita sul territorio servito, sulla popolazione assistita e sull’organizzazione

dell’Agenzia” - “Modello Organizzativo”
Par. 3 “Gestione organizzativa e strategica”
Par. 5 “La gestione economico-finanziaria dell’Agenzia” - “Il costo del personale”

AMMODERNAMENTO DELLE TECNOLOGIE Par. 5 “La gestione economico-finanziaria dell’Agenzia” - “Il Piano Investimenti”

PIANO DI PROMOZIONE DELLA SALUTE Par. 2 “Generalita sulla struttura e sull’organizzazione dei servizi” - “2.1 Attivita di
PREVENZIONE Prevenzione”

Par. 2 “Generalita sulla struttura e sull’organizzazione dei servizi” - “2.2 Sistema di Cure
CURE PRIMARIE . o

Primarie

Par. 2 “Generalita sulla struttura e sull’organizzazione dei servizi” - “2.2 Sistema di Cure
ASSISTENZA FARMACEUTICA .,

Primarie
ASSISTENZA PROTESICA (MINORE) E Par. 2 “Generalita sulla struttura e sull’organizzazione dei servizi” - “2.2 Sistema di Cure
INTEGRATIVA Primarie”

CONTINUITA ED APPROPRIATEZZA DELLE
CURE NELLE MALATTIE CRONICHE

TUTELA DELLA SALUTE MENTALE

PSICHIATRIA E NPI

Par. 2 “Generalita sulla struttura e sull’organizzazione dei servizi” -

CONTROLLO DEGLI EROGATORI DELLE " , e ”
2.3 Sistema delle strutture sanitarie di ricovero e cura

PRESTAZIONI OSPEDALIERE E
AMBULATORIALI

PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO DELLE
RETI SOCIO-SANITARIE INTEGRATE

Si ritiene di richiamare inoltre:

v la progettualita sviluppata da ATS Insubria per I'utilizzo ad uso sanitario, oltre I'orizzonte temporale della fase
emergenziale da SARS-CoV-2, del sito militare denominato “Ex 2° Deposito Centrale” ubicato nel Comune di
Gallarate di pertinenza del Demanio Pubblico dello Stato — Ramo Difesa Aeronautica Militare, inviata alla DGW
con comunicazione a mezzo di posta elettronica in data 19.11.2021.

Nel compendio demaniale, in forza di una concessione a titolo gratuito temporalmente collegata allo stato
emergenziale sono stati previsti un centro vaccinale massivo anti SARS-CoV-2 e un punto tamponi (gestiti dalla
ASST Valle Olona) con una capacita produttiva al picco, rispettivamente pari a 8.000 vaccinazioni die e n. 3.000
tamponi die (Verbale di Consegna Provvisoria datato 30.12.2021 tra ATS Insubria e Comando Aeroporto
Cameri e Atto di concessione in data 09.11.2022).

Il compendio demaniale € passato dalla categoria dei beni di demanio pubblico militare a quella dei beni
patrimoniali dello stato per effetto del Decreto Interdirettoriale n. 433/1/5/2022 del 03.08.2022, pubblicato
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sulla GU Serie Generale n. 231 del 03.10.2022, con la conseguente applicazione della normativa DPR n.
296/2005 e della relativa competenza gestionale in capo all’Agenzia del Demanio.

Tale compendio, come indicato nell’Allegato 9 “Indirizzi programmatori investimenti in ambito sanitario per
I'anno 2023” della DGR n. XI/7758 del 28.12.2022, & stato ritenuto da Regione Lombardia idoneo per la
realizzazione del primo Hub delle emergenze. |l sito di Gallarate sara realizzato tenendo conto dei differenti
scenari di utilizzo in relazione all’andamento epidemiologico e di eventuali necessita emergenziali non solo
strettamente sanitarie. Ai sensi del medesimo provvedimento nel sito troveranno collocazione le attrezzature
indispensabili alla realizzazione di DPI g, inoltre, tutte le apparecchiature ed attrezzature necessarie a svolgere
erogazione di prestazioni sanitarie di diagnosi e cura. Dal 1° gennaio 2023 la DGR in parola autorizza ATS a
prorogare, anche a titolo oneroso — previa specifica richiesta da parte dell’Agenzia del Demanio - i contratti in
essere affinché vi sia continuita nell’erogazione delle attivita attualmente svolte, sia per quanto attiene la
vaccinazione sia per cio che riguarda le attivita di diagnostica e testing.

STATO ATTUAZIONE PROGETTUALITA’ (alla data del 31.12.2022)

- e ancora da sottoscrivere il Certificato di regolare esecuzione, ove si “certifica il passaggio di carico” delle
macchine da FCA a Regione Lombardia. Secondo indicazioni della Struttura Commissariale del 20.04.2022 e
da considerarsi I'atto che formalizza la “cessione a titolo definitivo da inserire sul carico contabile della
Regione”;

- resta da perfezionare il titolo giuridico per la prosecuzione nel 2023 dell’uso gratuito del sedime;

- si rendono opportuni i seguenti interventi:
= rafforzamento delle misure di vigilanza stante la frequenza di intrusioni;

* manutenzione del verde.

v la progettualita proposta da ATS Insubria nell’ambito dell’investimento 1.1. “Rafforzamento complessivo delle
strutture e dei servizi di SNPS-SNPA a livello nazionale, regionale e locale, migliorando le infrastrutture, le
capacita umane e tecnologie e la ricerca applicata”. 'azione fa parte del programma “Salute, ambiente,
biodiversita e clima” strettamente collegata alla Missione 6 — Salute del PNRR, denominata “Definizione di un
nuovo assetto istituzionale sistemico per la prevenzione in ambito sanitario, ambientale e climatico, in linea con
un approccio integrato (One-Health).

4. Il sistema degli acquisti — area contratti

Le linee di indirizzo regionali per I'anno 2022 (DGR X1/6387 del 16.05.2022) sono state orientate, come per gli anni
precedenti, ad un attento monitoraggio della spesa finalizzato ad un mantenimento e miglioramento dell’equilibrio
finanziario di sistema e, in sede di verifiche nazionali, all’accesso alle risorse finanziarie disponibili per il Servizio
Sanitario Regionale.

L'Agenzia, come prevede la normativa in materia, ha proceduto nel settore degli acquisti di beni e servizi a aderire
ai contratti/convenzioni stipulati da ARIA e/o CONSIP e, in via residuale, ad acquistare in forma aggregata
all'interno della unione di acquisto denominata “UNIONE ATS”. Nell'impossibilita di procedere con le modalita
sopra descritte, ha attivato iniziative di gare autonome nei limiti e secondo le prescrizioni normative in materia.

L'Agenzia ha assicurato il raggiungimento dell’obiettivo regionale, attestando il livello della spesa per beni e servizi
attraverso procedure centralizzate con ARIA, CONSIP ed aggregate con altre Aziende Sanitarie di Regione
Lombardia al 68%.

L'obiettivo dell’ATS é quello di programmare la propria attivita di approvvigionamento di beni e servizi ricorrendo
massimamente agli strumenti di acquisto centralizzato/aggregato, nell’ottica di un miglioramento continuo
evidenziato da incremento della percentuale per I'anno 2022 della spesa centralizzata.

Relazione del Direttore Generale - Consuntivo 2022

10



Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia

ATS Insubria

Per I'anno 2022 sono state programmate nell’ambito dell’Unione di Acquisto “UNIONE ATS”, di cui ATS
dell’lnsubria fa parte, n. 12 gare consorziate di cui una in capo a ATS Insubria in qualita di ente capofila e n. 11
quale Ente aggregato.

Sono state effettuate n. 23 adesioni a Convenzioni CONSIP/ARIA per categorie merceologiche di particolare
incidenza nella spesa per beni e servizi dell’Agenzia (soluzioni infusionali, fuel card, carte carburanti, farmaci e
vaccini veterinari, armadi metallici, energia elettrica, dispositivi di protezione -guanti in nitrile, lattice e vinile,
licenze Microsoft enterprise agreement, test rapidi per la ricerca qualitativa dell’antigene specifico del virus SARS-
COV-2, abbonamenti e riviste, smaltimento rifiuti e servizi connessi, arredi vari in legno, somministrazione lavoro,
telefonia fissa e mobile, gas naturale, veicoli a noleggio, gasolio da riscaldamento, buoni pasto cartacei ed
elettronici, servizi di gestione e manutenzione sistemi IP).

Sono stati effettuati n. 13 affidamenti discendenti da adesione a gara aggregate nell’ambito dell’Unione di
Acquisto “UNIONE ATS” (servizio di somministrazione lavoro temporaneo, fornitura test rapidi e relativo rinnovo,
materiale vario veterinario, prodotti chimici, materiali per disinfestazione, materiale di consumo per laboratorio
medico, servizio di cattura e trasporto di cani randagi sede territoriale di Como, servizio assicurativo RCT/O,
servizio di notifica atti giudiziari, servizi di rassegna stampa telematica, rinnovo della fornitura in service di sistemi
diagnostici automatizzati per la determinazione del sangue occulto nelle feci, servizio di recapito della
corrispondenza riguardante i programmi di screening).

Sono state espletate n. 44 gare autonome, nel periodo di riferimento, di cui:

= n. 31 affidamenti relativi all’area informatica per attivita di fornitura licenze, adeguamento, manutenzione
ordinaria e straordinaria di software gia in uso in Agenzia;

= n. 10 affidamenti, oggetto di programmazione aziendale, relativi al servizio accreditamento dei laboratori,
fornitura di materiale di consumo e di reagenti per microbiologia, fornitura di abbonamenti di programmi
VEQ e fornitura di test antigenici, DPI, tende e sistema di monitoraggio della temperatura con datalogger
wi-fi;

= n. 3 proroghe contrattuali relative ai servizi postali, servizi vendor machine e servizio di cattura, recupero e
trasporto cani e gatti.

Infine, sono state espletate ulteriori n. 39 procedure in forma autonoma, ciascuna di importo fino ad € 5.000,00,
per un totale complessivo di € 70.341,05 oltre IVA.

5. La gestione economico finanziaria dell’/Agenzia
Con riferimento alle aree di indagine di seguito indicate, si evidenzia quanto segue:

Gestione degli approvvigionamenti (beni e servizi)
Si rimanda al punto 4 “Il sistema degli acquisti — area contratti”.

Il piano investimenti

Il Piano Investimenti & stato redatto sulla base delle indicazioni fornite da Regione Lombardia. In particolare, gli
investimenti inseriti sono unicamente quelli correlati a finanziamenti gia assegnati con specifiche Deliberazioni di
Giunta Regionale o da Decreti della Direzione Generale Welfare, oppure da finanziamenti derivanti da terzi e da
proventi straordinari gia nelle effettive disponibilita dell’ATS. Al gia menzionato Piano e allegata specifica
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dichiarazione di coerenza, redatta in conformita alle disposizioni regionali.

Le previsioni per il triennio 2022-2024 pianificate dall’Agenzia sono riportate nei prospetti e nella relazione
specifici del Piano degli investimenti.

Qui di seguito si riportano in sintesi gli investimenti che I’Agenzia ha in corso e che avrebbe necessita di effettuare
nel triennio 2022-2023-2024:

AREA DI

INTERVENTO INVESTIMENTO

Lavori presso sedi aziendali diverse:

FABBRICATI - 200.000,00 € (20.053,72 € nel 2022): Varese via O. Rossi Pad. Monteggia — Rifacimento della

INDISPONIBILI copertura in eternit, messa a norma (finanziamento DGR X1/1047/2018 e DGR XI/1725/2019 fondi
indistinti); lavori conclusi; CRE approvato.

470.000,00 € (466.627,08 € nel 2022): Varese via O. Rossi Pad. Biffi sede della Direzione strategica —
Rifacimento manto di copertura a falde con linee vita (finanziamento DGR X/2932/2014); conclusa
la procedura di appalto; in data 26/04/2022 é stato sottoscritto il contratto ed in data 26/05/2022
sono stati consegnati | lavori. | lavori sono in fase di ultimazione: e terminata la sostituzione della
copertura e sono state iniziate le opere complementari.

126.500,00 € (113.070,36 € nel 2022): Varese via O. Rossi Pad. Biffi sede della Direzione strategica —
Impianto di climatizzazione 1° piano ala ovest. (finanziamento DGR X/2932/2014); procedura di
gara conclusa, contratto sottoscritto; la consegna dei lavori e stata formalizzata il 18 luglio. | lavori
sono stati completati). | lavori sono stati completati entro i termini contrattuali (termine rispettato)
ed é stato consegnato dal DL il certificato di regolare esecuzione. Con Deliberazione del Direttore
Generale- n. 719 del 07.12.2022 si & preso atto dello stato finale e del certificato di regolare
esecuzione dei lavori, si & approvato il quadro economico finale e si & dato corso alla liquidazione
del saldo dei lavori e delle spese tecniche.

220.000,00 € (220.000 € nel 2022): Varese via O. Rossi Pad. Tanzi — Rifacimento serramenti esterni
(finanziamento DGR X/2932/2014); procedura di gara conclusa; contratto sottoscritto e lavori
consegnati in data 30.06.2022. | lavori sono in corso e prossimi al completamento.

- 30.000,00 € nel 2023: Rifacimento e Implementazione potenza Cabina Elettrica ex ONP di Varese
(finanziamento con proventi straordinari); € in fase di affidamento I'incarico ad un professionista
per la redazione nel progetto necessario per dar corso all’intervento.

46.000,00 € (46.000,00 € nel 2022): Rifacimento sottoservizi ex ONP di Varese (finanziamento DGR
X1/1725/2019 e DGR XI/4386/2021 fondi indistinti); i lavori sono stati ultimati ed & stato redatto il
certificato di regolare esecuzione.

100.000,00 € (50.000 € nel 2023, 50.000 € nel 2024): impianto climatizzazione estiva/invernale pad.
Monteggia - 1° lotto - ala ovest (finanziamento da terzi e proventi straordinari).

- 27.000,00 € nel 2022: Eliminazione barriere architettoniche sedi Continuita Assistenziale
(finanziamento da terzi e proventi straordinari); i lavori non sono stati realizzati in quanto € in atto
il trasferimento del servizio all’interno delle Case di Comunita.

58.000,00 € (nel 2022): adeguamento a norme di sicurezza ed igiene di serramenti/infissi in via
Campigli ed altre sedi aziendali (finanziamento con DGR XI/1725/2019 fondi indistinti); lavori
conclusi.

27.000,00 € (nel 2022): revisione serramenti via Pessina (finanziamento con DGR X1/4386/2021
fondi indistinti); i lavori sono conclusi.

25.000,00 € (nel 2022): realizzazione spogliatoi per mensa aziendale (finanziamento con DGR
X1/4386/2021 fondi indistinti); lavori conclusi.

850.000,00 € (nel 2023): Messa in sicurezza delle facciate dell’edificio ULl di via Pessina a Como
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(finanziamento con DGR XI/6681 del 18/07/2022); trattandosi di edificio vincolato sono stati presi
contatti con la Soprintendenza per concordare la procedura da seguire per ottenere la prescritta
autorizzazione. ATS ha aderito all’Accordo Quadro lotto 11 della procedura ARIA_2020 143 per
I'affidamento dell’incarico di progettazione e di Direzione lavori, accertata la presenza, nel gruppo
di lavoro aggiudicatario della gara ARIA, di profili professionali abilitati ad operare su beni vincolati.

ALTRE

IMMOBILIZZAZIONI Nessun intervento previsto

IMMATERIALI -

MIGLIORIE SU

IMMOBILI DI TERZI

ALTRE nuovi interventi 2022:

IMMOBILIZZAZIONI - 4.880,00 € nel 2022: Moduli software per area sanitaria (finanziamento nota DG salute n.

IMMATERIALI - H120130029800 proventi straordinari);

SOFTWARE - 13.393,16 € nel 2022: Licenze software per server: Microsoft Sql SRV Standard e Windows Server
2019 std (finanziamento nota DG salute n. H120130029800 proventi straordinari);

- 14.640,00 € nel 2022: Licenze sw/sistemi operativi e aggiornamento piattaforma di virtualizzazione
sicurezza informatica e DBMS (finanziamento nota DG salute n. H120130029800 proventi
straordinari).

ALTRI BENI, nuovi interventi 2022:

ELABORATORI, PCE - 10.630,00 € nel 2022: acquisto hardware non incluso nel “Fleet management” (finanziamento nota

ALTRE ATTREZZATURE DG salute n. H120130029800 proventi straordinari);

EDP - 25.750,00 € nel 2022: Rinnovamento tecnologico sistemi centrali-server (finanziamento nota DG
salute n. H120130029800 proventi straordinari);

- 12.688,00 € nel 2022: Acquisto Network-attached storage per piattaforma di virtualizzazione
centrale dei sistemi aziendali (finanziamento nota DG salute n. H120130029800 proventi
straordinari);

ATTREZZATURE nuovi interventi 2022:
SANITARIE, ~ MOBILI . - 142,36 € nel 2022 - Altri beni: acquisizione attrezzature di ufficio e altre necessitd varie
ED ARREDI (finanziamento DGR XI/1725/2019);

- 388,12 € nel 2022 - Sostituzione fuori uso: apparecchiature ed attrezzature laboratorio (DGR
X1/3479/2020 Allegato 3);

- 5.717,38 € nel 2022 - Sostituzione fuori uso: mobili arredi x ambulatori sale attesa, uffici (DGR
X1/3479/2020 Allegato 3);

- 2.531,88 € nel 2021 Attrezzature sanitarie sterilizzate (riserve da plusvalenze);

- 470,44 € nel 2021 - Mobili arredi x ambulatori sale attesa, uffici (riserve da plusvalenze);

- 334,80 € nel 2021-22-23 — Apparecchiature e attrezzature tecnico economali (riserve da
plusvalenze).

Le risorse anno 2022 sono state integrate di ulteriori € 20.000,00 (DGR XI/4386/2021), da destinare
all’acquisto di defibrillatori ed altri beni di investimento.

Importo anno 2022: 29.584,98 €.

Sono stati effettuati acquisti di:

- 1.022,36 € (DGR XI/3479/2020 Allegato 3): apparecchiature e attrezzature tecnico patrimoniali;
- 2.440,00 € (riserve da plusvalenze): attrezzature sanitarie sterilizzate;

- 208,38 € (riserve da plusvalenze): attrezzature sanitarie;

- 10.463,33 €: mobili, arredi e attrezzature d’ufficio, cosi distribuito: 467,10 € (riserve da
plusvalenze); 2.406,12 € (DGR X1/3479/2020 Allegato 3); 7.590,11 € (DGR XI/4386/2021).
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Importo complessivamente speso nell’anno 2022 € 14.134,07
Residuo disponibile al 31.12.2022 € 15.450,91

Necessita di ulteriori risorse per investimenti:

Si evidenzia il fabbisogno di ulteriori risorse per investimenti nel triennio 2022-23-24:

3.120.000 € per procedere ai necessari interventi di manutenzione straordinaria, ristrutturazione ed
adeguamento impiantistico-normativo di vari immobili (di proprieta e/o in uso da terzi) sedi di servizi/attivita
istituzionali dell’Agenzia, dislocati nelle provincie di Como e Varese, anche ai fini della sicurezza ex D.Lgs. n.
81/2008 (impianti, strutture, coperture, serramenti, prevenzione incendi, barriere architettoniche, ecc), di
seguito elencati:

- Rifacimento distribuzione impianti Varese via Campigli € 100.000;

- Settiirrigidimento edificio via D’Azelio — Erba (Co) € 20.000;

- Rifacimento copertura pad. Tanzi, pad. Golgi ex ONP Varese e villa Teresa ex ONP Como € 1.100.000;
- Rifacimento serramenti esterni pad. Monteggia e pad. Golgi ex ONP Varese € 700.000;

- Realizzazione archivi al PS pad. Monteggia ex ONP Varese € 800.000;

- Realizzazione archivi al PT edificio Ponte ex ONP Como € 400.000.

8.400.000 € per lavori di consolidamento strutturale e manutenzione straordinaria per la sede di Como via
Pessina. L'immobile necessita di urgenti interventi di manutenzione straordinaria degli elementi in cemento
armato e delle porzioni intonacate in quanto si stanno verificando fenomeni di distacco dei copriferri e del
rivestimento. Regione Lombardia ha stanziato € 850.000,00 per la messa in sicurezza delle facciate che
consentira di intervenire sui fronti prospicienti le vie pubbliche e sulle porzioni interessate dai passaggi
pedonali e carrabili. Considerando tuttavia I'incidenza delle opere provvisionali, che al momento saranno
destinate al solo rifacimento delle facciate, nonché I'incidenza delle spese accessorie al pari ora limitate al
solo rivestimento (quali studi, indagini, progettazioni, acquisizione pareri etc), si ritiene che I'importo di €
8.400.000,00 possa essere ridotto a € 8.000.000,00 per soddisfare il fabbisogno di riqualificazione dell’intero
immobile a seguito della messa in sicurezza delle facciate.

In merito a questa proposta di investimento & bene precisare che I'entita della spesa per la completa messa a
norma dell'immobile suggerisce di valutare anche la possibilita di trasferire gli uffici in altra struttura.

In particolare, & stata analizzata la previsione urbanistica del Comune di Como (avallata da un accordo di
programma sottoscritto da oltre un decennio) di creare una cittadella della salute nell’ex nosocomio di via
Napoleona in cui potrebbero trovare collocazione tutte le funzioni proprie di ATS ora dislocate in parte in via
Pessina ed in parte in via Castelnuovo nonché gli uffici del dipartimento di veterinaria ora collocati in via
Castelnuovo in stabile di proprieta del Comune di Como. Dopo attenta valutazione delle soluzioni offerte dal
patrimonio immobiliare presente in Via Napoleona, anche alla luce dei piu recenti sviluppi nell’utilizzo degli
edifici da parte della ASST Lariana, si riterrebbe opportuno realizzare un nuovo edificio, previa demolizione di
due volumi esistenti a ridosso di via Colonna non soggetti ad alcun vincolo (ex scuola infermiere e magazzino).

L'immobile di via Pessina potrebbe essere alienato, data la sua appetibilita commerciale derivante
dall’ubicazione in prossimita del centro citta, del lungolago, nonché dal capolinea del sistema di trasporto
pubblico locale su gomma e della linea ferroviaria Como-Milano. Il notevole interesse culturale dell’edificio (in
quanto parte della cittadella razionalista di Como) potrebbe ampliare la platea dei potenziali interessati
all’acquisizione o alla gestione del bene.
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E stata vagliata anche la possibilita di realizzare un nuovo edificio in via Castelnuovo su sedime di proprieta
ATS, tuttavia, questa opzione e subordinata alla revisione del vigente strumento urbanistico comunale che
vincola la destinazione di tutto il comparto a “Campus universitario”, con conseguente dilazione delle
tempistiche di progettazione e realizzazione. Questa possibilita si pone inoltre in contrasto con le indicazioni
fornite dal Consiglio Regionale con D.c.r. 17.12.2020 n. XI/1588 che “impegna la Giunta Regionale a favorire lo
sviluppo promosso dalla Provincia di Como di un Campus delle scuole superiori nell’area dell’ex Ospedale
Psichiatrico di San Martino a Como”.

L'ufficio Tecnico ATS ha redatto quindi una stima di massima per la demolizione dei due fabbricati e la
realizzazione di un nuovo edificio all'interno del compendio di via Napoleona con accesso da via Colonna con il
risultato che segue:

1. Il costo complessivo per la realizzazione ex novo di un immobile atto ad accogliere tutte le funzioni
presenti attualmente in via Pessina, via Castelnuovo e via Stazzi € stato stimato in € 12.300.000,00
comprensivo dei costi per demolizioni, arredi e finiture.

2. Il valore commerciale dell'immobile di Via Pessina & stato valutato sommariamente in € 4.398.000,00.
L’eventuale alienazione del fabbricato potrebbe generare un’entrata a parziale copertura dei costi di
intervento per la nuova costruzione.

Alcune considerazioni in merito alla proposta progettuale:

a) Aisensidall’art. 191 del Codice dei Contratti si potrebbe individuare nel bene di via Pessina una parte del
corrispettivo da riconoscere all’affidatario dei lavori di realizzazione del nuovo edificio.

b) Unire tutto il personale in un unico immobile comporta una razionalizzazione dei costi di gestione e
garantisce una piu efficace integrazione del personale e dei servizi dell’ Agenzia.

¢) La realizzazione di un edificio con elevate performance energetiche e I'abbandono di immobili
estremamente energivori, porrebbe I’Agenzia in linea con i principi di sostenibilita ambientale dettati
dalla vigente normativa nazionale e comunitaria e consentirebbe un piu rapido ammortamento delle
spese di investimento.

d) Gli immobili di via Castelnuovo versano in condizioni manutentive sempre piu scadenti: I'entita della
spesa necessaria per la ristrutturazione di tutti i volumi con relativi impianti, rende piu sostenibile sia dal
punto di vista economico che gestionale I'ipotesi di trasferimento in una nuova sede piu razionale e
performante.

- 390.000 € per 'acquisto di nuove apparecchiature e licenze al fine di dare continuita ai processi di evoluzione
tecnologica dei sistemi hardware e software gia avviati dopo la costituzione della nuova Agenzia. In
particolare, gli acquisti necessari risultano i seguenti: moduli software vari per € 100.000; licenze sistemi
operativi per € 60.000; evoluzione tecnologica storage per € 50.000; rinnovamento sistemi centrali 50.000;
acquisto hardware non incluso nel fleet management per € 30.000; rinnovamento apparati di rete per €
60.000; sostituzione sistema tape per € 40.000;

- 136.000 € per consentire la sostituzione del fuori uso mediante I'acquisto di nuovi arredi e attrezzature
(apparecchiature e attrezzature di laboratorio e sanitarie per € 51.000; mobili e arredi per ambulatori sale
d’attesa, uffici per € 65.000, apparecchiature e attrezzature tecnico economali € 20.000).
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Il costo del personale

Considerazioni generali

Dal punto di vista strutturale, nel corso dell’anno 2022 ¢ stato consolidato il percorso di revisione complessiva
dell’assetto aziendale attraverso alcuni interventi orientati a realizzare azioni di miglioramento dell’efficienza e
dell’efficacia dei livelli organizzativo-gestionali, in attuazione della legge regionale 14 dicembre 2021, n. 22 e delle
conseguenti linee guida.

In attuazione della DGR n. XI/5658 del 30 novembre 2021, ad oggetto “Piani dei Fabbisogni di personale triennio
2021 — 2023 delle ATS, ASST, Fondazioni IRCCS di diritto pubblico e AREU — Criteri e indicazioni operative”, si era
provveduto, con deliberazione del Direttore Generale n. 786 del 27 dicembre 2021, all’adozione del Piano
Triennale dei Fabbisogni 2021 — 2023 entro il previsto termine del 28 dicembre 2021.

Il Documento & stato approvato con DGR n. XI/6062 del 7 marzo 2022, ad oggetto “Approvazione dei Piani dei
Fabbisogni di Personale triennio 2021 — 2023 delle Agenzie di Tutela della Salute, delle Aziende Sociosanitarie
Territoriali e delle Fondazioni Istituti di Ricovero e Cura a carattere scientifico di diritto pubblico della Regione
Lombardia” e quindi adottato in via definitiva con deliberazione del Direttore Generale n. 182 del 17 marzo 2022.

Come evidenziato nelle relazioni periodiche in corso d’anno, il Piano in esame aveva una valenza provvisoria in
considerazione:

- delle previsioni contenute nel Decreto Legge n. 80/2021, convertito in Legge n. 113/2021, nella parte in cui,
all’art. 6, ha introdotto il Piano integrato di attivita e organizzazione che dovra essere adottato dalle Pubbliche
Amministrazioni ogni anno, assorbendo al suo interno anche il Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale;

- della prevista definizione, per I'anno 2022, da parte di Mds-Agenas, di una specifica metodologia per la
determinazione del fabbisogno standard di personale;

- della precitata Legge Regionale 14 dicembre 2021, n. 22 che, nel prevedere la revisione dell’'organizzazione di
ASST e ATS, richiede lI'adeguamento del Piano di Organizzazione Aziendale Strategico (POAS) secondo
specifiche linee guida regionali e, con esso, il conseguente aggiornamento del Piano Triennale dei Fabbisogni di
Personale (PTFP).

Nell’ottica sopra descritta, con comunicazione in atti 7 dicembre 2022 prot. n. 0133579, I'U.O. Personale,
Professioni del S.S.R. e Sistema Universitario della Direzione Generale Welfare ha richiesto una prima elaborazione
del PTFP 2023 — 2025 a partire da un apposito format predisposto in sede regionale.

La proposta di dotazione organica per I'anno 2023 relativa al personale dipendente é stata impostata tenendo fra
I'altro in considerazione:

- la necessita di completare la copertura di tutti i posti previsti nel fabbisogno 2022 (posti rimasti a tutt’oggi
vacanti per mancanza di personale disponibile a prendere servizio, in massima parte medici, tecnici della
prevenzione ed assistenti sanitari);

- l'esigenza di allineare I'organico ai parametri stabiliti per il Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria,
in quanto, per ciascuna struttura complessa di tale Dipartimento, le indicazioni regionali hanno definito un
numero di operatori proporzionale al numero degli abitanti presenti sul territorio di ciascuna ATS;

- Il'acquisizione di nuovo personale (quantificato in complessive n. 4 unita) per il Laboratorio di Prevenzione
in quanto, nell'ambito del PNRR e in relazione ai finanziamenti correlati allo sviluppo del Sistema Nazionale
Prevenzione Salute dai rischi ambientali e climatici, e stato previsto da Regione Lombardia, attraverso il
competente Ministero della Salute, un significativo incremento delle risorse strumentali attribuite al
Laboratorio aziendale, che portera ad implementare i volumi di attivita attuali in modo sostanziale, con un
servizio che verra messo a disposizione, per alcune linee analitiche, anche di altre ATS lombarde, in una
logica di rete integrata dei laboratori regionali. Inoltre, il Laboratorio Chimico e gia, attualmente, centro di
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riferimento regionale per alcune linee di analisi (es. Reach/Clp) e pertanto, anche in questa prospettiva,
necessita di un rafforzamento dell'organigramma ad oggi presente.

La proposta e stata trasmessa a Regione entro la prevista scadenza del 23 dicembre 2022 ai fini della prevista
approvazione da parte della Giunta Regionale e dell’adozione unitamente al PIAO.

A livello generale di sistema, si conferma che:

- la politica dell’Agenzia, all'interno di un generale riassetto degli organici da un punto di vista sia qualitativo che
quantitativo, si & caratterizzata come prevalentemente incentrata sulla scelta di poter contare su risorse con
caratteristiche di stabilita, limitando gli incarichi a tempo determinato ai periodi necessari alla conclusione
delle procedure concorsuali in corso di espletamento, ovvero ad esigenze improcrastinabili, evitando pertanto
I'utilizzo di tale modalita assunzionale come ordinario strumento di gestione delle risorse umane;

- la pianificazione dei fabbisogni professionali si & proposta di operare una mediazione tra il rispetto del budget
economico assegnato e I'esigenza di inserire, prioritariamente, i profili essenziali per il perseguimento degli
obiettivi con caratteristiche di strategicita;

- la programmazione delle assunzioni — nei limiti delle regole stabilite a livello regionale — ha richiesto di
identificare le risorse meglio rispondenti, per tipologia di profilo, alle attivita da svolgere. Per tale motivo, a
superamento del tradizionale modello di mero rimpiazzo del personale cessato, I’Agenzia si € orientata ad
agire sulla sostituzione delle risorse in uscita evidenziando i profili professionali per i quali, in coerenza e
congruita con le attivita istituzionali, fosse realmente proficuo investire nelle prossime assunzioni, piuttosto
che attivare un reclutamento ispirato al semplice rapporto aritmetico entrate/uscite.

Come pil sopra accennato, relativamente ai percorsi di reclutamento, non ci si pud esimere dall’evidenziare le
notevoli difficolta incontrate nel reperire risorse disponibili a prendere servizio: ormai superati i rallentamenti
procedurali determinati dalla pandemia, permangono invece oggettive carenze di mercato rispetto a diverse figure
professionali, specialmente di carattere sanitario quali i dirigenti medici, i tecnici della prevenzione e gli assistenti
sanitari, circostanza quest’ultima che potrebbe costringere a ripensare i fabbisogni in un’ottica di realta, ad
esempio cercando di investire su profili alternativi rispetto a quelli di tradizionale impiego, ma comunque
congruenti con le funzioni proprie di ATS.

Nell’anno in corso sono state espletate procedure concorsuali praticamente per tutti i profili professionali previsti
nel fabbisogno; peraltro, alcune di tali procedure (ad esempio per tecnici della prevenzione nell’ambiente e nei
luoghi di lavoro, assistenti sanitari e medici ) dovranno essere ripetute a breve, in quanto non & stato possibile
soddisfare il fabbisogno atteso, a causa della mancanza di candidati idonei e/o di candidati effettivamente
disponibili a prendere servizio presso I’Agenzia.

E proseguita anche I'attivitd relativa ai contesti progettuali specificamente finanziati da Regione, che hanno
richiesto come tali I'acquisizione straordinaria di risorse umane, in taluni casi a rapporto di lavoro dipendente a
tempo determinato ed in altri attivando contratti di prestazione d’opera professionale a valenza autonoma. Ci si
riferisce in particolare al “Piano triennale straordinario di intervento in materia di salute e sicurezza nei luoghi di
lavoro”, al “Piano Integrato Locale di Promozione della Salute” ed al “Piano Locale per il contrasto al gioco
d’azzardo patologico”.

Relativamente ai rapporti di lavoro subordinato a tempo determinato, sono stati inclusi n. 6 tecnici della
prevenzione a tempo determinato autorizzati nell’ambito del “Piano triennale straordinario di intervento in
materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro” di cui alla DGR n. XI/164/2018, e n. 2 educatori professionali
dedicati ai programmi di attivita per il contrasto al gioco d’azzardo patologico di cui alla DGR n. 3376 del 14 luglio
2020, che, proprio perché legati a progettualita temporanee e specificamente finanziate, dovrebbero poter essere
stralciati dal fabbisogno ordinario sul quale hanno di fatto gravato nell’anno in corso.
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A tali Piani si aggiungono i rapporti di lavoro autonomo attivati utilizzando le risorse assegnate dal Decreto
Regionale n. 11066 del 27 luglio 2022 (ad oggetto: “Riparto tra ATS e ambiti territoriali del Fondo Regionale per
I'anno 2022 per il finanziamento delle funzioni trasferite in materia di vigilanza e controllo per la verifica dei
requisiti di esercizio e di accreditamento delle strutture socioassistenziali. Impegno di spesa e contestuale
liquidazione della somma complessiva di euro 1.736.000,00”), per il finanziamento delle funzioni trasferite in
materia di vigilanza e controllo relative alla verifica dei requisiti di esercizio e di accreditamento delle strutture
socioassistenziali.

Ancora, sono stati mantenuti attivi quattro contratti per I'acquisizione, con modalita “a chiamata”, di altrettanti
veterinari da utilizzare a supporto delle Campagne di bonifica sanitaria degli allevamenti bovini, ovicaprini e suini
sul territorio dell’ATS Insubria, in utilizzo delle specifiche risorse stanziate annualmente da Regione per la
remunerazione delle funzioni non coperte da tariffe predefinite in carico, fra 'altro, alle ATS.

Per cio che concerne invece le risorse finalizzate a fronteggiare I'emergenza pandemica, si evidenzia che:

- conformemente alle indicazioni regionali al riguardo, il personale reclutato dagli elenchi formati dalla
Protezione Civile ad esito dell’Ordinanza n. 709 del 24 ottobre 2020 assunto con contratto di collaborazione
coordinata e continuativa ha concluso il proprio servizio il 31 marzo 2022;

- analogamente, anche il personale reclutato con rapporto di lavoro dipendente a tempo determinato con
procedure selettive bandite dall’Agenzia ha terminato il servizio il 31 marzo 2022; peraltro, una parte di esso e
stato stabilizzato nei limiti dei fabbisogni aziendali attraverso procedure concorsuali ordinarie espletate
direttamente dall’Agenzia stessa, ovvero utilizzando graduatorie concorsuali di altre amministrazioni.

E proseguito invece il ricorso a personale somministrato, sul presupposto che la situazione pandemica ha
comportato un crescente impegno di risorse, a cui I’Agenzia ha fatto fronte riorientando il complesso delle attivita
e delle relative risorse umane nella direzione di una completa e proattiva attuazione delle misure nazionali e
regionali di contrasto al fenomeno e di salvaguardia del funzionamento del servizio sociosanitario. Si € pertanto
impostato un modello organizzativo adattativo, ovvero modulando il fabbisogno e la dotazione del personale in
relazione all’landamento epidemico sia per i processi core (diagnosi e sorveglianza sanitaria, screening, cure
primarie e domiciliarita, rete delle unita di offerta ospedaliere ed extra ospedaliere, covid-sociale) sia per le attivita
di supporto, ambito quest’ultimo nel quale trovano specifico, flessibile utilizzo secondo necessita i lavoratori
somministrati. In questo contesto, la dotazione del personale amministrativo temporaneo é stata strumentale ed
assolutamente essenziale anche rispetto alla graduale ripresa delle attivita istituzionali ordinarie. Nello specifico, a
decorrere dal 1° febbraio 2022 tale personale e stato reclutato ad esito dell’aggiudicazione a Manpower s.r.l. della
procedura di gara espletata da ATS Citta Metropolitana di Milano in qualita di capofila della gara aggregata relativa
al servizio di somministrazione lavoro per un periodo di 12 mesi.

Si evidenzia inoltre che, a seguito della recente approvazione del nuovo Piano di Organizzazione Aziendale
Strategico come da DGR n. X1/6918 del 12 settembre 2022, & stata richiesta alla Direzione Generale Welfare
I'autorizzazione per attivare le procedure di selezione per la copertura di una prima serie di strutture semplici e
complesse previste all'interno del nuovo assetto.

L’autorizzazione € stata ottenuta con comunicazione in data 30 settembre 2022 del Direttore Generale Welfare;
sono state pertanto attivate le necessarie procedure selettive, alcune delle quali, in considerazione dei tempi
tecnici normativamente richiesti, saranno portate a conclusione nel corso del 2023.

Relativamente agli oneri derivanti dalla contrattazione collettiva nazionale, la spesa tiene conto, per quanto
riguarda il personale di Comparto, degli incrementi derivanti dal rinnovo contrattuale relativo al triennio
2019/2021 di cui al CCNL 2 novembre 2022, negli importi validati dal Collegio Sindacale, cosi come gia comunicati
ai competenti organismi regionali.

Analogamente per quanto riguarda la Dirigenza dell’Area Sanita relativamente agli oneri derivanti dal CCNL 19
dicembre 2019 per il triennio 2016/2018 e per la Dirigenza Amministrativa, Tecnica e Professionale di cui al CCNL
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21 dicembre 2020 sempre per il triennio 2016/2018, negli importi validati dal Collegio Sindacale, cosi come gia
comunicati ai competenti organismi regionali.

Infine, I'indennita di vacanza contrattuale per il triennio 2019/2021 relativamente al personale Dirigente, & stata
quantificata nelle quote assegnate in conformita alle previsioni della legge 30 dicembre 2018, n. 145 (comma 440,
lett. A), cosi come richiamata dalle linee guida regionali 4 febbraio 2020.

Fondi contrattuali

L'ammontare dei Fondi contrattuali destinati al trattamento accessorio del personale di ATS Insubria prende
avvio dagli importi cosi come storicamente quantificati e consolidati dalle ex ASL di Como e di Varese in
applicazione dell’art. 9, comma 2-bis, del decreto legge n. 78/2010 convertito, con madificazioni, dalla legge n.
122/2010.

Il processo di suddivisione portato a termine nel corso dell’anno 2016 ha condotto, in applicazione delle intese
sottoscritte tra Regione Lombardia ed Organizzazioni Sindacali in data 18 gennaio 2016 (ad oggetto "Fondi
contrattuali area del PERSONALE del COMPARTO anno 2016 - Prime determinazioni per la costituzione dei fondi dei
nuovi Enti" e "Fondi contrattuali DIRIGENZA MEDICA, VETERINARIA e SPTA anno 2016 - Prime determinazioni per la
costituzione dei fondi dei nuovi Enti"), alla suddivisione di detti fondi.

Per I'anno 2017 e stata storicizzata la riduzione riferita al personale cessato al netto degli assumibili operata per
I’'anno 2016, nel rispetto del combinato disposto del comma 236 della legge 28 dicembre 2015, n. 208 (legge di
stabilita 2016) e dell’art. 23, comma 2, del D.Lgs. n. 75/2017.

L'ammontare dei fondi & stato caratterizzato da ulteriori suddivisioni che, operate nel rispetto dei medesimi
principi sanciti dalle intese sopra citate, hanno portato a nuove revisioni dei valori per effetto delle successive
movimentazioni di personale in attuazione della legge regionale n. 23/2015 e successive integrazioni (nello
specifico: rientro in ATS Insubria, con decorrenza 1° aprile 2018, degli operatori addetti alla sorveglianza sanitaria
gia afferenti alle ASST dei Sette Laghi e della Valle Olona; rientro in ATS Insubria, con decorrenza 1° gennaio 2019,
del personale dell’area del Medio Lario gia afferente ad ATS Montagna; trasferimento da ATS Insubria ad ASST
Lariana, con decorrenza 1° gennaio 2021, degli operatori del Servizio di Medicina Sportiva).

| valori esposti relativamente all'anno 2022, di cui si fa analitica evidenza nella nota integrativa descrittiva e nei
relativi allegati, fanno riferimento, per Dirigenza e Comparto, agli importi validati dal Collegio Sindacale in
occasione del controllo esercitato sulla contrattazione integrativa 2022.

Tempi di pagamento / Indicatore trimestrale dei pagamenti
Si rimanda al punto 10 “Tempi di pagamento e ITP”.
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6. Il bilancio dell’anno 2022

6.1 La sintesi del bilancio e la relazione sul grado di raggiungimento degli obiettivi
economico-finanziari

Il Bilancio dell’Esercizio 2022 e stato redatto sulla base del Decreto di Assegnhazione n. 6983 del 12.05.2023.
L’andamento dell’esercizio, chiuso in pareggio, ha evidenziato un generale recupero sulle voci di costo relative
all’acquisto di prestazioni sanitarie dopo il 2021 che ha costituito un esercizio ancora condizionato dall’emergenza
pandemica. Si registrano infatti incrementi significativi dei costi rispetto all’esercizio 2021 per prestazioni di
ricovero (+18.768.330 €), ambulatoriale (+24.690.173 €), psichiatria (+ 168.716 €) mentre |'aggregato di costi
riconducibile ai consumi di farmaci registra un incremento: File F +13.697.017, Farmaceutica convenzionata e
Doppio Canale +13.833.337; in flessione i costi per Screening (- 652.413 €), NPI (- 319.270 €) e Protesica (- 903.348
£€).

L’aggregato di costi per beni e servizi ed altri costi presenta una crescita rispetto all’esercizio 2021 di 692.590 € a
fronte di maggiori costi rispetto al preventivo per SISS, campagna vaccinale e presa in carico rispetto ai quali si
registra il riconoscimento di finanziamenti specifici.

Rispetto dell’equilibrio di bilancio

Il Bilancio si chiude in equilibrio grazie ad un percorso di rilevazioni costanti e continue nell’arco dell’esercizio
sull’'andamento dei costi e ricavi, sia di diretto controllo che di sistema, che ha consentito una utile interazione con
gli uffici regionali.

Anticipazione di Tesoreria

Nell'esercizio 2022, I'ATS non € mai ricorsa alle anticipazioni di tesoreria.

Partitario Intercompany Debiti/Crediti

Si segnala un disallineamento con ATS Citta Metropolitana di Milano come sottoindicato:
Il SEMESTRE 2022 - QUOTA | ATS DELLA CITTA'
Altro 18579 31/12/2022 |3,5% ART. 15 COMMA 2 |METROPOLITANA (321 257,00
LETTERA C) D.LGS 32/21 DI MILANO

Tale differenza e stata formalmente riconosciuta dalla stessa ATS con nota del 09/05/23, che provvede alla dovuta
motivazione.

Percorso attuativo della certificabilita dei bilanci (PAC)

In sede di manutenzione delle procedure di certificabilita adottate, con deliberazione n. 790 del 29/12/2022 sono
state revisionate procedure di Area | Debiti e Costi:

6.1 Acquisto beni di consumo

6.2 Acquisizione di immobilizzazioni materiali e immateriali

6.3 Acquisto prestazioni sociosanitarie

6.3.a Acquisto prestazioni assistenza farmaceutica convenzionata

6.3.b Acquisto prestazioni sanitarie (assistenza ospedaliera, specialistica, psichiatrica e neuropsichiatrica, File F)
6.3.c Acquisto prestazioni sanitarie (progetti psichiatria e neuropsichiatria)

6.3.d Acquisto prestazioni sanitarie per ricoveri in strutture residenziali e non residenziali accreditate con
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assunzione oneri mediante circolare 43 San

6.4 Acquisto di servizi sanitari e non sanitari

6.5.a Assegni, sussidi e contributi — trasferimenti di denaro privi di controprestazione - S.C. Integrazione dei Servizi
Programmazione Territoriale e Coordinamento Cabina di Regia

6.5.c Assegni sussidi e contributi — Interventi di sostegno abitativo a favore di coniugi separati o divorziati in
condizione di disagio economico D.G.R. 644/2018

6.5.d Assegni sussidi e contributi — Misura B1

6.6 Gestione del trattamento economico del personale dipendente

6.7 Gestione del trattamento economico del personale con rapporto di lavoro assimilato a lavoro dipendente

6.8 Gestione del trattamento economico degli incarichi di lavoro autonomo professionale o occasionale

Con Deliberazione n. 791 del 29/12/2022 sono state revisionate le procedure di Area F Crediti e Ricavi:
AREA F) Crediti e Ricavi

- 5.3.b Sanzioni amministrative Dipartimento Veterinario
- 5.3.d Sanzioni amministrative Dipartimento PAAPSS

- 5.3.e Ricavi da riscossione ticket sanitari

- 5.9 Recupero crediti

Rispetto obiettivo beni e servizi

L’andamento di tale aggregato di costo rispetta i livelli obiettivo posti con Decreto di assegnazione 2022.
In particolare, si riassume di seguito sinteticamente |'evidenza sugli obiettivi:

b&S BPE 2022 CONS 2022 NOTE

SKATS ASLC14 BENI E SERVIZI (NETTI) 19.385.028,00 25.381.781,00

maggiori costi per beni e servizi da
19.385.028,00 25.381.781,00 5.996.753,00 |SKATS rispetto a BPE 2022

Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi
esercizi precedenti da Regione per quota FSR
indistinto - 97.631,00
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi
vincolati esercizi precedenti da soggetti

pubblici (extra fondo) Vincolati - 626.665,00

- 724.296,00

maggiori costi per beni e servizi da
5.272.457,00 [SKATS al netto utilizzi

maggiori costi rispetto a BPE 2022

maggiori costi SISS - 4.516.672,00

maggiori costi presa in carico e campagna

vaccinale - 1.233.978,00
- 478.193,00
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6.2 Il confronto dei Conti Economici Consuntivo e Preventivo e relazione sugli scostamenti

| 322] ATS DELL'INSUBRIA

Cod. Voce 2022 2022
BPE 2022 BES 2022 Variazione
A B (B-A)
RICAVI
ASLRO1 |Quota Capitaria 1.871.860.374 1.792.081.582 |- 79.778.792
ASSIRO1  [Ricavi ASSI
ASLR02  |Funzioni non tariffate 1.355.034 1.407.408 52.374

ASLRO3  [F.do maggiori consumi DRG - - R
ASLR04  |F.do maggiori consumi AMBU - - -
ASLR05  |Utilizzi contributi esercizi precedent 6.700.004 30.695.881 23.995.877

ASLR06  |Alfri contributi e fondi da Regione (al

netto rettifiche) 246.741.919 313.684.362 66.942.443
ASLRO7  |Alfri contributi (al netto rettifiche) 1.810.774 5.313.213 3.502.439
ASLR08 |Entrate proprie 7.602.801 7.077.906 |- 524.895
ASLR09 |Libera professione (art. 55 CCNL) 54.090 60.411 6.321
ASLR10  |Prestazioni S.S.R. - - -
ASLR11 Proventi finanziari e straordinari - 44.918.946 44.918.946
ASLR13  |Ricavi da prestazioni sanitarie - 7.727 7.727
R_MOB_A [Mobilita attiva privati
_PR 20.859.971 12.749.836 |- 8.110.135
R_MOB_I |Mobilita internazionale - 115.376 115.376

Totale Ricavi (al netto capitalizzat) 2.156.984.967 2.208.112.648 51.127.681

COSTI
ASLCO1  |Drg 734.347.906 687.621.980 |- 46.725.926
ASLC02  |Ambulatoriale 324.726.613 342.288.407 17.561.794
ASLCO3  [Neuropsichiatria 14.122.448 14.274.978 152.530
ASLC04  |Screening 3.077.343 2.874.618 |- 202.725
ASLCO05 |Farmaceutica+Doppio canale 304.512.535 320.994.025 16.481.490
ASLC06  |Protesica e dietefica in convenzione 965.000 960.542 |- 4.458
ASLCO7 File F 196.528.090 204.636.338 8.108.248
ASLC08 |Psichiatria 48.764.559 45.815.673 |- 2.948.886
ASLCO9  |Personale 45.005.816 44.106.032 |- 899.784
ASLC10  |IRAP personale dipendente 2.989.300 2.924.628 |- 64.672
ASLC11  |Libera professione (art. 55 CCNL) +

IRAP 46.680 52.714 6.034
ASSIC01  |Prestazioni socio-sanitarie 243.404.951 238.211.299 |- 5.193.652
ASLC12  |Ammortamenti (al netto dei

capitalizzati) 267.650 271.495 3.845
ASLC13  |Medicina Generale e Pediatri 132.165.679 139.514.012 7.348.333
ASLC14 Beni e Servizi (nett) 19.385.028 25.381.781 5.996.753
ASLC15  |Alfri costi 4.123.117 3.859.516 |- 263.601
ASLC16  |Accantonament dell'esercizio 979.670 9.248.783 8.269.113
ASLC17  |Integrativa e protesica non erogata in

farmacia (compresi acq. di beni) 21.046.952 21.610.354 563.402
ASLC18  |Oneri finanziari e straordinari - 30.049.100 30.049.100
ASLC19  |Prestazioni sanitarie 39.665.659 31.258.418 |- 8.407.241
C_MOB_A |Mobilita attiva privati
_PR 20.859.971 26.377.836 5.517.865
C_MOB_I [Mobilita internazionale - 15.780.119 15.780.119

Totale Costi (al netto capitalizzati) 2.156.984.967 2.208.112.648 51.127.681
ASLR12  |Contributo da destinare al

finanziamento del PSSR, progetti

obiettivo, miglioramento qualita

offerta e realizzazione piani di

sviluppo regionali (FSR indistinto) - - -

Risultato economico - - -

Totale cosf sanitari 1.913.580.016 1.969.901.349 56.321.333

(Valori in Euro)
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Si segnala relativamente alle voci maggiormente significative:

Entrate proprie: I'andamento evidenzia una evidente contrazione rispetto alle previsioni originarie 2022 ma un
significativo recupero sull’anno 2021 ad indicare comunque una ripresa rispetto al periodo pandemico.

A2.A) Ricavi per prestazioni sanitarie
e sociosanitarie a rilevanza sanitaria -
Totale BPE 2022 BES 2022 Delta
Ricavi di ATS per attivita di

prevenzione e sicurezza ambiente di
lavoro - certificazioni €. 328.072 178.877 (149.195)
Ricavi di ATS per attivita di

prevenzione e sicurezza ambiente di
lavoro - sanzioni €. 905.640 1.061.382 155.742
Ricavi di ATS per attivita di igiene
pubblica ed ambientale -

certificazioni €. 202.558 209.331 6.773
Ricavi di ATS per attivita di igiene

pubblica ed ambientale - sanzioni €. 17.073 56.976 39.903
Ricavi di ATS per attivita nel campo

igiene degli alimenti - certificazioni  |€. 278.976 249.561 (29.415)
Ricavi di ATS per attivita nel campo

igiene degli alimenti - sanzioni €. 234.292 481.564 247.272
Ricavi di ATS attivita veterinaria da

privato - certificazioni €. 639.751 546.933 (92.818)
Ricavi di ATS attivita veterinaria da

privato - sanzioni €. 132.977 232.168 99.191
Ricavi di ATS attivita veterinaria da

pubblico €. 0 0

Ricavi di ATS per attivita di
prevenzione, salute ambiente di
lavoro, igiene pubblica ed ambientale
verso ATS/ASST/Fondazioni della
Regione €. 38.926 46.041 7.115
Ricavi di ATS per sanzioni
amministrative art. 12-bis, L.R.
31/1997 - a soggetti privati €. 125.361 179.151 53.790
Ricavi di ATS per sanzioni
amministrative art. 12-bis, L.R.
31/1997 ATS/ASST/Fondazioni della
Regione €. 12.639 75.733 63.094
2.916.265 3.317.717 401.452

Si registra un andamento costante del recupero dei ticket ex applicazione Art. 18 LR 23/2018 (2.146.350 €).

Costi di sistema:

Nel 2022 lI'andamento della produzione di prestazioni sanitarie da pubblico e privato e stato fortemente
caratterizzato da un recupero di produzione e, pertanto, di costi nell’area dei DRG (+18.768.330 €), Ambulatoriale
(24.690.173€), Psichiatria (+264.401 €), Area Farmaceutica (+13.833.337 €)

Con riferimento alle attivita di ricovero i dati di consumo presentano nel 2022 una ripresa rispetto al 2021, seppur
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non risultino raggiunti i livelli produttivi del 2019: gli eventi pandemici hanno influenzato I'erogazione di
prestazioni di ricovero soprattutto nei primi mesi dell’esercizio. La maggiore contrazione si registra a carico delle
Strutture pubbliche del territorio, in particolare ASST Valle Olona e a seguire ASST Lariana, mentre I’ASST Sette
Laghi ha registrato livelli produttivi in linea con il periodo pre-pandemico. Per quanto concerne le Strutture private
si e registrato un consumo superiore al 2019 per quelle situate fuori ATS e un consumo leggermente al di sotto del
2019 per quelle presenti in ATS.

Per quanto concerne I'attivita di specialistica ambulatoriale erogata dalle Strutture private, il consumo registrato
nel 2022 e stato superiore rispetto al periodo pre-pandemico. In particolare, si e registrato un incremento di circa il
20% presso le Strutture fuori ATS e un incremento di circa il 10% presso le Strutture in ATS. Anche il consumo pres-
so le Strutture pubbliche fuori ATS ha registrato un incremento di oltre il 10%, mentre il consumo presso le Struttu-
re pubbliche in ATS si & sostanzialmente allineato ai valori del 2019.

Per quanto riguarda la Psichiatria, si evidenzia che con DGR n. XI/7241 del 28/10/2022 sono state aggiornate, con
decorrenza 01/04/2022, le tariffe sanitarie e sono stati conseguentemente rimodulati i budget 2022 alle strutture
private. Per le strutture pubbliche intercompany I'incremento tariffario per 'anno 2022, comunque riconosciuto
da Regione Lombardia nell’ambito della valorizzazione della produzione, non ¢ stato oggetto di rimodulazione di
budget.

La remunerazione delle prestazioni di psichiatria erogate nel corso del 2022 risulta complessivamente in linea con
I'esercizio precedente.

L'incremento di prestazioni riferito a strutture private risulta determinato in gran parte dal perfezionamento del
processo di contrattualizzazione dei posti di 43/SAN ex DGR n. XI/6387/2022 che per ATS Insubria ha esitato nella
messa a contratto di n. 117 nuovi posti residenziali a decorrere dal 01/07/2022.

| costi ex 43/SAN sono quindi conseguentemente diminuiti.

FARMACEUTICA

Il valore di spesa 2022 della Farmaceutica convenzionata rileva un incremento rispetto all’anno 2021, stimabile in
euro 10.500.000 L’analisi dei dati economici, realizzata nel corso dell’anno 2022, ha mostrato un incremento co-
stante, da inizio anno, a descrivere una maggior prescrizione di medicinali nel periodo in esame.

FILE F:

Il consumo presso le ASST risulta in incremento rispetto all’esercizio 2021 in misura di circa il 6,7%.

Anche il consumo registrato presso le strutture private risulta in incremento rispetto al 2021 di circa il 9%.
L'incremento risulta accentuato in particolar modo per gli ospedali classificati del territorio e per gli IRCCS fuori
ATS.

MMG/PLS/MCA.:
Per I'analisi di dettaglio si rinvia al commento in Nota Integrativa descrittiva.
| valori espressi si discostano dal dato storico 2021 per un maggiore importo pari a +4.479.333 €

Per tale area di costo i valori espressi sono in coerenza con quanto assegnato con Decreto di assegnazione
definitivo 2022. Tale valore si ritiene discostarsi dai costi effettivi secondo le risultanze sotto riportate

Voce MMG PLS MCA TOTALE
ulteriore finanziamento (da scheda consuntivo) | 3.082.058,00 | 885.753,00 | 2.931.722,00 | 6.899.533,00

ENPAM su ulteriore finanziamento 319.763,52 83.039,00 339.376,00 742.178,52
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Si evidenziano i seguenti costi:

€ 2.083.561,00 per vaccinazioni Covid-19;
€ 1.244.260,00 per effettuazione di tamponi antigenici rapidi;
€. 1.311.298,00 per vaccinazioni antinfluenzali.

Si evidenziano i seguenti costi per PLS:

€ 188.675,00 per vaccinazioni Covid-19;
€ 709.970,00 per effettuazione di tamponi antigenici rapidi

Beni e Servizi: tale voce di costo registra il rispetto degli obiettivi regionali assegnati cui si rinvia.

Per quanto concerne il Personale dipendente si rinvia alla sezione specifica.

Prestazioni sociosanitarie: Prestazioni sociosanitarie (ex ASSI)

Le movimentazioni dell’esercizio sono coerenti con la scheda di validato regionale pubblicata su SCRIBA e I'importo
inserito corrisponde a quanto assegnato ed e pari a € 238.211.295 (esercizio 2021: € 232.764.034).

Si dettaglia, nella sottostante tabella, I'importo complessivo suddiviso per tipologie di prestazioni:
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Si rinvia ai commenti di Nota Integrativa.
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6.3 La relazione sui costi per livelli essenziali di assistenza e relazione sugli scostamenti

I Modello LA, modificato con Decreto del Ministero della Salute del 24 maggio 2019, rappresenta la
riclassificazione dei costi del bilancio e la rilettura degli stessi sui tre macro-livelli assistenziali:

= Prevenzione collettiva e sanita pubblica
= Assistenza Distrettuale
= Assistenza Ospedaliera

L’attribuzione dei costi sui livelli e sub-livelli di assistenza ha seguito i criteri contenuti nelle Linee Guida regionali,
condivisi ai Tavoli del gruppo di lavoro “Controller ATS”, costituito dai referenti del controllo di gestione delle varie
ATS della Regione, che si e riunito periodicamente anche al fine di condividere le metodologie relative
all’'allocazione dei costi legati all’'emergenza Covid-19 ed emergenza Ucraina.

La rilevazione ha considerato i costi pieni, attribuendo i costi diretti e, attraverso una procedura di ribaltamento, i
costi indiretti (costi dei centri di costo ausiliari e di supporto; servizi generali e amministrativi), come di seguito
meglio specificato:

- IMPUTAZIONE DIRETTA: nel caso di costi riferiti in modo esclusivo ad un centro di costo associato a linea di attivita
direttamente correlata al livello di assistenza;

- DISTRIBUZIONE DI COSTI DIRETTI COMUNI A DUE O PIU LIVELLI DI ASSISTENZA: il costo di tali centri e stato ripartito sul peso
percentuale del costo complessivo allocato sui livelli di destinazione;

- DISTRIBUZIONE DEI COSTI ALLOCATI SUI CDC COMUNI (Servizi generali): ribaltamento sui sub-livelli, applicando driver
specifici costruiti su informazioni extracontabili fornite dai servizi amministrativi e di supporto (mappatura mq,
teste equivalenti, report di utilizzo, ecc).

- DISTRIBUZIONE DEI COSTI DEI CENTRI DI COSTO GENERALI tra tutti i livelli di assistenza: il criterio di allocazione di e
quello del peso del costo del personale dei livelli, sul totale del costo del personale.

Di seguito si rappresenta I'andamento percentuale dei costi associati ai macro-livelli di assistenza negli ultimi anni.

Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020 Anno 2021 | Anno 2022
MACRO VOCI ECONOMICHE BES BES V2 BES V2 BES BES
1 - Prevenzione collettiva e sanita pubblica 2,70% 2,60% 4,44% 5,71% 4,30%
2 - Assistenza distrettuale 58,00% 58,00% 61,22% 59,78% 62,20%
3 - Assistenza ospedaliera 39,30% 39,40% 34,33% 34,51% 33,51%
Totale 100% 100% 100% 100% 100%

Per una corretta analisi del trend di assorbimento dei costi per macro-voce assistenziale si fa presente che nei
periodi di rilevazione presi in esame sono stati modificati i criteri di allocazione dei costi nelle diverse linee di
attivita, e cio ha comportato (tra un anno e I'altro) lo spostamento della valorizzazione di alcune attivita su diversi

livelli, e anche tra le tre macro-voci assistenziali.
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Dall’analisi dei dati emerge che:

a.

la percentuale di assorbimento di risorse sul livello “PREVENZIONE COLLETTIVA E SANITA PUBBLICA” si attesta al
4,30%, in netto aumento rispetto agli anni pre-pandemia (+ 1,60% anno 2018, +1,70% anno 2019) per effetto
dell'impatto dei consumi e delle risorse impiegate per far fronte all’emergenza sanitaria Covid-19, ma in
diminuzione rispetto al picco di fabbisogno degli anni della pandemia (-0,14% anno 2020, -1,41% anno 2021),
segnale di un progressivo rientro alla normalita. Si registra, relativamente all’esercizio 2022, anche I'impatto
dell’emergenza Ucraina. ATS Insubria concorre al raggiungimento del valore atteso di consolidato regionale
ATS/ASST/IRCCS/AREU del 5%;

per quanto riguarda il livello “ASSISTENZA DISTRETTUALE” la percentuale di incidenza € pari al 62,20%, in
incremento rispetto agli anni pre-pandemia (+4,20% sia per il 2018 sia per il 2018) in risposta al progressivo
potenziamento dei servizi territoriali. La percentuale & comunque € ben al di sopra dell’obiettivo regionale
consolidato del 51%;

il livello “AsSISTENZA OSPEDALIERA” mostra un’incidenza pari al 33,51% in decremento rispetto agli anni pre-covid
(-5,79% anno 2018, -5,89% anno 2019), al di sotto del valore obiettivo regionale consolidato (fino al 44%),
naturale ricaduta delle politiche di cui al precedente punto b.
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8. Sintesi dei principali scostamenti rispetto al IV CET 2022 per codice SK

| 322| ATS DELLINSUBRIA

Cod. Voce 2022 2022
IV CET 2022 BES 2022 Variazione
A B (B-A)

RICAVI
ASLRO1  |Quota Capitaria 1.830.360.516 1.792.081.582 |-  38.278.934
ASSIR01  |Ricavi ASSI
ASLR02  |Funzioni non tariffate 1.583.310 1.407.408 |- 175.902
ASLRO3  |F.do maggiori consumi DRG - - -
ASLR04  |F.do maggiori consumi AMBU - - -
ASLR05 Utilizzi contributi esercizi precedenti 17.317.330 30.695.881 13.378.551
ASLR06  [Altri contributi e fondi da Regione (al

netto rettifiche) 279.840.524 313.684.362 33.843.838
ASLRO7  [Altri contributi (al netto rettifiche) 2.359.702 5.313.213 2.953.511
ASLR08  |Entrate proprie 7.007.367 7.077.906 70.539
ASLR09 |Libera professione (art. 55 CCNL) 75.252 60.411 |- 14.841
ASLR10  [Prestazioni S.S.R. - - -
ASLR11 Proventi finanziari e straordinari 39.159.109 44.918.946 5.759.837
ASLR13  |Ricavi da prestazioni sanitarie 5.400 7.727 2.327
R_MOB_A |Mobilita attiva privati
_PR 22.806.068 12.749.836 |- 10.056.232
R_MOB_| |Mobilita internazionale - 115.376 115.376

Totale Ricavi (al netio capitalizzat) 2.200.514.578 2.208.112.648 7.598.070

COSTI
ASLCO1 Drg 693.748.169 687.621.980 |- 6.126.189
ASLC02  [Ambulatoriale 319.963.795 342.288.407 22.324.612
ASLCO3  |Neuropsichiatria 14.155.878 14.274.978 119.100
ASLC04  [Screening 1.764.697 2.874.618 1.109.921
ASLC05  |FarmaceuticatDoppio canale 314.220.715 320.994.025 6.773.310
ASLC06  |Protesica e dietetica in convenzione 965.000 960.542 |- 4.458
ASLCO7  |File F 208.355.967 204.636.338 |- 3.719.629
ASLCO08 _|Psichiatria 48.764.559 45.815.673 |- 2.948.886
ASLC09  [Personale 44.685.735 44.106.032 |- 579.703
ASLC10  |IRAP personale dipendente 2.959.000 2.924.628 |- 34.372
ASLC11  [Libera professione (art. 55 CCNL) +

IRAP 64.972 52.714 |- 12.258
ASSICO1 | Prestazioni socio-sanitarie 248.523.202 238.211.299 |- 10.311.903
ASLC12  [Ammortamenti (al netto dei

capitalizzat) 271.698 271.495 |- 203
ASLC13  [Medicina Generale e Pediatri 139.058.089 139.514.012 455.923
ASLC14  |Benie Servizi (nett) 28.418.699 25.381.781 |- 3.036.918
ASLC15  |Altri costi 4.125.314 3.859.516 |- 265.798
ASLC16  |Accantonamenti dell'esercizio 16.738.142 9.248.783 |- 7.489.359
ASLC17  |Integrativa e protesica non erogata in

farmacia (compresi acq. di beni) 21.046.952 21.610.354 563.402
ASLC18  |Oneri finanziari e straordinari 26.819.458 30.049.100 3.229.642
ASLC19  [Prestazioni sanitarie 38.565.357 31.258.418 |- 7.306.939
C_MOB_A [Mobilita atfiva privati
_PR 27.299.180 26.377.836 |- 921.344
C_MOB_I |Mobilita internazionale - 15.780.119 15.780.119

Totale Costi (al netto capitalizzati) 2.200.514.578 2.208.112.648 7.598.070
ASLR12  |Contributo da destinare al

finanziamento del PSSR, progeti

obiettivo, miglioramento qualita

offerta e realizzazione piani di

sviluppo regionali (FSR indistinto)

Risultato economico - -

Totale costi sanitari 1.951.991.376 1.969.901.349 17.909.973

(Valori in Euro)
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9. Fatturazione elettronica e PCC

L'aggiornamento dei dati 2022 avviene con periodicita settimanale sia per quanto riguarda il caricamento delle
fatture cartacee sia per quanto riguarda la contabilizzazione delle fatture elettroniche.

Prosegue il costante lavoro di verifica delle partite aperte relative agli anni pregressi. Si segnalano in particolare gli
aggiornamenti effettuati in data 27/01/2022, 10/03/2022, 29/03/2022, 15/06/2022 e 06/10/2022 dello stock del
debito 2021.

10. Tempi di pagamento e ITP

L'ATS ha sempre rispettato i tempi di pagamento dei beni e servizi come risulta dall'Indicatore trimestrale di
Tempestivita dei Pagamenti elaborato nel corso dell'anno con un Ritardo Medio Ponderato di -30 gg:

indic atore
1° TRIM 2022 - 41,43
2° TRIM 2022 - 2300
3° TRIM 2022 -2383
4° TRIWV1 2022 -2551

media anno 2022 2859

| dati sopraindicati sono comprensivi anche delle fatture per prestazioni sanitarie, sociosanitarie e
socioassistenziali da erogatori pubblici e privati.

11. Fatti di rilievo avvenuti dopo la chiusura dell’esercizio

Non si segnalano fatti di rilievo avvenuti dopo la chiusura dell’esercizio.

F.to Il Direttore Generale
Dott. Lucas Maria Gutierrez
ai sensi del D.Lgs. 12.2.93, n. 39
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1. Criteri generali di formazione del bilancio d’es  ercizio

Il Bilancio di esercizio e costituito dallo Stato Patrimoniale, dal Conto Economico, dal Rendiconto Finanziario
e dalla presente Nota Integrativa, ed & corredato dalla Relazione sulla Gestione.

La nota integrativa, secondo il principio contabile OIC 12, fornisce:
= un commento esplicativo dei dati presentati nello stato patrimoniale e nel conto economico, che per
loro natura sono sintetici e quantitativi;
= un’evidenza delle informazioni di carattere qualitativo che per loro natura non possono essere forni-
te dagli schemi di stato patrimoniale e conto economico. La nota integrativa contiene informazioni
ulteriori rispetto a quelle fornite dagli schemi di bilancio.

Il contenuto della nota integrativa e definito da:
= alcuni articoli del codice civile, quali: art. 2423 “Redazione del bilancio” e art. 2427 “Contenuto della
nota integrativa;
=  Principi Contabili Nazionali (OIC);
= dal D.Igs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione.

La presente nota integrativa, in particolare, contiene tutte le informazioni richieste dal D.lgs. 118/2011 e
s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione. Fornisce inoltre tutte le informazioni supple-
mentari, anche se non specificamente richieste da disposizioni di legge, ritenute necessarie a dare una rap-
presentazione veritiera e corretta dei fatti aziendali e in ottemperanza al postulato della chiarezza del bilan-
cio.

Va precisato che le informazioni della nota integrativa sono presentate secondo lo stesso ordine in cui sono
esposte le relative voci negli schemi di stato patrimoniale e conto economico.

| valori dello Stato Patrimoniale, del Conto Economico, del Rendiconto Finanziario e delle tabelle di Nota In-
tegrativa sono divisi per migliaia di euro (/000).

Eventuali deroghe all’applicazione di disposizioni di legge:

Non si sono verificati casi eccezionali che, ai sensi dell’articolo 2423, comma 4, codice civile, impongono di derogare

GENO1 alle disposizioni di legge.

Eventuali deroghe al principio di continuita di applicazione dei criteri di valutazione:

| criteri utilizzati nella formazione del bilancio non si discostano dai medesimi utilizzati per la formazione del bilancio del

GENO2 ) o
precedente esercizio, in particolare nelle valutazioni e nella continuita dei medesimi principi.

Eventuali casi di non comparabilita delle voci rispetto all’esercizio precedente:

Tutte le voci relative allo stato patrimoniale, al conto economico e al rendiconto finanziario dell’esercizio precedente

GENO3 o . . .
sono comparabili con quelle del presente esercizio e non si & reso necessario alcun adattamento.

Altre informazioni di carattere generale, relative alla conversione dei valori
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Nel corso dell’esercizio non sono state effettuate conversioni di voci di bilancio espresse all’origine in moneta diversa

GENO4 dall’Euro.

2. Criteri di valutazione adottati per la redazione del bilancio d’esercizio

Il bilancio di esercizio & lo strumento di informazione patrimoniale, finanziaria ed economica dell’azienda sa-
nitaria. Perché possa svolgere tale funzione, il bilancio & stato redatto con chiarezza, cosi da rappresentare in
modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria dell’azienda e il risultato economico
dell’esercizio.

Le caratteristiche sopra menzionate sono state assicurate, laddove necessario, dall'inserimento di informa-
zioni complementari. Se vi e stata deroga alle disposizioni di legge, essa e stata motivata e ne sono stati
esplicitati gli effetti sulla situazione patrimoniale, finanziaria ed economica dell’azienda nella presente nota
integrativa.

La valutazione delle voci di bilancio e stata fatta ispirandosi ai principi di prudenza e competenza, tenendo
conto della funzione economica dell’elemento attivo e passivo considerato e nella prospettiva della conti-
nuazione dell’attivita.

L'applicazione del principio di prudenza ha comportato la valutazione individuale degli elementi componenti
le singole poste o voci delle attivita o passivita, per evitare compensi tra perdite che dovevano essere ricono-
sciute e utili da non riconoscere in quanto non realizzati.

In ottemperanza al principio di competenza, I'effetto delle operazioni e degli altri eventi e stato rilevato con-
tabilmente e attribuito all'esercizio al quale tali operazioni ed eventi si riferiscono, e non a quello in cui si
concretizzano i relativi movimenti di numerario (incassi e pagamenti).

| criteri di valutazione adottati sono sintetizzati nella tabella che segue.

PPSta d \ Criterio di valutazione
Bilancio
Immobilizzazioni Sono iscritte al costo di acquisto o di produzione, inclusi i costi accessori e I'lVA in quanto non detraibile. Sono esposte in bilan-
immateriali cio al netto degliammortamenti effettuati nel corso degli esercizi.
Le aliquote di ammortamento sono quelle fissate dal D.Igs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di at-
tuazione e dalle indicazioni specifiche regionali in applicazione della normativa vigente e delle eventuali circolari ministeriali.
Nei casi in cui ci si e avvalsi della facolta di adottare aliquote superiori o di applicare indicazioni specifiche regionali, i criteri so-
no indicati in modo specifico dall’azienda nella sezione apposita della specifica tipologia di immobilizzazioni.
L’iscrizione tra le immobilizzazioni dei costi di impianto e di ampliamento, di ricerca e sviluppo avviene con il consenso del col-
legio sindacale.
Immobilizzazioni Sono iscritte al costo di acquisto o di produzione, inclusi i costi accessori e I'lVA in quanto non detraibile. Sono esposte in bilan-
materiali cio al netto dei relativi fondi di ammortamento.

Le aliguote di ammortamento sono quelle fissate dal D.Igs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di at-
tuazione e dalle indicazioni specifiche regionali in applicazione della normativa vigente e delle eventuali circolari ministeriali.
Nei casi in cui ci si é avvalsi della facolta di adottare aliquote superiori o di applicare indicazioni specifiche regionali, i criteri so-
no indicati in modo specifico dall’azienda nella sezione apposita della specifica tipologia di immobilizzazioni.

| fabbricati di primo conferimento sono stati iscritti sulla base dei seguenti criteri di valutazione

Per i fabbricati ad uso istituzionale I'aliquota applicata & del 6,5%, come stabilito da Regione Lombardia.
| fabbricati di primo conferimento sono stati a suo tempo iscritti al valore attuale risultante dall’inventariazione dei beni, calco-
lato sulla base della rendita catastale rivalutata.

| fabbricati ricevuti a titolo gratuito, dalla regione o da altri soggetti pubblici e privati, successivamente alla costituzione
dell’azienda, sono stati iscritti sulla base dei seguenti criteri di valutazione

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

| costi di manutenzione e riparazione che non rivestono carattere incrementativo del valore e/o della funzionalita dei beni sono
addebitati al conto economico dell’esercizio in cui sono sostenuti. Le spese di manutenzione e riparazione aventi natura incre-
mentativa sono imputate all’attivo patrimoniale e, successivamente, ammortizzate. Le immobilizzazioni che, alla fine
dell’esercizio, presentano un valore durevolmente inferiore rispetto al residuo costo da ammortizzare vengono iscritte a tale
minor valore. Questo non viene mantenuto se negli esercizi successivi vengono meno le ragioni della svalutazione effettuata.
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Le immobilizzazioni materiali detenute in base a contratti di leasing finanziario vengono contabilizzate secondo quanto previsto
dalla vigente normativa italiana, la quale prevede I'addebito a conto economico per competenza dei canoni, I'indicazione
dell'impegno per canoni a scadere nei conti d’ordine e I'inserimento del cespite tra le immobilizzazioni solo all’atto del riscatto.
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Posta di
Bilancio

Criterio di valutazione

Titoli

Sono iscritti al minor valore tra il prezzo d’acquisto e quanto e possibile realizzare sulla base dell’landamento del mercato.

Partecipazioni

Sono iscritte al costo di acquisto o di sottoscrizione, eventualmente rettificato per riflettere perdite permanenti di valore. Tale
minor valore non verra mantenuto negli esercizi successivi qualora vengano meno le ragioni della svalutazione effettuata.

Rimanenze Sono iscritte al minore tra costo di acquisto o di produzione e valore desumibile dall’andamento del mercato. Per i beni fungibili
il costo e calcolato con il metodo della media ponderata.

Crediti Sono esposti al presumibile valore di realizzo. L'adeguamento del valore nominale dei crediti al valore presunto di realizzo e
ottenuto mediante apposito fondo al fine di tener conto dei rischi di inesigibilita.

Disponibilita e .

T Sono iscritte in bilancio al loro valore nominale.

Liquide

Patrimonio | contributi per ripiano perdite sono rilevati con le modalita previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti

Netto ministeriali di attuazione. | contributi in conto capitale sono rilevati con le modalita previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché
dai successivi decreti ministeriali di attuazione.
Per i beni di primo conferimento, la sterilizzazione degli ammortamenti avviene mediante storno a conto economico di quote
della voce di Patrimonio Netto “Finanziamenti per beni di prima dotazione”.
| fondi per quote inutilizzate di contributi sono costituiti da accantonamenti determinati con le modalita previste dall’art. 29

Fondi per comma 1,‘ IeFF. e) del D.lgs. 118/2911 e s.m‘li., nonché dai succt?:‘ssivi dgcreti min.isvte‘riali di attuazionle | fondi‘pel‘* rischi e oneri

Rischi sono cqstltwtl da accantgnamentl effettuati gll_o scopo di c\o.prlre perFilte-o debiti di natura determinata e c_jl esistenza _cer‘ta o

e oneri probabile, che alla data di chiusura dell’esercizio sono pero indeterminati nell’ammontare e/o nella data di sopravvenienza, se-

condo quanto previsto dall’art. 29, comma 1, lett. g) del D.Igs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di
attuazione.

Premio operosita

E determinato secondo le norme e disposizioni contenute nella Convenzione Unica Nazionale che regolano la determinazione

Medici SUMAI del premio di operosita dei medici SUMAI.
Rappresenta |'effettivo debito maturato, in conformita alla legge e ai contratti vigenti, verso le seguenti figure professionali:
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

TFR
Il fondo corrisponde al totale delle singole indennita maturate alla data di chiusura del bilancio, al netto degli acconti erogati, ed
€ pari a quanto si sarebbe dovuto corrispondere nell’ipotesi di cessazione del rapporto di lavoro in tale data.

Debiti Sono rilevati al loro valore nominale.

Ricavi e costi Sono rilevati secondo i principi della prudenza e della competenza economica, anche mediante I'iscrizione dei relativi ratei e
risconti.

Imposte sul ) . . )

P ) Sono determinate secondo le norme e le aliquote vigenti
Reddito

Conti d’ordine

Impegni e garanzie sono indicati nei conti d'ordine al loro valore contrattuale residuo.
| beni di terzi sono indicati nei conti d’ordine in base al loro valore di mercato al momento dell’ingresso in azienda.
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3. Dati relativi al personale

| dati del personale sono desunti dalle schede del Conto Annuale allegate al Bilancio d’Esercizio di cui sono
parte integrante. In sintesi la situazione del Personale & la seguente:

[Inserire e completare le informazioni sul personale]:

PERSONALE DIPENDENTE
Il personale dell’azienda al 31.12.2021 era pari a 722 unita, di cui personale part-time 85 unita; al 31.12.2022 il numero
delle unita & passato a 710, di cui personale part-time 76 unita.

PERSONALE IN COMANDO AD ALTRI ENTI
Il personale in comando ad altri enti al 31.12.2021 era pari a ...13.... unita, mentre al 31.12.2022 il numero delle unita e
passatoa 8.

PERSONALE IN COMANDO DA ALTRI ENTI
Il personale in comando da altri enti al 31.12.2021 era pari a 4 unita, mentre al 31.12.2022 il numero delle unita e pas-
satoa 3.

PERSONALE CON ALTRO CONTRATTO: FORMAZIONE LAVORO
Le unita uomini-anno al 31.12.2021 era pari a 0 unita, mentre al 31.12.2022 il numero delle unita & passatoa 0.

PERSONALE CON ALTRO CONTRATTO: SOMMINISTRAZIONE
Le unita uomini-anno al 31.12.2021 era pari a 15,09 unita, mentre al 31.12.2022 il numero delle unita & passato a 14.54

PERSONALE CON ALTRO CONTRATTO: LSU
Le unita uomini-anno al 31.12.2021 era pari a 0 unita, mentre al 31.12.2022 il numero delle unita & passatoa 0.

PERSONALE IN CONVENZIONE
Le unita di MMG al 31.12.2021 era pari a 837 unita, mentre al 31.12.2022 il numero delle unita e passato a 816 .

Le unita di PLS al 31.12.2021 era pari a 170 unita, mentre al 31.12.2022 il numero delle unita & passato a 167 .

Le unita di Continuita Assistenziale al 31.12.2021 era pari a 184 unita, mentre al 31.12.2022 il numero delle unita e pas-
satoa 213 .

Le unita di Altri in convenzione al 31.12.2021 era pari a 1 unita, mentre al 31.12.2022 il numero delle unita e passato a
1.

Per quanto riguarda i dati del personale suddivisi per ruolo (sanitario, professionale, tecnico e amministrati-
vo), categorie (dirigenza e comparto) e profili si rinvia alle apposite tabelle relative al Conto Annuale allegato
al Bilancio d’Esercizio.
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STATO PATRIMONIALE

Come indicato nelle Linee Guida procedurali, tenuto conto della complessita di gestione e dell’unicita
dell’Azienda, € stato previsto un unico Stato Patrimoniale per le partite relative sia alla gestione SANITARIA
che SOCIO SANITARIA (ex ASSI).

Particolare attenzione dovra essere comunque posta alla corretta allocazione dei contributi regionali e dei
relativi crediti e debiti verso la Regione per le singole attivita sopra citate e dei Fondi per contributi inutilizza-
ti es. precedenti.

4. Immobilizzazioni immateriali e materiali

4.1 Immobilizzazioni Immateriali

A.l.1 Costi di impianto e ampliamento

| dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

In particolare, per questa categoria, se movimentata, l'iscrizione tra le immobilizzazioni € avvenuta con il
consenso del Collegio Sindacale i cui estremi del verbale e le ragioni di iscrizione sono rilevate nella tabella
del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. Nel caso di assenza di un verbale specifico del
collegio sindacale, si & indicato il verbale di approvazione del bilancio d’esercizio cui il fondo si riferisce.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo.

A.l.2 Costi di ricerca e sviluppo

| dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.
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In particolare, per questa categoria, se movimentata, l'iscrizione tra le immobilizzazioni & avvenuta con il
consenso del Collegio Sindacale i cui estremi del verbale e le ragioni di iscrizione sono rilevate nella tabella
del foglio “Dettaglio SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. Nel caso di assenza di un verbale specifico del
collegio sindacale, si & indicato il verbale di approvazione del bilancio d’esercizio cui il fondo si riferisce.

PRINCIPALI INFORMAZION!I delle movimentazioni dell’esercizio

Il valore € pari a 257.018 € (esercizio 2021: 257.018 €). | costi risultano completamente ammortizzati e non si registra-
no movimentazioni dell’esercizio. La voce accoglie, prevalentemente, attivita di sviluppo e formazione sui software
aziendali.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo.

A.1.3 Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere dell'ingegno

| dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

Per questa categoria di immobilizzazioni immateriali sono previste le seguenti tipologie:

= A.l.3.a) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere dell'ingegno - Attivita di ricerca
= A.l.3.c) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere dell'ingegno — Altri

PRINCIPALI INFORMAZION!I delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo.
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A.1.4 Immobilizzazioni immateriali in corso e acconti

| dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZION!| delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo.

A.1.5 Altre immobilizzazioni immateriali

| dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i..Le tabelle sono presenti in allegato agli
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

Per questa categoria di immobilizzazioni immateriali sono previste le seguenti tipologie:

= A.l5.a3) Concessioni, licenze, marchi e diritti simili
= A.l.5.c) Migliorie su beni di terzi

= Al5.e) Pubblicita (da ammortizzare)

= A.l5.g) Altre immobilizzazioni immateriali

In particolare, per la categoria A.l.5.e) Pubblicitd (da ammortizzare), se movimentata, I'iscrizione tra le immo-
bilizzazioni & avvenuta con il consenso del Collegio Sindacale i cui estremi del verbale e le ragioni di iscrizione
sono rilevate nella tabella del foglio “Dettaglio SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. Nel caso di assenza di
un verbale specifico del collegio sindacale, si e indicato il verbale di approvazione del bilancio d’esercizio cui
il fondo si riferisce.

PRINCIPALI INFORMAZION!I delle movimentazioni dell’esercizio

Concessioni, licenze, marchi e diritti simili
L'importo e pari a 4.305.193 € (esercizio 2021: 4.234.205 €). Le acquisizioni dell’esercizio per 70.988 € sono cosi costi-
tuite:
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30.280,40 software per PagoPA
4758 lic servizi terminal per laboratorio di sanita pubblica
i 4.450,56 lic softwre per progettazione ufficio tecnico
9.760,00 software per servizio Farmaceutico- gestione farmaci di cui alla nota 97 Aifa
9.367,16 licenza data base SQL per gestione ADI-screening e NOC
4.026 lic uso pers.o. windows per server
8.344,80 lic uso per virtualizzazione server

70.986,92
Le quote di ammortamento dell’esercizio sono pari a 48.187 €.

Migliorie su beni di terzi
L'importo e pari a 7.367.967 € (esercizio 2021: 7.347.812 €)
Le quote di ammortamento dell’esercizio sono pari a 48.326 €

Pubblicita (da ammortizzare)
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

Altre immobilizzazioni immateriali

L'importo € pari a 1.275.699 € (esercizio 2021: 1.275.699 €)
Le quote di ammortamento dell’esercizio sono paria 0 €.
La voce ricomprende i software in uso in ATS.

Per tutte le immobilizzazioni immateriali, si da evidenza della quadratura dei valori esposti in Bilancio rispetto al Regi-
stro Cespiti. Tale verifica e asseverata dal Collegio Sindacale.

Le variazioni in incremento e decremento dei costi storici e dei fondi di ammortamento sono in quadratura con le ste-
rilizzazioni esposte nel Conto Economico.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo.

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI
IMMO1 - Aliquote di ammortamento immobilizzazioni immateriali.

Inserire nella cella in giallino solo in caso le aliquote utilizzate in azienda sono diverse da quelle previste dalla
normativa vigente e motivare le ragioni nella tabella precedente:

Immobilizzazioni Immateriali Allegato 3 - gliagatalitlizaty
D.lgs. 118/2011 dall’azienda
COSTI DI IMPIANTO E AMPLIAMENTO 20,0%
COSTI DI RICERCA E SVILUPPO 20,0%
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durata legale del diritto o, in assenza,

DIRITTI DI BREVETTO E UTILIZZAZIONE OPERE INGEGNO 20.0%
) 0

durata legale del diritto o, in assenza,

DIRITTI DI CONCESSIONE, LICENZE MARCHI E DIRITTI SIMILI 20.0%
) 0

aliquota % maggiore tra bene e durata resi-

MIGLIORIE SU BENI DI TERZI
dua contratto

IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI IN CORSO E ACCONTI -

ALTRE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 20,0%

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso pre-
Cod. Informazione sente in Se S, illustrare
azienda?
. . o . . Se Si, illustrare
Per le immobilizzazioni immateriali, ci si € avvalsi della
facolta di adottare aliquote di ammortamento supe-
IMMO1 | riori a quelle indicate nel D.lgs. 118/2011 e s.m.i., NO
nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazio-
ne?

4.2 Immobilizzazioni Materiali

A.ll.1 Terreni

| dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

Per questa categoria di immobilizzazioni materiali sono previste le seguenti tipologie:

= All1.a) Terreni disponibili
= All.1l.b) Terreni indisponibili

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

Terreni disponibili
Il valore inserito & pari a 399.171 € (esercizio 2021: 399.171). Non sono state effettuate movimentazioni nel corso
dell’esercizio.

Terreni indisponibili
Il valore & pari a 65.019 € (esercizio 2021: 65.019 €). Non sono state effettuate movimentazioni nel corso
dell’esercizio.
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Si da evidenza della quadratura dei valori esposti in Bilancio rispetto al Registro Cespiti. Tale verifica sara asseverata
dal Collegio Sindacale.

Le variazioni in incremento e decremento dei costi storici e dei fondi di ammortamento sono in quadratura con le ste-
rilizzazioni esposte nel Conto Economico.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Acquisizione terreni
Non sono state effettuate acquisizioni di terreni disponibili.

Alienazioni e/o dismissioni
Non sono state effettuate alienazioni o dismissioni di terreni disponibili

A.ll.2 Fabbricati

| dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

Per questa categoria di immobilizzazioni materiali sono previste le seguenti tipologie:

= A.l.2.a) Fabbricati non strumentali (disponibili)
= A.l.2.b) Fabbricati (indisponibili)

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

Fabbricati non strumentali (disponibili)
L'importo inserito & pari a 108.102 € (esercizio 2021: 108.102 €). Non sono state effettuate movimentazioni nel corso
dell’esercizio. La quota di ammortamento dell’esercizio e paria 3.179 €

Fabbricati (indisponibili)
L'importo inserito & pari a 22.061.164 € (esercizio 2021: 21.708.779€).
Si registrano incrementi per acquisizioni 154.603 € e capitalizzazioni per 197.782 €:
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Importo causale nota
768,38 [RIFACIMENTO DEL MANTO DI COPERTURA PADIGLIONE MONTEGGIA (P053) SALDO FINE LAVORI - IS manutenzione straordinaria
41.747,40 |Sostituzione serramenti LABORATORIO MEDICO VIA CAMPIGLI - MONDELLI manutenzione straordinaria
3.628,15 |coordinam lavoro pad. Monteggia - CARELLA manutenzione straordinaria

18.659,05 |Lavori di riparazione e revisione dei serramenti esterni esistenti Como via Pessina - Falegnamerialmanutenzione straordinaria
47.447,59 |LAVORI DI INSTALLAZIONE IMPIANTO DI CLIMATIZZAZIONE AL PRIMO PIANO DELPAD. BIFFI - Cosbolmanutenzione straordinaria

11.590,00 |INSTALLAZIONE IMPIANTO DI CLIMATIZZAZIONE PRESSO PADIGLIONE BIFFI - MANUTEK manutenzione straordinaria
14.329,55 |climatizzazione - studio Fantoni Leoni e Associati manutenzione straordinaria
16.432,72 | LAVORI DI INSTALLAZIONE IMPIANTO DI CLIMATIZZAZIONE PADIGL. BIFFI - COSBOTEK manutenzione straordinaria

154.602,84 [Totale

138.074,45 |FT. 32/PA-07/10/21 ISOVIT - RIFACIMENTO MDEL MANTO DI COPERTURA COMPRESO BONIFICA AM| capitalizzazioni
93,77 [FT. 29-02/12/22 Bianchi Paride LAVORI DI RIPARAZIONE E REVISIONE DEI SERRAMENTI ESTERNI capitalizzazioni
2.612,26 |FT. 2-24/02/21 Carella Erminio - RIFACIMENTO COPERTURA FALDE PADIGLIONE MONTEGGIA capitalizzazioni
4.312,58 [FT. 3-11/06/20 ACEL ENERGIE - COMO VIA PESSINA 6 capitalizzazioni
13.429,64 [FT. 19-06/10/21 Studio Fantoni Leoni - PRESTAZIONI PROFESSIONALI PER ATTIVITA' DIREZIONE LAV(capitalizzazioni
39.259,56 |FT. 35/PA-26/11/211SOVIT - RIFACIMENTO MANTO COPERTURA COMPRESO BONIFICA AMIANTO, D capitalizzazioni
197.782,26 [Totale
Si registrano incrementi per 154.603€ e capitalizzazioni per 197.782

Le quote di ammortamento dell’esercizio sono paria 716.378 €

Si da evidenza della quadratura dei valori esposti in Bilancio rispetto al Registro Cespiti. Tale verifica sara asseverata
dal Collegio Sindacale.

Le variazioni in incremento e decremento dei costi storici e dei fondi di ammortamento sono in quadratura con le ste-
rilizzazioni esposte nel Conto Economico.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Acquisizione fabbricati
Non sono state effettuate acquisizioni di fabbricati disponibili.

Alienazioni e/o dismissioni
Non sono state effettuate alienazioni o dismissioni di fabbricati disponibili

A.ll.3 Impianti e macchinari

| dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZION!I delle movimentazioni dell’esercizio

L'importo inserito & pari a 1.534.097 € (esercizio 2021: 1.491.809 €). Le quote di ammortamento dell’esercizio sono
paria 46.831 €.

Si da evidenza della quadratura dei valori esposti in Bilancio rispetto al Registro Cespiti. Tale verifica sara asseverata
dal Collegio Sindacale.
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Le variazioni in incremento e decremento dei costi storici e dei fondi di ammortamento sono in quadratura con le ste-
rilizzazioni esposte nel Conto Economico.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo.

A.ll.4 Attrezzature sanitarie e scientifiche

| dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

L'importo inserito & pari a 2.808.681 € (esercizio 2021: 2.805.460 €).

Le dismissioni pari a 1.872 € sono relative ad attrezzature dichiarate fuori uso.

Le quote di ammortamento dell’esercizio sono pari a 30.756€, a fronte di storno fondo per beni dismessi di 1.872. €.
Le acquisizioni pari a 5.083 € riguardano un sistema strumentale spettrometro di massa per il laboratorio chimico per
2.445 €, n. due termometri con sonda per distretto veterinario per 208 €, ecografo per sede USCA per 2.444 €.

Si da evidenza della quadratura dei valori esposti in Bilancio rispetto al Registro Cespiti. Tale verifica sara asseverata
dal Collegio Sindacale.

Le variazioni in incremento e decremento dei costi storici e dei fondi di ammortamento sono in quadratura con le ste-
rilizzazioni esposte nel Conto Economico.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Alienazioni e/o dismissioni
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo.

Altro
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo.

A.11.5 Mobili ed arredi

| dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZION!I delle movimentazioni dell’esercizio

L'importo inserito & paria 2.113.027 € (esercizio 2021: 2.110.036 €).

Si registrano acquisizioni per 13.395 €
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Le dismissioni pari a 10.404 € sono relative a mobili e arredi d’ufficio dichiarati fuori uso.

Le quote di ammortamento dell’esercizio sono pari a 14.368 €, a fronte di storno fondo beni dismessi di 10.200 €.

Si da evidenza della quadratura dei valori esposti in Bilancio rispetto al Registro Cespiti. Tale verifica sara asseverata
dal Collegio Sindacale.

Le variazioni in incremento e decremento dei costi storici e dei fondi di ammortamento sono in quadratura con le ste-
rilizzazioni esposte nel Conto Economico.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Alienazioni e/o dismissioni
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo.

Altro

i Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo.

A.ll.6 Automezzi

| dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZION!I delle movimentazioni dell’esercizio

Ambulanze
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

Altri automezzi

L'importo inserito & pari a 436.281 € € (esercizio 2021: 506.198 €). Le dismissioni pari a 69.917 € sono relative ad au-
tomezzi considerati fuori uso.

Le quote di ammortamento dell’esercizio sono pari a 26.631 €, a fronte di storno fondo per beni dismessi di 69.917 €.
Si da evidenza della quadratura dei valori esposti in Bilancio rispetto al Registro Cespiti. Tale verifica sara asseverata
dal Collegio Sindacale.

Le variazioni in incremento e decremento dei costi storici e dei fondi di ammortamento sono in quadratura con le ste-
rilizzazioni esposte nel Conto Economico.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Alienazioni e/o dismissioni
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio

Altro

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio
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A.ll.7 Oggetti d'arte

| dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

Come richiesto dal Tavolo Adempimenti MEF, si chiede di precisare la tipologia ed ubicazione, nonché
gli oneri sostenuti per la conservazione/mantenimento di tali beni

PRINCIPALI INFORMAZION!I delle movimentazioni dell’esercizio

L'importo inserito & pari a 290.578 € (esercizio 2021: 290.578 €). Non si registrano movimentazioni dell’esercizio. Si
fornisce, nella seguente tabella, la tipologia e I'ubicazione degli oggetti d’arte dell’ATS e si segnala che non sono stati
sostenuti costi per la conservazione e per il mantenimento di tali beni:
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DESCRIZIONE_CESPITE

QUADRO

QUADRO

QUADRO

QUADRO

QUADRD

QUADRO

QUADRO

QUADRO

QUADRO

QUADRO

QUADRO

QUADRD

QUADRO

QUADRO

QUADRO

QUADRO "DUCMO DI COMO"

QUADRO "PAESAGGIO"

STATUA IN GESSO0

STATUA IN GESSO

FORMELLE LEGNO I° STAZIONE VIA CRUCIS
FORMELLE LEGNO II° STAZIONE VIA CRUCIS
APPARECCHIO ERNST LEITE WETZLAR
ELETTROSHOCK

ELETTROSHOCK

ELETTROSHOCK

VALIGETTA LEGNO

STRUMENTAZIONE CILINDRICA AD OROLOGERIA
MICROSCOPIO

MICROSCOPIO

MICROSCOPIO

VALIGETTA LEGNO

CAMERETTA FOTOGRAFICA

CARRO IN LEGMO X GIARDINAGGIO
ACQUASANTIERA IN MARMO BIANCO
PULPITO IN LEGNO INTAGLIATO

QUADRO S§. ANTONIO fto 104X82

FORMELLE LEGNO III* STAZIONE VIA CRUCIS
FORMELLE LEGNO IV* STAZIONE VIA CRUCIS
FORMELLE LEGNO V*® STAZIONE VIA CRUCIS
FORMELLE LEGNO VI° STAZIONE VIA CRUCIS
FORMELLE LEGNO VII* STAZIONE VIA CRUCIS
FORMELLE LEGNO VIII° STAZIONE VIA CRUCIS
FORMELLE LEGNO IX® STAZIONE VIA CRUCIS
FORMELLE LEGNO X° STAZIONE VIA CRUCIS
FORMELLE LEGNO XI° STAZIONE VIA CRUCIS
FORMELLE LEGNO XII® STAZIONE VIA CRUCIS
FORMELLE LEGNO XllI° STAZIOME VIA CRUCIS
FORMELLE LEGNO XIV° STAZIONE VIA CRUCIS
CONFESSIONALE IN LEGNO INTAGLIATO
MADONNA SULLALTARE

ERMOMETRO FOTOELETTRICO

SET 3 COPERCHI VETRO/PLASTICA
COLORIMETRO

ELETTROSHOCK

ELETTROSHOCK
OSCILLOMETRO/SFIGMOMANOMETRO
OSCILLOMETRO

PROVETTE + SPAZZOLINO

ELETTROFORESI

N. 2 LAME PER ANATOMIA

FERRI PER AUTOPSIA

ELETTRONARCOSI

APPARECCHIO X TRASFUSIONE
TABERNACOLO

ORGANO

BILANCIA PESA FARMACI

BILANCIA PESA FARMACI

MACCHINA SCRIVERE

MACCHINA CALCOLO

VALORE_NETTO_FINALE
1.634,95
0.9
0.46
0.23
1.635.,50
1.635,50
0,69
1.635,50
250.000,00
0.23
0.46
1.635.,50
1.635,50
0,23
0.00
0,00
0.00
0.01
0,01
0.01
0,01
0.01
0,01
0.01
0.01
0,01
0.01
0,01
0.01
0.01
0.01
0.01
0,01
0.01
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MACCHINA SCRIVERE
MACCHINA SCRIVERE
MACCHINA SCRIVERE
EMASCULATORI
EMASCULATORI
EMASCULATORI
EMASCULATORI A TORSIONE
APRIBOCCA
APRIBOCCA
APRIBOCCA X BOVINI
PAREGGIATORE ZOCCOLO O UNGHIONI
MARCHIO A FUOCO MORBO COITALE MALIGNO
SET PER UNGHIE
CLIPS PER PROLASSO UTERO (M. 4 PZ)
BENDA PER MEDICAZIONE UNGHIE
MACCHINETTA PER TRICOTOMIA
REPERTI ANATOMO PATOLOGICI
UNCINO PER PARTO
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STRUMENTARIO PER FECONDAZIONE ARTIFICIALE - (M. 4 PZ)
PINZE PER MEDICAZIONE - (M. 2 PZ.)
_ LARIDE IN MARMO
QUADRO (M. 198 EPOCA 700 - RIVALUTAZIONE INV. 7196)
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Si da evidenza della quadratura dei valori esposti in Bilancio rispetto al Registro Cespiti. Tale verifica sara asseverata
dal Collegio Sindacale.

Le variazioni in incremento e decremento dei costi storici e dei fondi di ammortamento sono in quadratura con le ste-
rilizzazioni esposte nel Conto Economico.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Acquisizione oggetti d’arte
Non sono state effettuate acquisizioni di oggetti d’arte.

Alienazioni e/o dismissioni

Non sono state effettuate alienazioni o dismissioni di oggetti d’arte

A.11.8 Altre immobilizzazioni materiali

| dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

In particolare, per la categoria Altri Beni (sterilizzati e non), se movimentata, I'iscrizione tra le immobilizzazio-
ni & avvenuta indicando la tipologia dei singoli beni in modo dettagliato tabella del foglio “Dettaglio_SP_San”
allegata al Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

L'importo inserito & pari a 3.830.969 € (esercizio 2021: 3.829.613 €). La voce ricomprende attrezzature tecnico eco-
nomali e altre attrezzature di uso comune.

Le acquisizioni dell’esercizio, pari a 44.251 €, si riferiscono in particolare ad attrezzature informatiche, quali PC porta-
tili e stampanti portatili, non ricomprese nell’ambito del contratto di Fleet Management per i tecnici della prevenzio-
ne.

Le quote di ammortamento dell’esercizio sono pari a 40.000 €.

Le dismissioni pari a 42.895 € sono relative a immobilizzazioni materiali dichiarati fuori uso a fronte di storno fondo
paria 42.895 €.

Si da evidenza della quadratura dei valori esposti in Bilancio rispetto al Registro Cespiti. Tale verifica € asseverata dal
Collegio Sindacale.

Le variazioni in incremento e decremento dei costi storici e dei fondi di ammortamento sono in quadratura con le ste-
rilizzazioni esposte nel Conto Economico.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Alienazioni e/o dismissioni
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo
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Altro
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

A.11.9 Immobilizzazioni materiali in corso ed acconti

| dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determina-
zione del valore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle
Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

In particolare, per questa categoria, se movimentata, nella tabella del foglio “Dettaglio SP_San”, allegata al
Bilancio d’Esercizio, e riportato I'elenco dei lavori relativi alle Immobilizzazioni materiali in corso di esecuzio-
ne indicando la tipologia di finanziamento e le movimentazioni dell’esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZION!I delle movimentazioni dell’esercizio

L'importo inserito & pari a 352.631 € (esercizio 2021: 206.537 €). Le capitalizzazioni dell’esercizio sono pari a 344.517 €
e si riferiscono principalmente agli interventi di ricostruzione del Padiglione Biffi (197.220 €) e ai lavori di sostituzione
serramenti del Padiglione Tanzi —Varese per 147.204 €

Tutti gli interventi sono stati inseriti nel Piano Investimenti 2022.

Si da evidenza della quadratura dei valori esposti in Bilancio rispetto al Registro Cespiti. Tale verifica € asseverata dal
Collegio Sindacale.

Le variazioni in incremento e decremento dei costi storici e dei fondi di ammortamento sono in quadrature con le ste-
rilizzazioni esposte nel Conto Economico.

| decreti di copertura dei SAL sono indicati nel prospetto dedicato in dettaglio_SP_SAN.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

Fondo Svalutazione immobilizzazioni

| dati relativi al valore iniziale, ai giroconti, all’utilizzo fondo (storno fondo svalutazioni) e alle svalutazioni
dell'esercizio che concorrono alla determinazione del valore netto finale dell’esercizio, sono riportate nelle
tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.Igs. 118/2011 e s.m.i..
Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono par-
te integrante del Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZION!I delle movimentazioni dell’esercizio

Importi, criteri di determinazione e impatto sul Conto Economico della svalutazione
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Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Motivazione della svalutazione

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

4.3 Ulteriori trasferimenti/rettifiche ai sensi della L.R 23/2015

i Nessuna movimentazione

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE IMMOBILIZZAZION|I MATERIALI
IMMO?2 — Aliquote di ammortamento immobilizzazioni materiali.

Inserire nella cella in giallino solo in caso le aliquote utilizzate in azienda sono diverse da quelle previste dalla
normativa vigente e motivare le ragioni nella tabella precedente nello spazio previsto:

Allegato 3
Immobilizzazioni Materiali D.Igs. Aliquota utilizzata dall’azienda
118/2011
TERRENI -
EDIFICI 3,0% 6,5%
IMPIANTI INSERITI STABILMENTE NEL FABBRICATO 6,5%
EDIFICI ADIBITI AD USO CIVILE NON ISTITUZIONALE YR - LR sl e eesp
dal 2012
COSTRUZIONI LEGGERE (tettoie, baracche, ecc.) 10,0%
MOBILI ED ARREDAMENTO 12,5%
ATTREZZATURE SANITARIE E SCIENTIFICHE 20,0%
IMPIANTI E MACCHINARI ADIBITI ALL'ATTIVITA ISTITUZIONALE 12,5%
IMPIANTI E MACCHINARI ADIBITI ALLATTIVITA NON ISTITUZIONALE 12,5%
IMPIANTI E MACCHINARI - AUDIOVISIVI 20,0%
AUTOMEZZI (ambulanze, autovetture, motoveicoli e simili, autoveicoli pesanti in genere, 25.0%
carrelli elevatori, mezzi di trasporto interno, ecc.) e
MOBILI E MACCHINE ORDINARIE D'UFFICIO 20,0%
MACCHINE D'UFFICIO ELETTROMECCANICHE ED ELETTRONICHE COMPRESI | COMPUTERS E | 20.0%
SISTEMI TELEFONICI ELETTRONICI et
25,0%
ATTREZZATURA GENERICA (stoviglie, posate, ecc.) € ut|||z.zate t.a“ aliquote qovranno esse
re applicate fino ad esaurimento del
valore residuo
0,
IMPIANTI DESTINATI AL TRATTAMENTO E DEPURAMENTO DELLE ACQUE, FUMI NOCIVI, ECC - . ]:S'OA)
MEDIANTE IMPIEGO DI REAGENTI CHIMICI se utilizzate tali aliquote dovranno esse-
re applicate fino ad esaurimento del
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valore residuo

40,0%
se utilizzate tali aliquote dovranno esse-
re applicate fino ad esaurimento del
valore residuo

BIANCHERIA

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso pre-
Cod. Informazione sente in Se S, illustrare
azienda?
Per le immobilizzazioni materiali, Regione Lom-
) . - s ) bardia ha autorizzato I'utilizzo di aliquote di am-
Per le immobilizzazioni materiali, ci si € avvalsi della o o
. . . mortamento superiori a quelle indicate nel D.Lgs.
facolta di adottare aliquote di ammortamento supe- 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti
IMMO2 | riori a quelle indicate nel D.lgs. 118/2011 e s.m.i., S| ORI, ¥
o - o ) ministeriali di attuazione.
nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazio- S ) . ~gh
ne? L’Azienda, per i fabbricati indisponibili, ha adot-
’ tato I'aliquota del 6,5%, anziché quella del 3% (di
cui al citato D.lgs 118/2011).

IMMO3 - Eventuale ammortamento dimezzato per i cespiti acquistati nell’anno.

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso pre-
Cod. Informazione sente in Se S, illustrare
azienda?
NO Se S, illustrare
Per i cespiti acquistati nell’anno, I'aliquota di ammor-
tamento é stata analiticamente commisurata al pe-
riodo intercorso tra (i) il momento in cui il bene e di-
venuto disponibile e pronto per l'uso e (ii) il 31/127?
NO Se S, illustrare
Per i cespiti acquistati nell’anno, ci si & avvalsi della
IMMO3 | facolta di dimezzare forfettariamente l'aliquota nor-
male di ammortamento?
NO Se Si, illustrare
Per i cespiti acquistati nell’anno, ci si & avvalsi della
facolta di dimezzare forfettaria-mente I'aliquota nor-
male di ammortamento, ma soltanto per alcune cate-
gorie di beni?

IMMO4 — Eventuale ammortamento integrale.

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso pre-
Cod. Informazione sente in Se Si, illustrare
azienda?
Se Si, illustrare
Per i cespiti di valore inferiore a € 516.46, ci si € avval-
IMMO4 si dfella fa.cc?lté di a.m'mortizza\re ‘!ntegralmt.ente i‘I t.Jene NO
nell’esercizio in cui il bene & divenuto disponibile e
pronto per 'uso?
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Altro

NO

Se Si, illustrare

IMMO5 — Svalutazioni.

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso pre-
Cod. Informazione sente in Se S, illustrare
azienda?
Se Si, specificare importo, motivazioni, criteri di
, . determinazione, impatto sul risultato economico
IMMOS Nel corso dell’esercizio sono state effettuate svaluta- NO

zioni di immobilizzazioni materiali e/o immateriali?

IMMOG6 — Rivalutazioni.

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso pre-
Cod. Informazione sente in Se S, illustrare
azienda?
Se Si, specificare legge speciale che le ha deter-
minate, importo al lordo e al netto degli ammor-
, . ) tamenti, criteri di determinazione, impatto sul
Nel corso dell’esercizio sono state effettuate rivaluta- . .
IMMO6 NO patrimonio netto

zioni di immobilizzazioni materiali e/o immateriali?

IMMO7 — Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni.

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso pre-
Cod. Informazione sente in Se S, illustrare
azienda?
Se Si, specificare importo e criteri di determina-
Nel corso dell’esercizio si sono effettuate capitalizza- zione
IMMO7? | zioni di costi (la voce CE “Incrementi delle immobiliz- NO

zazioni per lavori interni” & > 0)?

IMMO8 — Oneri finanziari capitalizzati.

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso pre-
Cod. Informazione sente in Se S, illustrare
azienda?
IMMOS Nel corso dell’esercizio si sono capitalizzati oneri fi- NO Se S, specificare importo e criteri di determina-

nanziari?

zione
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Altre informazioni relative alle immobilizzazioni materiali e immateriali

Inserire S| o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Cod.

Informazione

Caso presen-
te in azien-
da?

Se S, illustrare

IMMO09

Gravami. Sulle immobilizzazioni dell’azienda vi sono
gravami quali ipoteche, privilegi, pegni, pignoramenti
ecc.?

NO

Se Si, illustrare

IMM10

Immobilizzazioni in contenzioso iscritte in bilancio. Sul-
le immobilizzazioni iscritte in bilancio sono in corso
contenziosi con altre aziende sanitarie, con altri enti
pubblici o con soggetti privati?

NO

Se Si, illustrare

IMM11

Immobilizzazioni in contenzioso non iscritte in bilancio.
Esistono immobilizzazioni non iscritte nello stato pa-
trimoniale perché non riconosciute come proprieta
dell’azienda in seguito a contenziosi in corso con altre
aziende sanitarie, con altri enti pubblici o con soggetti
privati?

NO

Se Si, illustrare

IMM12

Eventuali impegni significativi assunti con fornitori per
I'acquisizione di immobilizzazioni materiali. Esistono
impegni gia assunti, ma non ancora tradottisi in debi-
ti?

NO

Se S, illustrare 'ammontare per singolo impegno

IMM13

Immobilizzazioni destinate alla vendita. Esistono im-
mobilizzazioni destinate alla vendita con apposito atto
deliberativo aziendale?

NO

Se Si, illustrare

IMM14

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene neces-
sario fornire per soddisfare la regola generale secondo
cui “Se le informazioni richieste da specifiche disposi-
zioni di legge non sono sufficienti a dare una rap-
presentazione veritiera e corretta, si devono fornire le
informazioni complementari necessarie allo scopo”
(art 2423 cc)?

NO

Se Si, illustrare

5. Immobilizzazioni Finanziarie

A.ll.1 Crediti Finanziari
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| dati relativi al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio quali incrementi, decrementi per incassi e
giroconti che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, nonché il relativo fondo svalu-
tazione e i relativi utilizzi e accantonamenti ed, infine, I'anzianita e la scadenza dei crediti, sono riportate nel-
le tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e
s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituisco-
no parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZION!I delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

Alll.2 Titoli

| dati relativi al costo storico, al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio che concorrono alla deter-
minazione del valore netto finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e
nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato
agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

Per questa categoria di immobilizzazioni finanziarie sono previste le seguenti tipologie:

= Alll.2.a) Partecipazioni
= Alll.2.b) Altri Titoli

In particolare, per la categoria A.lll.2.a) Partecipazioni, se movimentata, l'iscrizione tra le immobilizzazioni fi-
nanziarie & corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipologia, alla forma giuri-
dica, ai criteri di valutazione e a tutte le altre informazioni richieste dalla normativa vigente; le informazioni
di dettaglio sono rilevate nella tabella <<ELENCO PARTECIPAZIONI ISCRITTE NELLE IMMOBILIZZAZIONI Fi-
NANZIARIE>> del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZION!I delle movimentazioni dell’esercizio

Partecipazioni
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

Altri titoli
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio
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ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Cod.

Informazione

Caso presen-
te in azienda?

Se Si, illustrare

IFO1

Svalutazione delle immobilizzazioni finanziarie. Nel cor-
so dell’esercizio sono state effettuate svalutazioni delle
immobilizzazioni finanziarie?

NO

Se Si, specificare partecipazioni, altri titoli, crediti
svalutati, importo della svalutazione, motivazioni,
criteri di determinazione

IFO2

Gravami. Su crediti immobilizzati, partecipazioni e altri
titoli dell’azienda vi sono gravami quali pegni, pigno-
ramenti ecc.?

NO

Se Si, illustrare

IFO3

Contenzioso con iscrizione in bilancio. Su crediti immo-
bilizzati, partecipazioni e altri titoli iscritti in bilancio
sono in corso contenziosi con altre aziende sanitarie,
con altri enti pubblici o con soggetti privati?

NO

Se Si, illustrare

IFO4

Contenzioso senza iscrizione in bilancio. Esistono parte-
cipazioni o altri titoli non iscritti nello stato patrimonia-
le perché non riconosciuti come proprieta dell’azienda
in seguito a contenziosi in corso con altre aziende sani-
tarie, con altri enti pubblici o con soggetti privati?

NO

Se Si, illustrare

IFO5

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene neces-
sario fornire per soddisfare la regola generale secondo
cui “Se le informazioni richieste da specifiche disposi-
zioni di legge non sono sufficienti a dare una rappre-
sentazione veritiera e corretta, si devono fornire le in-
formazioni complementari necessarie allo scopo” (art
2423 cc)?

NO

Se Si, illustrare

6. Rimanenze

B.l. Rimanenze

| dati relativi alle rimanenze iniziali, agli acquisti e ai consumi dell’esercizio, nonché alle altre movimentazioni
riguardanti I’'eventuale fondo svalutazione di magazzino, i giroconti/riclassificazioni, le rimanenze presso terzi
per distribuzione per nome e per conto e le rimanenze finali di reparto che concorrono alla determinazione
del valore netto finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede
di dettaglio, laddove previste dal D.Igs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di
Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie:

B.l.1 Rimanenze di materiale sanitario
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= B.|l.2 Rimanenze di materiale non sanitario

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

Rimanenze di magazzino

L’ATS ha rimanenze finali di magazzino e sono classificate in rimanenze di materiale sanitario (comprendono in parti-
colare specialita medicinali, materiali diagnostici e materiale per uso veterinario) e di materiale non sanitario (com-
prendono in particolare materiale di pulizia, cancelleria e stampati, materiali per EDP e materiali per manutenzioni e
riparazioni).

Il valore netto al 31/12/2022 delle rimanenze & pari a 317.499 € (631.092 € al 31/12/2021) di cui materiale sanitario
114.873 € (403.175 € al 31/12/2021) e materiale non sanitario 202.626 € (227.917 € al 31/12/2021).

La variazione dell’esercizio delle rimanenze, € pari a -313.593 €.

Si da evidenza che la verifica della quadratura delle giacenze di magazzino risultante dai tabulati aziendali con le rima-
nenze appostate in Bilancio & asseverata dal Collegio Sindacale.

Rimanenze di reparto
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

Rimanenze presso terzi
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

6.1 Ulteriori trasferimenti/rettifiche ai sensi della L.R 23/2015

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE RIMANENZE

Inserire S| o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso presen-
Cod. Informazione te in azien- Se S, illustrare
da?

Se Si, specificare importo iniziale, movimenti
dell’anno, motivazioni, criteri di determinazione,

Svalutazioni. Nel corso dell’esercizio sono state ef- . ] .
impatto sul risultato economico

RIMO1 fettuate svalutazioni di rimanenze obsolete o a len- NO
to rigiro?
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RIM0O2

Gravami. Sulle rimanenze dell’azienda vi sono gra-
vami quali pegni, patti di riservato dominio, pigno-
ramenti ecc.?

NO

Se Si, illustrare

RIMO3

Modifiche di classificazione. Nel corso dell’esercizio
vi sono stati rilevanti cambiamenti nella classifica-
zione delle voci?

NO

Se Si, illustrare

RIMO4

Valore a prezzi di mercato. Vi & una differenza, posi-
tiva e significativa, tra il valore delle rimanenze a
prezzi di mercato e la loro valutazione a bilancio?

NO

Se Si, illustrare

RIMO5

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene ne-
cessario fornire per soddisfa-re la regola generale
secondo cui “Se le informazioni richieste da specifi-
che disposizioni di legge non sono sufficienti a dare
una rappresentazione veritiera e corretta, si devono
fornire le informazioni complementari necessarie
allo scopo” (art 2423 cc)?

NO

Se Si, illustrare
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7. Crediti
B.1l. Crediti

| dati relativi al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio quali incrementi, decrementi per incassi e
giroconti che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, nonché il relativo fondo svalu-
tazione e i relativi utilizzi e accantonamenti ed, infine, le fatture da emettere, I'anzianita e la scadenza dei
crediti, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie:

= B.Il.1) Crediti v/Stato

= B.II.2) Crediti v/Regione

= B.I.3) Crediti v/Comuni

= B.Il.4) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche

= B.IL.5) Crediti v/Societa partecipate e/o enti dipendenti dalla Regione
= B.II.6) Crediti v/Erario
= B.I.7) Crediti v/Altri

In particolare, per le categorie B.I.1.h) Crediti v/Stato per finanziamenti per investimenti e B.I.2.b) Crediti
v/Regione o Provincia Autonoma per versamenti a patrimonio netto, se movimentate, l'iscrizione tra i crediti &
corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative agli atti di delibera, agli importi, alle riscossioni, alle
integrazioni dei finanziamenti e alla consistenza finale; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella
del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio.

Per la categoria Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilitd in compensazione e non se
movimentate, l'iscrizione tra i crediti & corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla mobilita in
compensazione e non in compensazione e alle altre prestazioni; le informazioni di dettaglio sono rilevate nel-
la tabella del foglio “Cons” allegata al Bilancio d’Esercizio.

Per le informazioni di dettaglio relative ai crediti verso la Regione e ai crediti verso Aziende Sanitarie pubbliche
si rinvia alle tabelle allegate agli schemi di Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZION!| delle movimentazioni dell’esercizio

Crediti v/prefetture
Non risultano iscritti crediti

Altri crediti v/stato

| crediti verso lo Stato, pari a complessivi 0 € (esercizio 2021: 703.603 € ), sono relativi alla mobilita attiva internazio-
nale per prestazioni di ricovero ed ambulatoriali per 0 € (esercizio 2021: 0 €) per effetto delle disposizioni di cui alla
DGR 5215 del 22/04/22 e nota R.L. A1.2022.0260839 del 20/04/22 ed ai crediti verso lo Stato per spesa corrente per 0
€ (esercizio 2021: 703.603 €); questa voce accoglie, anche, il giroconto per prestazioni STP provenienti dai crediti ver-
so le Prefetture per le richieste di erogazioni di farmaci a stranieri temporaneamente presenti (STP). Tale partita e sta-
ta chiusa nell’ambito delle disposizioni in materia da parte di Regione Lombardia che hanno previsto una compensa-
zione con debiti di uguale natura

Crediti v/Regione:

| crediti verso la Regione sono pari a complessivi 192.425.929 € (esercizio 2021: 174.644.428 €),
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L'importo accoglie le seguenti voci:

- crediti verso Regione per spesa corrente per 189.822.527 € (esercizio 2021: 172.551.940 €) con un incremento di
16.986.181 €. Si articola il seguente relativo dettaglio:

* quota capitaria sanita 58.552.054 €

* quota capitaria ASSI 5.082.330 €

* funzioni non tariffate 411.532 €

* obiettivi di PSSR 5.111 €

* contributi vincolati da FSR 34.929.276 €

* contributi vincolati extra FSR 2.208.762 €

* contributi indistinti Finalizzati 17.810.623 €

Inoltre, la voce accoglie i crediti per mobilita attiva intra ed extra regionale (21.736.890 €), per finanziamento aggiun-
tivo corrente extra LEA per 528.543 € e gli altri crediti diversi per spesa corrente (47.311.307 €), relativi, principalmen-
te, ai contributi SISS, progetti di Psichiatria e NPI, quota parte mobilita attiva extraregione da strutture private, contri-
buti per maggiori costi energia. Inoltre su tale voce sono stati riclassificati come da indicazioni regionali, 'ammontare
dei crediti aperti verso le ASST del territorio per mobilita intraregionale 2015 e precedenti, incassate nel 2023 ai sensi
del Decreto n.19091 del 23/12/2022.

Gli importi dei crediti verso Regione per spesa corrente, si decrementano per i relativi incassi, secondo comunicazione
regionale relativa ad ogni rimessa di cassa. | decrementi accolgono le compensazioni dei saldi per mobilita intra ed ex-
tra regionale.

- crediti verso Regione per finanziamenti per investimenti per 2.699.427 €

- crediti per ricostituzione risorse da investimenti 0 €

- crediti per contributi L.210/92 188.381 €

- crediti per STP 1.130.703 €

- crediti per mobilita attiva internazionale 115.376 €

Crediti v/Comuni

| crediti verso i Comuni relativi ad attivita delegate, pari a 214.247 € (esercizio 2021: 204.303 €), si incrementano
nell’esercizio di 119.259 € e si decrementano per 109.315 €. La voce accoglie i crediti per attivita di veterinaria e di
igiene pubblica ambientale.

Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche

La voce, pari a complessivi 100.840.820 € (esercizio 2021: 135.673.974 €) si decrementa nell’esercizio di 34.362.278 €.
La voce & cosi composta:

per 25.901.185 € relativi ai crediti per le partite intercompany e per 74.939.635 € relativi a crediti da ATS per mobilita
interregionale e per 44.607 € per Crediti Vs Az Sanitarie pubbliche extraregione

Crediti v/Societa partecipate e/o enti dipendenti dalla Regione
La voce pari a 125.159 € (esercizio 2021: 77.361 €) si decrementa di 9.358 € e si incrementa di 113.722 €. L'importo
rappresenta il credito verso ARPA per prestazioni erogate e per rimborso di costi diversi.

Crediti v/Erario

Esiste un unico credito verso I'Erario per imposta di bollo pari a 503 € (esercizio 2021: 488 €) derivante dal versamento
degli acconti dell'imposta di bollo in modo virtuale che sono risultati maggiori rispetto al dovuto in seguito all’entrata
in vigore delle nuove modalita di assolvimento di tale imposta dettate dal Ministero delle Infrastrutture e dei Traspor-
ti.

Crediti v/Altri

La voce e pari a 15.953.383921 € (esercizio 2021: 20.870.579 €) ed accoglie i crediti verso clienti privati per 612.162 €
(esercizio 2021: 741.236 €) e verso altri clienti pubblici per 1.277.733 € (esercizio 2021: 1.699.230 €). Inoltre la voce
comprende gli altri crediti diversi per 13.630.942 € (esercizio 2021: 12.711.059 €) che ricomprende i crediti verso terzi,
i crediti verso privati per anticipi di mobilita attiva e le differenze contabili relative alla spesa farmaceutica rilevate dal-
le risultanze contabili indicate nelle schede di produzione/consumo in chiusura di bilancio, sulla farmaceutica conven-

zionata. L'incremento complessivo dell’esercizio & pari a 6.108.843 € e un decremento di 11.051.130 €.
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[B.11.7) Crediti viAltri le.] 20870579]  15.953.839]  (4.916.740)]

Descrizione Valore netto al | Valore netto al Variazione
31/12/2021 31/12/2022

B.11.7.a) Crediti v/clienti privati €. 741.236 612.162 (129.074)
B.Il.7.a.1) Crediti verso clienti privati altro €. 741.236 612.162 (129.074)
B.11.7.a.2) Crediti verso clienti privati per attivita libero professionale €. 0 0 0
B.I1.7.b) Crediti v/gestioni liquidatorie €. 0 0 0
B.II.7.c) Crediti v/altri soggetti pubblici €. 1.699.230 1.277.733 (421.497)
B.II.7.d) Crediti v/altri soggetti pubblici per ricerca €. 0 0 0
B.11.7.e) Altri crediti diversi €. 12.734.427 13.630.942 896.515
B.1l.7.e.1) Altri Crediti_diversi €. 12.734.427 13.630.942 896.515
B.11.7.e.1.1) Crediti viclienti privati per anticipi mobilita attiva €. 23.368 0 (23.368)
B.11.7.e.1.2) Altri Crediti diversi €. 12.711.059 13.630.942 919.883
B.Il.7.e.2) Altri crediti diversi - V/Gestioni interne €. 0 0 0
B.Il.7.e.2.1) Crediti da Bilancio Sanitario €. 0 0 0
B.Il.7.e.2.2) Crediti da Bilancio Sociale €. 0 0 0
B.Il.7.e.2.3) Crediti da Bilancio Ricerca €. 0 0 0
B.11.7.e.3) Note di credito da emettere (diversi) €. 0 0 0
B.11.7.f) Altri Crediti verso erogatori (privati accreditati e convenzionati) di prestazioni sanitarie € 5.695.686 433.002 (5.262.684)
B.11.7.f.1) Altri Crediti verso erogatori (privati accreditati e convenzionati) di prestazioni sanitarie €. 5.695.686 433.002 (5.262.684)
B.11.7.f.2) Note di credito da emettere (privati accreditati e convenzionati) €. 0 0 0

Per quanto concerne le note di credito da emettere si registra un decremento di 5.262.684. Per quanto concerne il
Fondo svalutazione crediti si rinvia a quanto esposto in Nota Integrativa descrittiva di Conto economico

Crediti v/Regione: per i crediti vs Regione é richiesto il dettaglio degli acconti ricevuti nell’lanno 2022 per anno di
competenza ed il credito di chiusura.
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ANNO |~ |CODICEREGIONE |~ |DESCR1 ~ | DESCRIZIONE - SALDO AL 31/12/2021 - INCASSSI - SALDO -
SVILUPPO DELLA RETE
REGIONALE PER LE MALATTIE
2010{20202010010050 VINCOLATI RARE 4.340,00 3.867,00 473,00
ISTITUZIONE NUCLEO MALATTIE
2010('20202010010050 VINCOLATI RARE 57.133,00 57.133,00 =
CONTRIBUTO INVESTIMENTO
2019(20202020010000 INVESTITI PAGOPA 55.000,00 54.680,40 319,60
2021{20202010010010 QUOTA CAP. QUOTA CAPITARIA 85.402.756,93 68.248.829,00 17.153.927,93
2021{20202010010020 AsSI ASSI + MOB. ASSI 4.877.123,00 4.877.123,00 =
2021{20202010010020 AsSI CONTRIBUTO ASSI 44.750,00 44.750,00 =
RINNOVI CONTRATTUALI
PERSONALE DI (ANNUALITA'
2021{20202010070000 CONTR.ALTRO 2019) 1.906.746,00 1.906.746,00 o
2021{20202010070000 CONTR.ALTRO SISS FARMACEUTICA 849.637,00 849.637,00 5
2021{20202010070000 CONTR.ALTRO RAR PERSONAL DIP. 40.048,00 40.048,00 =
2021{20202010070000 CONTR.ALTRO ATTIVITA' PIL 2021 60.000,00 60.000,00 =
PRESA IN CARICO E PAI MMG
2021{20202010070000 CONTR.ALTRO PLS 230.741,00 230.741,00 o
RICONOSCIMENTO TARIFFA DI
PRESA IN CARICO PER | GESTORI
COOPERATIVE MMG-PLS - AN |
2021{20202010070000 CONTR.ALTRO SEM. +II SEM 729.447,00 729.447,00 =
2021{20202010070000 CONTR.ALTRO LABORATORI DI PREVENZIONE 72.844,00 72.844,00 =
ATTIVITA' DI SUPPORTO
PARTECIPAZIONI MMG PLS
2021{20202010070000 CONTR.ALTRO SOMMINISTRAZIONE VACCINO 677.889,00 677.889,00 5
SERVIZIO SERVICE-PROVIDER
FLEET MANAGEMENT DRG
2021{20202010070000 CONTR.ALTRO 1565/2019 625.006,00 625.006,00 =
RINNOVI CONTRATTUALI PERS.
CONV. (MMG-PLS) E SPECIAL.
2021{20202010070000 CONTR.ALTRO SUMAI 4.933.719,00 4.933.719,00 =
CRED. V REG. PER RESIDUI
2021{20202010070000 CONTR.ALTRO AMBULATORIALE 2020 2.874.823,00 2.874.822,58
SISTEMAZIONI CONTABILI
2021{20202010070000 CONTR.ALTRO DECRETO 5215 DEL 15/04/2022 268.359,00 268.358,89
RISORSE AGGIUNTIVE DA
BILANCIO REGIONALE A TITOLO
2021{20202010060000 EXTRAF. DI COPERTURA EXTRA LEA 394.718,00 394.718,00 =
2021{20202010080000 EXTRAF. CONTRIBUTO STP 2021 881.193,00 881.193,00 =
L 178/2020 ART 1 CC 423-425
FSRIND. RECLUTAMENTO STRAORD
2021{20202010010070 FINALIZZATO USCA 1.776.102,00 1.776.102,00 5
L 178/2020 ART 1 CC 423-425
PERMAN IN SERVIZIO PERS SAN
( RECL STRAORD ) CONTACT
FSRIND. TRACING EMERG COVID E
2021{20202010010070 FINALIZZATO VACCINAZIONI 370.510,00 370.510,00 5
FSRIND. VACCINI MMG PLS D.L. 41/2021
2021{20202010010070 FINALIZZATO ART 20 C2C 1.187.548,00 1.187.548,00 o
CONTRIBUTI PREGRESSI
FSRIND. FINALIZZATO COVID RECUPERO
2021(20202010010070 FINALIZZATO LISTE DI ATTESA 488.125,00 488.125,00 5
CONTRIBUTI PREGRESSI
FINALIZZATO COVID RECUPERO
FSRIND. LISTE DI ATTESA
2021{20202010010070 FINALIZZATO AMBULATORIALE 538.318,00 538.318,00 =
FARMACI INNOVATIVI
2021{20202010010050 VINC. ONCOLOGICI E NON ASS. 27.110.689,00 27.110.689,00 =
RICONOSCENETO DELLA
REMUNERAZIONE AGGIUNTIVA
ALLE FARMACIE PER RIMBORSI
FARMACI EROGATI IN REGIME
2021{20202010010050 VINC. DISSN 999.179,00 999.179,00 5
MOBILITA' DECRETO 7029 DEL 20/05/2022
2021{20202010100000 INTERNAZIONALE |MOB. INTERNAZIONALE ATTIVA 73.381,00 73.381,00
137.530.124,93 120.375.403,87 17.153.927,93
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ANNC ™| CODICE REGION.™ DESCR1 - DESCRIZIONE - ASSEGNAZIONE M INCASSSI ™| G/CONTI(+/-]~| SALDOAL31/12/202~
2022|20202010010010  |QUOTA CAPITARIA QUOTA CAPITARIA PARTE CORRENTE 1.792.081.582,00 | 1.545.929.182,00 |- 214.399.100,77 31.753.299,23
2022|20202010010020  |QUOTA CAPITARIA QUOTA CAPITARIA ASSI 234.951.331,00 250.601.480,00 20.732.479,90 5.082.330,90
2022|20202010010030  |[FNT FUNZIONI NON TARIFFATE 1.407.408,00 1.407.408,00 =
2022|20202010070050  |SPESA CORRENTE -ALTRO _ |PROGETTI PSICHIATRIA 1.180.067,00 1.119.439,40 60.627,60
2022|20202010070050  |SPESA CORRENTE -ALTRO _|PROGETTI NEUROPSICHIATRIA 907.600,00 862.222,80 45.377,20
2022|20202010070050  |SPESA CORRENTE -ALTRO _ [SISS FARMACEUTICA 3.088.707,00 801.825,60 2.286.881,40
2022|20202010070050  |SPESA CORRENTE -ALTRO _ [RAR (ONERI E IRAP) PERSONALE DIPENDENTE 340.836,00 293.722,80 47.113,20
2022|20202010070050  |SPESA CORRENTE -ALTRO _[PRESA IN CARICO E PAI MMG PLS 1.500.000,00 1.401.464,40 98.535,60
2022|20202010070050  |SPESA CORRENTE -ALTRO _|AIDS 2022 1.965.001,00 1.897.331,00 67.670,00
2022|20202010070050  |SPESA CORRENTE -ALTRO  |[VOUCHER B1 1.703.188,00 1.703.188,00 =

DECRETO 6278/2022 INCR. TARIFF. PREST. ASS. OSP.
2022|20202010070050  |SPESA CORRENTE -ALTRO _[PER ACUTI COVID19 2.073.932,00 2.073.932,00 =
2022[20202010070050  |SPESA CORRENTE -ALTRO _|CAMPAGNA VACC. COOP. MMG/PLS 546.414,00 546.414,00 =
2022|20202010070050  |SPESA CORRENTE -ALTRO _ [IMPORTO RISTORO 2020 19.172.800,00 19.172.800,00 =
RIELAB. RICOVERI AMBULAT SUBACUTI LISTE
2022|20202010070050  |SPESA CORRENTE -ALTRO _[D'ATTESA TAMPONI DEGENZA 1.846.453,00 1.846.453,00 =
2022|20202010070050  |SPESA CORRENTE -ALTRO _|UTILIZZO FONDO RISCHI 59.912,00 59.912,00 =
RICONOS. TARIFFA DI PRESA IN CARICO PER | GESTORI
2022|20202010070050  |SPESA CORRENTE -ALTRO  |COOPERATIVE MMG-PLS-I SEM. 2022 931.658,00 931.658,00 =
CAMPAGNA VACCINALE COVID 19 -
RICONOSCIMENTO COSTI SOSTENUTI DALLE
2022|20202010070050  |SPESA CORRENTE -ALTRO  |COOPERATIVE 80.972,00 80.972,00 =
2022|20202010070050  |SPESA CORRENTE -ALTRO _ |ARROT.ATTIVI 0,53 0,53 =
2022|20202010070050  [SPESA CORRENTE -ALTRO _ |LABORATORIO PREVENZIONE 118.714,00 118.714,00
2022[20202010070050  |SPESA CORRENTE -ALTRO__|RESTI PSICHIATRIA 2019/2021 16.346,25 16.346,25
2022|20202010070050  |SPESA CORRENTE -ALTRO _ [CONTRIBUTI PREGRESSI SOPRAVV. ATTIVE 59.912,00 59.912,00
2022|20202010070050  |SPESA CORRENTE -ALTRO _ [RINNOVIO CONTRATTUALI PERS. DIP. 907.277,00 907.277,00
2022|20202010070050  |SPESA CORRENTE -ALTRO _ [RINNOVI CONTRATTUALI mmg pls 5.267.620,00 5.267.620,00
RICONOS. TARIFFA DI PRESA IN CARICO PER | GESTORI
2022|20202010070050  |SPESA CORRENTE -ALTRO _ |COOPERATIVE MMG-PLS-IiSEM. 2022 623.926,00 623.926,00
2022|20202010070050  |SPESA CORRENTE -ALTRO _ [PIL 60.000,00 60.000,00
CAMPAGNA VACCINALE COVID 19 -
RICONOSCIMENTO COSTI SOSTENUTI DALLE
2022)20202010070050  |SPESA CORRENTE -ALTRO  |COOPERATIVE LUGL-DIC 222.091,00 222.091,00
2022|20202010070050  |SPESA CORRENTE -ALTRO _|FLEET MANAGEMENT 933.305,00 933.305,00
2022|20202010070050  |SPESA CORRENTE -ALTRO _ |QP MOBILITA EXTRA REG ATT PRIVATO 13.628.000,00 13.594.387,00 33.613,00
2022|20202010070050 _ |SPESA CORRENTE -ALTRO _|MAGGIORI COSTI ENERGIA 2.019.646,00 2.019.646,00
SISTEMAZIONI |/C DECRETO 6245/2019 (ASST
2022(20202010070050  |SPESA CORRENTE -ALTRO _|LARIANA) 193.585,48 = 193.585,48
2022(20202010070050  |SPESA CORRENTE -ALTRO _|SISTEMAZION| I/C DECRETO 6245/2019 (ASST 7 LAGHI) 7.131.441,89 = 7.131.441,89
2022(20202010070050  |SPESA CORRENTE -ALTRO _|SISTEMAZIONI I/C DECRETO 6245/2019 (ASST VO) 25.377.162,28 = 25.377.162,28
2022|20202010070050  |SPESA CORRENTE -ALTRO _ [STRALCIO POSIZION| CREDITORIE STP ANTE 2017 1.507.737,59 1.507.737,59
2022|20202010010050  |VINCOLATI FSR FARMACI ONCOLOGICI 25.664.689,00 24.706.353,00 958.336,00
2022|20202010010050  |VINCOLATI FSR OBIETTIVI DI PIANO L.662/296 E L.133/08 22.030.363,00 22.030.363,00
2022|20202010010050  |VINCOLATI FSR REMUNERAZIONE AGGIUNTIVA FARMACIE PER FARMA 3.007.163,00 3.007.163,00
2022|20202010010050  |VINCOLATI FSR MAGGIORI COSTI PER FONTI ENERGETICHE 6.479.335,00 6.479.335,00
2022|20202010010050  |VINCOLATI FSR QUOTA PARTE RIABILITAZIONE TERMALE 38.477,00 38.477,00
2022|20202010010050  |VINCOLATI FSR ATTIVITA PSAL EX ART.50 DL73/21 11.922,00 11.922,00
2022|20202010010050  |VINCOLATI FSR RIABILITAZIONE TERMALE 108.262,00 108.262,00
2022|20202010010050  |VINCOLATI FSR PREVENZIONE HCV 99.180,00 99.180,00
2022|20202010010050  |VINCOLATI FSR ASSISTENZA FARMACEUTICA SISS QP 597.967,00 597.967,00
2022|20202010010050  |VINCOLATI FSR QUOTE INUTILIZZATE FUNZIONI ASS.FARMACEUTICA Q 1.597.798,00 1.597.798,00
2022(20202040000000 _|L. 210/92 LEGGE 210/92 1.669.141,00 1.669.141,00 € =
2022(20202040000000  |L. 210/92 LEGGE 210/92 - QUOTE NON UTILIZZATE 755.996,00 755.996,00 €| =
2022|20202010010070  |CONTRIBUTI FINAL. FSR CONTR. RISORSE Al SENSI COMMI 423E 425 ART. 117§ 1.844.681,00 102.748,00 € 1.741.933,00
2022|20202010010070  |CONTRIBUTI FINAL. FSR INCR. TARIFF. PREST ASS. OSPED. ACUTI PZ COVID DEC| 3.597.196,00 3.597.196,00 €} =
2022|20202010010070  |CONTRIBUTI FINAL. FSR TAMPONI COVID MMG/PLS 1.954.240,00 1.954.240,00
2022|20202010010070  |CONTRIBUTI FINAL. FSR REGISTRAZ. VACC. COVID MMG/PLS 2.272.236,00 2.272.236,00
2022|20202010010070  |CONTRIBUTI FINAL. FSR ABBATTIMENTO LISTE D'ATTESA 1.335.806,00 1.335.806,00
2022|20202010010070  |CONTRIBUTI FINAL. FSR TAMPONI COVID PUBBLICO-PRIVATO 11.797.146,00 1.513.071,00 € 10.284.075,00
2022|20202010010070 _ |CONTRIBUTI FINAL. FSR PSAL EXART 50 DL73/2021 19.124,00 19.124,00
2022)20202010010060  |CONTRI. VINC. EXTRA F. GAP 1.209.583,00 1.209.583,20 =
2022|20202010010060  |CONTRI. VINC. EXTRA F. DPI/DISPOSITIVI MEDICI 1.718.775,00 1.718.775,00 =
2022|20202010010060  |CONTRI. VINC. EXTRAF. REGISTRO TUMORI 12.500,00 10.000,00 2.500,00
2022|20202010010060  |CONTRI. VINC. EXTRAF. CONTRIBUTO UCRAINA 1.962.762,00 1.962.762,00
CRED.V/REG PER
2022|20202010060000  |FINANZ.LEA CONTRIBUTO EXTRA LEA 528.543,00 528.543,00
FINANZ. PER INVEST. -
2022|20202020010050  |ALTRO PRENOTAZIONE SOVRA CUP 291.200,00 291.200,00 =
FINANZ. PER INVEST. -
2022)20202020010050  |ALTRO PIANO INVESTIM. MANUT. DGR 5970/2022 100.000,00 100.000,00 =
FINANZ. PER INVEST. -
2020]20202020010050 _ |ALTRO PROGRAMMA STRAORDINARIO INVEST. DGR V/6681/2] 850.000,00 850.000,00
MOB. EXTRA ATTIVA
2022)20202010030030 _|PRIVATO MOBILITA' EXTRA ATTIVA PRIVATO 12.749.836,00 12.749.836,00 =
CREDITI V/REGIONE SPESA
2022|20202010080000 | CORRENTE STP CONTRIBUTO STP 2022 1.130.703,00 1.130.703,00
2022)20202010070050  |SPESA CORRENTE -ALTRO _|[FUNZIONI NON TARIFFATE PRIVATO 4.558.249,00 4.325.504,00 232.745,00
2022|20202010070050  |SPESA CORRENTE -ALTRO _ |SALDO FUNZIONI NON TARIFF. 2021 198.368,00 198.368,00 =
MOBILITA' ATTIVA
2022|2020201010000 INTERNAZ. MOB. ATTIVA INTERNAZ. DRG DA PUBBL/PRIV. 4.615,00 4.615,00
MOBILITA' ATTIVA
2022)2020201010000 INTERNAZ. MOB. ATTIVA INTERNAZ. AMBULAT. DA PUBBL/PRIV. 110.761,00 110.761,00
TOTALE 2.232.211.243,02  1.897.271.563,73 141.273.058,62
GSA:
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si segnala un disallineamento con la GSA dovuto all’iscrizione di un credito vs Regione per 59.912 € per una
sopravvenienza attiva (atto di mediazione su prestazioni socio-sanitarie) gia ricompresa alla voce” insus-

sistenze attive relative ad acquisti di beni e servizi “ di 862.579 €.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE Al CREDITI

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso pre-
Cod. Informazione sente in Se S, illustrare
azienda?
Vedasi voce in commento in NI CE su svalutazione
- , - crediti
Svalutazioni. Nel corso dell’esercizio sono state effet-
CREDO1 | tuate svalutazioni di crediti iscritti nell’attivo circolan- Sl
te?
Se S\, illustrare
Gravami. Sui crediti dell’azienda vi sono gravami quali
CREDO2 | 4 & < NO
pignoramenti ecc.?
Se Si, illustrare
Cartolarizzazioni. L'azienda ha in atto operazioni di
CREDO3 zzazl zienda P NO
cartolarizzazione dei crediti?
Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene neces- Se S, illustrare
sario fornire per soddisfare la regola generale secon-
do cui “Se le informazioni richieste da specifiche di-
CREDO4 | sposizioni di legge non sono sufficienti a dare una rap- NO

presentazione veritiera e corretta, si devono fornire le
informazioni complementari necessarie allo scopo”
(art 2423 cc)?

7.1 Ulteriori trasferimenti/rettifiche ai sensi della L.R 23/2015

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.
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8. Attivita finanziarie che non costituiscono immob ilizzazioni

B.IIl. Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni

| dati relativi al costo storico, al valore iniziale, alle movimentazioni che concorrono alla determinazione del
valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di detta-
glio, laddove previste dal D.Igs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Pa-
trimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

In particolare, per le categorie Partecipazioni in imprese controllate, collegate e in altre imprese, se movimen-
tate, I'iscrizione tra le attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni & corredata da tutte le in-
formazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipologia, alla forma giuridica, ai criteri di valutazione e a tutte
le altre informazioni richieste dalla normativa vigente; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella
<<ELENCO PARTECIPAZIONI ISCRITTE NELLE ATTIVITA” A BREVE>> del foglio “Dettaglio SP_San” allegata al
Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

Partecipazioni
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

Altri titoli
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ATTIVITA FINANZIARIE CHE NON COSTITUISCONO IMMOBILIZZAZIONI

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:
Caso pre-
Cod. Informazione sente in Se Si, illustrare
azienda?

Se Si, illustrare
Gravami. Sulle attivita finanziarie che non costituisco-
AFO1 no immobilizzazioni vi sono gravami quali pegni, pi- NO
gnoramenti ecc.?

Contenzioso con iscrizione in bilancio. Sulle attivita Se Si, illustrare
finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni
AF02 iscritte in bilancio sono in corso contenziosi con altre NO
aziende sanitarie, con altri enti pubblici o con soggetti
privati?

Contenzioso senza iscrizione in bilancio. Esistono atti- Se S, illustrare
vita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni
AFO3 non iscritte nello stato patrimoniale perché non rico-
nosciute come proprieta dell’azienda in seguito a con-
tenziosi in corso con altre aziende sanitarie, con altri
enti pubblici o con soggetti privati?

NO
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Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene neces- Se Si, illustrare
sario fornire per soddisfare la regola generale secon-
do cui “Se le informazioni richieste da specifiche di-
AFO4 | sposizioni di legge non sono sufficienti a dare una NO
rappresentazione veritiera e corretta, si devono forni-
re le informazioni complementari necessarie allo sco-
po” (art 2423 cc)?

9. Disponibilita liquide
B.IV. Disponibilita liquide

| dati relativi al valore iniziale, agli incrementi e decrementi dell’esercizio che concorrono alla determinazione
del valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di det-
taglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato
Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZION!I delle movimentazioni dell’esercizio

Cassa

Non risultano saldi finali di cassa.

Conto corrente postale

Conti correnti postali:
LA GIACENZA COMPLESSIVA DEI DUE CONTI CORRENTI POSTALI E' PARI A 2.644,20 €

COMO 1.972,57 €
VARESE 671,63 €
2.644,20 €
Tesoreria unica
SITUAZIONE ATS al 31/12/2022 SANITARIO ATS
SALDO INIZIALE DI CASSA 01/01 44.684.522,49 €
REVERSALI EMESSE dal 01/01 al 31/12 (ultimo numero: 15280 san.; 50113 soc.) 2.026.459.197,40 €
MANDATI dal 01/01 al 31/12 (ultimo numero: 16819 san.; 64819 soc.) 1.980.625.092,38 €
SALDO AZIENDA 90.518.627,51 €

Si da evidenza della corretta rilevazione dei saldi delle disponibilita liquide cosi come riportate nei seguenti verbali del
Collegio Sindacale per le relative verifiche trimestrali:

Verifica di cassa al 31/03/2022 verbale n. 8 del 28/04/2022

Verifica di cassa al 30/06/2022 verbale n. 4 del 27/10/2022

Verifica di cassa al 30/09/2022 verbale n. 4 del 27/10/2022

Verbale di cassa al 31/12/2022 verbale n.18 del 16/03/2023

Gli importi indicati sono quelli rilevati dagli estratti conto bancari e corrispondono agli importi rilevati dalle risultanze

i aziendali.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Viene data evidenza dei dati SIOPE 2022 nell’apposita sezione, in calce alla presente Nota Integrativa, al punto 34.
“Dati SIOPE al 31 12 2022".

Nota Integrativa Descrittiva | ATS

16



161

Al fine della corretta classificazione ai fini SIOPE degli incassi e dei pagamenti, il sistema contabile aziendale prevede
impostazioni a livello generale, nonché automatismi connessi alle procedure di registrazione dei documenti.

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE DISPONIBILITA LIQUIDE

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso pre-
Cod. Informazione sente in Se Si, illustrare
azienda?
Se Si, specificare importo e natura del vincolo
Fondi vincolati. Le disponibilita liquide comprendono
DLO1 ! vincotat P a P NO
fondi vincolati?
Se Si, illustrare
Gravami. Sulle disponibilita liquide dell’azienda vi sono
DLO2 I Sulle isp 1 NO
gravami quali pignoramenti ecc.?
Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene neces- Se S\, illustrare
sario fornire per soddisfare la regola generale secon-
do cui “Se le informazioni richieste da specifiche di-
DLO3 sposizioni di legge non sono sufficienti a dare una NO
rappresentazione veritiera e corretta, si devono forni-
re le informazioni complementari necessarie allo sco-
po” (art 2423 cc)?

10. Ratei e risconti attivi
C) RATEI E RISCONTI ATTIVI

| dati relativi al valore iniziale e al valore finale dell’esercizio, sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in
allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio
d’Esercizio.

In particolare, per le categorie C./ Ratei attivi e C.Il Risconti attivi, se movimentate, I'iscrizione tra i ratei e ri-
sconti attivi & corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipologia di realizzazione
entro e oltre i 12 mesi; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Detta-
glio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZION! delle movimentazioni dell’esercizio

Ratei attivi
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

Risconti attivi
| risconti attivi pari a 97.594 € (esercizio 2021: 29.919 €) sono relativi a

servizio elaborazione dati 66720
ASSICURAZIONI 30874
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FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

Altre informazioni relative a ratei e risconti attivi.

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:
Caso pre-
Cod. Informazione sente in Se S|, illustrare
azienda?

. ) - S ) Se S, illustrare
Esistono altre informazioni che si ritiene necessario

fornire per soddisfare la regola generale secondo cui
“Se le informazioni richieste da specifiche disposizioni
RRO1 di legge non sono sufficienti a dare una rappresenta- NO
zione veritiera e corretta, si devono fornire le infor-
mazioni complementari necessarie allo scopo” (art
2423 cc)?

11. Patrimonio netto

A) PATRIMONIO NETTO

| dati relativi alla consistenza iniziale, all'assegnazione e agli utilizzi per sterilizzazioni nel corso dell’esercizio,
nonché i giroconti/riclassificazioni e altre variazioni che concorrono alla determinazione del valore finale
dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove
previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

In particolare, per le categorie A.ll) Finanziamenti per Investimenti, A.IV.2) Riserve da plusvalenze da reinvesti-
re e A.IV.3) Contributi da reinvestire, se movimentate, l'iscrizione tra il Patrimonio Netto & corredata da tutte
le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipologia, alle movimentazioni patrimoniali e finanziarie,
nonché alla consistenza iniziale e finale; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del
foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

Fondo di dotazione

L'importo del Fondo di dotazione é pari a 0 (esercizio 2021: 0 €) a seguito delle scritture definite nelle regole regionali
di chiusura delle posizioni debitorie/creditorie verso Regione Lombardia in esito della riclassificazione della Perdita
portata a nuovo a Fondo di Dotazione e fino alla concorrenza dello stesso.

Finanziamenti per investimenti

La voce, pari a 8.034.111 € (esercizio 2021: 7.694.167 €), accoglie i finanziamenti per beni di prima dotazione per
2.397.427 € (esercizio 2021: 2.618.069 €), i finanziamenti da Regione per investimenti per 5.272.903 € (esercizio 2021:
4.608.940 €), i finanziamenti da altri soggetti pubblici per investimenti per 0 € (esercizio 2021: 0 €) ed i finanziamenti
per investimenti da rettifica contributi in conto esercizio per 363.781 € (esercizio 2021: 467.158 €).

La voce si incrementa nell’esercizio di 339.944 € per effetto degli utilizzi per sterilizzazione e nuovi finanziamenti
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Riserve da donazioni e lasciti vincolati ad investimenti
La voce ¢ pari a 464.300 € (esercizio 2021: 461.279 €).

Altre riserve

La voce, pari a 743.002 € (esercizio 2021: 830.064 €), comprende le riserve da plusvalenze da reinvestire (52.638 €) e
utili destinati ad investimento accantonate negli esercizi precedenti (690.364 €), destinate, in particolare, alla ristrut-
turazione del padiglione Biffi, presso la sede dell’ATS di Varese, in corso di esecuzione.

Contributi per ripiano perdite
Nessun valore.

Utili (perdite) portati a nuovo
Nessun valore

Utile (perdita) d'esercizio
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

11.1 Ulteriori trasferimenti/rettifiche ai sensi della L.R 23/2015

Nulla da rilevare

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AL PATRIMONIO NETTO

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso pre-
Cod. Informazione sente in Se Si, illustrare
azienda?

Si, specificare importo, soggetto erogatore e tipo-
logia di beni acquisiti

Donazioni e lasciti vincolati ad investimenti.
PNO1 Nell’esercizio non sono state rilevate donazioni e la- NO
sciti vincolati ad investimenti?

Fondo di dotazione. Il fondo di dotazione ha subito Se Si, specificare importo e motivazione variazio-

PNO2 N , - N
0 variazioni rispetto all’esercizio precedente? & e
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Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene neces- Se Si, illustrare
sario fornire per soddisfare la regola generale secon-
do cui “Se le informazioni richieste da specifiche di-
PNO3 | sposizioni di legge non sono sufficienti a dare una NO
rappresentazione veritiera e corretta, si devono forni-
re le informazioni complementari necessarie allo sco-
po” (art 2423 cc)?

12. Fondi per rischi e oneri
B) FONDI PER RISCHI ED ONERI

| dati relativi alla consistenza iniziale, all’accantonamento e agli utilizzi dell’esercizio, nonché le riclassificazio-
ni che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota In-
tegrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del
Bilancio d’Esercizio.

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie:

= B.l) Fondi per imposte, anche differite

= B.ll) Fondi per rischi

= B.lll) Fondi da distribuire

= B.IV) Quota inutilizzata contributi di parte corrente vincolati
= B.V) Altri fondi

In particolare, per le categorie B) FONDI PER RISCHI ED ONERI, se movimentate, 'iscrizione tra i fondi e cor-
redata da tutte le informazioni di dettaglio relative agli eventuali utilizzi dei fondi indicando la natura del co-
sto; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio Utilizzi_ Fondi _San allegata al
Bilancio d’Esercizio.

Inoltre, per le categorie B.IV) Quote inutilizzate contributi, se movimentate, I'iscrizione tra i fondi & corredata
da tutte le informazioni di dettaglio relative alla Assegnazione indicando la descrizione dell'ente o del sogget-
to concedente, gli estremi degli atti di assegnazione, la destinazione e la natura dei costi correlati al contribu-
to, gli importi assegnati, utilizzati e accantonati, nonché le quote destinate agli investimenti; le informazioni
di dettaglio sono rilevate nelle tabelle apposite dei fogli “VincNI SAN” e “UtilizziNlI_SAN” allegati al Bilancio
d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZION!| delle movimentazioni dell’esercizio

Fondi per imposte, anche differite
La voce, pari a 0 € (esercizio 2021: 0 €).

Fondi per rischi
La voce, pari a 2.053.857 € (esercizio 2021: 2.074.024 €), comprende:

- il Fondo rischi per cause civili ed oneri processuali, per 1.499.821 €; non sono stati effettuati accantonamenti, ancor-
che richiesti per 1.330.190 €, in quanto non assegnati in sede di assestamento;
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- il Fondo rischi per contenzioso personale dipendente, per 518.164 €; non sono stati effettuati accantonamenti
- altri fondi rischi, per 28.524 €;
Fondo rischi per interessi di mora per 7.348 €

Quote inutilizzate contributi

La voce, pari a 13.757.828 € (esercizio 2021: 19.017.796 €) trova dettaglio analitico nell’apposito allegato allo Stato
Patrimoniale.

Altri fondi oneri e spese

La voce, pari a 32.724.502 € (esercizio 2021: 27.008.166 €), accoglie il fondo per rinnovi contrattuali della dirigenza e
del comparto del personale dipendente (4.327.239 €) e per i rinnovi delle convenzioni dei MMG/PLS/MCA/SUMAI
(17.022.338 €), oltre alle voci dettagliate nell’apposita sezione “B.V.3) Altri fondi per oneri e spese” di seguito riporta-
te:

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

Di seguito sono illustrati brevemente i criteri utilizzati per la determinazione dell’entita dei fondi, nonché de-
gli estremi dei verbali del Collegio Sindacale come specificato nella tabella. Nel caso di assenza di un verbale
specifico del collegio sindacale, si & indicato il verbale di approvazione del bilancio d’esercizio cui il fondo si
riferisce.

3.20.10.00.000.000.00.000 B.1) Fondi per imposte, anche differite

Anno di Criteri di Estremi del verbale del

Descrizione . . L Importi e
costituzione determinazione P Collegio Sindacale
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3.20.20.10.000.000.00.000 B. Il. 1) Fondo rischi per cause civili ed oneri processuali

Anno di Crit eri di Est remi del verbale del
cost it uzione det erminazione Collegio
Sindacale
Descrizione Import i
Valutazione n. 19 del
Vertenza B.M 2015 dell’Ufficio Legale 51.000 26/11/2016
Valutazione n. 14 del
Vertenza Federfarma 2016 dell Ufficio Legale 17.929 05/09/2017
. Valutazione n. 10 del
Vertenza F. Molina 2017 dell Ufficio Legale 40.783 05/06/2018
Valutazione n. 10 del
Vertenza Caporali/Molina 2017 dell'Ufficio Legale 25.000 05/06/2018
) ) Valutazione
Vertenza Multimedica 2020 dell'Ufficio Legale 955.878
. ) Valutazione
Vertenza Fondazione Comi 2020 dell'Ufficio Legale 42.000
) . . ) Valutazione
Vertenza Villa Santa Maria Rosa dei Venti 2020 dell'Ufficio Legale 265.231
. . ) Valutazione
Vertenza Finazzi/Molina 2020 dell'Ufficio Legale 90.000
o . ) Valutazione
Vertenza Troisi Bruno/Consorzio Zenit 2020 dell’Ufficio Legale 12.000
1.499.821

3.20.20.30.000.000.00.000 B.11.3) Fondo rischi connessi all'acquisto di prestazioni sanitarie da privato

Anno di Criteri di Estremi del verbale del

Descrizione o o Importi .
costituzione determinazione P Collegio Sindacale

Per la suddetta area di bilancio
non sono rilevati valori di bilancio

3.20.20.40.000.000.00.000 B.I1.4) Fondo rischi per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione)

Anno di Criteri di Estremi del verbale del

Descrizione Lo - Importi e
costituzione determinazione P Collegio Sindacale

Per la suddetta area di bilancio
non sono rilevati valori di bilancio
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3.20.20.20.000.000.00.000 B.I1.5) Altri fondi rischi

Estremi del verbale
Anno di Criteri di del
Descrizione costituzione determinazione Importi Collegio Sindacale
n. 3 del
16/07/2019
Accantonamenti quote sperimentazioni 2018 28.525

3.20.20.20.000.000.00.000 B.11.6) Fondo rischi per interessi di mora

Estremi del verbale
Anno di Criteri di del
Descrizione costituzione determinazione Importi Collegio Sindacale
Interessi passivi di mora per ritardato pagamento
fatture dei saldi su prestazioni psichiatriche di una Calcolo interessi di
struttura accreditata 2012 mora 7.348
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3.20.50.30.000.000.00.000 B. V. 3 ) Altri fondi per oneri e spese - Altri fondi per oneri e spese - altro

Anno di Criteri di
costituzio determina
Descrizione ne zione Import i

Accantonamento psichiatria 2008 2008 581.000
Accantonamento risparmi applicazione L.133/08 2010 8.000
Accantonamento risparmi applicazione L.133/08 E DL 78/2010 2011 21.000
Accantonamento risparmi PIANO RAZIONALIZZAZIONE 2012 2012 142.000
Accantonamento risparmi applicazione L.133/08 EDL 78/2010 2012 30.000
Accantonamento risparmi applicazione L.133/08 E DL 78/2010 2013 3.000
ACCANTONAMENTI RECUPERI NOC AZIENDA OSP. SANT'ANNA 2014 310.000
Accantonamento risparmi applicazione L.133/08 EDL 78/2010 2014 5.000
ACCANTON RISPARMI BENI E SERVIZI E MAGGIORI ENTRATE 2014 196.279
Accantonamento applicazione L.662/96 1999 77.000
Accantonamento NOC 2015 278.575
Accantonamenti per sopravv. Attive da STP Prefettura 2015 276.000
F. Accantonamento "governo cl inico a. 2008" MMG/PLS 2008 865.000
F. Accantonamento fondi formazione MCA 2008 114.000
F. Accantonamento sanzioni Dipartimenti di Prevenzione Veterinario (nota regionale 2011 219.000
F. Accantonamento per progetti aziendali Veterinaria (nota regionale prot. 2011 4.000
H1.2011.0026609 del 13.9.2011)
F. Accantonamento Risparmi Psichiatria a.2008 2008 320.000
F. Accantonamento interessi attivi suc/c Tesoreria a .2011 e 2012 2011/2012 849.000
F. Accantonamento maggior ri cavi a.2012 2012 67.000
F. accantonamento ri sparmi Piano di Razionalizzazione della spesa a. 2011 e 2012 2012 129.000
F. accantonamento proventi da fitti attivi ai sensi art. 3 - comma 5, L.724/1994, 2011/2012 31.000
modif. dall'art. 98, comma 3, della L.388/2000
F. accantonamento Recuperi Noc anni 1998-2002 2014 133.646
Accantonamento recupero NOC anni 1998-2002 ex AO di Gallarate 2015 136.000
Legge Balduzzi 2015 46.000
Affitti attivi ex ONP Legge 724/1994 2015 32.000
Accantonamento spese socio-sanitarie DG welfare 2016 41.000
accantonamento proventi da fitti attivi mobiliari ex ONP ai sensi art.3 -comma 5, 2016 31.000
L724/1994 modif. dall'art. 98, comma 3, della L. 388/2000
Accantonamenti per recuperi NOC 2016 472.000
Accantonamento premi operosita ante 01/01/1998 2016 114.754
Accantonamento proventi Call Center Regionale 2016 0
Giroconto per acc.to da Debiti v/personale dipendente per Legge Balduzzi L. Professione dal 2005 al 2014 164.000
Accantonamenti per recuperi NOC 2017 471421
Accantonamento proventi Call Center Regionale 2017 0
Fondo art. 113 DIg 50/2016 2018 0
Accantonamento proventi 194/2008 2018 0
Accantonamenti per recuperi NOC 2018 471421
Accantonamento proventi Call Center Regionale 2018 0
Accantonamento GAP ATS Montagna 2019 20.818
Accantonamenti per recuperi NOC 2019 471421
Accantonamento proventi Call Center Regionale 2019 0
Accantonamento contributo ampliamento posti letto PS 2019 192.440
Accantonamento DLGS 194/2008 2019 69.606
Accantonamento DLGS 194/2008 2020 100.000
Recuperi MCA maggiorazione compenso orario 2020 11.762
Accantonamenti per recuperi NOC 2020 471.422
Accantonamento proventi Call Center Regionale 2020 0
Accantonamento DPC farmaci anno 2020 2020 1.149.050
Accantonamento degenze di sorveglisanza 2020 886.590
Accantonamento DLGS 194/2008 2021 120.000
Recuperi MCA maggiorazione compenso orario 2021 62.450
Accantonamenti per recuperi NOC 2021 465.552
Accantonamenti per recuperi NOC 2022 490.552
Accantonamento PIL 2022 56.659

11.207.418
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Si riportano di seguito incrementi e decrementi di periodo:

Incrementi IMPORTO
Sanzioni attivita controllo PSAL anno 202 € 1.061.382
Accantonamenti per recuperi NOC € 490.552
Accantonamento PIL € 56.659
1.608.593
Decrementi e Giroconti IMPORTO
Sanzioni attivita controllo PSAL anno 2022 € 1.061.382
Utilizzi proventi DLGS 194/2008 € 64.616
Riclassifica acc. 2018 fondo art. 113 Dlg 50/2016 € 7.325
1.133.323

3.20.50.40.000.000.00.000 B.V.4) Altri Fondi incentive funzioni tecniche ART.113 D.Lgs 50/216

Il fondo ammonta a 113.241 €

3.20.50.30.000.000.00.000 B.V.3) Altri fondi per oneri e spese - Altri fondi per Libera Professione

Acc.to Legge Balduzzi L.Professione1.189/2012 2013 14.000,00
Acc.to Legge Balduzzi L.Professione 1.189/2012 2014 14.000,00
Acc.to Legge Balduzzi L.Professione 1.189/2012 2015 13.000,00
Acc.to Legoe Balduzzi L.Professione 1.189/2012 2016 3.000,00
Acc.to Legoe Balduzzi L.Professione 1.189/2012 2016 3.000,00
Acc.to Legge Balduzzi L.Professione 1.189/2012 2017 1.100,00
Acc.to Legge Balduzzi L.Professione |.189/2012 2018 1.021,00
Acc.to Legge Balduzzi L.Professione |.189/2012 2019 912,00
Acc.to Legge Balduzzi L.Professione |.189/2012 2020 1.215,00
Acc.to Legge Balduzzi L.Professione |.189/2012 2021 1.442,00
Acc.to Legge Balduzzi L.Professione |.189/2012 2022 1.577,00

Totale 54.267,00
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ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A FONDI RISCHI E ONERI

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso pre-
Cod. Informazione sente in Se Si, illustrare
azienda?

Se Si, illustrare

Con riferimento ai rischi per i quali e stato costituito
FRO1 un fondo, esiste la possibilita di subire perdite addi- NO
zionali rispetto agli ammontari stanziati?

Se Si, indicare le informazioni utili per la com-

Esistono rischi probabili, a fronte dei quali non é stato . . .
prensione della situazione

FRO2 costituito un apposito fondo per I'impossibilita di NO
formulare stime attendibili?

Se Si, indicare le informazioni utili per la com-

Esistono rischi (né generici, né remoti) a fronte dei . . .
prensione della situazione

quali non é stato costituito un apposito fondo perché
solo possibili, anziché probabili? Da tali rischi potreb-
bero scaturire perdite significative?

FRO3 NO

Esistono altre informazioni che si ritiene necessario Se Si, illustrare
fornire per soddisfare la regola generale secondo cui
“Se le informazioni richieste da specifiche disposizioni
FRO4 di legge non sono sufficienti a dare una rappresenta- NO
zione veritiera e corretta, si devono fornire le infor-
mazioni complementari necessarie allo scopo” (art
2423 cc)?

13. Trattamento di fine rapporto

C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO

| dati relativi alla consistenza iniziale, all’accantonamento e agli utilizzi dell’esercizio, nonché le riclassificazio-
ni che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota In-
tegrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono
presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del
Bilancio d’Esercizio.

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie:

= C.l) Premi operosita
= C.ll) TFR personale dipendente

In particolare, per le categorie C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO se movimentate, l'iscrizione tra i fondi e
corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative agli eventuali utilizzi dei fondi indicando la natura del
costo; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio Utilizzi_Fondi_San allegata al
Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

i Premi operosita
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L’accantonamento premio operosita SUMAI si riferisce agli psicologi convenzionati transitati all’ASST Lariana nel corso
del 2017 per la sola parte di competenza e per lo psicologo convenzionato rimasto a carico dell’ATS, secondo quanto
previsto dall’Art 49 ACN 29/07/2014. L’accantonamento dell’esercizio & pari a 10.000 €.

TFR personale dipendente
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Nulla

Di seguito sono illustrati brevemente i criteri utilizzati per la determinazione dell’entita dei fondi, nonché de-
gli estremi dei verbali del Collegio Sindacale come specificato nella tabella. Nel caso di assenza di un verbale
specifico del collegio sindacale, si & indicato il verbale di approvazione del bilancio d’esercizio cui il fondo si
riferisce.

3.30.10.00.000.000.00.000 C.I) Premi operosita

Descrizione Anno di Criteri di Imoorti Estremi del verbale del
costituzione determinazione P Collegio Sindacale
sino al 1994 0
1995/1997 0
1998 0
1999 0
2000 0
A t t io SUMAI
SeCURELUS LSS 2001 Disposizione di legge 24.000 n.2 del25/03/2003
A t t io SUMAI Di izi dil
ccantonamento premio 2002 isposizione di legge 2000 n.12 del 20/10/2003
A t t io SUMAI Di izi dil
ccantonamento premio 5003 isposizione di legge 7000 n.4 del 24/03/2005
A t t io SUMAI Di izi dil
ccantonamento premio 5004 isposizione di legge 2000 n.4 del 09/03/2006
Accantonamento premio SUMAI 2005 Disposizione di legge 8.000 n.15 del13/09/2006 e
n.17 del 17/11/2006
A t t io SUMAI Di izi dil
ccantonamento premio 2006 isposizione di legge 8.000 n. 16 del 14/09/2008
A t t io SUMAI Di izi dil
ccantonamento premio 2007 isposizione di legge 8.000 n. 14 del 15/09/2008
A t t io SUMAI Di izi dil
ccantonamento premio 9008 isposizione di legge 7000 n. 14 del 24/09/2009
A t t io SUMAI Di izi dil
ccantonamento premio 2009 isposizione di legge 12.000 n.17 del 20/12/2010
Accantonamento premio SUMAI Disposizione di legge
sl 2010 EpeEons Al 12.000 n.15 del 18/11/2011
A t t io SUMAI Di izi dil
ccantonamento premio 5011 isposizione di legge 17.000 n.1 del 17/01/2013
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Accantonamento premio SUMAI 2012 Disposizione di legge 12.000 n.11 del 19/06/2013

Accantonamento premio SUMAI 5013 Disposizione di legge 12.000 n.19 del 07/11/2014

Accantonamento premio SUMAI 5014 Disposizione di legge 0

Accant t io SUMAI Disposizione di | :
ccantonamento premio 5015 isposizione di legge 1.000 22/115/301196de|

Accantonamento premio SUMAI 2017 Disposizione di legge 15.000 n.10 del 05/06/2018

Utilizzo 5018 Disposizione di legge 95470 n. 3 del 16/07/2019

Accantonamento premio SUMAI 2018 Disposizione di legge 9.740 n. 3 del 16/07/2019

Accantonamento premio SUMAI 5019 Disposizione di legge 10.000

Utilizzo 2019 Disposizione di legge 9953

Accantonamento premio SUMA| 2020 Disposizione di legge 10.000

Accantonamento premio SUMA| 071 Disposizione di legge 10.000

Accantonamento premio SUMAI 2033 Disposizione di legge 10.000

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso pre-
Cod. Informazione sente in Se S|, illustrare
azienda?
Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene neces- Se Si, illustrare
sario fornire per soddisfare la regola generale secon-
do cui “Se le informa-zioni richieste da specifiche di-
TRO1 sposizioni di legge non sono sufficienti a dare una NO
rappresentazione veritiera e corretta, si devono forni-
re le informazioni complementari necessarie allo sco-
po” (art 2423 cc)?

14. Debiti
D) DEBITI

| dati relativi al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio quali incrementi, decrementi per pagamenti
e giroconti, che concorrono alla determinazione del valore finale dell’anno, nonché i dettagli dei debiti per
acquisto cespiti ed, infine, le fatture da ricevere, I'anzianita e la scadenza dei crediti, sono riportati nelle ta-
belle di Nota Integrativa Tabellare (vedi allegati del Bilancio d’Esercizio).

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie:

= D.I. Debiti per Mutui passivi

= D.Il. Debiti v/Stato
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= D.IIl. Debiti v/Regione

= D.IV. Debiti v/Comuni

= D.V. Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche

= D.VI. Debiti V/ Societa Partecipate e/o Enti Dipendenti Della Regione
= D.VIIl. Debiti v/Fornitori

= D.VIII. Debiti v/Istituto tesoriere

= D.IX. Debiti Tributari

= D.X. Debiti v/Istituti previdenziali, assistenziali e sicurezza sociale

= D.XI. Debiti v/Altri

In particolare, per la categoria D.I. Debiti per Mutui passivi, se movimentata, I'iscrizione tra i debiti e correda-
ta da tutte le informazioni di dettaglio relative alla destinazione, al soggetto erogatore, agli estremi della de-
libera di autorizzazione regionale, alla scadenza, alla garanzia e ai tassi reali, nonché I'importo iniziale e il de-
7

bito residuo; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Dettaglio SP_San
allegata al Bilancio d’Esercizio.

Per la categoria Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilita in compensazione e non se
movimentata, l'iscrizione tra i debiti & corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla mobilita in
compensazione e non in compensazione e alle altre prestazioni; le informazioni di dettaglio sono rilevate nel-
la tabella del foglio “Cons” allegata al Bilancio d’Esercizio.

Per le informazioni di dettaglio relative ai debiti verso la Regione, ai debiti verso Aziende Sanitarie pubbliche e
ai debiti verso fornitori si rinvia alle apposite tabelle allegate agli schemi del Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZION!I delle movimentazioni dell’esercizio

Debiti per Mutui passivi
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

Debiti v/Stato

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

Debiti v/Regione

| debiti verso Regione risultano complessivamente pari a 42.654.801 € (esercizio 2021: 28.981.640 €) Il decremento
dell’esercizio & pari a 13.673.161€ e riguardano principalmente la mobilita passiva internazionale.

Debiti v/Comuni
Questa voce, pari a 307.435 € (esercizio 2021: 257.908 € ), registra, nell’esercizio, incrementi per 1.161.985 € e de-

crementi per 1.112.458 €. La voce accoglie debiti per prestazioni socio sanitarie erogate da strutture gestite dai Co-
muni.

Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche

La voce, pari a 177.348.664 € (esercizio 2021: 186.736.705 €), registra incrementi dell’esercizio per 974.404.293 € e
decrementi per 983.758.276 €.

La voce accoglie, quasi esclusivamente, i debiti verso le ASST del territorio per prestazioni sanitarie.

Inoltre, in questa voce, rientrano i debiti verso le altre strutture della Regione e verso aziende sanitarie pubbliche per
mobilita passiva non compensata.

Debiti V/ Societa Partecipate e/o Enti Dipendenti Della Regione
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Il debito di 96.838 € (esercizio 2020: 97.438 €) rappresenta il debito verso ARPA per I'addebito di prestazioni ricevute
con decrementi d’esercizio pari a 600 €

Debiti v/Fornitori

Il debito complessivo verso fornitori, pari a 112.096.853 €, registra un incremento complessivo rispetto al debito regi-
strato nell’esercizio precedente, pari a 8.706.864 €; la variazione e essenzialmente cosi determinata:

[D.VI1. Debiti v/Fomitori [e.] 103.389.989] 112.006.853]  8.706.864]

Descrizione Valore netto al | Valore netto al Variazione
31/12/2021 31/12/2022
D.VII.1) Debiti verso erogatori (privati accreditati e convenzionati) di prestazioni sanitarie €. 96.132.607 105.633.400 9.500.793
D.VII.1.1) Debiti verso Aziende sanitarie private (sanita) €. 51.053.539 45.240.122 (5.813.417)
D.VII.1.2) Debiti verso Aziende e Enti socio-sanitari pubblici (assi) €. 3.181.534 1.555.451 (1.626.083)
D.VII.1.3) Debiti verso Aziende e Enti socio-sanitari privati (assi) €. 29.726.470 23.237.198 (6.489.272)
D.VII.1.4) Debiti verso Farmacie convenzionate €. 11.374.955 12.553.902 1.178.947
D.VII.1.5) Debiti verso MMG, PLS e MCA €. 25.517.070 34.217.381 8.700.311
D.VII.1.6) Debiti verso erogatori sanitari privati per mobilita attiva privata extraregione €. 0 0 0
D.VIL.1.b) Note di credito da ricevere (privati accreditati e convenzionati) €. (24.720.961) (11.170.654) 13.550.307
D.VII.2) Debiti verso altri fornitori €. 7.257.382 6.463.453 (793.929)
D.VII.2) Debiti verso Fornitori di Beni e Altri senizi sanitari €. 3.416.762 2.404.113 (1.012.649)
D.VII.2) Debiti verso Fornitori di Beni e Senizi non sanitari €. 4.114.596 4.354.117 239.521
D.VII.2.b) note di credito da ricevere (altri fornitori) €. (273.976) (294.777) (20.801)

Si rinvia al commento in Crediti verso erogatori privati per gquanto concerne le Note di Credito da ricevere.

Debiti v/Istituto tesoriere
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

Debiti Tributari
La voce, pari a 4.397.344 € (esercizio 2021: 2.897.629 €), si riferisce, essenzialmente, al debito per trattenute su lavo-
ro dipendente e convenzionato e per IVA split, entrambi versati nel mese di gennaio 2023.

Debiti v/lIstituti previdenziali, assistenziali e sicurezza sociale
| debiti verso Istituti previdenziali, assistenziali e sicurezza sociale, pari a 8.934.015€ (esercizio 2021: 5.912.102 €), so-
no costituiti principalmente da debiti verso ENPAM e da debiti per premi di riscatto.

Debiti v/Altri
La voce e pari a 5.934.833 € (esercizio 2021: 4.927.909 €) e registra un incremento di 1.006.925 €. Ed e cosi composta:
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D.XI. Debiti V/Altr e ] 4.927.90q] 5.934.833]  1.006.925
Descrizione Valore netto al | Valore netto al Variazione
31/12/2021 31/12/2022
D.X..1) Debiti valtri finanziatori €. 0 0 0
D.X.2) Debiti vdipendenti €. 3.101.662 4.041.772 940.110
D.X.2.a) Debiti verso dipendenti €.

D.X.2.a.1) Debiti verso dipendenti per libera professione €. 47.509 56.203 8.694
D.Xl.2.a.2) Debiti verso dipendenti altro €. 3.054.153 3.985.569 931.416
D.X.2.b) Debiti verso dipendenti per rinnovi contrattuali €. 0 0 0
D.X.2.c) Liquidazioni a dipendenti €. 0 0 0
D.X.2.d) Debiti per ferie non godute €. 0 0 0
D.X1.3) Debiti v/gestioni liquidatorie/stralcio €. 0 0 0
D.X1.4) Altri debiti diversi & 1.826.246 1.893.061 66.815
D.Xl.4.a) Altri debiti diversi - V/Privati €. 1.822.375 1.836.316 13.941
D.X..4.b) Altri debiti diversi - V/Enti Pubblici €. 3.871 56.745 52.874

D.Xl.4.c) Altri debiti diversi - V/Gestioni interne €. 0
D.X.4.c.1) Debiti verso Bilancio Sanitario €. 0 0 0
D.X.4.c.2) Debiti verso Bilancio Sociale €. 0 0 0
D.X.4.c.3) Debiti verso Bilancio Ricerca €. 0 0 0

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

14.1 Ulteriori trasferimenti/rettifiche ai sensi della L.R 23/2015

Nulla

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A DEBITI

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso pre-
Cod. Informazione sente in Se S, illustrare
azienda?
Se Si, specificare importi per fornitori e allegare
comunicazioni regionali in merito
DBO1 Transazioni. | debiti verso fornitori sono sottoposti a NO

procedure di transazione regionali?
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Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene neces- Se Si, illustrare
sario fornire per soddisfare la regola generale secon-
do cui “Se le informazioni richieste da specifiche di-
DB02 | sposizioni di legge non sono sufficienti a dare una NO
rappresentazione veritiera e corretta, si devono forni-
re le informazioni complementari necessarie allo sco-
po” (art 2423 cc)?

15. Ratei e risconti passivi

E) RATEI E RISCONTI PASSIVI

| dati relativi al valore iniziale e al valore finale dell’esercizio, sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in
allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio
d’Esercizio.

In particolare, per le categorie E.l Ratei passivi e E.ll Risconti passivi, se movimentate, |'iscrizione tra i ratei e
risconti attivi & corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipologia di realizzazio-
ne entro e oltre i 12 mesi; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Detta-
glio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

Ratei passivi
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

Risconti passivi
Sono presenti risconti passivi per 14.968 € (esercizio 2021: 24.073 €) quale quota di affitto attivo di competenza

dell’esercizio successivo per 14.968 €

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A RATEI E RISCONTI PASSIVI.

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso pre-
Cod. Informazione sente in Se S, illustrare
azienda?
Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene neces- Se Si, illustrare
RPO1 sario fornire per soddisfare la regola generale secon- NO
do cui “Se le informazioni richieste da specifiche di-
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sposizioni di legge non sono sufficienti a dare una
rappresentazione veritiera e corretta, si devono forni-
re le informazioni complementari necessarie allo sco-
po” (art 2423 cc)?

16. Conti d’ordine
F) CONTI D’ORDINE

| dati relativi al valore iniziale e alle movimentazioni, quali incrementi e decrementi dell’esercizio che concor-
rono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabel-
lare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.Igs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in alle-
gato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio
d’Esercizio.

Per le informazioni di dettaglio si rinvia alle apposite tabelle allegate al Bilancio di Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

L'importo dei conti d’ordine pari a 1.099.162 € (esercizio 2021 1.099.162 €) si riferisce a beni in comodato per 19.190
€ relativo ad un ecografo ed un defibrillatore (ASST Settelaghi) e alle somme ancora da incassare al 31/12/2019 in re-
lazione ai piani di rateizzazione, sottoscritti con la ex A.O. Sant’ Antonio Abate di Gallarate per recuperi NOC anni
1998-2002, per 1.079.972 € . La variazione € da ricondurre agli avvenuti incassi.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A CONTI D’ORDINE

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso pre-
Cod. Informazione sente in Se S, illustrare
azienda?
Se Si, illustrare
Coo01 Sono state attivate operazioni di project finance? NO
Se Si, illustrare
Co02 Esistono'beni dell’Azienda presso terzi (in deposito, in NO
pegno o in comodato)?
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Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene neces- Se Si, illustrare
sario fornire per soddisfare la regola generale secon-
do cui “Se le informazioni richieste da specifiche di-
CO03 | sposizioni di legge non sono sufficienti a dare una NO
rappresentazione veritiera e corretta, si devono forni-
re le informazioni complementari necessarie allo sco-
po” (art 2423 cc)?

17. Superamento prescrizioni Bilancio di esercizio 2021

Si allega copia della nota ATS INSUBRIA prot.122595 del 14/11/2022 relativa alle prescrizioni Bilancio di esercizio 2021

DIREZIONE GENERALE

Via Ottorino Rossi n. 9 — 21100 Varese
Tel. 0332/277.111
www.ats-insubria.it

protocollo@pec.ats-insubria.it

Class. 01.05.02
REGIONE LOMBARDIA
DIREZIONE GENERALE SALUTE
U.O. ECONOMICO FINANZIARIO E SISTEMI
DI FINANZIAMENTO
STRUTTURA BILANCI, COSTI E
EQUILIBRIO ECONOMICO
FINANZIARIO DI SISTEMA
Piazza Citta di Lombardia, 1
20124 MILANO

servizifinanziari@pec.regione.lombardia.it

Oggetto: DGR 6782/2022 - Approvazione con prescrizioni dei bilanci d’esercizio 2021

Con riferimento alla D.G.R. n. 6782 del 02/08/2022 ad oggetto “Approvazione con pre-
scrizioni dei Bilanci d’esercizio 2021 delle Agenzie di Tutela della Salute (A.T.S.)” ed in concor-
danza con le indicazioni contenute nella nota prot. A1.2022.0580565 del 21/7/2022 si comuni-
ca che in sede di approvazione del Bilancio d’esercizio 2022 si provvedera al riallineamento dei
crediti e debiti v/Regione parte corrente sulle competenze 2015 e precedenti e 2018 mediante
compensazione e stralcio delle partite non riallineate.

Si riassumono i crediti/debiti vs aziende sanitarie pubbliche della Regione in argomento
nel prospetto sottoriportato:
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| 2021]
|consuntivo

322 ATS DELL'INSUBRIA

Ente Dichiarante

DELTA importi dichiarati sui moduli CONS

import import
g;’s“s/ccr:z‘i’;d' Descrizione conto di debito/credito es"::':a COD ENTE RICEVENTE es";:r'eda DELTA GIUSTIFICHE DELTA AGGIORNAMENTO
Dichiarante Riferimento
321 - ATS DELLA CITTA'
100000 |Debiti verso Agenzie Tutela Salute della Regione 868.085 [METROPOLITANA DI MILANO 868.001 |- 6 |Bolli +ar nti |riconciLIATO
701 - ASST GRANDE OSPEDALE registrazione importo IVA split a cavallo
100000 | Debiti verso Aziende Socio-Sanitarie Territoriali della Regione 13.681 |METROPOLITANO NIGUARDA 13.279 402 |dresercizio PARTITA CONTABILMENTE CHIUSA NEL 2022
quota a carico dipendente contributi direttore
120204001003021000  [Crediti da Aziende Socio-Sanitarie Territoriali della Regione 14.370 | 709 - ASST DI LODI 20.660 |- 6.290 |non indicati da 322 PARTITA CONTABILMENTE CHIUSA NEL 2022
923 - IRCCS ISTITUTO registrazione importo IVA split a cavallo
1.20.20.40.010.030.30.00{ Crediti da IRCCS e Fondazioni di diritto pubblico della Regione 720 [NEUROLOGICO CARLO BESTA 878 |- 158 |d'esercizio FATTURA IN CORSO DI EMISSIONE
1.20.20.40.010.030.11.00{ Crediti da Agenzie Tutela Salute della Regione 28.479 | 324 - ATS DELLA BRIANZA 28.478 1 |arrotondamenti RICONCILIATO
925 - IRCCS OSPEDALE
1.20.20.40.010.030.30.00{ Crediti da IRCCS e Fondazioni di diritto pubblico della Regione 375 [POLICLINICO DI MLANO 374 1 |arrotondamenti RICONCILIATO
1.20.20.40.010.030.11.00{ Crediti da Agenzie Tutela Salute della Regione 998 [ 992 - AZIENDA DEI CONTROLLI 999 |- 1 |arrotondamenti RICONCILIATO
TOTALE DELTA CREDITI 6.447
TOTALE DELTA DEBITI 396

Si conferma il loro riallineamento entro la chiusura del corrente esercizio.

Cordiali saluti.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Lucas Maria Gutierrez
Documento informatico firmato digitalmente
ex D.P.R. n. 445/2000 e D.Lgs. n. 82/2005 e norme collegate
sostituisce il documento cartaceo firmato in autografo

Responsabile del procedimento: Iacomino Carlo Maria
Dipartimento Amministrativo Di Controllo E Degli Affari Generali E Legali
S.C. ECONOMICO FINANZIARIO economicofinanziario@ats-insubria.it

Regolarizzazioni contabili relative alle prescrizioni 2021 effettuate sul Bilancio Consuntivo 2022

. posizioni creditorie e debitorie verso Regione: si conferma il superamento delle prescrizioni con le seguen-
ti risultanze contabili che hanno generato una sopravvenienza passiva di modico valore pari a €92,53

Valore al Valore al
31/12/2021 31/12/2022

Descrizione

D.lI.6) Acconto quota FSR da Regione o Provincia Autonoma
(non regolarizzato) 2.902 0

B.ll.2.a) Crediti VRegione o Provincia Autonoma per spesa
corrente 2.995 0

. posizioni intercompany dello stato patrimoniale: si conferma il superamento delle prescrizioni nel corso dell’esercizio
2022;
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CONTO ECONOMICO

18. Contributi in conto esercizio

17.1 Contributi in conto esercizio

A.1) Contributi in conto esercizio

| dati relativi al valore dei contributi dell’esercizio confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa va-
riazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie:

= Ala
= Alb
= Alc
= Ald

Contributi in c/esercizio da Regione per quota Fondo Sanitario regionale
Contributi in c/esercizio (Extra Fondo)

Contributi in c/esercizio per ricerca

Contributi in c/esercizio da privati

_— — = —

In particolare, per le categorie dei Contributi, se movimentate, I'iscrizione tra i ricavi € corredata da tutte le
informazioni di dettaglio relative alla Assegnazione indicando la descrizione dell'ente o del soggetto conce-
dente, gli estremi degli atti di assegnazione, la destinazione e la natura dei costi correlati al contributo, gli
importi assegnati, utilizzati e accantonati, nonché le quote destinate agli investimenti; le informazioni di det-
taglio sono rilevate nelle tabelle apposite del foglio “VincNI _SAN” allegata al Bilancio d’Esercizio.

Infine, per le categoria dei Contributi ¢/esercizio da enti pubblici e in particolare il contributo AREU, se movi-
mentato, I'iscrizione tra i ricavi & corredata anche dal Conto Economico — Emergenza Urgenza 118 rilevato
nella tabella apposita del foglio “Ce-118” allegato al Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

Finanziamento di parte corrente (FSR indistinto)

Per il Finanziamento di parte corrente, I'importo inserito corrisponde a quanto assegnato con Decreto 6983 del
12/05/2023 ed €& pari a 1.792.081.582 € (esercizio 2021: 1.778.642.098 €), quale finanziamento di parte corrente basa-
to sui costi standard territoriali per il finanziamento dei LEA e a 234.729.825 € (esercizio 2021: 234.729.825 €), quale
finanziamento di parte corrente Territorio per il finanziamento dell’attivita socio sanitaria (ex ASSI).

Funzioni

Per le Funzioni non coperte da tariffe, I'importo inserito corrisponde a quanto assegnato con Decreto 6983 del
12/05/2023 ed & pari a 1.407.408. € (esercizio 2020: 1.355.034 €), quale remunerazione di alcune funzioni non coper-
te da tariffe predefinite svolte dall’ATS;

Altri Contributi da Regione

Coerentemente con quanto indicato Decreto di assegnazione definitiva 2022, sono stati inseriti i seguenti importi:
-20.377.376 € (esercizio 2021: 19.584.030 €) per altri contributi in c/esercizio da regione - FSR indistinto;

- 5.841.756€ (esercizio 2021: 4.576.862 €) per contributi in c/esercizio da Regione - extra Fondo

Gli importi, corrispondono a quanto assegnato con Decreto 6983 del 12/05/2023 e sono riferiti alla gestione sanitaria
(SAN), il cui utilizzo viene dettagliato nella seguente tabella:
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Contributi FSR Indistinto BES 2021 BES 2022 DIFF
Progetti neuropsichiatria 907.600,00 907.600,00 -
Progetti psichiatria 1.257.300,00 1.180.067,00 77.233,00
Hospice -
subacuti -
Reti sanitarie -
aids 1.770.165,00 1.770.165,00
ambulatori al sabato -
Rinnovi personale dipendente 1.906.746,00 907.277,00 999.469,00
SISS farmacie 1.381.326,00 3.088.707,00 1.707.381,00
RAR (con oneri e IRAP) pers. Dip. 349.226,00 340.836,00 8.390,00
Altri contributi: progetti -
Presa in carico 724.741,00 1.500.000,00 775.259,00
Rinnovi contrtrattuali MMG 4.933.719,00 5.267.620,00 333.901,00
Stili di vita 60.000,00 60.000,00 -
Attivita ampliamento temporaneo PS -
Voucher non autosufficienze 1.520.389,00 1.703.188,00 182.799,00
Laboratori di prevenzione 72.844,00 118.714,00 45.870,00
Presa in carico Il sem 2021 -
PIC coop. MMG | e Il Sem 2022 729.447,00 1.555.584,00 826.137,00
Campagna vaccinale Gen/giugno pazienti covid-19 849.477,00 849.477,00
Fleet management 625.006,00 933.305,00 308.299,00
AIDS 1.965.001,00 1.965.001,00
DDG 15222/21 705.201,00 705.201,00
DDG 10607/21 904.049,00 904.049,00
DDG 10595/21 1.058.382,00 1.058.382,00
DDG 2265/21 677.889,00 677.889,00
Totale contributi FSR Indistinto 19.584.030,00 20.377.376,00 793.346,00

181

ASSI 234.951.331,00
Altri contributi da Regione per servizi socio-sanitari (ASSI)-(FSR indistinto) -

TOTALE CONTRIBUTI DA REGIONE 255.328.707,00
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FARMACI INNOVATIVI ONCOLOGICI E NON
OBIETTIVI DI PIANO

25.664.689,00
22.030.363,00

REMUNERAZIONE AGGIUNTIVA FARMACIE 3.007.163,00
MAGGIORAZIONE COSTI PER LE FONTI ENERGETICHE 6.479.335,00
QUOTA PARTE PER RIABILITAZIONE TERMALE 38.477,00
PSAL EX ART 50 DEL DL 73/2021 11.922,00
QP SISS 597.967,00

Contributi da Regione (FSR vincolato)

POLIS D 1156/2019 QUOTA 2021
POLIS D 148/2021 | ANNUALITA'
POLIS D 148/2021 Il ANNUALITA'

57.829.916,00

POLIS D 148/2021 11l ANNUALITA' 145.260,00
POLIS D 757/2021 | ANNUALITA'
POLIS D 757/2021 1l ANNUALITA' 133.800,00
POLIS D 727/2022 | ANNUALITA' 176.460,00
POLITECNICO - PROGETTO BRIC 17.500,00
GESTORE DEI SERVIZI ENERGETICI - GSE SPA -INCENTIVO 70.058,00
PROGETTO PROMIS - AZIENDA ULSS N.4 VENETO ORIENTALE 1.529,00
FONDAZIONE LOMBARDIA PER L'AMBIENTE - MONITORAGGIO

BALNEAZIONE LAGO DI VARESE 6.000,00

TOTALE ALTRI CONTRIBUTI 550.607,00

Contributi extra fondo 2022

Esenzione ticket FFAA 610,00

L.210/91 1.669.141,00

Emergenza Ucraina 1.962.762,00
Contributi da Min Salute extra fondo- 1.130.703,00

Esenzione farmacicl C 527.933,00
Totale contributi da Enti pubblici r 5.291.149,00

rettifiche - 2.804,00
totale complessivo 318.997.575,00
ASL RO6 313.684.362,00
ASL RO7 5.313.213,00

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio
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17.2 Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti

A.2) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - Totale

| dati relativi al valore delle rettifiche dei contributi c/esercizio destinate ad investimenti confrontati con
guelli dell'anno precedente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e
nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.Igs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato
agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

L'importo contabilizzato & di 2.804 € (DDG 10853/2020)
Gli investimenti effettuati riguardano:

CATEGORIA DI CESPITE (D. ROLOC RIFERIMENTO NORMATIVO IMPORTO
DESCRIZIONE CE MIN LGS 118 @ FINANZIAMENTO DESCRIZIONE INVESTIMENTO FONTE DI FINANZIAMENTO INVESTIMENTO
) INVESTIMENTO A
A.2.A) Rettifica contributi in c/esercizio
per destinazione ad investimenti - da
Reglon? o Prov. Aut. per quota F.S. Contributi in conto DGR 3479/2020 -
MG MOBILI E ARREDI esercizio Armadi e poltrone DDG10853/2020 2.617,02
A.2.A) Rettifica contributi in c/esercizio
per destinazione ad investimenti - da
Regione o Prov. Aut. per quota F.S. Contributi in conto Attrezzature tecnico DGR 3479/2020 -
regionale ALTRI BENI MATERIALI esercizio economali DDG10853/2020 186,66

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

17.3 Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti

A.3) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti - Totale

| dati relativi al valore degli utilizzi contributi degli esercizi precedenti confrontati con quelli dell’anno prece-
dente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di det-
taglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato
Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

In particolare, per le categorie degli Utilizzi Contributi, se movimentate, I'iscrizione tra i ricavi € corredata da
tutte le informazioni di dettaglio relative alla Assegnazione indicando la descrizione dell'ente o del soggetto
concedente, gli estremi degli atti di assegnazione, la destinazione e la natura dei costi correlati al contributo,
gli importi assegnati, utilizzati e accantonati, nonché le quote destinate agli investimenti; le informazioni di
dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “UtilizziNI_SAN” allegata al Bilancio d’Esercizio.
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PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

L'importo degli utilizzi dei contributi di anni precedenti assegnato con Decreto 6983 del 12/05/2023 & pari a
30.695.881 € (esercizio 2021: 6.485.244 €) per il cui dettaglio si rinvia al sottoriportato prospetto:
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BES 2022
DESCRIZIONE 2 DECRETO

TOTALE UTILIZZI 2022 30.695.881,00
Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi di esercizi precedenti da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. regionale indistinto finalizzato 22.823.233,00
COVID HOTEL DL 34/2021 -
DGR 3479/2020- INVESTIMENTI 2.804,00
SAN - D.L. N. 18/2020 Articolo 3, c. 3 (personale, beni e servizi da privati autorizzati) - Recupero liste di attesa (privati) Ricoveri -
SAN - D.L. N. 18/2020 Articolo 3, c. 3 (personale, beni e servizi da privati autorizzati) - Recupero liste di attesa (privati) Ambulatoriale 1.335.806,00
COVID (Personale) =
Contributi pregressi FSR indistinto COVID - Personale 20.645,00
Contributi pregressi FSR indistinto COVID - IRAP Personale dipendente 1.364,00
Contrinuti pregressi FSR indistinto COVID - USCA 1.741.933,00
Contrinuti pregressi FSR indistinto COVID - INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI -
Contrinuti pregressi FSR indistinto COVID - COCOCO 75.070,00
Contrinuti pregressi FSR indistinto COVID - IRAP 5.669,00
Contributo ex DECRETO 6278 Assistenza ospedaliera pazienti COVID 3.597.196,00
Contributi pregressi FSR indistinto COVID - TAMPONI MMG-PLS 1.954.240,00
Contributi pregressi FSR indistinto COVID - VACCINAZIONI MMG/PLS 2.272.236,00
Contributi pregressi FSR indistinto COVID - TAMPONI PUBBLICO/PRIVATO 11.797.146,00
PSAL EX ART 50 DEL DL 73/2021
DL 73/2021 art. 50 "Attivita di vigilanza e sicurezza sui luoghi di lavoro -PSAL" - personale dipendente 17.929,00
DL 73/2021 art. 50 "Attivita di vigilanza e sicurezza sui luoghi di lavoro -PSAL" - personale dipendente - irap 1.195,00
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi esercizi precedenti da Regione per quota FSR indistinto 398.316,00
D18731/2019 GAP - Prestazioni sanitarie da pubblico 22.800,00
D18731/2019 GAP - Prestazioni sanitarie da privato -
PIL_2018 -CONSULENZE SANITARIE DA PRIVATO 4316,00
PIL_2019 -CONSULENZE SANITARIE DA PRIVATO -
PIL_2020 -CONSULENZE SANITARIE DA PRIVATO 11.834,00
PIL_2021 -CONSULENZE SANITARIE DA PRIVATO 2.235,00
PIL_2021 -ALTRE SPESE 100,00
PIL_2020 - ABBONAMENTI A RIVISTE -
PIL_2021 - MATERIALE DI GUARDAROBA 2.340,00
DECRETO 2824/2020 - VOUCHER B1 - prestazioni sanitarie da privato -
DECRETO 10126/2021 - DGR 3784/2020 - telemonitoraggio pazienti covid - Prestazioni sanitarie da privato 277.885,00
PRESA IN CARICO | SEMESTRE 2019 DDG 3849/2020 - ALTRI SERVIZI NON SANITARI 20.048,00
PRESA IN CARICO | SEMESTRE 2020 ALTRI SERVIZI NON SANITARI -
PRESA IN CARICO |1 SEMESTRE 2020 - DDG 3755 - 18.3.2021 - ALTRI SERVIZI NON SANITARI 48.892,00
PRESA IN CARICO Il SEMESTRE 2021 - DDG 10595/2021 - ALTRI SERVIZI NON SANITARI 7.866,00
REGISTRO TUMORI - PRESTAZIONI SANITARIE -
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi vincolati esercizi precedenti da Regione per quota FSR Vincolato 1.805.240,00
QP RIABILITAZIONE TERMALE 108.262,00
PREVENZIONE ELIMINAZIONE VIRUS HCV 99.180,00
QP.sIss 1.597.798,00
Utilizzo fondi per quote inutilizzati contributi vincolati esercizi precedenti da soggetti pubblici (extra fondo) Vincolati 2.400.124,00
Contributi obbligatori L 210/92 (extra fondo vincolato) 755.996,00
ASSEGNAZIONE 2022 - DPI - DISPOSITIVI MEDICALI PER PREVENZIONE CONTAGIO ex DL 137/2020 - prestazioni sanitarie da privato 527.027,00
ASSEGNAZIONE 2022 - DPI - DISPOSITIVI MEDICALI PER PREVENZIONE CONTAGIO ex DL 137/2020 - Prestazioni sanitarie da pubblico 17.356,00
PERSONALE - UTILIZZI FONDI SANZIONI NOTA A1.2020.0054795/2020 -
PMP DGR 164/2018 - personale dipendente 101.918,00
PERSONALE - UTILIZZI FONDI SANZIONI NOTA A1.2020.0054795/2020 -
PMP DGR 164/2018 - IRAP personale dipendente 6.757,00
PMP DGR 164/2018 consulenze sanitarie 13.597,00
PMP DGR 164/2018 formazione -
PMP DGR 164/2018 Altri beni e prodotti sanitari (PRODOTTI SENZA REPERTORIO E/O CND)
PMP DGR 164/2018 Dispositivi Medici: Cnd B; G; N; Q; R; U - Presidi medico-chirurgici specialistici
PMP DGR 164/2018 Abbonamenti, acquisti di libri, iviste e giornali)
D18069/2018 GAP Consulenze sanitarie 10.816,00
D18069/2018 GAP Prestazioni sanitarie da ATS/ASST della Regione 844,00
D18069/2018 GAP Prestazioni sanitarie da pubblico -
D18069/2018 GAP Prestazioni sanitarie da privato 9.750,00
DGR1114/2018 GAP - Prestazioni sanitarie da pubblico -
DECRETO 915 DEL 29/01/2020 - DGR 3597 DEL 09/12/2019 GAP - Prestazioni sanitarie da pubblico 10.000,00
DGR 3376/2020 GAP - Prestazioni sanitarie da pubblico 27.538,00
DGR 3376/2020 GAP - CONSULENZE SANITARIE 183.568,00
DGR 3376/2020 GAP - Servizi per consulenze tecniche da privato
DGR 3376/2020 GAP - Servizi per consulenze amministrative da privato
DGR 3376/2020 GAP - Prestazioni sanitarie ATS/ASST della Regione -
DGR 3376/2020 GAP - Prestazioni sanitarie da privato 22.420,00
DGR 3376/2020 GAP - Altre Contribuzioni Passive e sussidi verso altre ATS/ASST/Fondazioni della Regione 78.034,00
DGR 3376/2020 GAP - Formazione esternalizzata da privato -
DECRETO 8466/2021 GAP - Prestazioni sanitarie ATS/ASST della Regione 77.644,00
DECRETO 8466/2021 GAP -CONSUL TECN DA PRIV 13.610,00
DECRETO 8466/2021 GAP - ALTRE CONTRIBUZ PASSIVE ASST 156.987,00
DECRETO 8466/2021 GAP - Prestazioni sanitarie da altri enti pubblici 99.558,00
DECRETO 8466/2021 GAP - Prestazioni sanitarie da privato 51.154,00
DECRETO 9591/2022 GAP - Prestazioni sanitarie ATS/ASST della Regione
DECRETO 9591/2022 GAP - Consulenze sanitarie
RANDAGISMO 2015 -
RAND_ATSDD14277 - 2020 -RANDAGISMO PIANO TRIENNALE - Prestazioni sanitarie da privato 54.555,00
POLIS 2017/2020 lita 2020 - da ATS/ASST, della Regione -
POLIS formazione 2017/2020 annualita 2020 - Altre Contribuzioni Passive e sussidi verso altre ATS/ASST/Fondazioni della Regione
(FORMMMG2017/2020) -
POLIS formazione 2017/2020 annualita 2020 - FORMAZIONE ESTERNALIZZATA DA PRIVATO (FORMMMG2017/2020) 503,00
POLIS formazione 2018/2021 annualita 2020 - D 1156 - FORMAZIONE ESTERNALIZZATA DA PRIVATO 206,00
POLIS formazione 2018/2021 annualita 2020 - D 1156 - ALTRE DOCENZE CONSULENZE E COLLABORAZIONI -
POLIS formazione 2018/2021 annualita 2020 - D 1156 - FORMAZIONE ESTERNALIZZATA DA ATS ASST -
POLIS formazione 2018/2021 annualita 2020 - D 1156 - ALTRE CONTRIBUZIONI PASSIVE V ATS ASST -
POLIS formazione 2018/2021 annualita 2021 - D 1156 -AGGIORNAMENTO OBBLIG MEDICI GENERICI (POLIS2021D1156) 8.647,00
POLIS formazione 2018/2021 annualita 2021 - D 1156 - (POLIS2021D1156) - IRAP. 35,00
POLIS formazione 2018/2021 annualita 2021 - D 1156 -FORMAZ ESTERNALIZ DA ATS ASST(POLIS2021D1156) 3.682,00
POLIS formazione 2018/2021 annualita 2021 - D 1156 -CONTRIBUZ PASSIVE(POLIS202101156) 5.757,00
POLIS formazione 2018/2021 annualita 2019 - D 1156 - SERVIZI EDP -
POLIS formazione 2018/2021 annualita 2019 SERVIZI EDP (FORMMMG2018/2021) 2.440,00
POLIS formazione 2017/2020 annualita 2019 SERVIZI EDP (FORMMMG2018/2020) =
POLIS formazione D 148 -IRAP -
POLIS formazione D 148 - POLIS2021D148 - FORMAZIONE ESTERNALIZZATA DA PRIVATO (POLIS2021D148) 11.789,00
POLIS formazione D 148 - POLIS2021D148 - FORMAZIONE ESTERNALIZZATA DA ATS ASST (POLIS2021D148) 24.112,00
POLIS formazione D 148 - POLIS2021D148 - ALTRE CONTRIBUZIONI PASSIVE V ATS ASST (POLIS2021D148) 51.850,00
POLIS formazione D 148 - POLIS2021D148 - borsisti 18.548,00
POLIS formazione D 148 - POLIS2021D148 - IRAP borsisti 1.289,00
POLIS formazione - POLIS2021D757 - FORMAZIONE ESTERNALIZZATA DA ATS ASST 6.716,00
POLIS formazione - POLIS2021D757 - CONTRIBUZ PASSIVE 28.084,00
POLIS formazione - POLIS2021D757 - FORMAZIONE ESTERNALIZZATA DA PRIVATO 1.829,00
POLIS formazione - POLIS2021D757 -EDP 12.444,00
POLIS formazione POLIS2021D757 - borsisti -
POLIS formazione POLIS2021D757 - IRAP borsisti 70,00
Progetto EXPORT - Beni e Servizi LAVORO INTERINALE 11.994,00
UTILIZZI ASSI M 3.259.968,00
misura residenzialita’ assistita per religiose/i 869.182,00
misura residenzialita’ assistita
Misura Comunita minori-Minori vittime di i 644.848,00
sperimentazioni area riabilitaz minori 276.826,00
riabilitazioni minori e case management 1.348.328,00
case management -
dgr 1746 CDD/CSS - prestazioni aggiuntuve utenti complessi in CDD e CSS 47.574,00
altro 73.210,00




FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A CONTRIBUTI IN CONTO ESERCIZIO

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso pre-
Cod. Informazione sente in Se S, illustrare
azienda?
Se Si, illustrare
Contributi in conto esercizio. Sono state rilevate signi- NO
ficative variazioni rispetto all’esercizio precedente?
Se Si, illustrare
Rettifica contributi in c/esercizio. Sono state rilevate
CT01 significative variazioni rispetto all’esercizio preceden- NO
te?
Se Si, illustrare
Utilizzi contributi esercizi precedenti. Sono state rile-
vate significative variazioni rispetto all’esercizio pre- NO
cedente?

19. Proventi e ricavi diversi

18.1 Proventi e ricavi diversi

A.4) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria

| dati relativi al valore delle prestazioni e degli altri proventi confrontati con quelli dell’anno precedente e la
relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddo-
ve previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale
e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.
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In particolare, per le categorie dei Ricavi per prestazioni sanitarie, se movimentate, 'iscrizione tra i ricavi &
corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla validazione delle prestazioni sanitarie (ricoveri,
ambulatoriale, neuro-psichiatria, psichiatria, File F, Doppio Canale e Primo Ciclo) dalla ASL territorialmente
competente; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Prestazioni” allegata
al Bilancio d’Esercizio.

Inoltre, per le categorie delle Altre prestazioni sanitarie, se movimentate, I'iscrizione tra i ricavi & corredata
da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura e alle movimentazioni dell’esercizio confrontate con i
valori dell’esercizio precedente; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabelle apposite dei fogli “NI-
SAN Altre Pres San(Ricavi)” allegata al Bilancio d’Esercizio.

Infine, per le categorie dei Ricavi e costi per prestazioni sanitarie erogate in regime di intramoenia, se movi-
mentate, |'iscrizione tra i ricavi & corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura e alle mo-
vimentazioni dell’esercizio confrontate con i valori dell’esercizio precedente; le informazioni di dettaglio so-
no rilevate nella tabelle apposite dei fogli “Dettaglio CE San” e “Ce-Lp” (Conto Economico della libera pro-
fessione) allegati al Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZION!I delle movimentazioni dell’esercizio

Ricavi attivita tipica

L'importo complessivo dei ricavi per attivita tipica per I'esercizio 2022 & pari a 16.253.485 € (esercizio 2021:
26.245.186 €) e si riferisce, quasi esclusivamente, ai ricavi per I'attivita certificatoria e sanzionatoria di prevenzione e
sicurezza negli ambienti di lavoro (1.240.260 €), di igiene pubblica ed ambientale (266.308 €), di igiene degli alimenti
(731.125 €), per I'attivita certificatoria e sanzionatoria di veterinaria (779.101 €) e per sanzioni amministrative art. 12-
bis, LR 31/1997 (254.884 €). Si segnala che vengono contabilizzate in questa area le prestazioni di ricovero, ambulato-
riale e File F in mobilita attiva extraregione per 12.749.836 £

Altri proventi
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

Ricavi libera - professione

| ricavi derivanti dall’attivita svolta in regime di libera professione sono pari a 60.411 € (esercizio 2021: 52.233 €),
mentre i correlati costi sono pari a 52.714 € (esercizio 2021: 49.973 €).

Per maggiori dettagli, si rimanda all’apposita sezione, in calce alla presente Nota Integrativa, “31. Informazioni relati-
ve al Conto Economico dell’attivita libero professionale.”

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

18.2 Concorsi, recuperi, rimborsi per attivita tipiche

A.5) Concorsi, recuperi, e rimborsi

| dati relativi al valore dei Concorsi, recuperi, rimborsi confrontati con quelli dell’anno precedente e la relati-
va variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove
previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.
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PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

L'importo della voce “Concorsi, recuperi e rimborsi per attivita tipiche” & pari a 3.106.835 € (esercizio 2021: 3.457.849
€) ed e cosi composta:

- rimborsi assicurativi per 62.124 €;

- personale comandato e convenzionato presso ASST, Enti pubblici e Regione Lombardia per 647.288 €;

- rimborsi per attivita tipiche da altri Enti pubblici per 133.623 €, relativi ai codici bianchi e verdi e prestazioni di medi-
cina dei servizi e psicologi;

- recuperi da personale dipendente (quota servizio mensa, vitto, alloggio, ecc.) per 117.451 €;

- rimborsi per prestazioni varie verso privati per 2.146.350 €, relativi ai rimborsi marche da bollo, al canone per som-
ministrazione alimenti, ai rimborsi di spese della veterinaria e ad altri minori, nonché i recuperi ex LR 23/2018 art.18
per 1.959.605€

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

18.3 Ticket

A.6) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (ticket)

| dati relativi al valore dei Ticket confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa variazione sono ri-
portati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs.
118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e
costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZION!I delle movimentazioni dell’esercizio

L'importo dei Ticket, pari 0 € (esercizio 2021: 0 €) e legato al trasferimento del servizio di medicina dello sport alla
ASST Lariana.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio

18.4 Costi capitalizzati

A.7) Quota contributi in conto capitale imputata nell’esercizio

| dati relativi al valore delle sterilizzazioni e degli altri costi capitalizzati confrontati con quelli dell’anno pre-
cedente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di
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dettaglio, laddove previste dal D.Igs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Sta-
to Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

| costi capitalizzati imputati all’esercizio, pari a 703.172 € (esercizio 2021: 688.824 €), rappresentano gli utilizzi dei con-
tributi in conto capitale per la sterilizzazione delle quote di ammortamento dell’esercizio. L'importo é cosi dettagliato:

- 220.641 € (esercizio 2020: 220.641 €) da utilizzo finanziamenti per investimenti da Regione per beni di prima dota-
zione;

-392.842 € (esercizio 2021: 360.851 €) da contributi FSR destinati a investimenti;

-77.130 € (esercizio 2021: 77.090 €) da utilizzo riserva per investimenti.

-9.933 € da utilizzo riserva plusvalenze da reinvestire

-2.616 € (esercizio 2021: 3.078 €) da utilizzo Riserva Successioni e donazioni

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio

A.8) Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni

PRINCIPALI INFORMAZION!I delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo.

18.5 Altri ricavi e proventi

A.9) Altri ricavi e proventi

| dati relativi al valore degli altri ricavi e proventi confrontati con quelli dell’lanno precedente e la relativa va-
riazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZION!I delle movimentazioni dell’esercizio

L'importo complessivo di 607.029 € (esercizio 2021: 1.136.222 €) riguarda fra gli altri:
- rimborsi non sanitari per prestazioni intercompany verso ASST per 584.363 €;
Tale voce risulta in contrazione per effetto del mancato addebito ai soggetti erogatori dei costi Call Center come da

disposizioni regionali.
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FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

i Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A PROVENTI E RICAVI DIVERSI

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso pre-
Cod. Informazione sente in Se S, illustrare
azienda?
Se Si, illustrare
Proventi e ricavi diversi. Sono state rilevate significati- NO

ve variazioni rispetto all’esercizio precedente?

Se S\, illustrare

Concorsi, recuperi, rimborsi per attivita tipiche. Sono
state rilevate significative  variazioni  rispetto NO
all’esercizio precedente?

PRO1 Se S\, illustrare
Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie.
Sono state rilevate significative variazioni rispetto NO
all’esercizio precedente?

Se Si, illustrare

Costi capitalizzati. Sono state rilevate significative va-

DR o NO
riazioni rispetto all’esercizio precedente?

20. Acquisti di beni
B.1) Acquisti di beni

| dati relativi al valore degli acquisti di beni confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa variazio-
ne sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal
D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Eco-
nomico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie:

= B.1.A) Acquisti di beni sanitari - Totale
= B.1.B) Acquisti di beni non sanitari - Totale

In particolare per le categorie degli B.1.A) Acquisti di beni sanitari, se movimentate, l'iscrizione tra i costi &
corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla tipologia di distribuzione totale, diretta e per con-
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to; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Dettaglio CE San” allegata al
Bilancio d’Esercizio.

Infine, per le categorie degli B.1.A) Acquisti di beni sanitari e .1.B) Acquisti di beni non sanitari da parte di
Asl/Ao/Fondazioni della Regione, se movimentate, liscrizione tra i costi € corredata da tutte le informazioni
di dettaglio relative agli acquisti per ogni singola azienda pubblica; le informazioni di dettaglio sono rilevate
nella tabella apposita del foglio “Cons” allegata al Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

| costi per beni sanitari, esclusi i farmaci in DPC, sono pari a 4.183.143 € (esercizio 2021: 4.189.175 €) e comprendono,
quasi esclusivamente, i materiali diagnostici per i laboratori di sanita pubblica e i prodotti farmaceutici per uso veteri-
nario e vaccini DPC da ATS Bergamo per 3.767.884 €

| costi per beni non sanitari, pari a 345.414 € (esercizio 2021: 438.020 €), sono relativi ai carburanti, lubrificanti e com-
bustibili ai prodotti di pulizia, di cancelleria e stampati e dei supporti informatici e materiale per EDP. Rientrano in
guesta voce anche gli acquisti di materiali di manutenzione e riparazione, oltre ad acquisti di altri beni non sanitari vari
compreso DPI

Gli importi dei beni sanitari e non sanitari tengono conto della variazione delle rimanenze dettagliata nell’apposita se-
zione.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI ACQUISTI DI BENI

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso pre-
Cod. Informazione sente in Se Si, illustrare
azienda?

Se Si, specificare tipologia beni, modalita di rile-

AN - . L vazione e importo
Acquisti di beni . Ciascuna tipologia di bene, compreso P

nelle voci relative agli acquisti di beni sanitari e non
ABO1 sanitari, non & monitorata attraverso il sistema ge- NO
stionale del magazzino, che rileva ogni tipologia di
movimento, in entrata e in uscita?

Se Si, illustrare

Sono stati rilevati costi per acquisto di beni da altre
AB02 Aziende Sanitarie della Regione? Se si, di quali tipolo- NO
gie di beni si tratta?
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Se Si, illustrare

Sono state rilevate significative variazioni rispetto

AB -
03 all’esercizio precedente?

NO

21. Acquisti di servizi

20.1 Acquisti di servizi sanitari € non sanitari

B.2) Acquisti di servizi sanitari

| dati relativi al valore degli acquisti di servizi confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

Per le categorie degli Acquisti di servizi sanitari in mobilita, 'iscrizione tra i costi & corredata da tutte le infor-
mazioni di dettaglio relative agli acquisti per ogni singola azienda pubblica; le informazioni di dettaglio sono
rilevate nella tabella apposita del foglio “Cons” allegata al Bilancio d’Esercizio.

Inoltre, per le categorie delle Altre prestazioni sanitarie, se movimentate, I'iscrizione tra i costi e corredata da
tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura e alle movimentazioni dell’esercizio confrontate con i
valori dell’esercizio precedente; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabelle apposite dei fogli “NI/-
SAN Altre Pres San(Costi)” allegata al Bilancio d’Esercizio.

Infine, per le categorie degli Acquisti di servizi sanitari da privato, I'iscrizione tra i costi & corredata da tutte le
informazioni di dettaglio relative alle singole strutture private, alla tipologia di prestazione, all’anno di com-
petenza, agli importi e altre informazioni; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del
foglio “Dettaglio CE San” allegata al Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

Drg
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Prestazioni di ricovero

BES 2021

BES 2022

DIFF

696.035.333,00

718.432.322,00

22.396.989,00

Prestazioni di ricovero per lombardi da pubblico
compreso oneri 9)

408.462.226,00

421.205.048,00

12.742.822,00

Prestazioni di ricovero per lombardi da privato

compreso oneri 9) 202.525.316,00 208.715.940,00 6.190.624,00
Legge 7 da pubblico 26.440.078,00 24.999.468,00 1.440.610,00
Legge 7 da privato 4.998.008,00 5.483.168,00 485.160,00
TOTALE PRESTAZIONI DI RICOVERO 642.425.628,00 660.403.624,00 17.977.996,00
Mobilita passiva extraregione da pubblico 26.357.867,00 27.107.595,00 749.728,00
Mobilita passiva internazionale 13.404.958,00 14.204.333,00 799.375,00
Mobilita attiva extraregione da privato 13.776.725,00 16.606.009,00 2.829.284,00
Mobilita internazionale da privato 70.155,00 110.761,00 40.606,00

RICOVERI

Con riferimento alle attivita di ricovero i dati di consumo presentano nel 2022 una ripresa rispetto al 2021, seppur non
risultino raggiunti i livelli produttivi del 2019: gli eventi pandemici hanno influenzato I'erogazione di prestazioni di ri-
covero soprattutto nei primi mesi dell’esercizio. La maggiore contrazione si registra a carico delle Strutture pubbliche
del territorio, in particolare ASST Valle Olona e a seguire ASST Lariana, mentre I’ASST Sette Laghi ha registrato livelli
produttivi in linea con il periodo pre-pandemico. Per quanto concerne le Strutture private si e registrato un consumo
superiore al 2019 per quelle situate fuori ATS e un consumo leggermente al di sotto del 2019 per quelle presenti in
ATS.

Le discipline principalmente in calo per le Strutture pubbliche rispetto al 2019 sono: riabilitazione specialistica, cardio-
logia, ortopedia e traumatologia, chirurgia generale, pediatria, ostetricia e ginecologia. Mentre presso le Strutture pri-
vate si registra una minore attivita per le discipline di riabilitazione specialistica e pediatria e un incremento per car-
diologia e ortopedia e traumatologia.

Le prestazioni di ricovero erogate a favore dei pazienti residenti fuori regione hanno registrato un incremento rispetto
al 2021, anche se rispetto al 2019 si registra una riduzione di circa il 30%.
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Ambulatoriale e Screening

Prestazioni ambulatoriali

BES 2021

BES 2022

DIFF

330.289.600,00

354.875.431,00

24.585.831,00

Prestazioni ambulatoriali per lombardi da pubblico
compreso oneri 9)

198.939.882,00

217.511.037,00

18.571.155,00

Prestazioni ambulatoriali per lombardi da privato

compreso oneri 9) 114.196.608,00 119.896.855,00 5.700.247,00
Screening da pubblico 2.292.868,00 1.978.885,00 313.983,00
Screening da privato 1.234.118,00 895.733,00 338.385,00
TOTALE PRESTAZIONI AMBULATORIALI 316.663.476,00 340.282.510,00 23.619.034,00
Mobilita passiva extraregione da pubblico 4.458.563,00 4.875.900,00 417.337,00
Mobilita passiva internazionale da priv 1.487.093,00 1.575.772,00 88.679,00
Mobilita attiva extraregione da privato 7.677.242,00 8.136.634,00 459.392,00
Mobilita internazionale da privato 3.226,00 4.615,00 1.389,00

ATTIVITA’ AMBULATORIALE

Per quanto concerne I'attivita di specialistica ambulatoriale erogata dalle Strutture private, il consumo registrato nel
2022 e stato superiore rispetto al periodo pre pandemico. In particolare si & registrato un incremento di circa il 20%
presso le Strutture fuori ATS e un incremento di circa il 10% presso le Strutture in ATS. Anche il consumo presso le
Strutture pubbliche fuori ATS ha registrato un incremento di oltre il 10%, mentre il consumo presso le Strutture pub-
bliche in ATS si € sostanzialmente allineato ai valori del 2019.

Rispetto agli incrementi registrati va considerato:

- I'impatto dovuto all’abolizione del c.d. superticket a decorrere dal 1 marzo 2020 per i cittadini lombardi e a decorre-
re dal 1 settembre 2020 anche per i non lombardi (art. 12 della Legge Regionale n.24 del 30.12.2019);

- che le regole di sistema dal 2022 (DGR 6387/2022) prevedono la remunerazione della produzione ambulatoriale sen-
za applicazione degli sconti di cui alla lett. 0), comma 796, art.1), Legge n. 296/2006 (Legge Finanziaria per il 2007).

- il bando finalizzato al contenimento delle liste di attesa ai sensi della DGR n. XI/5173/2021, a cui hanno partecipato
numerose Strutture private del territorio mirando ad erogare nell’ultimo quadrimestre dell’anno volumi aggiuntivi di
prestazioni rispetto allo stesso periodo del 2019.

Le discipline che presentano il maggior incremento rispetto al periodo pre-pandemico sono: laboratorio analisi esclusa
la diagnostica COVID (+ 41%), la radiologia (+16%) e la radioterapia (+16%)

Con riferimento alle prestazioni di Screening erogate dalle ASST, si registra un andamento sovrapponibile al periodo
pre-pandemico nei primi cinque mesi dell’anno. | mesi successivi risentono delle criticita intervenute a seguito
dell’attacco informatico subito dall’ATS che ha avuto conseguenze sugli inviti, sulla programmazione delle agende e
sulla rendicontazione dell’attivita. Per le Strutture private la contrazione di attivita rispetto al 2019, oltre alle criticita
segnalate, & ascrivibile anche alla mancata erogazione di mammografie di primo livello, assicurate fino al 2021
dall’lstituto Clinico Villa Aprica.
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AREA DELLA SALUTE MENTALE

Al fine di garantire la continuita dell'erogazione delle prestazioni durante tutta la fase dell'emergenza pandemica per il
virus Sars-CoV-2, Regione Lombardia con DGR n. XI1/6387 del 16/05/2022 ha previsto anche per le strutture dell’Area
della Salute Mentale le seguenti misure economiche integrative alla produzione effettiva, con limite di remunerazione
il tetto di budget assegnato per I'anno 2022:

- applicazione della tariffa aggiuntiva a budget di € 40/die per i pazienti Covid gia inseriti su posti a contratto di
unita di offerta residenziali;

- remunerazione di un posto lasciato libero per isolamento Covid-19 per le strutture residenziali che ne hanno
fatto richiesta;

- incremento tariffario L.R. n. 24/2020, nel primo trimestre dell’anno, per singole giornate di cura rese e certifi-
cate mediante i flussi regionali.

Le strutture che presentavano un’iperproduzione ante valorizzazione delle prestazioni ex L.R. n. 24/2020 sono state
interamente ristorate da Regione Lombardia nell’ambito della procedura di rimodulazione regionale prevista dalla
DGR n. XI/6991 del 22/09/2022.

Con riguardo alla valorizzazione delle prestazioni effettuata da Regione Lombardia, si segnala che questa ATS ha rile-
vato alcune incongruenze nella valorizzazione regionale nell’area della Psichiatria, gia oggetto di segnalazione ai com-
petenti uffici regionali, che impattano sull'importo da riconoscere alle singole strutture, determinate in gran parte da
problematiche connesse con il sistema informativo SIPRL.

Si evidenzia inoltre che nell’anno 2022 con DGR n. XI/6387 del 16/05/2022 Regione Lombardia ha perfezionato il pro-
cesso avviato con DGR n. XI/2672/2019 e DGR n. XI/4773/2021 di contrattualizzazione dei posti remunerati con bud-
get a consumo 43/SAN che presentavano le seguenti caratteristiche:

- accreditati alla data del 31/12/2021;

— ubicati sui rispettivi territori;

- occupati da cittadini lombardi;

- a contratto di 43 SAN stipulato in applicazione della tariffa ordinaria per i posti a contratto ordinario, come incre-
mentata con DGR XI/5340/2021.

Neuropsichiatria

Si evidenzia che con DGR n. X1/7477 de 30/11/2022 sono state aggiornate, con decorrenza 01/04/2022, le tariffe sani-
tarie e sono stati conseguentemente rimodulati i budget 2022 alle strutture private. Per le strutture pubbliche inter-
company l'incremento tariffario per I'anno 2022, comunque riconosciuto da Regione Lombardia nell’ambito della va-
lorizzazione della produzione, non é stato oggetto di rimodulazione di budget.

La remunerazione delle prestazioni di neuropsichiatria erogate nel corso del 2022 risulta sostanzialmente in linea con
I’esercizio precedente, con una maggior erogazione da parte di strutture private a fronte di una riduzione da parte del-
le strutture pubbliche.

Per quanto concerne le tre ASST del territorio, anche nell’anno 2022, come gia rilevato per I'esercizio precedente,
I’ASST Valle Olona e I’ASST Lariana hanno mantenuto un andamento di erogazione coerente con il budget assegnato
mentre |"ASST Sette Laghi ha registrato una sostanziale ipoproduzione.

La diminuzione dei costi per 43/SAN & coerente con il perfezionamento del processo di contrattualizzazione dei posti
di 43/SAN ex DGR n. XI/6387/2022 che per ATS Insubria ha esitato nella messa a contratto di NPIA di n. 12 posti ag-
giuntivi a decorrere dal 01/07/2022.
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NEUROPSICHIATRIA BES 2021 BES 2022 DIFF

14.594.248,00 14.274.978,00 |- 319.270,00

Prestazioni Neuropsichiatria per lombardi da

pubblico 5.836.652,00 5.547.270,00 |- 289.382,00

Prestazioni Neuropsichiatria per lombardi da privato 6.975.245,00 7.121.393,00 146.148,00

Prestazioni NPI per lombardi 43 San 874.751,00 698.715,00 |- 176.036,00

Progetti per Lombardi da pubblico 907.600,00 907.600,00 -

Psichiatria

Si evidenzia che con DGR n. X1/7241 del 28/10/2022 sono state aggiornate, con decorrenza 01/04/2022, le tariffe sani-
tarie e sono stati conseguentemente rimodulati i budget 2022 alle strutture private. Per le strutture pubbliche inter-
company lI'incremento tariffario per I'anno 2022, comunque riconosciuto da Regione Lombardia nell’ambito della va-
lorizzazione della produzione, non e stato oggetto di rimodulazione di budget.

La remunerazione delle prestazioni di psichiatria erogate nel corso del 2022 risulta complessivamente in linea con
I’esercizio precedente.

L'incremento di prestazioni riferito a strutture private risulta determinato in gran parte dal perfezionamento del pro-
cesso di contrattualizzazione dei posti di 43/SAN ex DGR n. XI/6387/2022 che per ATS Insubria ha esitato nella messa a
contratto di n. 117 nuovi posti residenziali a decorrere dal 01/07/2022.

| costi ex 43/SAN sono quindi conseguentemente diminuiti.

Per quanto concerne le tre ASST del territorio, come gia rilevato nell’esercizio precedente, nessuna ha raggiunto il
budget. Cio deriva presumibilmente sia da carenze di organico sia dal fatto che mentre le Strutture private sono pre-
valentemente residenziali, le ASST erogano una quota importante di prestazioni territoriali che durante la pandemia si
sono ridotte. Con particolare riguardo ai “progetti”, si evidenzia che, relativamente al Programma Innovativo TR 72
(con budget di € 103.600,00=) I’ASST dei Sette Laghi, titolare del progetto, ha trasmesso una rendicontazione con pro-
duzione riferita all’intera annualita 2022 pari a € 1.494,74.

43/SAN

Rigorosamente perseguito da anni, & continuato nel 2022 il processo di contenimento della spesa 43/San con rispar-
mio effettivo per I'ambito della Psichiatria nell’ordine del 25% circa rispetto al 2019 in stretta sinergia con i DSMD del-
le ASST del nostro territorio.

Nell’area della NPIA si € riproposta la necessita di corrispondere alla richiesta di inserimento residenziale extraregio-
nale di adolescenti e preadolescenti, affetti da disordini del neurosviluppo, disturbi della condotta alimentare, doppia
diagnosi, spesso sottoposti a provvedimenti dell’Autorita Giudiziaria.

PSICHIATRIA BES 2021 BES 2022 DIFF
45.646.957,00 45.815.673,00 168.716,00
Prestazioni psichiatria per lombardi da pubblico 21.058.325,00 21.503.475,00 445,150,00
Prestazioni psichiatria per lombardi da privato 20.882.685,00 21.271.442,00 388.757,00
Prestazioni Psichiatria per lombardi 43 San 2.448.647,00 1.860.689,00 |- 587.958,00
Progetti per Lombardi da pubblico 955.500,00 878.267,00 |- 77.233,00
Progetti per Lombardi da privato 301.800,00 301.800,00 =

Farmaceutica
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FARMACEUTICA + DOPPIO CANALE

BES 2021

BES 2022

DIFF

308.562.752,00

322.303.379,00

13.740.627,00

Convenzionata

205.127.443,00

215.591.751,00

10.464.308,00

Doppio canale +Primo ciclo (Tipologia 6 e 11) 48.375.894,00 47.946.623,00 429.271,00
DPC tipologia 13 45.053.422,00 48.144.728,00 3.091.306,00
Doppio canale e primo ciclo da privati 7.653.925,00 8.271.995,00 618.070,00
Mobilita passiva extraregione da privato 950.004,00 1.038.927,00 88.923,00
Mobilita passiva internazionale 14,00 14,00 -

Mobilita attiva extraregione da privato 1.402.050,00 1.309.341,00 92.709,00

Il valore di spesa 2022 della Farmaceutica convenzionata rileva un incremento rispetto all’anno 2021, stimabile in Euro
10.500.000 L’analisi dei dati economici, realizzata nel corso dell’anno 2022, ha mostrato un incremento costante, da

inizio anno, a descrivere un maggior prescrizione di medicinali nel periodo in esame.

Nel dettaglio degli indicatori valutati, sulla base dei dati estratti dall’applicativo di Santer Reply S.p.A. — Farmavision, e

corrispondenti ai dati desunti dal flusso FUR (no DPC), si evidenzia quanto segue:

. Incremento in ATS Insubria della spesa farmaceutica convenzionata (fonte: REP21B) e del numero delle ricet-
te (rispettivamente 6,34% e 3,5%) | corrispondenti valori di Regione Lombardia sono pari a 6,16% e 3,49%;

. Dall’analisi delle classi terapeutiche prescritte, quelle a maggiore prescrizione e spesa sono le seguenti:

o farmaci antidiabetici incretino-mimetici (dulaglutide al primo posto per spesa, semaglutide),

o vitamina D (nonostante la nota 96),

o tra i gastrointestinali-farmaci del metabolismo: inibitori di pompa protonica (esomeprazolo, pantoprazolo,

omeprazolo), insuline anche in associazione (insulina degludec con liraglutide, insulina lispro), associazioni di ipogli-
cemizzanti orali (linagliptin ed empagliflozin, metformina e pioglitazone), da attribuire anche all’attivazione della Nota

Aifa 100.

o tra gli emopoietici: antitrombotici (enoxaparina, apixaban);

o tra i cardiovascolari: statine (atorvastatina, rosuvastatina, rosuvastatina con ezetimibe), sartani associati a
diuretici (valsartan con sacubitril), omega-3-trigliceridi;

o tra i respiratori gli antiasmatici (specie le nuove associazioni): formoterolo e beclometasone, vilanterolo con
fluticasone e umeclidinio bromuro;

o farmaci del sistema nervoso: antidepressivi SSRI, antidolorifici (tapentadolo);

o muscolo-scheletrici: farmaci antiosteoporosi, coxib, FANS;

o] tra gli ormoni sistemici: somatropina e cortisonici.

o Antiaggreganti da attribuire anche all’attivazione della Nota Aifa 97.1 principali gruppi di medicinali incidenti

sulla spesa complessiva sono gli antidiabetici orali, la vitamina D, gli antiasmatici, gli antiaggreganti piatrinici.

Dettaglio ENPAF.

Contributo ENPAF Farmaceutica: 2.527.276 €
Contributo ENPAF 0.15% 101.804 €

Indennita Farmacie rurali: 164.777 €

File F
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FILE F

BES 2021

BES 2022

DIFF

191.182.369,00

204.941.852,00

13.759.483,00

Prestazioni per lombardi da pubblico

158.646.073,00

169.421.220,00

10.775.147,00

Prestazioni per lombardi da privato

31.030.813,00

33.834.515,00

2.803.702,00

TOTALE FILE F

189.676.886,00

203.255.735,00

13.578.849,00

File F HCV da pubblico -
File F HCV da privato -

Mobilita passiva extraregione 1.262.435,00 1.380.603,00 118.168,00
Mobilita attiva extraregione da privato 243.039,00 305.514,00 62.475,00
Mobilita internazionale 9,00 - |- 9,00

File f puro: il consumo presso le ASST risulta in incremento rispetto all’esercizio 2021 in misura di circa il 6,7%.

Anche il consumo registrato presso le strutture private risulta in incremento rispetto al 2021 di circa il 9%.
L'incremento risulta accentuato in particolar modo per gli ospedali classificati del territorio e per gli IRCCS fuori ATS.
Tale dato puo essere in parte spiegato dalla perdita del requisito di innovativita da parte di alcuni farmaci (dupixent e
darzalex) che a differenza quindi di quanto accadeva nel 2021, vengono ora rendicontati in tipologia 1, 2 o 5 (file f pu-
ro — no innovativi), nonché all’introduzione di nuovo farmaco anticorpo monoclonale per la cura dell’artrite psoriasica
e un incremento nell’utilizzo di una particolare molecola per il trattamento dell’HIV.

Farmaci del Doppio Canale e primo ciclo: nel 2022 si & registrato un incremento nel consumo di farmaci doppio canale

presso le strutture private mentre il consumo presso le strutture pubbliche risulta in linea con i valori del 2021. Per
qguanto concerne il primo ciclo non si rilevano scostamenti significativi rispetto allo scorso anno.

Protesica e dietetica in convenzione

Integrativa e protesica non erogata in farmacia (compresi acq. di beni)
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Assistenza Integrativa (Dietetica) non erogata tramite Farmaceutica

Convenzionata - Negozi non WebCare - (exart. 8, c. 2, D.Lgs. 502/92) 1.564.293 1.656.664
Assistenza Integrativa (Dietetica) non erogata tramite Farmaceutica

Convenzionata - WEBCARE -(ex art. 8, c. 2, D.Lgs. 502/92) 4.940.803 5.154.226
Assistenza Integrativa Ausili per Diabetici) non erogata tramite Farmaceutica

Convenzionata (ex art. 8, c. 2, D.Lgs. 502/92) 6.422.908 5.357.401
(Assistenza Integrativa - "RISTORI") 0

Assistenza Protesica non erogata tramite Farmaceutica Convenzionata (ex art.

8, c. 2, D.Lgs. 502/92) c.d. protesica "Maggiore" 0

Assistenza Protesica non erogata tramite Farmaceutica Convenzionata (ex art.

8, c. 2, D.Lgs. 502/92) c.d. protesica "Minore") 6.756.949 6.884.142
Acquisto di prestazioni relative allAssistenza Integrativa - Nutrizione Artificiale

Enterale 0

Acquisto di prestazioni relative allAssistenza Integrativa (SOLO Servizio

Distributivo da privato) 0

Acquisto di prestazioni relative allAssistenza Protesica (SOLO Servizio

Distributivo da privato) 0

Acquisto di prestazioni relative allAssistenza Protesica Extraregione 0

(Acquisto di prestazioni relative allAssistenza Protesica da privato -

"RISTORI") 0

Acquisto di prestazioni relative allAssistenza Integrativa Extraregione 0

Acquisto di prestazioni relative allAssistenza Integrativa da strutture pubbliche

ubicate nel proprio territorio: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche 0

Acquisto di prestazioni relative allAssistenza Integrativa da strutture pubbliche

ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche 2.828.749 2.557.921
Acquisto di prestazioni relative allAssistenza Integrativa da altre strutture

pubbliche della Regione 0

Acquisto di prestazioni relativa allAssistenza Integrativa da altri soggetti

pubblici della Regione 0

Acquisto di prestazioni relativa allAssistenza Integrativa in strutture ubicate

fuori Regione 0

Acquisto di prestazioni relativa allAssistenza Protesica da strutture pubbliche

ubicate nel proprio territorio: ATS/ ASST/Fondazioni pubbliche 0

Acquisto di prestazioni relative allAssistenza Protesica da strutture pubbliche

ubicate in altre province della Regione: ATS/ASST/Fondazioni pubbliche 0

Acquisto di prestazioni relative allAssistenza Protesica da altre strutture

pubbliche della Regione 0

Acquisto di prestazioni relativa allAssistenza Protesica da altri soggetti pubblici

della Regione 0

Acquisto di prestazioni relative allAssistenza Protesica in strutture ubicate fuori

Regione 0

L’andamento dei costi risulta in riduzione rispetto al BES 2021 e sostanzialmente in linea con la seconda assegnazione.
L’aggiudicazione delle nuove gare ARIA per i dispositivi per diabete ed il trasferimento dei pazienti alla modalita di
erogazione DPC insieme all’applicazione del contenuto della DGR n. 5925 del 02/02/2022 — (APPROVAZIONE SCHEMA
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DI ACCORDO REGIONALE CON LE FARMACIE PER L'EROGAZIONE DI STRUMENTI, AUSILI E PRESIDI PER IL CONTROLLO
DELLA GLICEMIA PER | PAZIENTI DIABETICI) hanno determinato, ancora, una riduzione di costi a vantaggio
dell’economia di sistema.

Medicina Generale e Pediatri

MMG/PLS/MCA BES 2021 BES 2022 DIFF
135.034.679,00 139.514.012,00 4.479.333,00
MMG 102.996.349,00 103.119.459,00 123.110,00
PLS 24.458.766,00 25.701.343,00 1.242.577,00
MCA 7.319.537,00 10.408.844,00 3.089.307,00
Mobilita passiva extraregione da pubblico 260.027,00 284.366,00 24.339,00

Per tale area di costo i valori espressi sono in coerenza con quanto assegnato con Decreto di assegnazione definitivo
2022. Tale valore si ritiene discostarsi dai costi effettivi secondo le risultanze sotto riportate

Voce MMG PLS MCA TOTALE
ulteriore finanziamento (da scheda consuntivo) | 3.082.058,00 | 885.753,00 | 2.931.722,00 | 6.899.533,00

ENPAM su ulteriore finanziamento 319.763,52 83.039,00 339.376,00 742.178,52

Medici di Medicina Generale

Si evidenziano i seguenti costi:
€ 2.083.561,00 per vaccinazioni Covid-19;
€ 1.244.260,00 per effettuazione di tamponi antigenici rapidi;
€. 1.311.298,00 per vaccinazioni antinfluenzali.

Pe quanto riguarda le indennita previste dalla Convenzione per la Medicina Generale (quote capitarie, quote variabili
e quote per prestazioni) non si evidenziano scostamenti rilevanti rispetto agli importi contabilizzati nel Bilancio di
Esercizio 2020, fatta eccezione per I'assegno ad personam il cui importo e diminuito di €. 551.836 (da € 3.709.294,00
del Bilancio d’Esercizio 2021 a € 3.157.478,00 della presente rendicontazione) e per le quote di ingresso che registra-
no un correlativo incremento pari a € 261.127,00 (da € 2.093.853,00 del BES 2021 a €. 2.354.980,00 della presente
rendicontazione): tali variazioni sono state determinate dal consistente turn over tra i MMG, nel quale, peraltro, le
cessazioni sono state compensate in misura largamente parziale dall’attivazione di nuovi rapporti convenzionali.

Per quanto riguarda i PAl validati il costo sostenuto & pari a € 1.500.000,00

Pediatri di Libera Scelta

Si evidenziano i seguenti costi:
€ 188.675,00 per vaccinazioni Covid-19;
€ 709.970,00 per effettuazione di tamponi antigenici rapidi.

Le Risorse Aggiuntive Regionali quantificate a preventivo in € 1.855.808,00 (al lordo di ENPAM a carico ATS) sono sta-
te interamente finalizzate mediante accordo aziendale con le OOSS rappresentative dei PLS e contabilizzate nelle in-
dennita per prestazioni (PPIP €.1.093.887,00 Bilanci di Salute a finanziamento regionale € 621.232,00) e per il finan-
ziamento dell’'indennita per forme associative evolute. (€. 31.299,00) oltre ad oneri ENPAM.

Continuita assistenziale
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Il costo per I'effettuazione del servizio di che trattasi & pari a €. 10.408.844,00 per un totale di 323. 843 ore di Conti-
nuita Assistenziale garantite. L'importo di €. 991.760,00 e stato destinato all’effettuazione di progetti di Continuita As-
sistenziale.

Si segnala, infine, che la il servizio di Guardia Medica Turistica e stato svolto, nell’ambito del rapporto convenzionale e
senza ulteriori costi, dai MMG operanti nelle localita a piu elevato afflusso turistico. Cio ha determinato un decremen-

to dei costi rispetto al BPE, pari a €. 19.600,00 circa.

Prestazioni sanitarie

Sintesi delle voci:

PRESTAZIONI SANITARIE BES 2021 BES 2022 DIFF
2.159.848,00 2.422.661,00 262.813,00
Prestazioni termali fuori regione 1.467.088,00 1.604.413,00 137.325,00
Prestazioni termali fuori provincia 78.726,00 146.739,00 68.013,00
Totale termale 1.545.814,00 1.751.152,00 205.338,00
trasporti fuori regione 614.034,00 671.509,00 57.475,00
Totale trasporti 614.034,00 671.509,00 57.475,00

Dettaglio specifico:
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PRESTAZIONI SANITARIE

Tamponi ex 28/SAN - da ATS/ASST/Fondazioni della Regione
Vaccinazioni COVID - da ATS/ASST/Fondazioni della Regione
Nuove reti sanitarie - da ATS/ASST/Fondazioni della Regione
Subacuti - da ATS/ASST/Fondazioni della Regione

Altre prestazioni per servizi sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione:
Flusso Emocomponenti (ex Tipologia 16 File F)
Sorveglianza sanitaria (Convenzioni ASST del territorio)
Prestazioni di sanita pubblica
Contributi GAP
Riscontri autoptici
Tipizzazione midollo
Medicina dello sport medici specialisti
Prestazioni fisica sanitaria
Altro (D.Lgs. 32/2021)
TOTALE - Altre prestazioni per servizi sanitari da ATS/ASST/Fondazioni della Regione

Altre prestazioni per servizi sanitari da pubblico
Convenzione Croce Rossa per Guardia Medica
Contributi GAP Decreto 18731/2019
Contributi GAP Decreto 3376/2020
Contributi GAP Decreto 915/2020
Contributi GAP Decreto 8466/2021
Convenzione Universita Insubria - Valutazione Rischio stress lavoro correlato
Progetto Sperimentale recupero fauna selavatica (Provincia Varese)
Diagnosi pre impianto perrischio genetico
Emergenza COVID-sorveglianza sanitaria - attivita supporto CRI
DPI - Dispositivi medicali per prevenzione contagio ex DL 137/2020
TOTALE - Altre prestazioni per servizi sanitari da pubblico

Altre prestazioni per servizi sanitari da terzi:
Flusso Emocomponenti (ex Tipologia 16 File F)
AIDS da privato
Tamponi ex 28/SAN
Vaccinazione COVID Enti Erogatori Privati
Nuove reti sanitarie
Subacuti da privati
Assistenza riabilitativa disabili(gravi disabilita)
BORSISTI POLIS2021D148
BORSISTI - FONDAZIONE LOMBARDIA PER L'AMBIENTE - MONITORAGGIO BALNEAZIONE LAGO DI "
BORSISTI - POLITECNICO - PROGETTO BRIC
BORSISTI
Covid Hotel
Sperimentazioni farmacologiche
CONTRIBUTI PER GAP DECRETO 18069/2018
CONTRIBUTI PER GAP DECRETO 3376/2020
CONTRIBUTI PER GAP DECRETO 8466 del 21/06/2021 GAP
Attivita veterinaria stabilizzazione cani e gatti, controllo demografico popolazione felina
Veterinaria progetto prevenzione randagismo
Tipizzazione midollo
Altre prestazioni (commissioni, ecc.)
Prestazioni Voucher B1 percittadini di altre ATS
Tamponi Malpensa
DECRETO 2618/2022 VOUCHER B1
DECRETO 2618/2022 AUTISMO
DPI - Dispositivi medicali per prevenzione contagio ex DL 137/2020
Servizio telemonitoraggio domiciliare pazienti COVID-19 (DGR 3784/2020)
AISM ASS. ITALIANA SCLEROS|I MULTIPLA - CONTRATTI DI SCOPO FLUSSO 28/San
TOTALE - Altre prestazioni per servizi sanitari da terzi

BES 2022

9.336.822,00
2.960.082,00

121.093,00
3.615.816,00

2.035.644,68
15.246,00
23.430,00
142.773,00
1.485,00
24.378,00
9.484,00
160,00

683,00
2.253.283,68

75.000,00
22.800,00
27.538,40
10.000,00
99.558,00
2.562,00
40.000,00
1.151,82
24.843,00
17.356,32
320.809,54

525.742,18
1.965.000,54
2.460.324,74

25.452,00
5.820,00
3.197.744,24
51.792,50
18.547,75
5.861,00
6.395,56
558,01
12.747,00
21.348,00
9.750,00
22.420,05
51.154,00
172.032,86
54.554,87
40.000,00
2.697,21
7.727,00
47,40

564.048,20

183.817,60

527.027,17

277.885,42

17.355,00
10.227.850,30
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SUB ACUTI

Il consumo di attivita sub acute in ATS ha risentito anche nel 2022 degli eventi pandemici. In particolare per le Struttu-
re private si e registrato un calo di attivita durante il primo bimestre, ancora influenzato dal periodo emergenziale, nel
corso dell’anno I'attivita si e attestata a valori simili a quelli del 2019. Il consumo presso le ASST del territorio ha avuto
un andamento diversificato. ASST Valle Olona ha utilizzato posti letto sub acuti per far fronte all’emergenza covid solo
nel primo trimestre, per poi interrompere completamente I'attivita. ASST Lariana ha utilizzato i posti letto sub acuti in
maniera contenuta rispetto al budget. L'attivita dell’ASST Sette Laghi ha registrato un andamento costante durante
tutto il 2022. Il consumo presso le Strutture pubbliche e private fuori ATS & incrementato rispetto al 2019; & verosimile
che tale incremento sia dovuto in parte all’utilizzo di posti letto legati all’emergenza pandemica.

Prestazioni sociosanitarie (ex ASSI) ok

Le movimentazioni dell’esercizio sono coerenti con la scheda di validato regionale pubblicata su SCRIBA e I'importo
inserito corrisponde a quanto assegnato con Decreto n. 6983 del 12/05/2023 ed & pari a € 238.211.295 (esercizio
2021: € 232.764.034).

Si dettaglia, nella sottostante tabella, I'importo complessivo suddiviso per tipologie di prestazioni:

BES 2022 BES 2021 DIFFERENZA
VOCE FSR [ uTILZZI [ TOTALE FSR [ uTILIZZI [ TOTALE 2022-2021
€ 234.951.327 | € 3.259.968 | € 238.211.295 | € 229.552.870 | € 3.211.164 | € 232.764.034 | € 5.447.261
Prestazioni socio-sanitarie - € 232.790.456 € 73210 € 232.863.666 | € 227502261 € 70920 € 227.613.181 | € 5.250.485
Unita di offerta sociosanitarie):
ADI € 12.446.209 € 12.446.209 | € 12.269.496 € 12.269.49 | € 176.713
CDI/CDD/CSS € 15.552.091 € 15.552.091 | € 14.640.362 € 14.640.362 | € 911.729
Consultori Familiari € 3.053.449 € 3.053.449 | € 3.018.780 € 3.018.780 | € 34.669
Cure Palliative Domiciliari € 4.561.147 € 4.561.147 | € 4.389.661 € 4.389.661 | € 171.486
Cure Palliative Residenziali € 7.668.423 € 7.668.423 | € 6.564.251 € 6.564.251 | € 1.104.172
RIA € 14.467.438 € 14.467.438 | € 14.698.039 € 14.698.039 |-€ 230.601
INT € 5.785.723 € 5.785.723 | € 6.328.795 € 6.328.795 |-€ 543.072
SRM € 733.782 € 733.782 | € 742.924 € 742.924 |-€ 9.142
RSA € 138.588.891 € 138.588.891 | € 134.742.660 € 134.742.660 | € 3.846.231
RSD € 19.545.187 € 19.545.187 | € 19.656.670 € 19.656.670 |-€ 111.483
SMI € 120.621 € 120.621 | € 110.304 € 110.304 | € 10.317
TOX € 8.285.429 € 8.285.429 | € 8.503.466 € 8.503.466 |-€ 218.038
Assistenza Residenziale Post-Acuta € 1.954.927 € 1.954.927 | € 1.828.083 € 1.828.083 | € 126.844
Altri costi € 27.140 € 27.140 | € 4.020 € 4.020 | € 23.120
Vaccinazioni domiciliari € - € - € 44.750 € 44.750 |-€ 44.750
::;;ergeriitaasz'a’:‘?t';?:"esse con € € 73.210 € 73.210 € 70920 € 70.920 | € 2.290
Altre prestazioni socio-sanitarie "
. . L € 2.160.871 € 1.790.856 € 3.951.727 | € 2.010.609 € 1.730.762 € 3.741.371 | € 210.356
(Misure socio-sanitarie):
Residenzialita assistita € 276.826 € 276.826 € 246.070 € 246.070 | € 30.756
Residenzialita assistita religiosi € 869.182 € 869.182 € 760.126 € 760.126 | € 109.056
RSA Aperta € 2.160.871 € 2.160.871 | € 2.010.609 € 2.010.609 | € 150.262
Minori vittime di abuso ex D.G.R. n.
5342/20169 € n. 7626/2017 € 644.848 € 644.848 € 724.566 € 724.566 |-€ 79.718
Altre prestazioni socio-sanitarie "
T - . € € 1.395.902 € 1.395.902 | € € 1.409.482 € 1.409.482 |-€ 13.580
(Contributi esercizi precedenti):
Sperimentazione riabilitazione minori € 1.291.985 € 1.291.985 € 1.300.898 € 1.300.898 |-€ 8.913
Sperimentazione case management € 56.343 € 56.343 € 47.804 € 47.804 | € 8.539
Utilizzo risorse TG 1746/ NG € 47574 € 47.574 € 60.780 € 60.780 |-€ 13.206
complessi)

Le prestazioni riportate nella tabella di cui sopra sono finanziate con i contributi iscritti nella sezione dei ricavi, alle
specifiche righe di Nota Integrativa, come richiesto nelle linee guida regionali e come di seguito riportato.

Il valore dell’assegnazione sociosanitaria, pari a € 238.211.295, indicata in NI SAN alla riga “Contributi in c/esercizio”, &
cosi determinata:

- allariga 4.10.10.10.015.000.00.000 “Finanziamento di parte corrente Territorio (FSR indistinto) [ASSI per ATS]” é sta-
ta indicata I'assegnazione definitiva 2022, di cui al Decreto n. 6983 del 12/05/2023, pari a € 234.951.327;

- alla riga 4.10.12.10.013.000.00.000 “Utilizzo fondi per quote inutilizzate finanziamento di parte corrente per servizi
socio-sanitari (ASSI) da contributi esercizi precedenti da Regione - quota FSR indistinto”, per un importo pari a €
3.259.968 riferiti alle attivita di seguito dettagliate, con |'utilizzo dei contributi indicati nello specifico prospetto di
rendicontazione “UtilizziNI_SAN”":
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e € 1.348.328 per la prosecuzione delle sperimentazioni sociosanitarie;

* € 644.848 per la misura “Minori vittime di abuso (ex DGR 5342/16 e DGR 7626/2017)”;

e € 276.826 per la misura “Residenzialita Assistita”;

* £ 869.182 per la misura “Residenzialita Assistita religiosi” ex DGR n. 4083/2015;

e € 47.574 per 'erogazione di prestazioni ex DGR n. 1746/11 (decreto n. 5786/2012) ad utenti complessi in CDD e
CSSs;

¢ € 73.210 a rettifica della produzione 2021 di alcune unita di offerta sociosanitarie.

Sul versante dei costi, 'importo indicato in NI SAN, pari a € 238.211.295, ¢ articolato nelle seguenti macro voci, alle
specifiche righe di Nota Integrativa, come richiesto nelle sopracitate linee guida regionali:

- costi a carico del FSR dell’esercizio 2022, pari a € 234.951.327;

- costi finanziati con utilizzo di contributi da FSR non utilizzati negli esercizi precedenti pari a € 3.259.968.

Tutti i costi per le unita di offerta sociosanitarie, compresi i costi per la remunerazione “extra budget” in relazione
all’'utenza non tipica (stati vegetativi, SLA, Ex OPB. Ex DGR 5000/2007), sono stati indicati nelle apposite voci previste
in NISAN nell’ambito del raggruppamento B.2.A.11 “Acquisto prestazioni socio-sanitaria a rilevanza sanitaria — totale”
ad eccezione di quelli sostenuti per la riabilitazione extraospedaliera che sono stati allocati nelle specifiche voci com-
prese in B.2.A.4 “Acquisti di servizi sanitari per assistenza riabilitativa — totale”.

Si precisa che i costi per |'assistenza residenziale post-acuta (€ 1.954.927) sono stati indicati alla voce “Acquisto di pre-
stazioni sociosanitarie integrate da strutture ubicate nel proprio territorio: di cui per cure intermedie private”.

Nel corso del 2022 sono stati sostenuti costi COVID nell’ambito delle seguenti tipologie di unita di offerta per gli im-
porti sotto dettagliati:

TIPOLOGIA CoviID
CSS € 43.960,00
RSA € 1.955.520,00
RSD € 81.840,00
TOTALE € 2.081.320,00

Anche nell’anno 2022, al fine di garantire la continuita dell'erogazione delle prestazioni attraverso il riconoscimento
dei relativi costi sostenuti durante tutta la fase dell'emergenza pandemica dovuta al virus Sars-CoV-2, Regione Lom-
bardia con L.R. n. 24/2020 ha previsto per le unita di offerta sociosanitarie un incremento tariffario per singole giorna-
te di cura o per singole prestazioni rese e certificate mediante i flussi regionali, con limite di remunerazione il tetto di
budget assegnato per I’'anno 2022, da riconoscere per il primo trimestre 2022.

E’ stata inoltre prevista da Regione Lombardia la remunerazione di un posto lasciato libero per isolamento Covid-19
per le strutture residenziali che ne hanno fatto richiesta, con limite di remunerazione il tetto di budget assegnato per
I’'anno 2022.

Le strutture che presentavano un’iperproduzione ante valorizzazione delle prestazioni ex L.R. n. 24/2020 sono state
interamente ristorate da Regione Lombardia nell’ambito della procedura di rimodulazione regionale prevista dalla
DGR n. XI/6991 del 22/09/2022.

Oltre agli interventi di cui sopra, gli erogatori che presentavano i necessari requisiti previsti dalla normativa, hanno
potuto accedere ai contributi ex art. 1 comma 495 L. 178/2020, per gli importi di seguito indicati in relazione alle spe-
cifiche tipologie di unita di offerta:

IMPORTO
TIPOLOGIA UDO

ASSEGNATO

ADI ORDINARIA 58.903,06
CDD 96.307,72
CDI 550.931,05
CURE PALLIATIVE DOMICILIARI 54.789,01
CURE PALLIATIVE RESIDENZIALI 754.372,80
CURE INT - RESIDENZIALE 1.159.718,30
RSA 457.357,07
MISURA RSA APERTA 199.065,99
SPERIMENTAZIONE SOCIOSANITARIA - RIA MINORI 5.197,00
TOTALE 3.336.642,00

Nota Integrativa Descrittiva | ATS

204



Rispetto all’esercizio precedente, si rileva che, nel complesso, la remunerazione delle prestazioni sociosanitarie per la
quasi totalita delle tipologie di unita di offerta consolidate e stata superiore rispetto al 2021, registrando complessivo
un incremento di € 5.447.262 riferito, per lo piU, alle RSA (€ 3.846.231), alle strutture di riabilitazione ex art. 256 L.
833/1978 (€ 1.104.172) e al vincolo CDI/CDD/CSS (€ 911.729).

| costi 2022 per ricoveri fuori Regione sono risultati generalmente in linea con quanto sostenuto nel 2021, salvo che
nel caso dei ricoveri in comunita per le dipendenze:

-in RSA: € 84.160,38 a fronte di € 84.408,60 nell’anno 2021;

-in RSD: €112.117,93 a fronte di € 110.890,65 nel 2021;

- in strutture di riabilitazione: € 21.131,01 a fronte di € 23.142,26 sostenuti nell’anno 2021;

- in strutture per tossicodipendenti: € 169.819,63 a fronte di € 76.687,43 sostenuti nell’anno 2021: tale incremento &
stato determinato da nuovi inserimenti avvenuti nell’anno 2022, non programmabili.

Per quanto concerne, invece, le misure sociosanitarie ex DGR n. 116/2013, si & rilevato un generale incremento salvo

per la misura “Minori vittime di abuso (ex DGR 5342/16 e DGR 7626/2017)” come di seguito dettagliato:

- Residenzialita Assistita: totale costi € 276.826 completamente a carico degli utilizzi di contributi degli esercizi pre-
cedenti, a fronte di € 246.070 nell’anno 2021 (+ € 30.756,00);

- Residenzialita Assistita Religiosi: totale costi € 869.182 interamente a carico degli utilizzi di contributi degli esercizi
precedenti, a fronte di € 760.126 nell’anno 2021 (+ € 109.056);

- RSA Aperta: totale costi € 2.160.871, completamente a carico del FSR, a fronte di € 2.010.609 nell’anno 2021 (+ €
150.262);

- Minori vittime di abuso (ex dgr 5342/16 e dgr 7626/2017): totale costi € 644.848, completamente a carico degli
utilizzi di contributi degli esercizi precedenti, a fronte di € 724.566 nell’anno 2021 (- € 79.718);

Per le sperimentazioni sociosanitarie, i costi, a carico degli utilizzi di contributi degli esercizi precedenti, sono risultati
in linea con I'esercizio precedente (€ 1.348.328 a fronte di £ 1.348.702 nell’anno 2021 (-€ 374)).

Per quanto riguarda, infine, I'utilizzo di contributi di esercizi precedenti, sono stati appostati costi per un importo tota-
le di € 3.259.968 riferiti alle attivita di seguito dettagliate, con |"utilizzo dei contributi indicati nello specifico prospetto
di rendicontazione “UtilizziNI_SAN”":
¢ 1.348.328 per la prosecuzione delle sperimentazioni sociosanitarie:
“Riabilitazione minori”: € 1.291.985;
“Case Management”: € 56.343;
* € 644.848 per la misura “Minori vittime di abuso (ex DGR 5342/16 e DGR 7626/2017”;
e € 276.826 per la misura “Residenzialita Assistita”;
* € 869.182 per la misura “Residenzialita assistita religiosi” ex DGR n. 4083/2015;
e € 47.574 per I'erogazione di prestazioni ex DGR n. 1746/11 (decreto n. 5786/2012) ad utenti complessi in CDD e CSS

e € 73.210 per la rettifica della produzione 2021 di alcune unita di offerta sociosanitarie.

Consulenze e collaborazioni sanitarie

L'importo inserito e pari a 2.012.189 € (esercizio 2021: 4.127.985 €). Tale voce racchiude anche i costi per USCA pari a
1.763.611 € compresi i costi per Assistenti sociali USCA.

Nel corso dell’anno 2022 sono state effettuate n. 44.091 ore di attivita USCA per un costo totale di € 1.763.611, (di
cui € 1.587.480,00 per competenze ai Medici, € 164.701,00 per ENPAM ed € 11.430,00 per cassa malattia). Nelle po-
stazioni hanno lavorato in media 35 medici/mese, con un minimo di 28 nel mese di dicembre 2022, al termine del
quale si & conclusa I'attivita delle USCA, che era iniziata durante il mese di aprile 2020.

Nell’anno di riferimento sono stati seguiti, tramite visite domiciliari e contatti telefonici (anche con il MMG di riferi-
mento) n. 1932 pazienti con un costo medio/assistito pari a € 910,00 circa.

Oltre alle voci sopra dettagliate, negli acquisti di servizi sanitari sono ricompresi i rimborsi, assegni e contributi sanita-

ri per un importo pari a 3.244.096 € (esercizio 2021: 3.315.671 €). La voce ricomprende i contributi obbligatori per la L.
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210/92 per indennizzi di periodo pari a 2.425.137 € (esercizio 2021: 2.507.350 €), i rimborsi per cure all’estero per
402.961 € (esercizio 2021: 564.999 €), i rimborsi per assistenza indiretta per 57.749 € (esercizio 2021: 107.533 €), con-
tribuzioni passive per 358.249 €

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

B.3) Acquisti di servizi non sanitari

In particolare per le categorie degli B.2.B.1) Servizi non sanitari -Totale, se movimentate, I'iscrizione tra i costi
e corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative al dettaglio costi per contratti multiservizio (global
service); le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Dettaglio CE San” allega-
ta al Bilancio d’Esercizio.

Pper le categorie dei Canoni di leasing, se movimentate, I'iscrizione tra i costi & corredata da tutte le informa-
zioni di dettaglio relative agli estremi di delibera, alla decorrenza del contratto e alla sua scadenza, al valore
del contratto comprensivo di IVA, al costo imputato all’esercizio e ai canoni a scadere; le informazioni di det-
taglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Dettaglio CE San” allegata al Bilancio d’Esercizio.

Per le categorie degli Acquisti di servizi sanitari in mobilita, I'iscrizione tra i costi € corredata da tutte le infor-
mazioni di dettaglio relative agli acquisti per ogni singola azienda pubblica; le informazioni di dettaglio sono
rilevate nella tabella apposita del foglio “Cons” allegata al Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZION!| delle movimentazioni dell’esercizio

Formazione

L'importo inserito & pari a 214.532 € (esercizio 2021: 327.508 €), con un decremento pari a 112.976 €. La voce ricom-
prende i costi relativi al Piano di Formazione aziendale per I'esercizio 2022, i costi del corso di laurea per educatore
professionale, nonché i costi di formazione dei MMG.

Consulenze non sanitarie

L'importo inserito & pari a 643.333 € (esercizio 2021: 765.058 €), con un decremento paria 121.725 €.

La voce comprende i costi per le consulenze tecniche da privato per 35.945 € (esercizio 2021: 12.142 €), per le spese
legali riferite al patrocinio e all’assistenza in giudizio per 48.644 € (esercizio 2021: 44.346 €) e per le prestazioni di la-
voro interinale ad attivita Covid-19 per 525.703 € (esercizio 2021: 500.851 €) e Co.Co.Co. amministrative acquisite per
esigenze legate all’emergenza Covid-19 per 33.041€.

Altri costi per servizi NON sanitari

Relativamente agli acquisti di Servizi non sanitari, 'importo inserito & pari a 14.405.625 € (esercizio 2021: 11.887.590
€), La voce comprende i servizi appaltati, quali pulizia (441.283 €), mensa (533.793 €), riscaldamento (764.677 €), ser-
vizio elaborazione dati (1.374.527 €), smaltimento rifiuti (31.422 €), nonché i costi per le utenze elettricita e telefoni-
che (1.407.215 €), i premi assicurativi (699.977 €), i servizi postali (332.801 €) e altri servizi non sanitari (8.277.827 €).
In quest’ultima, voce sono ricompresi il contributo SISS farmaceutica (5.284.472 €), il servizio di accalappiamento cani
e smaltimento carcasse animali (283.677 €), il servizio di facchinaggio (28.254 €), e altri minori quali il servizio di stoc-
caggio ricette farmaceutiche, il servizio di accreditamento dei laboratori di sanita pubblica , il servizio stampa per lo
screening il servizio di gestione dei canili per complessivi 244.219 €.
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Infine, come richiesto, si fornisce la composizione dell'importo del contributo SISS di 5.284.472 €:

- 5.104.797€ per rimborsi SISS;

- 179.675 € per servizi CUP/SISS, quali i consensi, le prenotazioni e la gestione delle autocertificazioni/esenzioni E30
ed E40.

Si segnala inoltre che tale voce comprende il costo per attivita di presa in carico del paziente fragile e cronico per
2.480.318 €.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

20.2 Acquisti di manutenzione ordinaria

B.4) Manutenzione e riparazione

| dati relativi al valore degli acquisti di manutenzione confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa
variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previ-
ste dal D.Igs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZION!I delle movimentazioni dell’esercizio

L'importo inserito & pari a 865.631 €.

L'importo riguarda la manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per immobili e loro pertinenze per 664.738
€, per interventi rutinari per tutti gli immobili aziendali ed interventi di verifica su impianti di sollevamento, pulizie e
verifiche impianti di condizionamento, impianti termici, campionamento acque per legionella la manutenzione per
impianti e macchinari per 8.999 €, la manutenzione e riparazione ordinaria esternalizzata per attrezzature tecnico-
scientifiche sanitarie per 3.270 €, la manutenzione per automezzi non sanitari per 29.883 € e altre manutenzioni e ri-
parazioni per 158.741 €.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo
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20.3 Godimento di beni di terzi

B.5) Godimento di beni di terzi

| dati relativi al valore degli acquisti di manutenzione confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa
variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previ-
ste dal D.Igs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

Noleggi
L'importo inserito € pari a 1.455.882 € (esercizio 2021: 1.266.259 €). La voce comprende, quasi esclusivamente, i ca-

noni di noleggio delle strumentazioni per i laboratori di sanita pubblica (5.889 €) ed i canoni di noleggio del parco auto
aziendale (434.187 €) e nuovo contratto Fleet management per 962.215 €

Leasing
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

Altri costi per godimento beni di terzi
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI ACQUISTI DI SERVIZI

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso presen-
Cod. Informazione te in azien- Se S, illustrare
da?

Se Si, illustrare

Sono state rilevate significative variazioni rispetto

ASO1 , . NO
all’esercizio precedente?
Se Si, specificare motivazioni, scostamento e
Costi per prestazioni sanitarie da privato. Nell’esercizio azioni intraprese dall’azienda
sono stati rilevati disallineamenti tra valore fatturato
AS02 NO

dalla struttura privata e valore di budget autorizzato
dalla Regione?
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Se Si, specificare tipologia prestazione, soggetto

Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazio- ! )
fornitore e importo

ni di lavoro sanitarie e sociosanitarie. Nell’esercizio so-
ASO3 | no stati rilevati costi per consulenze, collaborazioni, NO
interinale e altre prestazioni di lavoro sanitarie e so-
ciosanitarie relativamente a ...

Se Si, specificare tipologia prestazione, soggetto

Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazio- ; .
fornitore e importo

ni di lavoro NON sanitarie. Nell’esercizio sono stati rile-
AS04 | vati costi per consulenze, collaborazioni, interinale e NO
altre prestazioni di lavoro sanitarie e sociosanitarie
relativamente a ...

Al fini della distinzione fra manutenzioni ordinarie
e straordinarie si fa riferimento alla documenta-
zione predisposta dal I'UOC Gestione Tecnico Pa-
trimoniale — Lavori Pubblici nella quale sono di-
stinte le manutenzioni rivolte all’adeguamento
strutturale dei beni, che si concretizzano in un
significativo miglioramento della produttivita de-

Manutenzioni e riparazioni. Illustrare i criteri adottati gli stessi e della loro vita utile e che, pertanto,
ASO5 | per distinguere tra manutenzioni ordinarie e incre- SI sono di carattere incrementativo, dalle normali
mentative. manutenzioni/riparazioni dirette a mantenere lo

stato di efficienza dei beni, i cui costi sono impu-
tati nel Conto Economico.

22. Costi del personale

B.6) Costo del Personale (Totale)

| dati relativi al valore del costo del personale confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie:

= B.5 Personale del ruolo sanitario - Totale

= B.6 Personale del ruolo professionale — Totale
= B.7 Personale del ruolo tecnico — Totale

= B.8 Personale del ruolo amministrativo — Totale

In particolare, per le categorie dei Fondi del personale, se movimentate, I'iscrizione tra i costi & corredata da
tutte le informazioni di dettaglio relative agli importi e alla variazioni dei fondi; si rinvia alle apposite tabelle
relative al Conto Annuale allegato al Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZION!I delle movimentazioni dell’esercizio
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ATSC09 — PERSONALE e ATSC10 — IRAP personale dipendente

Descrizione dei valori e motivazioni dello scostamento

Il livello costi del personale dipendente a tempo indeterminato e determinato di ATS Insubria & stato quantificato nel
rispetto del budget assegnato con Decreto della Direzione Generale Presidenza n. 59 del 11 gennaio 2022 e delle linee
guida di cui alla nota protocollo G1.2023.0015556 del 21 aprile 2023 ad oggetto “Bilancio Consuntivo 2022. Linee gui-
da di compilazione in merito al costo del personale” in coerenza con il Decreto n. 6983 del 12/05/2023.

La spesa tiene altresi conto degli effetti derivanti dall’applicazione, a regime, dei vigenti contratti di lavoro del perso-
nale del Comparto e delle Aree Dirigenziali.

In questo contesto il tetto di spesa di ATS Insubria & quantificato in € 44.106.032 per il personale a tempo indetermi-
nato e determinato comprensivo di oneri riflessi, oltre ad Irap per € 2.924.628, di cui:

- € 949.649 (competenze + oneri riflessi) e € 63.596 (Irap) relativi all’applicazione del nuovo CCNL 2 novembre 2022 —
triennio 2019-2021 — per il personale di Comparto;

- € 807.028 (competenze + oneri riflessi) e € 53.802 (Irap) relativi all’applicazione del nuovo CCNL 21 maggio 2018 —
triennio 2016-2018 — per il personale di Comparto;

- € 578.558 (competenze + oneri riflessi) e € 38.571 (Irap) relativi all’applicazione del nuovo CCNL 19 dicembre 2019 —
triennio 2106-2018 - per il personale dirigenziale dell’Area Sanita;

- € 86.177 (competenze + oneri riflessi) e € 5.745 (lrap) relativi all’applicazione del nuovo CCNL 17 dicembre 2020 —
triennio 2106-2018 - per il personale dirigenziale dei ruoli Professionale, Tecnico ed Amministrativo.

In ultimo, i suddetti importi sono relativi al personale riferito al Bilancio Sanitario, ivi inclusa la quota residuale dell’ex
sezionale ASSI, il cui personale non e stato ceduto alle nuove ASST.

Fondi contrattuali

| fondi contrattuali di ATS Insubria per I’'anno 2022 sono stati costituiti tenendo conto:

-del combinato disposto del comma 236 della legge 28 dicembre 2015, n. 208 (legge di stabilita 2016) e dell’art. 23,
comma 2, del D.Lgs. n. 75/2017;

-di quanto previsto dal CCNL 21 maggio 2018 del personale del Comparto relativamente alla rideterminazione delle
fasce economiche per effetto degli incrementi tabellari e del conglobamento dal 01.05.2018 della indennita di vacanza
contrattuale nelle fasce economiche nonché dell’incremento previsto dall’articolo 80, comma 3, lettera a) (importo su
base annua pari a € 91,00 per ogni dipendente in servizio alla data del 31.12.2018) a valere dall’anno 2019;

-dei valori trasmessi dall’Agenzia in risposta alla nota della Direzione Generale Welfare prot. n. G1.2020.0001930 del
17.01.2020 ad oggetto “CCNL dell’Area della dirigenza medica, sanitaria, veterinaria e delle professioni sanitarie trien-
nio 2016-2018. Costituzione dei nuovi Fondi contrattuali ex art. 94, art. 95 e art. 96 del 01 gennaio2020”; nello specifi-
co si conferma che, per la suddivisione del “Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro” (art. 9
CCNL 6.5.2010) e del “Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale” (Art. 10 CCNL
6.5.2010) ,unici per tutta la dirigenza SPTA, questa Agenzia ha utilizzato i criteri previsti dall'intesa ad oggetto "Fondi
contrattuali DIRIGENZA MEDICA, VETERINARIA e SPTA anno 2016 - Prime determinazioni per la costituzione dei fondi
dei nuovi Enti", sottoscritta in data 18 gennaio 2016 tra Regione Lombardia ed Organizzazioni Sindacali, aggiornando i
riferimenti ivi previsti all’anno 2018;

-dei valori trasmessi dall’Agenzia in risposta alla nota della Direzione Generale Welfare prot. n. G1.2021.0008401 del
9.2.2021 ad oggetto “CCNL relativo al personale dell’Area delle Funzioni Locali — Ill Sezione Dirigenza PTA, triennio
2016-2018, sottoscritto in data 17 dicembre 2020. Costituzione dei nuovi Fondi Contrattuali art. 90 e 91”;

- dei valori in applicazione dell’articolo. 1, comma 435 e 435 bis della Legge 205/2017 relativi all'incremento del “Fon-
do per la retribuzione delle condizioni di lavoro”, del “Fondo per la retribuzione di risultato” e del “Fondo per la retri-
buzione degli incarichi” dell’Area Sanita, sulla base degli importi comunicati nella scheda “Personale dipendente - "Di
cui risorse Ordinarie" - Bilancio Consuntivo 2022” contenuta nel documento “322 SK BES 2022 Personale Dipendente”;
- dei valori relativi agli incrementi contrattuali in applicazione del CCNL 2 novembre 2022 per il Personale del Compar-
to Sanita, indicati nella scheda “Costi complessivi anno 2022 in applicazione CCNL 02 novembre 2022 COMPARTO SA-
NITA' - TRIENNIO 2019/2021” contenuta anch’essa nel documento di cui al punto precedente.

Personale di Comparto (Bilancio Sanitario e Bilancio Socioassistenziale):

Nota Integrativa Descrittiva | ATS

210



211

Fondo art 80
CCNL/2018 Fondo art 81
Condizioni Lavoro CCNL/2018
Descrizione e Incarichi Premialita e Fasce TOTALE
Fondo consolidato 1.289.631,70 2.755.954,23 4.045.585,93
RISORSE Decurtazione permanente art 23 DLgs 75/2017 -43.446,56 -43.446,56
CONSOLIDATE Incrementi art 80 c. 3 Ita) CCNL21 maggio 2018 51.781,00 51.781,00
TOTALE FONDO ANNO 2022 1.341.412,70 2.712.507,67 4.053.920,37
CCNL/2022 -art101c 1 - euro 84,50 pro-capite 44.785,00 44.785,00
APPLICAZIONE CCNL |CCNL/2022 - art 101 ¢ 2 - incremento valore fasce 46.233,00
2 novembre 2022 |CCNL/2022 - art 102 c 5 - euro 145,53 pro-capite 77.131,00
CCNL/2022 - art 103 c 7 - euro 68,41 pro-capite 36.257,00
economie per assenze per malattia
ex art. 71, della legge 133/2008 -1.341,88 -1.341,88
TOTALE FONDO ANNO 2022
effettivamente disponibile 1.384.855,82 2.872.128,67 4.256.984,49
Dirigenza Area Sanita:
Fondo art 95 Fondo art 95 Fondo art 95 Fondo art 96
Fondo art 94 CCNL/2019 CCNL/2019 CCNL/2019 CCNL/2019
CCNL/2019 | Retribuzione di | Retribuzione di | Retribuzione di | Retribuzione delle
Retribuzione Risultato Risultato Risultato condizioni di
Descrizione degli incarichi Medici Veterinari Sanitari lavoro TOTALE
Fondo consolidato 4.283.345,62 173.763,44 227.758,61 114.673,00 465.562,97 5.265.103,64
Decurtazione permanente
RISORSE art 23 Dlgs 75/2017 -13.443,81 -13.443,81
CONSOLIDATE |incremento CCNL Area Sanita
art 94, 95,96 comma 3 Ita) 44.446,00 15.763,00 9.750,00 3.575,00 58.175,00 131.709,00
TOTALE FONDO ANNO 2022 4314.347,81 | 189.526,44 | 237.508,61 118.248,00 523.737,97 5.383.368,83
Assegnazione commi 435 e 435 bis
Legge 205/2017 13.429,00 4.908,10 6.150,67 3.062,23 4.603,00 32.153,00
economie per assenze per malattia
ex art. 71, della legge 133/2008 -9.616,97 -680,59 -10.297,56
TOTALE FONDO ANNO 2022
effettivamente disponibile 4.318.159,84 194.434,54 243.659,28 121.310,23 527.660,38 5.405.224,27

Dirigenza ATP:

Fondo art 90
CCNL/2020

Fondo art 90

Retribuzione di

CCNL/2020 Risultato e altri
Retribuzione di trattamenti
Descrizione Posizione accessori TOTALE
Fondo consolidato al netto decrtazione permanente
articolo 1, comma 456 ,Legge n. 147/2013 876.938,80 137.629,38 1.014.568,18
RISORSE Decurtazione fondo rispetto limite 2016

CONSOLIDATE |art23 DLgs 75/2017 -31.700,29 -5.714,89 -37.415,18
Incrementi art 91 c.3 Ita) CCNL 17 dicembre 2020 8.788,00 14.534,00 23.322,00
TOTALE FONDO ANNO 2022 854.026,51 146.448,49 1.000.475,00
economie per assenze per malattia
ex art. 71, della legge 133/2008 -2.898,60 0,00 -2.898,60
TOTALE FONDO ANNO 2022
effettivamente disponibile 851.127,91 146.448,49 997.576,40

Altre indennita

| costi che confluiscono nelle “altre indennita” (€ 119.384) sono stati indicati sulla base delle quote effettivamente li-
quidate e si riferiscono alle voci “assegni familiari” (€ 25.371), “indennita trasferte e missioni” (€ 15.274) e “indennita

mancato preavviso” (€ 78.739).

Risorse Aggiuntive Regionali
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Le Risorse Aggiuntive Regionali sono state suddivise tra le aree contrattuali sulla base dei valori assegnati con nota
protocollo n. G1.2022.0032229 del 3 agosto 2022, cosi come evidenziati nella seguente tabella (solo Bilancio sanitario
comprensivo del sezionale ASSI):

COMPARTO AREE DIRIGENZIALI
Risorse assegnate| 501.251 223.931
TOTALE
AREA AREE
Risorse indicate nel Modello A:] COMPARTO SANITA' AREA ATP | DIRIGENZIALI
di cui RAR| 401.643 153.203 26.229 179.432
di cui ONERI RIFLESSI 99.608 37.994 6.505 44.499
Totale costo RAR con oneri| 501.251 191.197 32.734 223.931

Per quanto riguarda invece il Bilancio socioassistenziale (sociale), i costi sono stati quantificati in analogia a guanto
previsto per il personale a carico del bilancio sanitario:

Risorse indicate nel Modello A:| COMPARTO
di cui RAR 900
di cui ONERI RIFLESSI 223
Totale costo RAR con oneri 1.123

Personale a tempo determinato

Gli importi esposti nel “di cui Modello A TD san” si riferiscono:

- ai costi del personale in servizio nell’anno 2022 per rapporti a tempo determinato in sostituzione di personale assen-
te e nelle more dell’espletamento delle procedure concorsuali di reclutamento a tempo indeterminato, fermo restan-
do il rispetto del budget complessivamente assegnato per I'anno in corso (colonna A);

- ai costi di n. 2 educatori professionali, oggetto di specifico finanziamento e dedicati ai programmi di attivita per il
contrasto al gioco d’azzardo patologico di cui alla D.G.R. n. 3376 del 14 luglio 2020 (colonna C);

- ai costi di tecnici della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro per lo svolgimento delle attivita di controllo
previste nel Piano Mirato di Prevenzione per il triennio 2018/2020, di cui all’assegnazione ad ATS Insubria con D.G.R.
n. X1/164/2018 (colonna X);

- ai costi del personale in servizio nell’anno 2022 reclutati ai sensi dell’art. 1, comma 423, L. 178/2020 - RECLUTAMEN-
TO STRAORDINARIO CONTACT TRACING, EMERGENZA COVID E VACCINAZIONI — Decreto DGW 12545/2021 (colonna
z)

A questo proposito si attesta altresi che le assunzioni di personale con rapporto di lavoro a tempo determinato sono
compatibili con il limite del 20% del personale a tempo indeterminato in servizio al 1° gennaio dell’anno_di assunzione.
Altre voci

Ulteriori costi, ripartiti sulla base dell'importo liquidato per ciascun dipendente, sono stati determinati nelle seguenti
misure (solo attivita Sanitaria):

- Indennita di esclusivita della Dirigenza dell’Area Sanita (comprensiva dell’'incremento previsto dalla Legge 30 dicem-
bre 2020, n. 178: € 1.841.163;

- Indennita di dipartimento della Dirigenza dell’Area Sanita: € 89.538;

- Indennita di dipartimento della Dirigenza PTA: € 20.000.

Accantonamenti per rinnovi contrattuali

Gli oneri determinati di competenza per I'anno 2022, comprensivi di oneri riflessi escluso IRAP e riferiti alla contratta-
zione collettiva nazionale triennio 2022/2024 per il personale del Comparto e triennio 2019/2021 per la Dirigenza
dell’Area Sanita e dell’Area ATP, sono stati imputati nella prevista sezione del Modello A.

Modello A: dettaglio scostamenti (Bilancio sanitario):

Come previsto dalle linee guida per la redazione del Modello A e del costo del personale gravante sulla voce di spesa

beni e servizi trasmesse con nota protocollo G1.2023.0015556 del 21 aprile 2023, si riportano di seguito le motivazioni
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degli scostamenti delle singole voci di costo del personale rispetto a quanto riportato in sede di Bilancio Consuntivo

2021 e IV CET 2022:

COMPETENZE FIS!
MOTIVAZIONE MOTIVAZIONE
DIFF. DIFF.
AREA_CONTR VOCE_COSTO CONS_2022 | TRIM4_2022 [ CONS_2022 | CONS_2021 | CONS_2022 oo AN SR
= = = = TRIM4_2022 = CONS_2021 CONS_2022 vs CONS_2022 vs
— — TRIM4_2022 CONS_2021
COMPARTO i;)/'\:ATTENZE ARSI 12.802.796 | 13.322.486 | -519.690 |[12.405.159 | 397.637
COMPARTO R ONELNDLIDLAED) 31.002 31.002 39.997 -8.995
ANZIANITA'
COMPARTO IIEIERRIAER () SAREAEIE 28.924 28.979 -55 28.924
INFERMIERISTICA effetto
COMPARTO INDENNITA' TUTELA DEL MALATO E 99.402 101.647 -2.245 99.402 dell'applicazione
PROMOZIONE DELLA SALUTE nuovo contratto
ELEMENTO PEREQUATIVO - CCNL triennio
COMPARTO 2016/2018 - ART. 78 - al netto di 86.336 -86.336 93.655 -93.655 2019/2021 e della
oneri sociali edirap movimentazione
INDENNITA' DI VACANZA del personale
COMPARTO CONTRATTUALE TRIENNIO 2019 74318 74318 intervenuta in
2021 competenza 2022 - corso d'anno
COMPARTO - al netto di oneri
INDENNITA' DI VACANZA
COMPARTO CONTRATTUALE TRIENNIO 2022 48.752 48.413 339 98.530 49.778
2024 competenza 2022 - ’ ’ ’ : effetto della
COMPARTO - al netto di oneri definitiva
AREA SANITA' STIPENDIO TABELLARE 6.801.104 | 6.880.787 -79.683 6.960.255 -159.151 contéblhuﬁllone
DIRIGENZA COMPRENSIVO 13/MA dei costi del
AREA SANITA RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI 139.820 139.828 8 216.038 76218 personalesulla
DIRIGENZA ANZIANITA' base delle
INDENNITA' DI VACANZA assunzioni/
AREA SANITA' CONTRATTUALE AREA SANITA' 'cessazlom
DIRIGENZA DIRIGENZA TRIENNIO CCNL 2019 46.172 46.179 -7 46.172 intervenute,
2021 competenza 2022 - al netto assenze non
di oneri ed irap retrbuite/
INDENNITA' DI VACANZA parzialmente
CONTRATTUALE AREA SANITA retribuite, etc.
AREA SANITA'
SRR DIRIGENZA TRIENNIO CCNL 2022 22.218 22.226 -8 46.941 -24.723 fretto dell
2024 competenza 2022 - al netto € Ae ° eA a
. A movimentazione
di oneri ed irap
STIPENDIO TABELLARE del personale
DIRIGENZA PTA 1.141.747 | 1.152.424 -10.677 1.048.804 92.943 intervenuta in
COMPRENSIVO 13/MA .
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI corso d'anno
DIRIGENZA PTA 1.382 1.382 1.382
ANZIANITA'
INDENNITA' DI VACANZA
CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA
DIRIGENZAPTA |TRIENNIO CCNL 2019 2021 8.012 8.012 8.012
competenza 2022 - al netto di
Oneri elrap
INDENNITA' DI VACANZA
CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA
DIRIGENZAPTA |TRIENNIO CCNL 2022 2024 3.889 3.889 7.350 -3.461

competenza 2022 - al netto di
Oneri e lrap
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FONDI AZIENDALI
DIFE. DIFE. MOTIVAZIONE MOTIVAZIONE
SCOSTAMENTI SCOSTAMENTI
AREA_CONTR VOCE_COSTO CONS_2022|TRIM4_2022 | CONS_2022 | CONS_2021| CONS_2022 CONS_2022 vs CONS_2022 vs
TRIM4_2022 CONS_2021 TRIMA_ 2022 CONS_2021
COMPARTO B 2B ORCE 1.340.178 | -1.340.178 | 1.330.816 |-1.330.816
INCARICHI la differenza
complessiva si
FONDO INCARICHI, PROGRESSIONI ifenscelazl
COMPARTO ECONOMICHE E INDENNITA' 1.384.855 1.384.855 1.384.855 UL o
PROFESSIONALI contrattuali non applicazione
esposti in sede di | nuovo contratto
CET4 trim 2022 e triennio
. dalla definitiva 2019/2021
COMPARTO FONDO PREMIALITA' E FASCE 2.712.508 | -2.712.508 | 2.778.548 | -2.778.548 aemElilizedcne
delle economie
per malattie Legge
' 133/2008
COMPARTO IS RN (eI e 2.872.129 2.872.129 2.872.129 \
DI LAVORO
la differenza la differenza
AREASANITA'  |FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE complessiva si | complessiva si
DIRIGENZA CONDIZIONI DI LAVORO 527.660 536.614 -8.954 249.242 278.418 riferisce agli riferisce agli
incrementi di cui | incrementi di cui
all'art. 1, commi | all'art. 1, commi
435 e 435 bis, 435 e 435 bis,
AREA SANITA' FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLI Legge 205/2017 Legge 205/2017
DIRIGENZA INCARICHI 4.318.160 | 4.288.850 29.310 3.621.570 696.590 non esposti in non esposti in
sede di CET 4 trim | sede di CET 4 trim
2022 edalla 2022 edalla
definitiva definitiva
contabilizzazione | contabilizzazione
AREA SANITA' FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI 559.404 545283 14121 1.471.851 912.447 delle economie delle economie
DIRIGENZA RISULTATO per malattie Legge | per malattie Legge
133/2008 133/2008
DIRIGENZAPTA |TONDO RETRIBUZIONE DI 851128 | 851.160 -32 709397 | 141731 definitiva | itterenza dovuta
POSIZIONE contabilizzazione X
i alle economie per
FONDO RETRIBUZIONE DI delle economie A
DIRIGENZA PTA  |RISULTATO E ALTRI TRATTAMENTI 146.448 146.448 289.771 -143.323 | per malattie Legge

ACCESSORI

133/2008

133/2008
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ONERI SOCIALI E IRAP

AREA_CONTR

VOCE_COSTO

CONS_2022

TRIM4_2022

DIFF.
CONS_2022
TRIM4_2022

CONS_2021

DIFF.
CONS_2022
CONS_2021

MOTIVAZIONE

SCOSTAMENTI

CONS_2022 vs
TRIM4_2022

MOTIVAZIONE

SCOSTAMENTI

CONS_2022 vs
CONS_2021

COMPARTO

ONERI SOCIALI - RISORSE
AGGIUNTIVE - COMPARTO -

99.831

95.469

4.362

107.338

-7.507

COMPARTO

ONERI SOCIALI - Indennita di
vacanza contrattuale Triennio
2019 2021 competenza 2021/2022
COMPARTO -

20.450

-20.450

COMPARTO

ONERI SOCIALI - Indennita di
vacanza contrattuale Triennio
2022 2024 competenza 2022 -
COMPARTO -

13.418

13.325

93

27.127

-13.709

COMPARTO

ONERI SOCIALI - su competenze
fisse, RIA, FONDI, Retribuzione 118,
Altre indennita

4.733.694

4.842.291

-108.597

4.566.256

167.438

COMPARTO

ONERI SOCIALI - PRESTAZIONI
ORARIE AGG.VE PERS.
INFERMIERISTICO (L. 1/2002)

COMPARTO

ONERI SOCIALI - ELEMENTO
PEREQUATIVO - CCNL 2016/2018 -
ART. 78

21.420

-21.420

23.252

-23.252

AREA SANITA'
DIRIGENZA

ONERI SOCIALI - RISORSE
AGGIUNTIVE - AREA SANITA!
DIRIGENZA

37.994

42.130

-4.136

35.698

2.296

AREA SANITA'
DIRIGENZA

ONERI SOCIALI - su stipendio
tabellare, RIA, FONDI, Indennita
esclusivita, indennita incarico
direttore dipartimento,
Retribuzione 118, Altre indennita

3.926.253

3.961.715

-35.462

4.021.679

-95.426

AREA SANITA'
DIRIGENZA

ONERI SOCIALI - Indennita di
vacanza contrattuale Triennio
2019 2021 competenza 2022 -
AREA SANITA’

12.720

12.723

12.720

AREA SANITA'
DIRIGENZA

ONERI SOCIALI - Indennita di
vacanza contrattuale Triennio
2022 2024 competenza 2022 -
AREA SANITA’

6.112

6.114

-2

12.941

-6.829

DIRIGENZA PTA

ONERI SOCIALI - RISORSE
AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA -

6.505

7.493

-988

5.795

710

DIRIGENZA PTA

ONERI SOCIALI - Indennita di
vacanza contrattuale Triennio
2019 2021 competenza 2021/2022
DIRIGENZA PTA

2.203

2.203

2.203

DIRIGENZA PTA

ONERI SOCIALI - su stipendio
tabellare, RIA, FONDI, indennita
incarico direttore dipartimento,
Retribuzione 118, Altre indennita

699.173

680.324

18.849

654.439

44.734

DIRIGENZA PTA

ONERI SOCIALI - Indennita di
vacanza contrattuale Triennio
2022 2024 competenza 2022 -
DIRIGENZA PTA

1.070

1.070

2,021

-951

effetto delle
motivazioni sopra
illustrate. Per i
Dirigenti dell'Area
ATP, si evidenzia
la definitiva
contabilizzazione
degli oneri sociali
relativi a
dipendenti in
aspettativa per
incarichi di
direzione presso
altri Enti

effetto delle
motivazioni sopra
illustrate. Per i
Dirigenti dell'Area
ATP, si evidenzia
la definitiva
contabilizzazione
degli oneri sociali
relativi a
dipendenti in
aspettativa per
incarichi di
direzione presso
altri Enti

TUTTI I
COMPARTI

TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU
PERSONALE DIPENDENTE

2.927.757

2.962.085

-34.328

2.905.585

22.172

effetto delle
motivazioni sopra
illustrate.

effetto delle
motivazioni sopra
illustrate.
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ALTRE VOCI
MOTIVAZIONE MOTIVAZIONE
DIFF. DIFF.
AREA_CONTR VOCE_COSTO CONS_2022|TRIM4_2022 | CONS_2022 | CONS_2021| CONS_2022 SCOSTAMENTI SCOSTAMENTI
- = = - TRIM4_2022 = CONS_2021 CONS_2022 vs CONS_2022 vs
- — TRIM4 2022 CONS 2021
il risparmio per
ALTRE INDENNITA' (vedi tt i ita si
COMPARTO ) TA' (vedi prospetto | ¢ 174 25.411 959 133377 | -107.007 Bl e ERmE &
di lavoro altre indennita) riferisce
principalmente
alla nuova
normativa in
COMPARTO RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" L
. materia di ANF.
definitiva " .
. ) L'incremento di
contabilizzazione . .
) ) .| costi per oneri
dei costi sostenuti .
COMPARTO ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI 12736 12702 32 5885 8.851 trattamenti
INTEGRATIVI ’ : ’ ) previdenziali
integrativi si
riferiscono ad un
PRESTAZIONI ORARIE AGG.VE PERS. numeor maggiore
COMPARTO INFERMIERISTICO (L. 1/2002) - al R critti al Ao
netto degli oneri sociali ed Irap PERSEO
feg{?ltlva. differenza di
RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - contabllizzazion€| . oonazione tra
COMPARTO . . 402.543 381.878 20.665 429.356 -26.813 dei costi sostenuti . .
al netto di oneri ed Irap ) glianni 2021 e
nel rispetto delle
2022
quote assegnate
AREASANITA™ | | TRE INDENNITA' 92.696 90.409 2.287 108574 | -15.878 ARFICERSE (53
DIRIGENZA missione
(NI RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118"
DIRIGENZA
L'incremento di
costi per oneri
trattamenti
AREASANITA" | ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI| A 2333 F’rfv'de:”?"'
DIRIGENZA INTEGRATIVI : : . R S
riferiscono ad un
definitiva numeor maggiore
contabilizzazione | di scritti al Fondo
dei costi sostenuti PERSEO
cessazione
AREASANITA'  [INDENNITA' INCARICO DIRETTORE | . 59,538 09,282 0748 Ad'reﬂzre‘
DIRIGENZA DIPARTIMENTO ‘ : ; : soclosanitario e
sostituzione non
immediata
effetto della
AREASANITAL movimentazione
DIRIGENZA INDENNITA' ESCLUSIVITA' 1.841.163 | 1.832.233 8.930 2.095.991 -254.828 del personale
intervenuta in
corso d'anno
RISORSE AGGIUNTIVE - AREA td et:!ln'ltwa' differenza di
AREA SANITA' . °°T‘ @ IA |zza1|on§ assegnazione tra
SANITA” DIRIGENZA - al netto di 153.203 168.518 -15.315 142.792 10411 dei costi sostenuti . .
DIRIGENZA . ) glianni 2021 e
oneri ed Irap nel rispetto delle
2022
quote assegnate
DIRIGENZAPTA | ALTRE INDENNITA' 318 237 81 902 584 HICH LTI CER) (325
missione
DIRIGENZAPTA |RETRIBUZIONE ORE "SERVIZIO 118" definitiva
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE contabilizzazione
DIRIGENZA PTA 20.000 20.000 20.000 dei costi sostenuti
DIPARTIMENTO
DIRIGENZA PTA ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI
INTEGRATIVI
tdeg{ln‘ltlvaA differenza di
RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA contabilizzazione | ¢ oonazione tra
DIRIGENZA PTA . . 26.229 29.972 -3.743 23.180 3.049 dei costi sostenuti . .
PTA - al netto di oneri ed Irap ) glianni 2021 e
nel rispetto delle 2022

quote assegnate
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FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Nulla da segnalare

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AL COSTO DEL PERSONALE

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso presen-

Cod. Informazione te in azien- Se S, illustrare
da?
Se S, specificare importo e motivazioni
| costi del personale hanno registrato significativi in-
cPo1 P 8 & NO

crementi rispetto all’esercizio precedente?

23. Oneri diversi di gestione

B.7) Oneri diversi di gestione

| dati relativi al valore degli oneri diversi di gestione confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa
variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previ-
ste dal D.Igs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio
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Imposte e tasse (escluse Irap e Ires) €. 254.870 238.922

Rimborso spese organi societari) €. 0

Indennita, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale, direttore
sanitario, direttore amministrativo e componenti del collegio sindacale €. 796.228 776.714
Indennita, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale, direttore

sanitario, direttore amministrativo e componenti del collegio sindacale VATS.

ASST, Fondazioni d/Regione €. 77.051 77.051
Multe, ammende, penalita, arbitraggi, risarcimenti €. 0
Commissioni e spese bancarie €. 6.625 10.380
Abbonamenti, acquisti di libri, riviste e giornali) €. 20.518 18.149
Altri Oneri diversi di gestione) €. 98.169 94.951
Altri Oneri diversi di gestione servizi sociosanitari ASSI) €. 0

Composizione degli altri oneri diversi di gestione

La voce per 94.951 € comprende:
Indennita altri organi collegiali per 33.350 €
Altro per 61.601 €

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI ONERI DIVERSI DI GESTIONE

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:
Caso presen-

Cod. Informazione te in azien- Se S, illustrare
da?

Se Si, specificare importo e motivazioni
Sono state rilevate significative variazioni rispetto

o NO
all’esercizio precedente?

0G01
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24. Ammortamenti e svalutazioni

B.8) Ammortamenti

| dati relativi al valore degli ammortamenti confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa variazio-
ne sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal
D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Eco-
nomico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie:

= B.8.a) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali
= B.8.b) Ammortamento dei fabbricati
= B.8.c) Ammortamenti delle altre immobilizzazioni materiali

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

L'importo degli ammortamenti, pari a 974.657 € (esercizio 2021: 956.441 €), e cosi composto:

- 96.513 € (esercizio 2021: 84.291%€) relativi alle immobilizzazioni immateriali;
-3.179 € (esercizio 2021: 3.179 €) relativi ai fabbricati disponibili;

-716.378 € (esercizio 2021: 700.139 €) relativi ai fabbricati indisponibili;

- 158.587 € (esercizio 2021: 168.833 €) relativi alle altre immobilizzazioni materiali.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI AMMORTAMENTI

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso pre-
Cod. Informazione sentein Se S, illustrare
azienda?
Se Si, illustrare
AMMO1 So’no sta'te? rilevate significative variazioni rispetto NO
all’esercizio precedente?
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B.9) Svalutazione delle immobilizzazioni e dei crediti

| dati relativi al valore delle svalutazioni confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa variazione
sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal
D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Eco-
nomico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZION!| delle movimentazioni dell’esercizio

Svalutazione delle immobilizzazioni
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

Svalutazione dei crediti:

Per quanto riguarda il fondo svalutazione crediti, si procede al la sua rideterminazione sulla base della chiusura al
31/12/2022. Viene richiesto e riconosciuto un adeguamento di 40.213 €.

Le aree di credito piu rilevanti che si riscontrano riguardano, al netto delle procedure concorsuali i ricavi per attivita
del Dipartimento di Prevenzione Sanitaria e del Dipartimento di Prevenzione Veterinaria. Le risultanze determinate
raccolgono crediti dal 2001 al 2020 per i quali comunque é gia stata svolta la rituale attivita di sollecito, ovvero € in
corso: a titolo esemplificativo, negli anni che vanno dal 2017 al 2019, sono state inviate 1549 ordinanze di ingiunzione
di pagamento per la sola attivita del Dipartimento di Prevenzione Veterinaria.

E’ da rilevare che molto spesso I'esiguita dell'importo da riscuctere (la media e di circa 26 € ) determina di fatto la non
convenienza economica di procedere non solo ad esecuzioni coattive ma anche a semplice formale messa in mora
con relativi oneri postali.

L’Agenzia con deliberazione n. 699 del 23/12/2019 ha adottato il regolamento di recupero crediti prevedendo tra
I'altro la possibilita di procedere allo stralcio di crediti per importi fino a € 30 in analogia a quanto previsto dall’art 3
comma 10 del DL n. 16 del 2/3/2012 convertito in L. 44 del 26/4/2012; si precisa inoltre che con deliberazione n. 585
del 21/10/2019 e stata adottata la relativa procedura prevista dal Percorso Attuativo di Certificabilita. Tali citati prov-
vedimenti sono stati aggiornati con Deliberazioni nn. 781 e 786 del 29/12/2022.

Secondo tale percorso, si registra per l'esercizio 2022 un utilizzo del Fondo svalutazione crediti per
complessivi 65.854 €. Tale utilizzo € stato deliberato con provvedimenti del Direttore Generale nn 192, 193
del 30/03/2023.
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% SVALU'I1 DETERMINAZIONE INTEGRAZIONE SVALUTAZIONE AL 31/12/2022
| CREDITI V/CLIENTI PROC FALLIM | CREDITI VERSO CLIENTI TOTALE
23,81 - 0,01

100% 59,02 59,02
100% 1.263,04 162,29 1.425,33
100% 3.319,26 82.445,32 85.764,58
100% 9.536,79 40.556,48 50.093,27
100% 7.801,94 52.509,53 60.311,47
100% 16.712,28 55.819,19 72.531,47
100% 59.447,91 103.208,17 162.656,08
100% 46.022,26 122.650,79 168.673,05
100% 48.395,25 79.383,26 127.778,51
100% 24.701,59 110.339,86 135.041,45
100% 11.210,04 127.369,19 138.579,23
100% 9.627,43 116.298,77 125.926,20
100% 8.406,77 143.793,41 152.200,18
100% 2.951,43 207.810,86 210.762,29
100% 8.221,15 115.153,82 123.374,97
100% 182.998,45 127.618,34 310.616,79
80% 1.915,89 108.656,78 110.572,67
50% 17.116,60 66.666,46 83.783,06
30% 16.869,08 31.328,42 48.197,50
1.102,45 1.102,45
477.702,44 1.691.770,92 2.169.449,56
fondo svalutazione crediti al 31/12/2021 - 2.129.236,76
accantonamento 40.212,80

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Nulla da rilevare

25. Variazione delle rimanenze

B. 10) Variazione delle rimanenze - Totale

| dati relativi al valore della variazione delle rimanenze confrontati con quelli dell’anno precedente e la relati-
va variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove
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previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’'Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

L'importo totale pari a + 313.593 € (esercizio 2021: -61.636 €) si riferisce per + 288.302 € (esercizio 2021: -6.865 €) ai
beni sanitari e per + 25.291€ (esercizio 2021: - 54.771 €) ai beni non sanitari

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE VARIAZIONI DELLE RIMANENZE

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso pre-
Cod. Informazione sente in Se S, illustrare
azienda?
Se Si, illustrare
VRIMO1 So’no statg rilevate significative variazioni rispetto NO
all’esercizio precedente?

26. Accantonamenti
B.11 Accantonamenti tipici dell’esercizio - Totale

| dati relativi al valore degli accantonamenti confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI'INFORMAZION!I delle movimentazioni dell’esercizio

Si riporta di seguito il dettaglio della voce che presenta un saldo di 9.248.783 € (2021: 10.580.753 €)
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ACCANTONAMENTI BES
2022

B.15 Accantonamenti tipici dell’esercizio - Totale 9.248.782,93
Accantonamento al fondo premio per operosita medici SUMAI 10.000,00
Acc. Rinnovi convenzioni MMG/PIs/MCA ed altri 5.267.474,00
Acc. Rinnovi contratt. - dirigenza medica 573.462,00
Acc. Rinnovi contratt.- dirigenza non medica 171.038,00
Acc. Rinnovi contratt.: - comparto 162.777,00
Acc. Incentivi funzioni tecniche art. 113 D.Igs 50/2016 27.609,92
Acc. Rinnovi contratt.: medici SUMAI 146,00
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi dell'esercizio da Regione
per quota FSR Indistinto 955.322,00
VOUCHER B1 390.232,00
VOUCHER B1 - AUTISMO 565.090,00
Accantonamenti per quote inutilizzate contributi vincolati dell'esercizio da
soggetti pubblici (extra fondo) Vincolati 470.784,01
POLIS D 148/2021 |1l ANNUALITA' 139.322,98
POLIS D 757/2021 Il ANNUALITA' 124.980,98
POLIS D 727/2022 | ANNUALITA' 124.439,98
POLITECNICO - PROGETTO BRIC 10.573,44
GESTORE DEI SERVIZI ENERGETICI - GSE SPA -INCENTIVO 70.057,83
PROGETTO PROMIS - AZIENDA ULSS N.4 VENETO ORIENTALE 1.408,80
Altri accantonamenti 1.610.170,00
- Acc.to Legge Balduzzi L.Professione 1.577,00
Altri accantonamenti altro 1.608.593,00
Sanzioni derivanti da attivita di prevenzione e sicurezza ambienti di lavoro 1.061.382,00
recuperi NOC 490.552,00
PIL 56.659,00

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo . Si segnala che il richiesto accantonamento per
1.330.190 € non viene assegnato e rimane riservato nelle disponibilita regionali GSA

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI ACCANTONAMENTI
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Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso presen-
Cod. Informazione te in azien- Se S, illustrare
da?

Si rinvia al dettaglio sopra illustrato

La voce “Altri accantonamenti” e stata movimentata?
ACO1 . . o S|
Se si, a fronte di quali rischi?

27. Proventi e oneri finanziari

26.1 Proventi finanziari

C) PROVENTI FINANZIARI

| dati relativi al valore dei proventi finanziari confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

26.2 Oneri finanziari

C) ONERI FINANZIARI

| dati relativi al valore degli oneri finanziari confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa variazio-
ne sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal
D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Eco-
nomico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI'INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE Al PROVENTI E ONERI FINANZIARI
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Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso presen-

Cod. Informazione te in azien- Se S, illustrare
da?
Se Si, illustrare
Sono state rilevate significative variazioni rispetto
OF01 no state 6 P NO
all’esercizio precedente?
Se Si, illustrare
Nell’esercizio sono stati sostenuti oneri finanziari? Se
OF02 NO

si, da quale operazione derivano?

28. Rettifiche di valore di attivita finanziarie

| dati relativi al valore delle rettifiche di valore di attivita finanziarie confrontati con quelli dell’anno prece-
dente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di det-
taglio, laddove previste dal D.Igs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato
Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZION!I delle movimentazioni dell’esercizio

Nessuna movimentazione

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilanci non si sono verificati fatti di rilievo

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA FINANZIARIE

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso presen-

Cod. Informazione te in azien- Se S, illustrare
da?
Se Si, illustrare
RFO1 Nell’esercizio sono state rilevate rettifiche di valore di NO

attivita finanziarie?
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29. Proventi e oneri straordinari

28.1 Proventi straordinari

E.1) Proventi straordinari

| dati relativi al valore dei proventi straordinari confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

Plusvalenze

Sopravvenienze e insussistenze attive: precisare per anno, soggetto fornitore, tipologia ed importo

Altri proventi straordinari

Nota Integrativa Descrittiva | ATS




Somma di Importo

DESCRIZIONE NI .~ /ANNO ~ |SOGGETTO L™ TIPOLOGIA ~ | Totale
= Altre insussistenze attive v/terzi 8 2015| = GLAXOSMITHKLINE S.P.A. Abbuono fatture 38,19
~ MEDIGAS ITALIAS.R.L. Abbuono fatture 25,96
=/NOVO NORDISK S.p.A. Abbuono fatture 4,74
~/SAPIO LIFE SRL Abbuono fatture 16,81
e 2016| = LIOFILCHEM S.R.L. Abbuono fatture 10,98
~ NUOVA FARMEC s.r.I. Abbuono fatture 7,68
8 2020/ ~ DIRETTORI Insussistenza oneri contributivi pregressi 1.358,17
e 2021| - ABBVIE Abbuono fatture 2.822,09
Altre _insussistenze attive v/terzi Totale 4.284,62
= Altre sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi ] 2014| = SAPIO LIFE SRL Storno fatture 2.335,65
8 2016| = UNICREDIT FACTORING S.p.A. Storno fatture 8.963,10
] 2017| = UNICREDIT FACTORING S.p.A. Storno fatture 1.885,21
Prestazioni sanitarie diverse Croce Rossa, presidi
2 2018| = AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE PIACENZA protesici, farmaceutica 59,43
= COOP. STELLA SOCIETA' COOPERAT SOCIALE Sentenza Corte dei Conti 246/2018 8.099,16
~ LICENZE D'USO DI SOFTWARE (sterilizzati) Licenze d'uso software 2.440,00
= UNICREDIT FACTORING S.p.A. Storno fatture 1.312,50
Prestazioni sanitarie diverse Croce Rossa, presidi
=) 2019| = HUMANITAS MIRASOLE S.P.A. protesici, farmaceutica 918,00
= UNICREDIT FACTORING S. Storno fatture 1.310,46
C] 2020| = ASL NO NOVARA Storno fatture 649,75
Prestazioni sanitarie diverse Croce Rossa, presidi
— CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO VARESE protesici, farmaceutica . 10.000,00
~/REGIONE LOMBARDIA Incrementi tariffari anno 2020 - DGR 6278/2022 2.073.932,00
Ristori 19.172.800,00 |
~/UNICREDIT FACTORING S.p.A. Storno fatture | 1.377,02
8 2021| = BIO UNIVERSO CELIACO di Occhiuto Stefania Elisa Storno fatture | 49,58
= COOP. STELLA SOCIETA' COOPERAT SOCIALE Sentenza Corte dei Conti 246/2018 674,93
—~ EROGATORI ASSI differenza ristori teorici/effettivi prestazioni socio san 1.839.410,00
= LICENZE D'USO DI SOFTWARE (sterilizzati) Licenze d'uso software 27.840,40
~REGIONE LOMBARDIA utilzzo fondo rischi 59.912,00
Rielab. ricoveri, ambulat., Subacuti, liste attesa,
tamponi, degenze di sorv. 1.846.453,00
Prestazioni sanitarie diverse Croce Rossa, presidi
—SICO SOC. ITAL. CARBURO OSSIGENO S.P.A. protesici, farmaceutica 988,20
8 2022| = REGIONE LOMBARDIA farmaceutica convenzionata o
maggiori costi energia 2.019.646,00
__|mobilita attiva extraregionale da prvato 13.628.000,00
—~ UNICREDIT FACTORING S.p.A. Storno fatture 110,99
£/2017-2018-2019- = MINISTERO DELLA SALUTE DIR. GEN. DELLA PREV. SAN.  Rimborso farmaci naviganti 9.446,39
~12019-2021 —~ REGIONE LOMBARDIA Residui psichiatria 16.346,00
Prestazioni sanitarie diverse Croce Rossa, presidi
— ANNI DIVERSI — VA0289 FARMACIA BIANCHI SAS protesici, farmaceutica 12.212,69
=JANTE 2017 ~/REGISTRAZIONE i partite aperte STP ante 2017 1.507.737,59
Stralcio posizioni debitorie STP ante 2017 1.265.101,71
Altre sopravvenienze e insussistenze attive v/terzi Totale 43.520.011,76
Insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e
servizi 8 2021 R.P.A. REGIONE LOMBARDIA Altri servizi non sanitari 427,00
~ CELDES abbonamenti giornali e riviste 75,76
= CITTA' DI CANTU' Altri servizi non sanitari 2.462,01
iale per ioni e rij i immobili e
| S COR.EL. s.r.l. loro pertinenze 9.611,18
DATA PROCESSING servizi elaborazione dati 11.176,42
~ DEDALUS servizi elaborazione dati 11.365,03
eri suimp. E hi in
| — DS MEDICA TECNOLOGIE s.r.l. appalto 355,77
= ENTE NAZIONALE PROTEZIONI ANIMALI ONLUS Altri servizi non sanitari 117,12
| =I.C.A. s.r.l. IMPOSTE COMUNALI E AFFINI Altri servizi non sanitari 88,00
NFO TEAM SRL SOLUZION! INFORMATICHE servizi dati 10.370,00
NTERNATIONAL LOGISTIC COMPANY traslochi e facchinaggio 2.362,91
= INTERNATIONAL SECURITY SERVICE VIGILANZA Servizi esterni di vigilanza 1.168,98
— MONDO EDP servizi dati 1.708,00
Formazione esternalizzata da pubblico (Iref, Universita,
— PLANNING CONGRESSI SRL ) 57,38
POSTE ITALIANE SPA/ spese postali 20.163,29
~ PUBBLIMAIL SRL spese postali 5.211,71
REGIONE LOMBARDIA Altri Oneri diversi di gestione servizi sociosanitari ASSI 59.912,00
i eri ordinaria per
- RIVACAR automezzi non sanitari 502,95
formazione, ificazi i del
— SCUOLA NAZIONALE DELL'AMMINISTRAZIONE c/o terzi 40,00
{ eri suimp. E hi in
—TERMOEDILs.r.l. appalto 478,24
—TIM SPA Utenze telefoniche 4.529,55
| 52021 e prec = Soggetti diversi Contributi/Rimborsi per cure all'estero 720.395,40
Insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e
servizi Totale - 862.578,70
Insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz.
I=ISanitarie da operatori accreditati S 2009| — FONDAZIONE F.LLI PAOLO E TITO MOLINA ONLUS Chiusura partite 2.474,00
e 2015| = ASSISTENZA SOCIO SAN. SOC. COOPERATIVA SOCIALE - Chiusura partite 3.308,63
— FONDAZIONE F.LLI PAOLO E TITO MOLINA ONLUS Chiusura partite 618,00
8 2016| = ASSISTENZA SOCIO SAN. SOC. COOPERATIVA SOCIALE - Chiusura partite 4.786,00
Insussistenze attive v/terzi relative all'acquisto prestaz.
Sanitarie da operatori accreditati Totale 11.186,63
Sopravvenienze attive verso ATS/ASST/Fondazioni della
=/Regione =] 2020| — ASST LARIANA Saldo 2020 STP 9 16.952,86
E] 2021| — ASST DELLA VALLE OLONA rimborso 86,89
£1998-2002 = ASST LARIANA Recuperi NOC 355.000,00
— REGISTRAZIONE Recuperi NOC 135.552,00
£12018-2021 = ASST DELLA VALLE OLONA Formazione MMG 1.030,00
Sopravvenienze attive verso ATS/ASST/Fondazioni della
Regione Totale 508.621,75
~ Sopravvenienze attive v/terzi relative al 8 2019| - PERSONALE DIPENDENTE recupero 2.884,92
8 2020/ = PERSONALE DIPENDENTE recupero competenze stipendiali 1.802,48
E] 2021| - PERSONALE DIPENDENTE recupero i iali 3.383,46
Sopravvenienze attive v/terzi relative al personale Totale 8.070,86
Sopravvenienze attive v/terzi relative all'acquisto di
=Ibeni e servizi 8 2021| = COOP LOMBARDIA Altri beni e prodotti sanitari 1,23
Materiale per manutenzioni e riparazioni immobili e
— COR.EL.s.1.l. loro pertinenze 525,28
—/DASIT S.P.A. Canoni di Noleggio sanitari 280,60
= DAY RISTOSERVICE S.p.A. Ticket restaurant dipendenti 18,41
— KYOCERA DOCUMENT SOLUTIONS ITALIAS.p.A. Canoni di Noleggio non sanitari 901,50
= NON C'E' GRANO s.a.s. di Elena Antonini & C. Altri beni e prodotti sanitari 15,99
~ POSTE ITALIANE S.p.A. Servizi postali e telex 2.419,22
= SICURITALIA IVRI S.P.A. Servizi esterni di vigilanza 29,01
Sopravvenienze attive v/terzi relative all'acquisto di beni e
servizi Totale 4.191,24
Totale complessivo 44.918.945,56




FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

28.2 Oneri straordinari

E.2) Oneri straordinari

| dati relativi al valore degli oneri straordinari confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste
dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZION!I delle movimentazioni dell’esercizio

Minusvalenze

Sopravvenienze e insussistenze passive: precisare per anno, soggetto fornitore, tipologia ed importo

Altri oneri straordinari

Nota Integrativa Descrittiva | ATS




Somma di Importo

DESCRIZIONE NI ANNO |~ |SOGGETTO |- [TiPoLoGIA || Totale
= Altre Insussistenze passive v/terzi 202| S.T. SPA Storno fatture 482,00
= 2014] 5 COOPERATIVA ESERCENTI FARMACIAS.C.R.L. _|Chiusura fatture 849
5 2015| SIDR. REDDY'S s r.l. Chiusura fatture 7,60
52021/ SEL MUNDOS.P.A. Storno fatture 2.289,50
Altre passive v/terzi Totale 2.787,59
 Altre soprawenienze passive v/terzi i 2013| -/ AZIENDA USL TOSCANA NORD OVEST Fornitura presidi per diabetici 44,68
5 2015 SAMPLIFON S.P.A. Riparazion forniture protesiche 208288
= AZIENDA USL TOSCANA NORD OVEST Fornitura presidi per diabetici 148,60
5 2017| -JAGENZIA DELLE ENTRATE 662,07
“ AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE PIACENZA per diabetici 86,80
= PELLEGRINI SPA 25,00
~/ 2018 -/AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE PIACENZA per diabetici 259,94
= 2019] JAZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE PIACENZA |Fornitura presidi per diabetici 227,83
“IBIANCHI VERONICA it 53,50
S/ 2020 “ICASA DI CURA PRIVATA LE TERRAZZE SRL Ristori 2020 1.493.808,86
CDC FOND. GAETANO E PIERA BORGHI DI
= ANGELO BORGHI 1.146.842,12
CENTRO DI MEDICINA DELLO SPORT DI
= MOLINARI STEFANO 18.784,64
“ICOF LANZO HOSPITAL S.P.A. Incrementi tariffari anno 2020- DGR 6278/2022 404.927,00
Ristori 2020 215.548,03
CONGREGAZ SUORE INFERMIERE
~ DELL'ADDOLORATA VALDUCE Incrementi tariffari anno 2020- DGR 6278/2022 1.465.101,00
Ristori 2020 470.954,71
SENPAV ENPAV 316144
FONDAZIONE F.LLI PAOLO E TITO MOLINA
~ONLUS ori 2020 364.057,06
“JGRUPPO HUMANITAS MATER DOMINISPA  |Incrementi tariffari anno 2020- DGR 6278/2022 1.544.469,00
or 3.133.006,20
~1CS MAUGERI SPA SB Incrementi tariffari anno 2020- DGR 6278/2022 310.472,00
Ristori 2020 1.289.664,00
SISTITUTO CLINICO VILLAAPRICA S.P.A. Incrementi tariffari anno 2020- DGR 6278/2022 232.331,00
istori 2020 5.549.786,02
~1KOS CARE SRL Ristori 2020 736.226,90
= MULTIMEDICA SPA Incrementi tariffari anno 2020- DGR 6278/2022 412.998,00
ori 2020 406.754,10
P.L.V. ORD. OSPEDALIERO DI SAN GIOVANNI DI
~DIO FBF Incrementi tariffari anno 2020- DGR 6278/2022 1.300.830,00
Ristori 2020 3.460.583,74
PROV. ITALIANA SUORE OSPITAL. DEL SACRO
=CUORE Ristori 2020 886.783,99

e 2021| =) AGENZIA DELLE ENTRATE Saldo IRES
S ALBE' PAOLO LUIGI Rettifica partite
~IAZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE PIACENZA |Fornitura presi
- AZIENDA USL TOSCANA NORD OVEST Fornitura presidi per diabetici
=/BORGONOVO 1930 DI BORGONOVO G.& C.SNC |Rettifica partite
~/CASSE CORRISPETTIVI Rettifica partite
“/COMANDO PROV.LE VIGILI DEL FUOCO Rettifica partite
- LEPORI S.N.C. di Lepori Giosué e Carla Rettifica partite
“ILINEA2 SNC Rettifica partite
S MAMOLO GIULIANA Rimborsi spe:
PROV. ITALIANA SUORE OSPITAL. DEL SACRO
~/CUORE Atto di medi: prestazic
~REGIONE LOMBARDIA Rettifica partite
~TEVA ITALIAS.r.I. Rettifica par
2015 | SAS.LPESCARA Prestazioni dialitiche ASL Pescara
52017- | SUNITASANITARIA LOCALE UMBRIAN. 2 Fornitura presidi per diabetici
-2019- ~/EROGATORI SANITARI idui p i
S(vuoto) | SIA.0. MACCHI VARESE stralcio posizioni creditorie STP ante 2017
~/A.0. S. ANTONIO ABATE GALLARATE stralcio po:
~JASST DELLA VALLE OLONA stralcio pos -
SASST LARIANA stralcio
= ASST SETTE LAGHI stralcio posizioni creditorie STP ante 2017 58.125,17 |
AZ OSP. - OSPEDALE DI CIRCOLO DI BUSTO
— ARSIZIO stralcio TP ante 2017 737.046,48
~/AZIENDA OSPEDALIERA S. ANNA COMO stralcio posizioni creditorie STP ante 2017 41.556,93
~COF LANZO HOSPITAL SP.A. stralcio posizioni creditorie STP ante 2017 57.607,08
CONGREGAZ SUORE INFERMIERE
DELL'ADDOLORATA VALDUCE stralcio posizioni creditorie STP ante 2017 1.053,69
ITALIAHOSPITAL S.P.A. OSP. MORIGGIA-
— PELASCINI stralcio posizioni creditorie STP ante 2017 22.314,20
OSP.GENER.DI ZONA SACRA FAM."FATEBENTE
— FRATELLI" stralcio TP ante 2017 4.690,00
~/PREFETTURA DI COMO stralcio posizioni creditorie STP ante 2017 454.406,95
= PREFETTURA DI VARESE stralcio posizioni creditorie STP ante 2017 202.306,46
“PREFETTURE stralcio ps TP ante 2017 46.890,00
~/STRUTTURE ACCREDITATE rielaborazione ambulatoriale tamponi 2021 1.594.041,00
rielaborazione liste diattesa ricoveri ed ambulatoriale
101.883,00
rielaborazione ricoveri 2021 150.529,00
Alre passive v/terzi Totale 29.568.803,81
Altre sopravvenienze passive verso |
= ATS/ASST/Fondazioni della Regione =/ 2021| — ASST DEI SETTE LAGHI i itari 2.250,18
ASST LARIANA Sorveglianza sanitaria 32895
Utenze 1.560,12
Altre sopravvenienze passive verso
ATS/ASST/Fondazioni della Regione Totale 4.139,25
~Minusvalenze [ = 2015] - MOBILI ARREDI E ATTREZZATURE UFFICIO Minusvalenze 204,14
i Totale 20414
Soprawvenienze passive v/terzirelative al |
~ personale - comparto ~ 2013 = INPDAP 390,64
2014 5 AGENZIA DELLE ENTRATE 872,06
| = INPDAP 186,88
|= 2016 -INPDAP 1.284,80
S 2017 -INPDAP Note di debito 1.416,69
a8 2018, - INPDAP Note di debito 3.868,60
Sopravvenienze passive v/terzi relative al
personale - comparto Totale 8.019,67
Sopravvenienze passive v/terzi relative al | ‘
personale - dirigenza medica 2014| ~INPDAP Benefici contrattuali 169,00
Sopravvenienze passive v/terzi relative al
personale - dirigenza medica Totale 169,00
Soprawvenienze passive v/terzi relative al ‘ ‘
 personale - dirigenza non medica S 2014) SINPDAP 20003
Sopravvenienze passive v/terzi relative al
personale - dirigenza non medica Totale 20003
Soprawvenienze passive v/terzi rel
= allacquisto di beni e servizi ) 2014| — AZIENDA ULSS N.7 PEDEMONTANA Altri beni e prodotti sanitari 1287
2021 \COMUNE DI GALLARATE Altre utenze 4.542,63
~JENEL ENERGIA SPA Energia elettrica 2.677,9
SILERETI S.p.A. Acqua, gas, 18.069,64
= TEMPORARY Spa Prestazion lavoro interinale sanitario - da terzi 1.002,00
i
— THERMO FISCHER per cientifiche sanitarie 440,00
Sopravvenienze passive v/terzi relative
all'acquisto 26.745,10
Sopravvenienze passive v/terzi relative
all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori
= accreditati ) 2016| -~ GRUPPO HUMANITAS MATER DOMINISPA | MAC ANNO 2016 366.462,95
ASSOC. IL FOCOLARE DI S.MARIA LOR. (IL
= 2021 —FOCOLARE) Incrementi tariffari 2021 43/SAN PSI E NPI 1.606,00
<IBREBELL SRL Incrementi tariffari 2021 43/SAN PSI E NPI 1.062,40
CONSORZIO A.S.P. (alleanza sociale
protagonista) - Prestazioni malati AIDS 29.022,80
- FONDAZIONE ROSA DEI VENTI ONLUS Incrementi tariffari 2021 43/SAN PSI E NPI 4.495,00
~/INTRECCI SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ON |Incrementi tariffari 2021 43/SAN PSI E NPI 7.008,00
~/INVESTIMENTI CERESIO SRL - VILLA MIRALAGO | Incrementi tariffari 2021 43/SAN PSI E NPI 1.637,40
SLATUGA3 SRL Incrementi tariffari 2021 43/SAN PSI E NPI 312170
NUOVO CORTILE SOCIETA' COOPERAT.
— SOCIALE ONLUS Incrementi tariffari 2021 43/SAN PSI E NPI 1.408,00
“ PROMETEO SOCIETA' COOP.SOC. ONLUS Incrementi tariffari 2021 43/SAN PSI E NPI 2.329,60
~/SERENI ORIZZONTI 1 S.R.L. Incrementi tariffari 2021 43/SAN PSI E NPI 6.754,80
SOC DI SERVIZI SAN GIACOMO SRL soc
= uni Incrementi tariffari 2021 43/SAN PSI E NP1 4.567,20
~ISOCIETA' COOP. SOCIALE VARIETA' Incrementi tariffari 2021 43/SAN PSI E NPI 480,00
“1SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE LIBELLULA _|Psichiatria non a contratto 7.481,25
~ THESIS GROUP SRL Incrementi tariffari 2021 43/SAN PSI E NPI 505,60
Sopravvenienze passive v/terzi relative
all'acquisto prestaz. sanitarie da operatori
accreditati Totale 437.942,70
Totale complessivo 30.049.101,29




FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI ACQUISTI DI SERVIZI

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso presen-
Cod. Informazione te in azien- Se S, illustrare
da?

Si rinvia al dettaglio sopra esposto

Plusvalenze/Minusvalenze. Nell’esercizio sono state

PSO1 ) ) S|
rilevate plusvalenze/minusvalenze?
. . - Si rinvia al dettaglio sopra esposto
Sopravvenienze attive. lllustrare la composizione delle
sopravvenienze attive, per anno di riferimento, per
psoz | *°° P ° S|

soggetto e per evento contabile, indicando quanto di
esse e gia stato incassato dall’Azienda.

Si rinvia al dettaglio sopra esposto
Insussistenze attive. lllustrare la composizione delle
PS03 | insussistenze attive, per anno di riferimento, per sog- Sl
getto e per evento contabile.

Si rinvia al dettaglio sopra esposto

Sopravvenienze passive. |llustrare la composizione del-
PS04 | le sopravvenienze passive, per anno di riferimento, S|
per soggetto e per evento contabile.

Insussistenze passive. lllustrare la composizione delle Si rinvia al dettaglio sopra esposto
PSO5 | insussistenze passive, per anno di riferimento, per S|

soggetto e per evento contabile.

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene neces- Se Si, illustrare

sario fornire per soddisfare la regola generale secondo
cui “Se le informazioni richieste da specifiche disposi-
PS06 | zioni di legge non sono sufficienti a dare una rappre- NO
sentazione veritiera e corretta, si devono fornire le in-
formazioni complementari necessarie allo scopo” (art
2423 cc)?

30. Imposte e tasse

Y. IMPOSTE E TASSE

| dati relativi al valore delle imposte e tasse confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa variazio-
ne sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal
D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Eco-
nomico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

Nota Integrativa Descrittiva | ATS




PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

IRAP

IRAP relativa a personale dipendente per 2.924.628 € (esercizio 2021: 2.902.464 €);

IRAP relativa a collaboratori e personale assimilato a lavoro dipendente per 200.122 € (esercizio 2021: 279.071 €);
IRAP relativa ad attivita di libera professione (intramoenia) per 3.669 € (esercizio 2021: 3.343 €).

IRES
IRES su attivita istituzionale per 0 € (esercizio 2021: 0 €);
IRES su attivita commerciale per 28.357 € (esercizio 2020: 28.115 €).

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo e/o non sono rilevati valori di bilancio

31. Informazioni relative al Conto Economico dell’a  ttivita libero professionale

Sintetica rappresentazione dei ricavi e costi di attivita libero professionale

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

| ricavi derivanti dall’attivita svolta in regime di libera professione sono pari a 60.411 € (esercizio 2021: 52.233 €), con
un incremento paria 8.178 €.

| costi correlati sono pari a 49.045 € (esercizio 2021: 40.630 €), con un incremento pari a 8.415 €.

Il margine registrato & pari a 7.697 € (esercizio 2021: 8.260 €), IRAP compresa

Al riguardo si segnala che I'attivita erogativa dell’ATS ha assunto un ruolo marginale, circostanza che rende difficoltoso
individuare le prestazioni in concreto erogabili in regime di libera professione e che le funzioni di vigilanza e controllo
istituzionalmente proprie dell’ATS rappresentano un limite ai rapporti convenzionali, in particolare con i soggetti, pri-
vati ma anche pubblici, presenti sul territorio di competenza. L’ATS ha redatto il nuovo Regolamento che disciplina
I'esercizio della libera professione in regime intramurario nel contesto normativo delineato dalla legge e dalla contrat-
tazione collettiva, tenuto conto del ruolo del tutto marginale ormai assunto dall’attivita erogativa dell’ATS, successi-
vamente approvato con Deliberazione n. 136 del 22/03/2018.

Il citato regolamento é stato illustrato nella riunione del Collegio Sindacale del 19/04/2018, di cui al Verbale n. 7.
Dall’esercizio 2020 I'attivita di medicina dello sport € trasferita alla ASST Lariana

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

Nota Integrativa Descrittiva | ATS KL}
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32. Informazioni relative alle partite infragruppo

PRINCIPALI INFORMAZION!I delle movimentazioni dell’esercizio

Nulla da segnalare

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

33. Verifica di cassa al 31 12 2022

Riportare stralcio del verbale del Collegio Sindacale in merito alla verifica di cassa al 31 12 2022 e relativo

parere

Nota Integrativa Descrittiva | ATS




Ente/Collegio: AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE DELL'INSUBRIA
Regione: Lombardia

Sede: Via Ottorino Rossi, n. 9 - 21100 VARESE

Verbale n. 18 del COLLEGIO SINDACALE del 16/03/2023

Indata 16/03/2023 alleore 11.00 si & riunito presso la sede della Azienda il Collegio sindacale regolarmente convocato.

Risultano essere presenti/assenti i Sigg.:

Presidente in rappresentanza del Ministero dell'Economia e delle Finanze

TINDARO CAMELIA Presente online

Componente in rappresentanza del Ministero della Salute

ARTURO CELENTANO Presente online

Componente in rappresentanza della Regione

ALESSANDRO CAFARELLI Presente online

Partecipa alla riunione  dott. Carlo Maria lacomino - Direttore della S.C. Economico-Finanziaria e Direttore Dipartimento
Amministrativo, di Controllo e degli Affari Generali e Legali; dott.ssa Monica Aletti Responsabile
S.S.Programmazione Bilancio e Rendicontazione (collegamento on line dalla sede di Varese);
dott.ssa Ursula Greco - Responsabile Programmazione e Monitoraggio Flussi Finanziari - (collegamento
on line dalla sede di Como).

Gli argomenti all'ordine del giorno risultano essere i seguenti:

1. Verifica pagamento debiti commerciali al 31/12/2022;

2. Verifica trimestrale di cassa e cassa economale al 31/12/2022,

3. Varie ed eventuali.

Con il presente verbale il Collegio Sindacale trattera gli argomenti posti ai punti 1. e 2. dell'Odg.

Con verbale successivo di pari data il Collegio Sindacale & concorde nel trattare I'argomento ad oggetto "Espressione del
prescritto parere di competenza sul Bilancio Preventivo Economico per I'anno 2023 dell’Agenzia di Tutela

della Salute dell'insubria approvato con deliberazione n. 140 del 16/03/2023 (V2)".

Verbale del collegio sindacale Pagina 1

Nota Integrativa Descrittiva | ATS



ESAME ATTI SOTTOPOSTI A CONTROLLO

ATTI ESAMINATI NEI VERBALI PRECEDENTI

Ulteriori attivita del collegio
Infine il collegio procede a:

Punto 1. all'Odg: "Verifica pagamento debiti commerciali al 31/12/2022";

1l Collegio analizza la verifica del pagamento dei debiti commerciali al 31/12/2022 verificando l'indicatore di tempestivita, pari a
-25,51 come da verbale allegato.

Punto 2. all'Odg: "Verifica trimestrale di cassa e cassa economale al 31/12/2022"

Il Collegio Sindacale ha effettuato la verifica trimestrale di cassa e la verifica di cassa economale riferita al quarto trimestre 2022
della ATS dell'lnsubria come da verbale allegato.

Risultano conciliati i saldi del Tesoriere Banca Intesa Sanpaolo al 31/12/2022 con quelli esposti dalla Sezione di Tesoreria della

Banca d'ltalia (Tesoreria Unica) - Mod. 56T.

La seduta viene tolta alle ore 12.00 previa redazione, lettura e sottoscrizione del presente verbale.

Riguardo a quanto sopra, si osserva che:
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VERIFICA DI CASSA

VERIFICA DI CASSA AL 31/12/2022

Indata 16/03/2023 alleore 11.00 siériunito presso la sede dell' Azienda il Collegio Sindacale, regolarmente convocato, per
procedere alla verifica di cassa.

Risultano essere presenti/assentii Sigg.:

Sono presenti alla riunione in collegamento telefonico ai sensi dell'art. 2404, comma 1, del codice civile i seguenti Sigg.:
dott. Tindaro Camelia - Presidente - in rappresentanza del Ministero dell'Economia e delle Finanze

dott. Arturo Celentano - Componente - in rappresentanza del Ministero della Salute

dott. Alessandro Cafarelli - Componente - in rappresentanza di Regione Lombardia

Il Collegio passa quindi ad effettuare la verifica di cassa alla data 31/12/2022, con le seguenti risultanze:
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SITUAZIONE Azienda al 31/12/2022

SALDO INIZIALE DI CASSA 01.01 €74.485.084,27
REVERSALI EMESSE dal  01/01/2022 al  31/12/2022 € 2.065.154.951,66
MANDATI dal  01/01/2022 al 31/12/2022 € 2.020.954.909,59
SALDO AZIENDA €118.685.126,34
SITUAZIONE istituto cassiere al 31/12/2022

FONDO DI CASSA AL 01.01 €74.485.084,27
RISCOSSIONI € 2.065.154.951,66
PAGAMENTI € 2.020.954.909,59
SALDO CASSIERE al  31/12/2022 €118.685.126,34
SALDO AZIENDA al  31/12/2022 €118.685.126,34
DIFFERENZA CON ISTITUTO CASSIERE €0,00

Riconciliazioni con il saldo dell'Istituto cassiere:

REVERSALI DA RISCUOTERE €0,00
REVERSALI DA EMETTERE €0,00
MANDATI DA PAGARE €0,00
MANDATI DA EMETTERE €0,00
TOTALE €0,00

Sono stati controllati, a campione, i seguenti mandati:

N. Mandato Data Oggetto Importo Osservazioni
14143 15/11/2022  [Novembre 2022 acconti vari ASST DEI SETTE LAGHI €8.056.282,76 No
14286 21/11/2022  |Novembre 2022 acconti amb. e drg KOS CARE SRL €381.064,33 No
16756 22/12/2022  |Nov 2022 prodotti celiaci SENZA GLUTINE DI MATTA O. €4.152,34 No

Note:

Sono stati controllati, a campione, le seguenti reversali:

N. Reversale Data Oggetto Importo Osservazioni
10644 30/09/2022 [Libera professione dr.ssa Mammano (P.F.) €60,00 No
14419 23/12/2022  |Ciclo sterilizzazione banconote S.C. €40,26 No
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N. Reversale Data Oggetto Importo

15241 30/12/2022 prestazione distretto veterinario Como Nord (P.S.A.) €7,14 No

Note:

Riconciliazione con il saldo della Banca d'ltalia mod. 56T - contabilita speciale n. 319712

Descrizione Importo
Saldo sottoconto fruttifero 0 +
Saldo sottoconto infruttifero 134.739.266,13 +
Saldo Banca d'Italia mod. 56T al 134.739.266,13

I saldo Banca d'ltalia mod. 56T con il saldo dell'lstituto Tesoriere soprariportato per le seguenti operazioni:

Riconciliazione tra il saldo dell'Istituto Tesoriere eil Importo
saldo Banca d'Italia (mod. 56T) P
Saldo Banca d'ltalia 134.739.266,13 +
Pagamenti registrati sul conto della Banca d'ltalia
fer - 0 +
ma non sul conto dell'istituto Tesoriere
Incassi registrati SlIJ| c-onto della Fanca d'ltalia ma 16.092.814,42 )
non sul conto dell'lstituto Tesoriere
Pagamenti registrati sul conto dell'istituto Tesoriere
eali 1.438,34 e
ma non sul conto della Banca d'ltalia
Incassi registrati sul conto dlell I§t:tuto Tesoriere ma 40.112,97 4
non sul conto della Banca d'ltalia
Totale riconciliato coniil saldc! dell lstlt_uto 118.685.126,34 _
Tesoriere/cassiere
Anticipazioni di Tesoreria:
Estremi atti Limite massimo Importo attuale utilizzato
Delibera n°184 del 24.03.2022 182.496.239,00 €0,00

Inoltre il Collegio procede alla verifica a campione dei versamenti, delle ritenute erariali, previdenziali e assistenziali, nonché delle
imposte dovute all'erario effettuati con it mod.F24, che vengono di seguito elencati:

Periodo Trimestre {IV TRIMESTRE 2022

Mese di SETTEMBRE Mese di OTTOBRE 2022 Mese di NOVEMBRE

Periodo
competenzaj2022 competenza competenzaj2022
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Data versam.j17/10/2022 Data versam.|16/11/2022 Data versam.|16/12/2022

Natura versamenti Codice Importo Importo Importo

lritenutelrpef | 100E €602.633,76 €1.203.454,13 €702.334,41
|ritenute|rpef | 102E €0,00 €0,00 €161.857,45
!ritenutelrpef l 103E €3.83304 €0,00 €0,00
lritenutelrpef J 118E €5333 €7512 €54,62
[ritenutelrpef ] 133€ €3.345,79 €4.668,76 €22.11392
[ritenutelrpef | 134E €11.388,28 €17.315,64 €5.445,48
[ritenutelrpef | 147E €317,75 €2.689,25 €33.560,75
lritenutelrpef | 148E €0,00 €4.115,00 €810,00
lritenutelrpef | 150E €-36.427,00 €-78.690,00 €-2.942,00
[ritenutelrpef ] 155E €-205,29 €0,00 €-1533,06
[ritenutelrpef | 170E €-3.085,24 €-1.246,47 €-1.408,40
[ri’(enutaD'acconto ] 104E €1.359.220,85 €1.385.583,66 €1678613,12
[altriVersamenti l 106E €2259,78 €14.141,58 €9.943,85
[altriVersamenti J 124E €317 €526 €579
[altriVersamenti J 125E €1,79 €217 €221
[a|mVersamenta [ 126E €1.099,19 €1.385,54 €621,20
[anriVersamemi 1 127E €449,51 €344,32 €144,68
[amaVersamenti ] 128E €336,58 €521,73 €248,06
[a]triVersamenti I 153€ €-525,00 €-1.802,00 €-98,00
[amiVersamenti J 154E €-242,00 €-847,00 €0,00
[ammrsamenn I 160E €0,00 €0,00 €-1,78
IaltriVersamenti I 161E €-2484 €-3,90 €-90,09
[altriVersamenti I 381E €1542,20 €1.465,16 €1.672,90
{altriVersamenti J 381E €38.644,25 €40.588,29 €39.140,74
laltriVersamenti l 384E €12.768,95 €13.425,93 €13.460,91
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[am-.\/ersamenti [ 385E €6.010,60 €5.937,45 —€6.096,58
laltriVersamenti ] Coo1 €812,00 €1.019,00 €0,00
[comributunps ! DM10 €720,00 €995,00 €2.407,00
[contributilnps ] P201 €571.554,86 €820642,76 €902.016,86
lcontributilnps J P206 €174,80 €136,09 €282,26
[contributnnps | P211 €1.000,36 €1.000,36 €1.000,36
[contributi[nps |lp212 &23,55 €22,55 €22,55
[contributilnps [ P216 €8623 €22,67 €0,00
[comribumnps | P217 €0,00 €0,00 €0,00
|contributiinps |[p241 €159,07 €159,07 €159,07
|contributiinps ||psor €303.853,59 €562.106,12 €312.176,44
lcontributilnps l P506 €31,42 €45,02 €359
fconmbumnps | P511 €1.43321 €1.433,21 €1.563,66
[contributilnps l P516 €47,74 €0,00 €0,00
[contributilnps I P517 €0,00 €0,00 €0,00
[Eontributilnps l P607 €52318,29 €51.892,82 €88.571,34
lcontributilnps | P608 €51.472,51 €50.967,62 €76.357,38
[contributilnps l P623 €0,00 €0,00 €0,00
[contributilnps 1 P632 €300,60 €309,88 €309,88
[contributilnps j P909 €9.418,99 €15.090,15 €13.038,14
[IRAP ] 380E €233.176,82 €366.856,18 €320.434,32

CONTROLLO VERSAMENTI IVA ESERCIZIO EVENTUALE ATTIVITA' COMMERCIALE

Verifica versamenti IVA di periodo: |IV TRIMESTRE 2022

Mese di riferimento Credito Debito Versamenti IVA F24 Data del versamento
SETTEMBRE €0,00 €3.909,82 €3.909,82 17/10/2022
OTTOBRE €0,00 €7.348,86 €7.348,86 16/11/2022
NOVEMBRE €0,00 €3.536,34 €3.536,34 16/12/2022
DICEMBRE (acconto ) €0,00 €11.852,39 €11.852,39 27/12/2022
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Dette risultanze di credito o di debito trovano riscontro nelle liquidazioni IVA di periodo come risultanti dai registri tenuti ai fini
dell'imposta sul valore aggiunto (registro delle fatture emesse/corrispettivi e registro delle fatture acquisiti

Verifica versamenti Split Payment

Mese di riferimento Debito Versamenti IVA F24 Data del versamento
SETTEMBRE €488.339,74 €488.339,74 17/10/2022
OTTOBRE €751.420,52 €751.420,52 16/11/2022
NOVEMBRE €779.185,71 €779.185,71 16/12/2022

Presenza rilievi? no
Segnalazioni all'attenzione di IGF:

1l Collegio ha controllato la corrispondenza con le risultanze contabili dei 2 conti correnti postali accesi dall'Azienda.

E' stata svolta inoltre la verifica della Cassa Economale al 31.12.2022, valutando la documentazione contabile e i movimenti di cassa,
acquisendo l'attestazione di parifica.
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S AMDELN
A% “w

VERIFICA PAGAMENTO DEBITI COMMERCIALI

Nome Ente AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE DELL'INSUBRIA

Data Verbale:  16/03/2023

Fatture elettroniche dal 01/01/2022 al 31/12/2022:

Dati estratti dalla Piattaforma certificazione Dati dichiarati dal’Ente:

crediti: (dati aggiornati al 08/01/2023)

Importo fatture ricevute: € 1.577.861.402,05 Importo fatture ricevute: €1.578.881.688,57
Numero fatture ricevute: 26.078 Numero fatture ricevute: 26.524
Importo fatture pagate: €1.572.250.941,78 Importo fatture pagate: €1.572.604.212,91
Numero fatture pagate: 25.551 Numero fatture pagate: 25611

Fatture cartacee dal 01/01/2022 al 31/12/2022:

Dati estratti dalla Piattaforma certificazione Dati dichiarati dall’Ente:

crediti: (dati aggiornati al 08/01/2023)

Importo fatture ricevute: €5.227.703,53 Importo fatture ricevute: €5.076.863,53

Numero fatture ricevute: 177 Numero fatture ricevute: 178

Importo fatture pagate: €5.021.466,00 Importo fatture pagate: €5.135.083,14

Numero fatture pagate: 185 Numero fatture pagate: 201
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Indicatore di tempestivita dei pagamenti:

Dati dichiarati dall’Ente:

In‘dlcatore di tempestivita dei pagamenti (1 41,43
trimestre):
Indicatore di tempestivita dei pagamenti (2° 23
trimestre):
Indicatore di tempestivita dei pagamenti (3°

: -28,83
trimestre):
Indicatore di tempestivita dei pagamenti (4°

- -25,51
trimestre):
Indicatore tempestivita dei pagamenti (anno 2022): -29,59

Osservazioni del Collegio/Sindaco

Di seguito si riportano i calcoli per l'allineamento dei dati.

DOCUMENTI ELETTRONICI RICEVUTL:

dato MEF

FT non presenti in file MEF ma gia presenti in PCC

(ft emesse a fine dicembre e contabilizzate fino al 08/1/2023)
ft non caricata in PCC

documenti RESPINT! da ATS Insubria

differenze valorizzazione

DOCUMENTI ELETTRONICI PAGATI:

dato MEF

Mandati OPI parziali riferiti a ft del 2021(non estratti nel file MEF)
Mandati OPI di fine dicembre 2022 (non estratti nel file MEF)
pagamento ft non presenti in PCC

DOCUMENTI CARTACEI RICEVUTI:

dato MEF

FT non presenti nel file MEF ma gia presenti in PCC

(ft emesse a fine dicembre e contabilizzate fino al 8/1/2023)
differenza di valorizzazione (per doppia contabilizzazione di n. 2 ft)

DOCUMENTI CARTACEI PAGATI:

dato MEF

pagamenti caricati in PCC dopo 1'8/1/2023

Mandati OPI parziali riferiti a ft del 2021(non estratti nel file MEF)

n.doc. 26.078 per

n.doc.

n. doc.
n. doc.

n. doc.

n.doc.
n. doc.
n.doc.

n.doc.

n.doc.

n.doc.
n.doc.

n.doc.

n.doc.
n.doc.

n.doc.

differenza valorizzazione (per doppia contabilizzazione in PCC di n. 3 ft)

Si precisa che tutte le situazioni di disallineamento legate a doppia contabilizzazione di importi in PCC sono state sanate.

Verifica pagamento debiti commerciali

n. doc.

449 per
1 per
-4 per

26.524

25.551 per
14 per
42 per
4 per

25.611

177 per
1 per

178
185 per

15 per
1 per

201

€ 1.577.861.402,05
€ 1.073.831,73

€ 895,52
€ 15.916,49
€ -70.357,22

€ 1.578.881.688,57

1.572.250.941,78
56.790,57
293.277,94
3.252,62

€ 1.572.604.212,91

m gy ™M

€ 5.227.703,53
€ 536,00
-€ 151.376,00

€ 5.076.863,53

€ 5.021.466,00

€ 269.414,45

€ 250,00
€ 156.047,31

€ 5.135.083,14
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Il Collegio Sindacale ha verificato a campione le seguenti fatture :

Fattura Data

FPA22 21/06/2022

32209222 24/03/2022

32209220 24/03/2022

E-805 08/06/2022
PA20_22 05/02/2022
2022000029/EL 01/02/2022

61 09/06/2022

Presenza rilievi? no

Nominativo Importo

CSS La Collina 49.482,67
Dussmann Service 26.150,30
Dussmann Service 26.150,30
Fond. Renato Piatti  114.304,14
Sant'Andrea Srl 49.318,74
Multimedica SpA  1.123.435,88

Fond.Eleonorael  130.653,10

Segnalazioni all'attenzione di IGF:

Data Pag.
14/07/2022
11/05/2022
11/05/2022
21/06/2022
21/02/2022
21/02/2022

21/06/2022

Giorni

23

48

48

13

20

12

Verifica pagamento debiti commerciali
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ELENCO FILE ALLEGATI AL DOCUMENTO

Nessun file allegato al documento.

FIRME DEI PRESENTI

TINDARO CAMELIA

ARTURO CELENTANO

ALESSANDRO CAFARELLI
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34. Dati SIOPE al 31 12 2022

Riportare prospetti delle entrate e delle uscite dei dati annuali SIOPE secondo quanto disposto dall’art. 2
comma 1 del DM 23/12/2009
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Ente Codice 030452230000000
Ente Descrizione AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE DELL' INSUBRIA
Categoria Strutture sanitarie

Sotto Categoria ASL

Periodo MENSILE Dicembre 2022

Prospetto INCASSI

Tipo Report Semplice

Data ultimo aggiornamento  02-feb-2023
Data stampa 07-feb-2023

Importi in EURO

030452230000000 - AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE DE LL' INSUBRIA

ENTRATE DERIVANTI DALLA PRESTAZIONE DI SERVIZI

Importo nel periodo

35.391.528,15

Importo a tutto il

periodo

65.108.506,66

1200 Entfate dg R.eg|or.1e e Provmcg agtonome per prestazioni sanitarie e 0,00 20.859.971,00
sociosanitarie a rilevanza sanitaria

1301 Entrate.da. amendg sanltar!e del!a Reglo_ne/Promnma.aut.onoma per 0,00 3.240,00
prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria

1302 Entrate da gzgnde_ospedallerg della_l Rfeglon_e/Provm(;la gutqnoma 12.050.00 62.610,00
per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria

1400 Entratg per prestamom_s_anltar_le e socpsamtane arilevanza 0,00 176.602,19
sanitaria ad altre Amministrazioni pubbliche

1500 Entrate per prestazioni sanitarie erogate a soggetti privati 154.330,26 1.139.220,41

1600 Entrate per prestazioni sanitarie erogate in regime di intramoenia 8.929,12 55.756,13

1700 Entrate per prestazioni non sanitarie 179.333,91 2.162.147,01

1800 Entrate per prestazioni di servizi derivanti da soprawenienze attive 35.036.884,86 40.648.959,92

CONTRIBUTI E TRASFERIMENTI CORRENTI

153.957.156,00

1.995.347.509,27

2102 Contributi e tras.fenfnentl.corren_tl d_a Reglone e Prov. Autonoma per 127.146.654,00 1.933.342.049,60
quota fondo sanitario regionale indistinto
2103 Contributi e trasfenrnentllcorrent! da Regione e Prov. Autonoma per 25.018.610,00 58.455.934,20
quota fondo sanitario regionale vincolato
2104 Contributi e tras_fen.me_nu correnti da Regione e Prov. Autonoma 1.718.775,00 3.049.366,40
extra fondo sanitario vincolato
2111 Contributi e trasferimenti correnti da aziende sanitarie 0,00 12.326,04
2199 Contr!butl e trasferimenti correnti da altre Amministrazioni 73.117.00 487.833,03
pubbliche
ALTRE ENTRATE CORRENTI 473.776,20 4.034.733,03
3101 Rimborsi assicurativi 2.045,68 59.123,51
3102 Rimborsi spese per personale comandato 273.561,30 955.475,76
3103 Rimborsi per l'acquisto di beni per conto di altre strutture sanitarie 0,00 28.883,98
3104 Restituzione fondi economali 8.000,00 8.000,00
3105 Riscossioni IVA 2.574,12 117.221,50
3106 Altri concorsi, recuperi e rimborsi 187.577,38 2.596.959,68
3201 Fitti attivi 0,00 268.387,59
3202 Interessi attivi 17,72 612,53
3204 Altri proventi 0,00 68,48
CONTRIBUTI E TRASFERIMENTI IN C/CAPITALE 0,00 391.200,00
5103 Contrlputl e t_ragf_enme_ntl da_ Regione e_ Prow. Autonoma per 0,00 391.200,00
finanziamenti di investimenti e fondo di dotazione
OPERAZIONI FINANZIARIE 69.967,52 273.002,70
[6500 [Altre operazioni finanziarie 69.967,52] 273.002,70]
INCASSI DA REGOLARIZZARE 0,00 0,00
[9999 [Altri incassi da regolarizzare (riscossioni codificate dal cassiere) 0,00] 0,00]
FOFALENCASSH 189-892-427,87 2-065:-154:051-66
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Ente Codice 030452230000000

Ente Descrizione AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE DELL' INSUBRIA
Categoria Strutture sanitarie

Sotto Categoria ASL

Periodo MENSILE Dicembre 2022

Prospetto PAGAMENTI

Tipo Report Semplice

Data ultimo aggiornamento  19-gen-2023

Data stampa 20-gen-2023

Importi in EURO

Importo a tutto il

030452230000000 - AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE DE LL' INSUBRIA Importo nel periodo

periodo
PERSONALE 5.290.210,88 42.551.177,60
1103 Com_petenze. a fayor(_a.del personale a tempo indeterminato, al netto 2.769.466,90 21.461.853,47
degli arretrati attribuiti
1104 Arretrati di anni precedenti al personale a tempo indeterminato 0,00 186,88
1105 Com_petenze. a fayor(_a.del personale a tempo determinato, al netto 58.355,90 461.135,00
degli arretrati attribuiti
1203 Altre ritenute al personale per conto di terzi 56.529,46 1.251.551,71
1204 Ritenute .pre\A'denziaIi e assistenziali al personale a tempo 377.294,91 2.962.900,61
indeterminato
1205 Ritenute erariali a carico del personale a tempo indeterminato 985.893,02 6.906.123,06
1206 Ritenut_e previdenziali e assistenziali al personale a tempo 7.770.35 44.407,36
determinato
1304 Contributi obbligatori per il personale a tempo indeterminato 986.455,51 8.261.013,25
1305 _Contribut_i previdenza complementare per il personale a tempo 15.171,43 154.331,71
indeterminato
1306 Contributi obbligatori per il personale a tempo determinato 28.731,65 174.625,42
1501 Trattamento di missione e rimborsi spese viaggi 4.541,75 24.962,90
1503 Rimborsi spese per personale comandato 0,00 5.540,86
1599 Altri oneri per il personale 0,00 842.545,37
ACQUISTO DI BENI 3.619.842,41 48.906.500,78
2101 Prodotti farmaceutici 3.516.168,00 42.002.980,31
2104 Materiali per la profilassi (vaccini) 0,00 6.139.397,22
2110 Materiali e prodotti per uso veterinario 806,94 21.177,92
2112 Dispositivi medici 960,39 40.930,80
2113 Prodotti chimici 68.975,39 276.618,53
2198 Altri acquisti di beni sanitari 2.033,21 42.235,69
2201 Prodotti alimentari 100,00 100,00
2202 Materiali di guardaroba, di pulizia e di convivenza in genere 7.408,85 65.194,29
2203 Combustibili, carburanti e lubrificanti 19.157,75 171.080,11
2204 Supporti informatici e cancelleria 957,57 53.111,17
2205 Pubblicazioni, giornali e riviste 515,82 7.894,28
2206 Acquisto di materiali per la manutenzione 1.996,03 80.042,65
2298 Altri beni non sanitari 762,46 5.737,81
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ACQUISTI DI SERVIZI

150.529.813,07

1.709.537.367,64

3103 Acquisti_di st_ervizi sanitari per medicina di base da soggetti 7.435.976,29 94.358.447,63
convenzionali

3106 Acquisti di servizi sanitari per farmaceutica da privati 21.292.797,67 244.680.444,27
Acquisti di senvizi sanitari per assistenza specialistica

3107 ambulatoriale da strutture sanitarie pubbliche della 17.028.809,60 177.237.534,41
Regione/Provincia autonoma di appartenenza

3109 Acquisti d_i senizi s_ani_tari per assistenza specialistica 11.341.691,23 104.820.611,23
ambulatoriale da privati

3112 Acquisti di senizi sanitari per assistenza riabilitativa da privati 1.061.395,86 12.767.225,01

3115 A(_:qu?sti di senvizi sanitari per assistenza integrativa e protesica da 0,00 73,63
privati
Acquisti di senizi sanitari per assistenza ospedaliera da strutture

3116 sanitarie pubbliche della Regione/Provincia autonoma di 32.780.695,44 356.835.035,37
appartenenza

3118 Acquisti di senizi sanitari per assistenza ospedaliera da privati 12.536.871,11 160.047.828,32
Acquisti di prestazioni di psichiatria residenziale e

3119 semiresidenziale da strutture sanitarie pubbliche della 1.024.525,00 28.955.577,18
Regione/Provincia autonoma di appartenenza

3121 Acql.Jisti.di pr(_astazioni _di psichiatria residenziale e 4.506.874,89 47.851.669,02
semiresidenziale da privati
Acquisti di prestazioni di distribuzione farmaci file F da strutture

3122 sanitarie pubbliche della Regione/Provincia autonoma di 14.713.718,56 149.612.112,22
appartenenza

3124 Acquisti di prestazioni di distribuzione farmaci file F da privati 1.015.930,39 12.270.520,97
Acquisti di prestazioni socio sanitarie a rilevanza sanitaria da

3131 strutture sanitarie pubbliche della Regione/Provincia autonoma di 913.143,92 10.915.187,81
appartentenza

3132 Acquis;i di pres?azioni_socio sanitarie a rilevanza sanitaria da altre 81.886,95 2.274.771,05
Amministrazioni pubbliche

3133 Acquisti di prestazioni socio sanitarie a rilevanza sanitaria da privati 18.476.410,01 225.265.087,98
Consulenze, collaborazioni, interinale e altre prestazioni di lavoro

3134 sanitarie e sociosanitarie da strutture sanitarie pubbliche della 0,00 14.153,74
Regione/Provincia autonoma di appartenenza

3136 Coqsulgnze, cqllabo.razlioni, int_erin_ale e altre prestazioni di lavoro 19.305,84 965.376,32
sanitarie e sociosanitarie da privati

3137 Altri chwstl di serv@ e presltazllonl sanitarie qa strutture sanitarie 281.270,16 8.101.495,61
pubbliche della Regione/Provincia autonoma di appartentenza

3150 Ritenute erariali sui compensi ai medici di base in convenzione 1.652.456,35 18.182.926,91

3151 Contri}buti previdgnziali e assistenziali sui compensi ai medici di 1.577.524,11 16.875.351,26
base in convenzione

3153 Ritenute erariali sui compensi ai medici specialisti ambulatoriali 0,00 6.190,16

3198 Altri acquisti di senizi e prestazioni sanitarie da altri soggetti 1.926.078,04 22.437.499,02

3199 Acquisti di senizi sanitari derivanti da soprawenienze 19.801,33 6.126.729,26

3203 Consule.nzg, collab_ora_zioni, interinale e altre prestazioni di lavoro 87.174,66 869.154,60
non sanitarie da privati

3204 Senizi ausiliari e spese di pulizia 36.830,37 513.977,14

3205 Buoni pasto e mensa per il personale dipendente 26.272,72 525.979,89

3208 Utenze e canoni per telefonia e reti di trasmissione 54.811,94 869.932,46

3209 Utenze e canoni per energia elettrica 112.410,13 552.784,65

3210 Utenze e canoni per altri senizi 20.646,93 895.547,96

3211 Assicurazioni 0,00 700.441,97

3212 Assistenza informatica e manutenzione software 96.922,57 1.174.116,99

3213 Corsi di formazione esternalizzata 23.127,41 285.908,60

3214 Manutenzione ordinaria e riparazioni di immobili e loro pertinenze 17.901,64 813.804,23

3216 Ma_lnut_e_nzione _ord_inaria e riparazioni di attrezzature tecnico- 11.481,60 143.767,58
scientifico sanitarie

3217 Manutenzione ordinaria e riparazioni di automezzi 1.899,60 30.638,03

3218 Altre spese di manutenzione ordinaria e riparazioni 290,35 19.019,35

3220 Smaltimento rifiuti 41.453,10 298.753,40

3221 Manutenzione e riparazione agli impianti e macchinari 1.401,02 16.198,00

3299 Altre spese per senizi non sanitari 220.026,28 1.225.494,41

Nota Integrativa Descrittiva | ATS BbAS




CONTRIBUTI E TRASFERIMENTI 2.105.209,05 30.234.341,70
4101 Contributi e trasferimenti a Regione/Provincia autonoma 0,00 904.636,65
4105 Contributi e trasferimenti a unioni di comuni 279.108,24 11.702.515,59
4107 Contributi e trasferimenti ad aziende sanitarie 0,00 538,20
4111 Contributi e trasferimenti a Istituti Zooprofilattici sperimentali 0,00 2.918,13
4198 Contributi e trasferimenti ad altre Amministrazioni Pubbliche 0,00 4.136,72
4201 Contributi e trasferimenti ad altre imprese 53.141,60 111.388,60
4202 Contributi e trasferimenti a famiglie 604.480,36 3.650.760,45
4203 Contributi e trasferimenti a istituzioni sociali private 1.168.478,85 13.857.447,36

ALTRE SPESE CORRENTI 2.307.303,24 189.591.996,88

101 Concorsi, recuperi e rimborsi ad Amministrazioni Pubbliche 0,00 478.000,05
201 Noleggi 43.749,10 1.317.587,26
202 Locazioni 6.290,22 37.882,87
306 Interessi passivi Vifornitori 0,00 2.335,66
308 Altri oneri finanziari 0,00 7.835,78
401 IRAP 313.793,78 2.603.080,12
402 IRES 0,00 67.680,96
404 IVA 15.388,73 119.496,73
499 Altri tributi 26.010,35 236.045,03
501 Costituzione di fondi per il senizio economato in contanti 0,00 8.000,00
5503 Indenn_lta . rimborso spese ed oneri sociali per gli organi direttivi 29.755,44 353.842,19
Collegio sindacale
504 Commissioni e Comitati 0,00 432,00
5506 Ritenute erariali su indennita’ a organi istituzionali e altri compensi 38.517,24 287.723,94
5507 _Co_ntnputl pre\nde_rmall e asglstenmall su indennita’ a organi 4.979,71 87.048,63
istituzionali e altri compensi
5598 Altri oneri della gestione corrente 1.794.833,58 180.352.188,78
5599 Altre spese correnti derivanti da soprawenienze 33.985,09 3.632.816,88

INVESTIMENTI FISSI 7.027,88 122.678,87
6102 Fabbricati 3.364,75 18.805,99
6104 Attrezzature sanitarie e scientifiche 170,80 1.148,21
6105 Mobili e arredi 346,33 13.840,67
6199 Altri beni materiali 2.288,00 27.581,08
6200 Immobilizzazioni immateriali 858,00 61.302,92

OPERAZIONI FINANZIARIE 171,04 10.846,12
[7500 [Altre operazioni finanziarie 171,04] 10.846,12]

PAGAMENTI DA REGOLARIZZARE 0,00 0,00
9999 ALTRI PAGAMENTI DA REGOLARIZZARE (pagamenti codificati 0,00 0,00

dal cassiere)

TOTALE PAGAMENTI

35. Riscontro alle osservazioni al IV CET 2022

Nulla da osservare.

163.859.577,57

2.020.954.909,59
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1. Criteri generali di formazione del bilancio d’es  ercizio

[l Bilancio di esercizio € costituito dallo Stato Patrimoniale, dal Conto Economico, dal Rendiconto Finanziario e dalla
presente Nota Integrativa, ed & corredato dalla Relazione sulla Gestione.

La nota integrativa, secondo il principio contabile OIC 12, fornisce:
= un commento esplicativo dei dati presentati nello stato patrimoniale e nel conto economico, che per loro na-
tura sono sintetici e quantitativi;
= un’evidenza delle informazioni di carattere qualitativo che per loro natura non possono essere fornite dagli
schemi di stato patrimoniale e conto economico. La nota integrativa contiene informazioni ulteriori rispetto a
guelle fornite dagli schemi di bilancio.

Il contenuto della nota integrativa e definito da:
= alcuni articoli del codice civile, quali: art. 2423 “Redazione del bilancio” e art. 2427 “Contenuto della nota in-
tegrativa;
=  Principi Contabili Nazionali (OIC);
= dal D.Igs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione.

La presente nota integrativa, in particolare, contiene tutte le informazioni richieste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., non-
ché dai successivi decreti ministeriali di attuazione. Fornisce inoltre tutte le informazioni supplementari, anche se non
specificamente richieste da disposizioni di legge, ritenute necessarie a dare una rappresentazione veritiera e corretta
dei fatti aziendali e in ottemperanza al postulato della chiarezza del bilancio.

Va precisato che le informazioni della nota integrativa sono presentate secondo lo stesso ordine in cui sono esposte le
relative voci negli schemi di stato patrimoniale e conto economico.

| valori dello Stato Patrimoniale, del Conto Economico, del Rendiconto Finanziario e delle tabelle di Nota Integrativa
sono divisi per migliaia di euro (/000).

Eventuali deroghe all’applicazione di disposizioni di legge:

Non si sono verificati casi eccezionali che, ai sensi dell’articolo 2423, comma 4, codice civile, impongono di derogare alle disposi-

GENO1 o
zioni di legge.

Eventuali deroghe al principio di continuita di applicazione dei criteri di valutazione:

| criteri utilizzati nella formazione del bilancio non si discostano dai medesimi utilizzati per la formazione del bilancio del prece-

GENO2 . S
dente esercizio, in particolare nelle valutazioni e nella continuita dei medesimi principi.

Eventuali casi di non comparabilita delle voci rispetto all’esercizio precedente:

Tutte le voci relative allo stato patrimoniale, al conto economico e al rendiconto finanziario dell’esercizio precedente sono com-

GENO3 . . N )
parabili con quelle del presente esercizio e non si € reso necessario alcun adattamento.

Altre informazioni di carattere generale, relative alla conversione dei valori

GENO4 Nel corso dell’esercizio non sono state effettuate conversioni di voci di bilancio espresse all’origine in moneta diversa dall’Euro.
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2. Criteri di valutazione adottati per la redazione del bilancio d’esercizio

Il bilancio di esercizio & lo strumento di informazione patrimoniale, finanziaria ed economica dell’azienda sanitaria.
Perché possa svolgere tale funzione, il bilancio e stato redatto con chiarezza, cosi da rappresentare in modo veritiero
e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria dell’azienda e il risultato economico dell’esercizio.

Le caratteristiche sopra menzionate sono state assicurate, laddove necessario, dall'inserimento di informazioni com-
plementari. Se vi & stata deroga alle disposizioni di legge, essa & stata motivata e ne sono stati esplicitati gli effetti sulla
situazione patrimoniale, finanziaria ed economica dell’azienda nella presente nota integrativa.

La valutazione delle voci di bilancio ¢ stata fatta ispirandosi ai principi di prudenza e competenza, tenendo conto della
funzione economica dell’elemento attivo e passivo considerato e nella prospettiva della continuazione dell’attivita.

L'applicazione del principio di prudenza ha comportato la valutazione individuale degli elementi componenti le singole
poste o voci delle attivita o passivita, per evitare compensi tra perdite che dovevano essere riconosciute e utili da non
riconoscere in quanto non realizzati.

In ottemperanza al principio di competenza, |'effetto delle operazioni e degli altri eventi e stato rilevato contabilmente
e attribuito all'esercizio al quale tali operazioni ed eventi si riferiscono, e non a quello in cui si concretizzano i relativi
movimenti di numerario (incassi e pagamenti).

| criteri di valutazione adottati sono sintetizzati nella tabella che segue.

Posta di N .
- Criterio di valutazione
Bilancio
Immobilizzazioni Sono iscritte al costo di acquisto o di produzione, inclusi i costi accessori e I'lVA in quanto non detraibile. Sono esposte in bilancio al netto
immateriali degli ammortamenti effettuati nel corso degli esercizi.

Le aliquote di ammortamento sono quelle fissate dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione e dal-
le indicazioni specifiche regionali in applicazione della normativa vigente e delle eventuali circolari ministeriali.

Nei casi in cui ci si & avvalsi della facolta di adottare aliquote superiori o di applicare indicazioni specifiche regionali, i criteri sono indicati in
modo specifico dall’azienda nella sezione apposita della specifica tipologia di immobilizzazioni.

Liscrizione tra le immobilizzazioni dei costi di impianto e di ampliamento, di ricerca e sviluppo avviene con il consenso del collegio sindaca-
le.

Immobilizzazioni Sono iscritte al costo di acquisto o di produzione, inclusi i costi accessori e I'lVA in quanto non detraibile. Sono esposte in bilancio al netto

materiali dej relativi fondi di ammortamento.
Le aliquote di ammortamento sono quelle fissate dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione e dal-
le indicazioni specifiche regionali in applicazione della normativa vigente e delle eventuali circolari ministeriali.
Nei casi in cui ci si é avvalsi della facolta di adottare aliquote superiori o di applicare indicazioni specifiche regionali, i criteri sono indicati in
modo specifico dall’azienda nella sezione apposita della specifica tipologia di immobilizzazioni.
| fabbricati di primo conferimento sono stati iscritti sulla base dei seguenti criteri di valutazione
Per i fabbricati ad uso istituzionale I'aliquota & pari al 6.5% come stabilito da Regione Lombardia.
| fabbricati di primo conferimento sono stati a suo tempo iscritti sulla base del valore attuale risultante dall’'inventariazione dei beni, cal-
colato in base alla rendita catastale aggiornata.
| fabbricati ricevuti a titolo gratuito, dalla regione o da altri soggetti pubblici e privati, successivamente alla costituzione dell’azienda, sono
stati iscritti sulla base dei seguenti criteri di valutazione
Non sono presenti fabbricati ricevuti a titolo gratuito.
| costi di manutenzione e riparazione che non rivestono carattere incrementativo del valore e/o della funzionalita dei beni sono addebitati
al conto economico dell’esercizio in cui sono sostenuti. Le spese di manutenzione e riparazione aventi natura incrementativa sono imputa-
te all’attivo patrimoniale e, successivamente, ammortizzate. Le immobilizzazioni che, alla fine dell’esercizio, presentano un valore dure-
volmente inferiore rispetto al residuo costo da ammortizzare vengono iscritte a tale minor valore. Questo non viene mantenuto se negli
esercizi successivi vengono meno le ragioni della svalutazione effettuata.
Le immobilizzazioni materiali detenute in base a contratti di leasing finanziario vengono contabilizzate secondo quanto previsto dalla vi-
gente normativa italiana, la quale prevede I'addebito a conto economico per competenza dei canoni, I'indicazione dell'impegno per canoni
a scadere nei conti d’ordine e I'inserimento del cespite tra le immobilizzazioni solo all’atto del riscatto.

P?sta .dl Criterio di valutazione
Bilancio
Titoli Sono iscritti al minor valore tra il prezzo d’acquisto e quanto e possibile realizzare sulla base dell’andamento del mercato.

Partecipazioni

Sono iscritte al costo di acquisto o di sottoscrizione, eventualmente rettificato per riflettere perdite permanenti di valore. Tale minor valo-
re non verra mantenuto negli esercizi successivi qualora vengano meno le ragioni della svalutazione effettuata.

Rimanenze

Sono iscritte al minore tra costo di acquisto o di produzione e valore desumibile dall’andamento del mercato. Per i beni fungibili il costo e
calcolato con il metodo della media ponderata.
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Sono esposti al presumibile valore di realizzo. L'adeguamento del valore nominale dei crediti al valore presunto di realizzo € ottenuto me-

Crediti . . ) ) RN
diante apposito fondo al fine di tener conto dei rischi di inesigibilita.
Disponibilita R )
. p' Sono iscritte in bilancio al loro valore nominale.
Liquide
Patrimonio | contributi per ripiano perdite sono rilevati con le modalita previste dal D.Igs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali
Netto di attuazione. | contributi in conto capitale sono rilevati con le modalita previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti
ministeriali di attuazione.
Per i beni di primo conferimento, la sterilizzazione degli ammortamenti avviene mediante storno a conto economico di quote della voce di
Patrimonio Netto “Finanziamenti per beni di prima dotazione”.
| fondi per quote inutilizzate di contributi sono costituiti da accantonamenti determinati con le modalita previste dall’art. 29 comma 1, lett.
Fondi per e) del D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione | fondi per rischi e oneri sono costituiti da accanto-
Rischi namenti effettuati allo scopo di coprire perdite o debiti di natura determinata e di esistenza certa o probabile, che alla data di chiusura
e oneri dell’esercizio sono pero indeterminati nell’lammontare e/o nella data di sopravvenienza, secondo quanto previsto dall’art. 29, comma 1,
lett. g) del D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi decreti ministeriali di attuazione.
Premio  operosita | E determinato secondo le norme e disposizioni contenute nella Convenzione Unica Nazionale che regolano la determinazione del premio
Medici SUMAI di operosita dei medici SUMAI.
Rappresenta |'effettivo debito maturato, in conformita alla legge e ai contratti vigenti, verso le seguenti figure professionali:
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.
TFR Il fondo corrisponde al totale delle singole indennita maturate alla data di chiusura del bilancio, al netto degli acconti erogati, ed & pari a
quanto si sarebbe dovuto corrispondere nell’ipotesi di cessazione del rapporto di lavoro in tale data.
Debiti Sono rilevati al loro valore nominale.
Ricavi e costi Sono rilevati secondo i principi della prudenza e della competenza economica, anche mediante I'iscrizione dei relativi ratei e risconti.
Imposte sul ) ) : )
P ) Sono determinate secondo le norme e le aliquote vigenti
Reddito

Conti d’ordine

Impegni e garanzie sono indicati nei conti d'ordine al loro valore contrattuale residuo.
| beni di terzi sono indicati nei conti d’ordine in base al loro valore di mercato al momento dell’ingresso in azienda.
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3. Dati relativi al personale

| dati del personale sono desunti dalle schede del Conto Annuale allegate al Bilancio d’Esercizio di cui sono parte inte-
grante. In sintesi la situazione del Personale & la seguente:

[Inserire e completare le informazioni sul personale]:

PERSONALE DIPENDENTE
Il personale dell’azienda al 31.12.2021 era pari a 1 unita, di cui personale part-time 0 unita; al 31.12.2022 il numero delle unita &
passato a 1, di cui personale part-time 0 unita.

PERSONALE IN COMANDO AD ALTRI ENTI
Il personale in comando ad altri enti al 31.12.2021 era pari a 0 unita, mentre al 31.12.2022 il numero delle unita e passato a 0.

PERSONALE IN COMANDO DA ALTRI ENTI
Il personale in comando da altri enti al 31.12.2021 era pari a 0 unita, mentre al 31.12.2022 il numero delle unita e passato a 0.

PERSONALE CON ALTRO CONTRATTO: FORMAZIONE LAVORO
Le unita uomini-anno al 31.12.2021 era pari a 0. unita, mentre al 31.12.2022 il numero delle unita & passato a 0.

PERSONALE CON ALTRO CONTRATTO: SOMMINISTRAZIONE
Le unita uomini-anno al 31.12.2021 era pari a 0. unita, mentre al 31.12.2022 il numero delle unita é passato a 0.

PERSONALE CON ALTRO CONTRATTO: LSU
Le unita uomini-anno al 31.12.2021 era pari a 0. unita, mentre al 31.12.2022 il numero delle unita é passato a O.

PERSONALE IN CONVENZIONE
Le unita di MMG al 31.12.2021 era pari a 0 unita, mentre al 31.12.2022 il numero delle unita & passato a 0.

Le unita di PLS al 31.12.2021 era pari a 0 unita, mentre al 31.12.2022 il numero delle unita e passatoa 0

Le unita di Continuita Assistenziale al 31.12.2021 era pari a 0 unita, mentre al 31.12.2022 il numero delle unita & passato a O.

Le unita di Altri in convenzione al 31.12.2021 era pari a 0 unita, mentre al 31.12.2022 il numero delle unita e passato a 0.

Per quanto riguarda i dati del personale suddivisi per ruolo (sanitario, professionale, tecnico e amministrativo), cate-
gorie (dirigenza e comparto) e profili si rinvia alle apposite tabelle relative al Conto Annuale allegato al Bilancio
d’Esercizio.

STATO PATRIMONIALE

Come indicato nelle Linee Guida procedurali, tenuto conto della complessita di gestione e dell’unicita dell’Azienda, ¢
stato previsto un unico Stato Patrimoniale per le partite relative sia alla gestione SANITARIA che SOCIO SANITARIA (ex
ASSI).
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Particolare attenzione dovra essere comunque posta alla corretta allocazione dei contributi regionali e dei relativi cre-
diti e debiti verso la Regione per le singole attivita sopra citate e dei Fondi per contributi inutilizzati es. precedenti.

4. Immobilizzazioni immateriali e materiali

4.1 Immobilizzazioni Immateriali

A.l.1 Costi di impianto e ampliamento

| dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determinazione del va-
lore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio,
laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

In particolare, per questa categoria, se movimentata, l'iscrizione tra le immobilizzazioni e avvenuta con il consenso del
Collegio Sindacale i cui estremi del verbale e le ragioni di iscrizione sono rilevate nella tabella del foglio “Detta-
glio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. Nel caso di assenza di un verbale specifico del collegio sindacale, si & indi-
cato il verbale di approvazione del bilancio d’esercizio cui il fondo si riferisce.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio
i Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

A.l.2 Costi di ricerca e sviluppo

| dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determinazione del va-
lore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio,
laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

In particolare, per questa categoria, se movimentata, 'iscrizione tra le immobilizzazioni € avvenuta con il consenso
del Collegio Sindacale i cui estremi del verbale e le ragioni di iscrizione sono rilevate nella tabella del foglio “Detta-
glio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. Nel caso di assenza di un verbale specifico del collegio sindacale, si € indi-
cato il verbale di approvazione del bilancio d’esercizio cui il fondo si riferisce.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio
i Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

A.1.3 Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere dell'ingegno

| dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determinazione del va-
lore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio,
laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.
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Per questa categoria di immobilizzazioni immateriali sono previste le seguenti tipologie:

= A.l.3.a) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere dell'ingegno - Attivita di ricerca
= All.3.c) Diritti di brevetto e diritti di utilizzazione delle opere dell'ingegno — Altri

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

! Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

A.1.4 Immobilizzazioni immateriali in corso e acconti

| dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determinazione del va-
lore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio,
laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

i Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

i Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

A.1.5 Altre immobilizzazioni immateriali

| dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determinazione del va-
lore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio,
laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i..Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

Per questa categoria di immobilizzazioni immateriali sono previste le seguenti tipologie:

= A.l5.a) Concessioni, licenze, marchi e diritti simili
= A.l5.c) Migliorie su beni di terzi

= A5.e) Pubblicita (da ammortizzare)

= A.l5.g) Altre immobilizzazioni immateriali

In particolare, per |a categoria A.l.5.e) Pubblicitd (da ammortizzare), se movimentata, I'iscrizione tra le immobilizzazioni
€ avvenuta con il consenso del Collegio Sindacale i cui estremi del verbale e le ragioni di iscrizione sono rilevate nella
tabella del foglio “Dettaglio SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio. Nel caso di assenza di un verbale specifico del col-
legio sindacale, si e indicato il verbale di approvazione del bilancio d’esercizio cui il fondo si riferisce.

PRINCIPALI INFORMAZION!I delle movimentazioni dell’esercizio

Concessioni, licenze, marchi e diritti simili
Il valore & pari a 8.691 € (10.919 € per l'esercizio 2021) La variazione dell’esercizio € data unicamente dalla quota
d’ammortamento dell’esercizio

Migliorie su beni di terzi
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

Pubblicita (da ammortizzare)
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i Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

i Altre immobilizzazioni immateriali

i Perla suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI

IMMO1 - Aliquote di ammortamento immobilizzazioni immateriali.

Inserire nella cella in giallino solo in caso le aliquote utilizzate in azienda sono diverse da quelle previste dalla normati-

va vigente e motivare le ragioni nella tabella precedente:

Immobilizzazioni Immateriali

Allegato 3 -

Aliquota utilizzata

D.lgs. 118/2011 dall’azienda
COSTI DI IMPIANTO E AMPLIAMENTO 20,0%
COSTI DI RICERCA E SVILUPPO 20,0%

DIRITTI DI BREVETTO E UTILIZZAZIONE OPERE INGEGNO

durata legale del diritto o, in assenza,

20,0%
DIRITTI DI CONCESSIONE, LICENZE MARCHI E DIRITTI SIMILI durata legale dezlg'(;:;m S assenza,
) 0
MIGLIORIE SU BENI DI TERZI aliquota % maggiore tra bene e durata residua
contratto
IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI IN CORSO E ACCONTI -
ALTRE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 20,0%

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Cod. Informazione

Caso presen-
te in azienda?

Se S, illustrare

Per le immobilizzazioni immateriali, ci si & avvalsi della fa-
colta di adottare aliquote di ammortamento superiori a
quelle indicate nel D.lgs. 118/2011 e s.m.i.,, nonché dai
successivi decreti ministeriali di attuazione?

IMMO1

Se Si, illustrare

NO

4.2 Immobilizzazioni Materiali

A.ll.1 Terreni

| dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determinazione del va-
lore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio,
laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

Per questa categoria di immobilizzazioni materiali sono previste le seguenti tipologie:

= All1.a) Terreni disponibili
= All1l.b) Terreniindisponibili

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

Terreni disponibili
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Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

Terreni indisponibili
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Acquisizione terreni
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

Alienazioni e/o dismissioni
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

A.ll.2 Fabbricati

| dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determinazione del va-
lore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio,
laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

Per questa categoria di immobilizzazioni materiali sono previste le seguenti tipologie:

= A.l.2.a) Fabbricati non strumentali (disponibili)
= A.ll.2.b) Fabbricati (indisponibili)

PRINCIPALI INFORMAZION!I delle movimentazioni dell’esercizio

Fabbricati non strumentali (disponibili)
L'importo e di 987.947 € (1.053.196 € per l'esercizio 2021). La variazione dell’esercizio € data unicamente dalla quota
d’ammortamento dell’esercizio

Fabbricati (indisponibili)
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Acquisizione fabbricati
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

Alienazioni e/o dismissioni
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

A.ll.3 Impianti e macchinari

| dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determinazione del va-
lore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio,
laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

i Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio
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i Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

A.ll.4 Attrezzature sanitarie e scientifiche

| dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determinazione del va-
lore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio,
laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

! Perla suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Alienazioni e/o dismissioni
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

Altro
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

A.Il.5 Mobili ed arredi

| dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determinazione del va-
lore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio,
laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

Il valore & pari a 1.130 € (2.314 € per l'esercizio 2021). La variazione dell’esercizio & data unicamente dalla quota
d’ammortamento dell’esercizio

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Alienazioni e/o dismissioni
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

Altro
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

A.ll.6 Automezzi

| dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determinazione del va-
lore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio,
laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

Ambulanze
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

Altri automezzi
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Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Alienazioni e/o dismissioni
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

Altro
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

A.ll.7 Oggetti d'arte

| dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determinazione del va-
lore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio,
laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

Come richiesto dal Tavolo Adempimenti MEF, si chiede di precisare la tipologia ed ubicazione, nonché gli oneri
sostenuti per la conservazione/mantenimento di tali beni

PRINCIPALI INFORMAZION!I delle movimentazioni dell’esercizio

i Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Acquisizione oggetti d’arte
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

Alienazioni e/o dismissioni
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

A.11.8 Altre immobilizzazioni materiali

| dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determinazione del va-
lore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio,
laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

In particolare, per la categoria Altri Beni (sterilizzati e non), se movimentata, l'iscrizione tra le immobilizzazioni & avve-
nuta indicando la tipologia dei singoli beni in modo dettagliato tabella del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilan-
cio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

Il valore & pari a 597 € (597 € per I'esercizio 2021). Non si registrano movimentazioni dell’esercizio.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Alienazioni e/o dismissioni
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo
Altro
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Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

A.11.9 Immobilizzazioni materiali in corso ed acconti

| dati relativi al costo storico, al valore netto iniziale e alle movimentazioni che concorrono alla determinazione del va-
lore netto finale dell’esercizio sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio,
laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e
Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

In particolare, per questa categoria, se movimentata, nella tabella del foglio “Dettaglio_SP_San”, allegata al Bilancio
d’Esercizio, & riportato I'elenco dei lavori relativi alle Immobilizzazioni materiali in corso di esecuzione indicando la ti-
pologia di finanziamento e le movimentazioni dell’esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZION!I delle movimentazioni dell’esercizio

{ Il valore & pari a 242.998 € (242.998 € per 'esercizio 2021). Non si registrano movimentazioni dell’esercizio.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

Fondo Svalutazione immobilizzazioni

| dati relativi al valore iniziale, ai giroconti, all’utilizzo fondo (storno fondo svalutazioni) e alle svalutazioni dell'esercizio
che concorrono alla determinazione del valore netto finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integra-
tiva Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in alle-
gato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZION!I delle movimentazioni dell’esercizio

Importi, criteri di determinazione e impatto sul Conto Economico della svalutazione
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Motivazione della svalutazione
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI
IMMO?2 — Aliquote di ammortamento immobilizzazioni materiali.

Inserire nella cella in giallino solo in caso le aliquote utilizzate in azienda sono diverse da quelle previste dalla normati-
va vigente e motivare le ragioni nella tabella precedente nello spazio previsto:

Allegato 3
Immobilizzazioni Materiali D.lgs. Aliquota utilizzata dall’azienda

118/2011

TERRENI -

EDIFICI 3,0% 6,5%

IMPIANTI INSERITI STABILMENTE NEL FABBRICATO 6,5%

EDIFICI ADIBITI AD USO CIVILE NON ISTITUZIONALE 3,0% gglazppllcare solo per i cespiti acquisiti dal

COSTRUZIONI LEGGERE (tettoie, baracche, ecc.) 10,0%

MOBILI ED ARREDAMENTO 12,5%
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ATTREZZATURE SANITARIE E SCIENTIFICHE 20,0%

IMPIANTI E MACCHINARI ADIBITI ALL'ATTIVITA ISTITUZIONALE 12,5%
IMPIANTI E MACCHINARI ADIBITI ALLATTIVITA NON ISTITUZIONALE 12,5%
IMPIANTI E MACCHINARI - AUDIOVISIVI 20,0%
AUTOMEZZI (ambulanze, autovetture, motoveicoli e simili, autoveicoli pesanti in genere, carrelli 25.0%
elevatori, mezzi di trasporto interno, ecc.) !

MOBILI E MACCHINE ORDINARIE D'UFFICIO 20,0%
MACCHINE D'UFFICIO ELETTROMECCANICHE ED ELETTRONICHE COMPRESI | COMPUTERS E | SISTE- 20,0%

MI TELEFONICI ELETTRONICI

25,0%
se utilizzate tali aliquote dovranno essere
applicate fino ad esaurimento del valore
residuo

ATTREZZATURA GENERICA (stoviglie, posate, ecc.)

15,0%
se utilizzate tali aliquote dovranno essere
applicate fino ad esaurimento del valore
residuo

IMPIANTI DESTINATI AL TRATTAMENTO E DEPURAMENTO DELLE ACQUE, FUMI NOCIVI, ECC ME-
DIANTE IMPIEGO DI REAGENTI CHIMICI

40,0%
se utilizzate tali aliquote dovranno essere
applicate fino ad esaurimento del valore
residuo

BIANCHERIA

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso presen-

te in azienda? Se S, illustrare

Cod. Informazione

Per le immobilizzazioni materiali, ci si € avvalsi della facolta Se Si, illustrare
di adottare aliquote di ammortamento superiori a quelle NO
indicate nel D.lgs. 118/2011 e s.m.i., nonché dai successivi
decreti ministeriali di attuazione?

IMMO02

IMMO3 - Eventuale ammortamento dimezzato per i cespiti acquistati nell’anno.

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso presen-

te in azienda? Se Si, illustrare

Cod. Informazione

Se Si, illustrare
Per i cespiti acquistati nell’anno, 'aliquota di ammorta-
mento & stata analiticamente commisurata al periodo in-

tercorso tra (i) il momento in cui il bene é divenuto dispo- e
nibile e pronto per 'uso e (ii) il 31/12?
Se Si, illustrare
Per i cespiti acquistati nell’anno, ci si € avvalsi della facolta
IMMO3 | di dimezzare forfettariamente I'aliquota normale di am- NO

mortamento?

Se Si, illustrare

Per i cespiti acquistati nell’anno, ci si & avvalsi della facolta
di dimezzare forfettaria-mente I'aliquota normale di am- NO
mortamento, ma soltanto per alcune categorie di beni?

IMMO4 — Eventuale ammortamento integrale.

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:
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Caso presen-

Se Si, illustrare

Cod. Informazione te in azienda?
Se Si, illustrare
Per i cespiti di valore inferiore a € 516.46, ci si € avvalsi
della facolta di ammortizzare integralmente il bene NO
nell’esercizio in cui il bene e divenuto disponibile e pronto
erl'uso?
iMmos | P
Se Si, illustrare
Altro NO
IMMO5 — Svalutazioni.

Inserire S| o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso presen-

Se S\, illustrare

Cod. Informazione o
te in azienda?
Se Si, specificare importo, motivazioni, criteri di de-
, - L terminazione, impatto sul risultato economico

Nel corso dell’esercizio sono state effettuate svalutazioni
IMMO05 - " . - ) L NO

di immobilizzazioni materiali e/o immateriali?
IMMO6 — Rivalutazioni.

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Cod.

Informazione

Caso presen-
te in azienda?

Se Si, illustrare

IMMO06

Nel corso dell’esercizio sono state effettuate rivalutazioni
di immobilizzazioni materiali e/o immateriali?

NO

Se Si, specificare legge speciale che le ha determinate,
importo al lordo e al netto degli ammortamenti, crite-
ri di determinazione, impatto sul patrimonio netto

IMMO7 — Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni.

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso presen-

Se Si, illustrare

Cod. Informazione L
te in azienda?
Nel corso dell’esercizio si sono effettuate capitalizzazioni di Se Si, specificare importo e criteri di determinazione
IMMO7 | costi (la voce CE “Incrementi delle immobilizzazioni per NO

lavori interni” e > 0)?

IMMO8 — Oneri finanziari capitalizzati.

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Cod.

Informazione

Caso presen-
te in azienda?

Se Si, illustrare

IMMO8

Nel corso dell’esercizio si sono capitalizzati oneri finanzia-
ri?

NO

Se Si, specificare importo e criteri di determinazione

Nota Integrativa Descrittiva | ATS




Altre informazioni relative alle immobilizzazioni materiali e immateriali

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso presente

Cod. Informazione o Se S, illustrare
in azienda?
. ) . . . ) Se Si, illustrare
IMMO09 Gravami. Sulle immobilizzazioni dell’azienda vi sono grava- NO
mi quali ipoteche, privilegi, pegni, pignoramenti ecc.?
Immobilizzazioni in contenzioso iscritte in bilancio. Sulle Se S\, illustrare
immobilizzazioni iscritte in bilancio sono in corso conten-
IMM10 NO

ziosi con altre aziende sanitarie, con altri enti pubblici o
con soggetti privati?

- Lo . e . . Se Si, illustrare
Immobilizzazioni in contenzioso non iscritte in bilancio. Esi-

stono immobilizzazioni non iscritte nello stato patrimoniale
IMM11 | perché non riconosciute come proprieta dell’azienda in NO
seguito a contenziosi in corso con altre aziende sanitarie,
con altri enti pubblici o con soggetti privati?

. S . T Se Si, illustrare I'ammontare per singolo impegno
Eventuali impegni significativi assunti con fornitori per I'ac- P 4 ped

IMM12 | quisizione di immobilizzazioni materiali. Esistono impegni NO
gia assunti, ma non ancora tradottisi in debiti?

Immobilizzazioni destinate alla vendita. Esistono immobiliz- Se Si, illustrare
IMM13 | zazioni destinate alla vendita con apposito atto deliberati- NO

vo aziendale?

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene necessario Se Si, illustrare

fornire per soddisfare la regola generale secondo cui “Se le
informazioni richieste da specifiche disposizioni di legge
non sono sufficienti a dare una rap-presentazione veritiera
e corretta, si devono fornire le informazioni complementari
necessarie allo scopo” (art 2423 cc)?

IMM14 NO

5. Immobilizzazioni Finanziarie

A.lll.1 Crediti Finanziari

| dati relativi al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio quali incrementi, decrementi per incassi e giroconti
che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, nonché il relativo fondo svalutazione e i relativi uti-
lizzi e accantonamenti ed, infine, I’anzianita e la scadenza dei crediti, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa
Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato
agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio
i Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

A.lIl.2 Titoli

| dati relativi al costo storico, al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio che concorrono alla determinazione
del valore netto finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di detta-
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glio, laddove previste dal D.Igs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale
e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

Per questa categoria di immobilizzazioni finanziarie sono previste le seguenti tipologie:

= Alll.2.a) Partecipazioni
= AlllL2.b) Altri Titoli

In particolare, per la categoria A.lll.2.a) Partecipazioni, se movimentata, l'iscrizione tra le immobilizzazioni finanziarie e
corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipologia, alla forma giuridica, ai criteri di valu-
tazione e a tutte le altre informazioni richieste dalla normativa vigente; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella
tabella <<ELENCO PARTECIPAZION! ISCRITTE NELLE IMMOBILIZZAZION! FINANZIARIE>> del foglio “Dettaglio_SP_San”
allegata al Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

Partecipazioni
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

Altri titoli
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE

Inserire SI o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso presente

Cod. Informazione o Se S, illustrare
in azienda?

Svalutazione delle immobilizzazioni finanziarie. Nel corso Se Si, specificare partecipazioni, altri titoli, crediti sva-
IFO1 | dell’esercizio sono state effettuate svalutazioni delle immo- NO lutati, importo della svalutazione, motivazioni, criteri di

bilizzazioni finanziarie? determinazione

. - e ) A o Se Si, illustrare

IF02 Gravami. Su crediti immobilizzati, partecipazioni e altri titoli NO

dell’azienda vi sono gravami quali pegni, pignoramenti ecc.?

Contenzioso con iscrizione in bilancio. Su crediti immobiliz- Se Si, illustrare

zati, partecipazioni e altri titoli iscritti in bilancio sono in
IF03 . NO

corso contenziosi con altre aziende sanitarie, con altri enti
pubblici o con soggetti privati?

. R L . . ) Se Si, illustrare
Contenzioso senza iscrizione in bilancio. Esistono partecipa-

zioni o altri titoli non iscritti nello stato patrimoniale perché
IFO4 | non riconosciuti come proprieta dell’azienda in seguito a NO
contenziosi in corso con altre aziende sanitarie, con altri
enti pubblici o con soggetti privati?

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene necessario Se Si, illustrare
fornire per soddisfare la regola generale secondo cui “Se le
informazioni richieste da specifiche disposizioni di legge non
sono sufficienti a dare una rappresentazione veritiera e cor-
retta, si devono fornire le informazioni complementari ne-
cessarie allo scopo” (art 2423 cc)?

IFO5 NO
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6. Rimanenze

B.l. Rimanenze

| dati relativi alle rimanenze iniziali, agli acquisti e ai consumi dell’esercizio, nonché alle altre movimentazioni riguar-
danti I'eventuale fondo svalutazione di magazzino, i giroconti/riclassificazioni, le rimanenze presso terzi per distribu-
zione per nome e per conto e le rimanenze finali di reparto che concorrono alla determinazione del valore netto finale
dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste
dal D.Igs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e

costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.
Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie:

= B.l.1 Rimanenze di materiale sanitario
= B.l.2 Rimanenze di materiale non sanitario

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

Rimanenze di magazzino
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

Rimanenze di reparto
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

Rimanenze presso terzi
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

! Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE RIMANENZE

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso presente

Cod. Informazione o
in azienda?

Se S, illustrare

Svalutazioni. Nel corso dell’esercizio sono state effettua-
RIMO1 n. - NO
te svalutazioni di rimanenze obsolete o a lento rigiro?

Se Si, specificare importo iniziale, movimenti
dell’anno, motivazioni, criteri di determinazione, im-
patto sul risultato economico

Gravami. Sulle rimanenze dell’azienda vi sono gravami

Se Si, illustrare

RIMO2 quali pegni, patti di riservato dominio, pignoramenti NO
ecc.?
Modifiche di classificazione. Nel corso dell’esercizio vi

RIMO3 sono stati rilevanti cambiamenti nella classificazione del- NO
le voci?

Se Si, illustrare

Valore a prezzi di mercato. Vi & una differenza, positiva e
RIMO4 significativa, tra il valore delle rimanenze a prezzi di mer- NO
cato e la loro valutazione a bilancio?

Se Si, illustrare

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene necessa-
rio fornire per soddisfa-re la regola generale secondo cui
“Se le informazioni richieste da specifiche disposizioni di
legge non sono sufficienti a dare una rappresentazione
veritiera e corretta, si devono fornire le informazioni
complementari necessarie allo scopo” (art 2423 cc)?

RIMO5 NO

Se Si, illustrare
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7. Crediti
B.1l. Crediti

| dati relativi al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio quali incrementi, decrementi per incassi e giroconti
che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, nonché il relativo fondo svalutazione e i relativi uti-
lizzi e accantonamenti ed, infine, le fatture da emettere, 'anzianita e la scadenza dei crediti, sono riportate nelle ta-
belle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle
sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bi-
lancio d’Esercizio.

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie:

= B.Il.1) Crediti v/Stato

= B.I.2) Crediti v/Regione

= B.II.3) Crediti v/Comuni

= B.Il.4) Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche

= B.I.5) Crediti v/Societa partecipate e/o enti dipendenti dalla Regione
= B.II.6) Crediti v/Erario
= B.II.7) Crediti v/Altri

In particolare, per le categorie B.ll.1.h) Crediti v/Stato per finanziamenti per investimenti e B.ll.2.b) Crediti v/Regione o
Provincia Autonoma per versamenti a patrimonio netto, se movimentate, l'iscrizione tra i crediti e corredata da tutte le
informazioni di dettaglio relative agli atti di delibera, agli importi, alle riscossioni, alle integrazioni dei finanziamenti e
alla consistenza finale; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al
Bilancio d’Esercizio.

Per la categoria Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilita in compensazione e non se movimen-
tate, I'iscrizione tra i crediti e corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla mobilita in compensazione e
non in compensazione e alle altre prestazioni; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella del foglio “Cons”
allegata al Bilancio d’Esercizio.

Per le informazioni di dettaglio relative ai crediti verso la Regione e ai crediti verso Aziende Sanitarie pubbliche si rinvia
alle tabelle allegate agli schemi di Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

Crediti v/prefetture
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

Altri crediti v/stato
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

Crediti v/Regione: per i crediti vs Regione é richiesto il dettaglio degli acconti ricevuti nell’anno 2022 per anno di competenza
ed il credito di chiusura.

Il dettaglio dei crediti verso Regione, pari a complessivi 3.487.505 € (4.602.954 € per |'esercizio 2021), é riportato nella seguente
tabella:
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crediti verso regione
anno Crediti verso Regione importo
1998|Fina nziamento Mantenimento e sviluppo anno 1998 15.178
1999|L. 34/96 - Ulteriori Assegna zoni di parete corrente -circolare 40 del 10/10/200 DGR VI/46220 134.000
del12/11/1999
2001 |contributo per persone con handica pexL. 162/98 224.000
2001 | contributi sanitari per CSE 634.000
2002 |corcolare 4 anno 2002 (contributo x inserimento lavorativo) 1.000
2002 |crediti vs Regione x Buono soc. a carico FNPS 13.000
2004 |contributi circ. 4 896.834
2008 |Fina nziamento Rete regionli sulla prevenzone dipendenze anno 2008 - DGR 7223/08 20.000
2010|contributu progetti sperimenta zioni riorg. Consultori (sa Ido Misura3) 26.000
2010|assegnazioni DGR 2085/2011 (buono Famiglia) 5.000
2010|Assegnazioni DGR 11255 /2010 42.000
2010|Circolare 4 43.000
2010|Assegnazione DGR 889/2010 (FNA) 44.000
2011 |contr. Progetto Genella ggio "accogliere per educare" 13.000
2014 |promozione e sviluppo sul territorio di azioni per qua lita di vita delle persone sottoposte a 830
tera pia oncologica -DGR 2532 del 17/10/2014 DDG 12566 del 22/12/2014
2014 |Contributo Qualita'Vita Malati Oncologici Dgr 2531 Del 17/10/2015 5.000
2015|bonus Bebé -DGR 4152/2015 -DDG 8913/2015 62.200
2015|risore Bonus Bebé DEL.4152/2015 30% 77.000
2016|Decreto 14080 del 29/12/2016 - assegnazione alle ATS e ASST delle risorese anno 2016 per le 22.704
2016|DGR X/5879 del 28 /11/2016 DDG 12786 del 01/12/2016 Implementazione dei percorsi di 6.712
2019|DGR XI/2564 DEL02/12/2019 50.366
2020|DECRETO 12257 /2019 DGR X1/7602_2017 - DECRETO 5154 _2019 DISAGIO GIOVANILE 350.456
2020|DECRETO 12384 /2019 DGR X1/1638/2019 DECRETO 8788/2019 NIDI E MICRONIDI 36.680
2020|DECRETO 5091/2019 DGR X1/1206/2019 FONDO PER LE POLITICHE DELLA FAMIGLIA 8.473
DGR X/7602 DEL 20/12/2017 - DECRETO 5154 DEL 11/04/20219 - DECRETO 12227 DEL 26/08/2019
2021 |- CONTRASTO SITUAZIONE DI DISAGIO SOCIALE DI GIOVANI E ADOLESCENTI E DELLE LORO FAMIGLIE - 87.614
QUOTA 2021
DGR X1/7605 DEL 23/12/2022
2022 DECRETO 19159 DEL27/12/2022 - PROGRAMIYIA OPERATIVO REGIONALE IN ATTUAZIONE DELLA LR 20.379
23/2022 “CAREGIVER FAMILIARE” - ANNUALITA 2022 ESERCIZIO. PROVVEDIMENTO DI
ASSEGNAZIONE ED EROGAZIONE DELLE RISORSE REGIONALI ALLE ATS E AGLI AMBITI TERRITORIALI
DGR X1/7605 DEL 23/12/2022
2022 DECRETO 19159 DEL27/12/2022 - PROGRAMIYIA OPERATIVO REGIONALE IN ATTUAZIONE DELLA LR 22756
23/2022 “CAREGIVER FAMILIARE” - ANNUALITA 2022 ESERCIZIO. PROVVEDIMENTO DI
ASSEGNAZIONE ED EROGAZIONE DELLE RISORSE REGIONALI ALLE ATS E AGLI AMBITI TERRITORIALI
2022 DECRETO 18587 DEL 19/12/2022 6.888
DGR 7502 DEL 15/12/2022 - SERVIZIO DI INCLUSIONE SCALSTICA A.S. 2021/2022
DECRETO 18582 DEL 19/12/2022 - ASSEGNAZIONE ALLE ATS E ASST DELLE RISORSE 2021 PER GLI
2022 |INTERVENTI PREVISTI DALL'ART. 27 DELLA LEGGE 5 FEBBRAIO 1992, N. 104. IMPEGNO E 25.909
CONTESTUALE LIQUIDAZIONE DELLA SOMMA DI EURO 200.000,00.
DGR 7499 DEL 15/12/2022
D DECRETO 18871 DEL22/12/2022 - ATTUAZIONE DELLA D.G.R. 7499 DEL 15/12/2022 DEFINIZIONE 06
DELLE MODALITA’ PER LA REALIZZAZIONE DI INTERVENTI PER CONTRASTARE IL DISAGIO DEI MINORI:
ASSEGNAZIONE DELLE RISORSE ALLE ATS, IMPEGNO E CONTESTUALE LIQUIDAZIONE.
DGR 7356/2022
DECRETO 17763 DEL02/12/2022 - ATTUAZIONE DELLA D.G.R. N.7356/2022, “MODIFICA DEI CRITERI
o DI ACCESSO E RIFINANZIAMENTO DELLA MISURA PER L’ IMPLEMENTAZIONE DEGLI INTERVENTI DI BB
SOSTEGNO ABITATIVO A FAVORE DEI CONIUGI SEPARATI O DIVORZIATI IN CONDIZIONI DI DISAGIO
ECONOMICO (ART.5 L.R. 24.06.2014 N. 18) DI CUI ALLEDD.GR N. 2469/2019 EN. 4079/2020” —
RIPARTO ALLE ATS LOMBARDE - IMPEGNO E CONTESTUALE LIQUIDAZIONE DELLE RISORSE
2015 |Chiusura partita gestione liquidatoria DGR X/5844 /2016 17.190
totale crediti V Regione 3.487.505

Nota Integrativa Descrittiva | ATS



271

Crediti v/Comuni

La voce accoglie i crediti verso i Comuni per attivita delegate per 756.421 € (756.421 € per I'esercizio 2021). Non si registrano
variazioni nell’esercizio.

Il dettaglio dei crediti verso i Comuni & esposto nella seguente tabella:

anno crediti verso Comuni importo

2000| crediti v/comuni per attivita delegate 427.421
2001 | contributi attivita delegate annon 2001 110.000
2001 | Saldo rette CSEanno 2001 -comuni ASL Varese 62.000
2002| Saldo quote a carico Comuni Eerba e Menaggio 7.000
2003| Crediti v/comuni per attivita delegate 98.000
2004 Crediti v/comuni per attivita delegate 45.000
2007 | crediti v/comuni per attivita delegate Comune di Cantu 3.000
2015( contributi per attivita delegate anno 2015 - centro adozioni e pais 4.000

Totale Crediti V/comuni 756.421

Crediti v/Aziende sanitarie pubbliche

L'importo e pari a 127.986€ (122.840 € per I'esercizio 2021) e incrementano di 2.400 €. |l dettaglio e riportato nella seguente ta-

bella:
anno crediti verso Aziende sanitarie pubbliche importo
2016|Decreto 8002 del 10/08/2016 FSR2015 incontocapitale - ATS della Brianza 55.440
2017 |Decreto 15599 del 06/12/2017 rimodulazione - misura B1 FNA2016 - ATScitta 65.000
2021|DGR XI/4138 del 21/12/2020 FNA2019/2021 -annualita 2021
2.400
2022 |DETERMINA 408 DEL 14/12/2022 - CONTRIBUTO SERVIZIO TIFLOLOGICA INSCUSIONE
SCOLASTICA Sl
totale crediti v/Aziende sanitarie pubbliche 127.986

Crediti v/Societa partecipate e/o enti dipendenti dalla Regione
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

Crediti v/Erario

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio
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Crediti v/Altri
| crediti verso altri, pari a 318.474 € (320.772 € per I'esercizio 2021), sono dettagliati nella seguente tabella e si decrementano di
2.298 € rispetto all’esercizio precedente.

anno Crediti V/Altri importo

2013 EPREC saldocontributi minori e disabili 7.698
2013 EPREC saldocontributi CSE 8.004
2013 EPREC saldocontributi ADAD 2.000
2013 EPREC circ. 4 annno 2004 3.000
2013 EPREC circ. 4 annno 2005 5.000
2013 EPREC recuperi diversi - spese gestione cse 36.920
2013 EPREC contributi attivita delegate 1.000
2014 |contributi per attivita delegate anno 2014 - centroadozioni 7.000
2013 EPREC contributoper progettooutcoe - presidenza dei ministri 8.509
2013 EPREC depositocauzionale allacciamento gas CRHSesto Calende 5.000
2015 |contributi per attivita delegate anno 2015 - centroadozioni e pais 8.000
2015|canoni locazione 22.839
2016 [canoni locazione 22.839
2013 EPREC rimborso spese CSECuass al Monte (VA) 7.000
2017 |restituzione bonus bebe 2.690
contributoper progettointegrazione Varese inrete per persone disabili - 2.000

20171 provincia di Varese
2018 |restituzione disabilita sensoriale 5.005
2018 (restituzione contributi B1 17.076
2019 |affitti attivi 46.906
2021 |affitti attivi 31.075
2021 [restituzione contributi B1 16.051
2021 |restituzione bonus famiglia 8.400
2021 [restituzione contributi genitori separati 7.020
2022 | affitti attivi 37.442
totale crediti v/ altri 318.474

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo
ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE Al CREDITI

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso presente

Cod. Informazione o
in azienda?

Se Si, illustrare

Se Si, specificare crediti svalutati, importo della svalu-
tazione, motivazioni, criteri di determinazione
Svalutazioni. Nel corso dell’esercizio sono state effettuate

CREDO1 svalutazioni di crediti iscritti nell’attivo circolante? e

Gravami. Sui crediti dell’azienda vi sono gravami quali pi- Se Si, illustrare

CREDO2 . NO
gnoramenti ecc.?
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Se Si, illustrare

Cartolarizzazioni. L'azienda ha in atto operazioni di cartola-

] . ) ., N
rizzazione dei crediti? &

CREDO3

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene necessario Se Si, illustrare
fornire per soddisfare la regola generale secondo cui “Se le
informazioni richieste da specifiche disposizioni di legge
non sono sufficienti a dare una rap-presentazione veritiera
e corretta, si devono fornire le informazioni complementa-
ri necessarie allo scopo” (art 2423 cc)?

CREDO4 NO

8. Attivita finanziarie che non costituiscono immob ilizzazioni
B.Ill. Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni

| dati relativi al costo storico, al valore iniziale, alle movimentazioni che concorrono alla determinazione del valore fi-
nale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previ-
ste dal D.Igs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economi-
co e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

In particolare, per le categorie Partecipazioni in imprese controllate, collegate e in altre imprese, se movimentate,
I"iscrizione tra le attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni € corredata da tutte le informazioni di det-
taglio relative alla natura, alla tipologia, alla forma giuridica, ai criteri di valutazione e a tutte le altre informazioni ri-
chieste dalla normativa vigente; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella <<ELENCO PARTECIPAZIONI
ISCRITTE NELLE ATTIVITA” A BREVE>> del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZION!| delle movimentazioni dell’esercizio

Partecipazioni
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

Altri titoli
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

i Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ATTIVITA FINANZIARIE CHE NON COSTITUISCONO IMMOBILIZZAZIONI

Inserire S| o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso presente

in azienda? Se Si, illustrare

Cod. Informazione

Se Si, illustrare
Gravami. Sulle attivita finanziarie che non costituiscono
AFO1 immobilizzazioni vi sono gravami quali pegni, pignoramenti NO
ecc.?

. L L . R Se S, illustrare
Contenzioso con iscrizione in bilancio. Sulle attivita finan-

ziarie che non costituiscono immobilizzazioni iscritte in
AF02 ) ) ) . ) ) NO
bilancio sono in corso contenziosi con altre aziende sanita-

rie, con altri enti pubblici o con soggetti privati?
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Contenzioso senza iscrizione in bilancio. Esistono attivita Se Si, illustrare
finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni non
AFO3 iscritte nello stato patrimoniale perché non riconosciute NO
come proprieta dell’azienda in seguito a contenziosi in cor-
so con altre aziende sanitarie, con altri enti pubblici o con
soggetti privati?

Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene necessario Se Si, illustrare
fornire per soddisfare la regola generale secondo cui “Se le
AFO4 informazioni richieste da specifiche disposizioni di legge NO
non sono sufficienti a dare una rappresentazione veritiera
e corretta, si devono fornire le informazioni complementa-
ri necessarie allo scopo” (art 2423 cc)?

9. Disponibilita liquide
B.IV. Disponibilita liquide

| dati relativi al valore iniziale, agli incrementi e decrementi dell’esercizio che concorrono alla determinazione del valo-
re finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove
previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto
Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

Cassa
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

Conto corrente postale
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

Tesoreria unica
Le movimentazioni dell’esercizio relative alla sola gestione SOCIALE sono le seguenti:

saldo iniziale al 01/01/2022 29.800.562
incassi dell’esercizio 38.695.754
pagamenti dell’esercizio 40.329.817
saldo finale al 31/12/2022 28.166.499

Gli importi indicati sono quelli rilevati dagli estratti conto bancari e corrispondono agli importi rilevati dalle risultanze aziendali.
Per le movimentazioni dell’esercizio relative alle gestioni SAN e ASSI si rimanda alla Nota Integrativa Sanitaria e Socio sanitaria.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE ALLE DISPONIBILITA LIQUIDE

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Cod. Informazione Céso presente Se S|, illustrare
in azienda?
Se Si, specificare importo e natura del vincolo
DLO1 Fpndl V|.ncolat|. Le disponibilita liquide comprendono fondi NO
vincolati?
Se Si, illustrare
DLO2 Gravam.l. Sul‘le' d|spon|b|l|pa liquide dell’azienda vi sono NO
gravami quali pignoramenti ecc.?
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Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene necessario Se Si, illustrare
fornire per soddisfare la regola generale secondo cui “Se le
informazioni richieste da specifiche disposizioni di legge
non sono sufficienti a dare una rappresentazione veritiera
e corretta, si devono fornire le informazioni complementa-
ri necessarie allo scopo” (art 2423 cc)?

DLO3 NO

10. Ratei e risconti attivi

C) RATEI E RISCONTI ATTIVI

| dati relativi al valore iniziale e al valore finale dell’esercizio, sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e
nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.Igs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi
di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

In particolare, per le categorie C./ Ratei attivi e C.II Risconti attivi, se movimentate, I'iscrizione tra i ratei e risconti attivi
e corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipologia di realizzazione entro e oltre i 12
mesi; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Dettaglio SP_San” allegata al Bilancio
d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio
Ratei attivi
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

! Risconti passivi
i Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio
i Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

Altre informazioni relative a ratei e risconti attivi.

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso presente

Cod. Informazione o Se S, illustrare
in azienda?
Se Si, illustrare
Esistono altre informazioni che si ritiene necessario fornire
per soddisfare la regola generale secondo cui “Se le infor-
mazioni richieste da specifiche disposizioni di legge non
RRO1 \ P &8 NO

sono sufficienti a dare una rappresenta-zione veritiera e
corretta, si devono fornire le informazioni complementari
necessarie allo scopo” (art 2423 cc)?

11. Patrimonio netto

A) PATRIMONIO NETTO

| dati relativi alla consistenza iniziale, all’assegnazione e agli utilizzi per sterilizzazioni nel corso dell’esercizio, nonché i
giroconti/riclassificazioni e altre variazioni che concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, sono ri-
portate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e
s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte
integrante del Bilancio d’Esercizio.
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In particolare, per le categorie A.ll) Finanziamenti per Investimenti, A.IV.2) Riserve da plusvalenze da reinvestire e
A.IV.3) Contributi da reinvestire, se movimentate, l'iscrizione tra il Patrimonio Netto & corredata da tutte le informazio-
ni di dettaglio relative alla natura, alla tipologia, alle movimentazioni patrimoniali e finanziarie, nonché alla consistenza
iniziale e finale; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Dettaglio SP_San” allegata
al Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

Fondo di dotazione
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

Finanziamenti per investimenti
Il valore dei finanziamenti per investimenti da Regione € pari a 1.281.866 € (1.349.343 € per I'esercizio 2021). La variazione pari
a 67.477 € é dovuta alla sterilizzazione degli ammortamenti degli immobili

Riserve da donazioni e lasciti vincolati ad investimenti
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

Altre riserve
Il valore e paria 1.669 € (1.669 € per |'esercizio 2021).

Contributi per ripiano perdite
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

Utili (perdite) portati a nuovo
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

Utile (perdita) d'esercizio
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AL PATRIMONIO NETTO

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso presente

Cod. Informazione o Se S, illustrare
in azienda?
Si, specificare importo, soggetto erogatore e tipologia
di beni acquisiti
Donazioni e lasciti vincolati ad investimenti. Nell’esercizio
PNO1 non sono state rilevate donazioni e lasciti vincolati ad inve- NO

stimenti?

Se Si, specificare importo e motivazione variazione

Fondo di dotazione. Il fondo di dotazione ha subito varia-
PNO2 N , . NO
zioni rispetto all’esercizio precedente?
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) ) - R ) Se S, illustrare
Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene necessario

fornire per soddisfare la regola generale secondo cui “Se le
informazioni richieste da specifiche disposizioni di legge
non sono sufficienti a dare una rappresentazione veritiera
e corretta, si devono fornire le informazioni complementa-
ri necessarie allo scopo” (art 2423 cc)?

PNO3 NO

12. Fondi per rischi e oneri

B) FONDI PER RISCHI ED ONERI

| dati relativi alla consistenza iniziale, all’accantonamento e agli utilizzi dell’esercizio, nonché le riclassificazioni che
concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabella-
re e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie:

= B.l) Fondi per imposte, anche differite

= B.ll) Fondi per rischi

= B.lll) Fondi da distribuire

= B.IV) Quota inutilizzata contributi di parte corrente vincolati
= B.V) Altri fondi

In particolare, per le categorie B) FONDI PER RISCHI ED ONERI, se movimentate, l'iscrizione tra i fondi € corredata da
tutte le informazioni di dettaglio relative agli eventuali utilizzi dei fondi indicando la natura del costo; le informazioni di
dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio Utilizzi_Fondi_San allegata al Bilancio d’Esercizio.

Inoltre, per le categorie B.IV) Quote inutilizzate contributi, se movimentate, I'iscrizione tra i fondi € corredata da tutte
le informazioni di dettaglio relative alla Assegnazione indicando la descrizione dell'ente o del soggetto concedente, gli
estremi degli atti di assegnazione, la destinazione e la natura dei costi correlati al contributo, gli importi assegnati, uti-
lizzati e accantonati, nonché le quote destinate agli investimenti; le informazioni di dettaglio sono rilevate nelle tabelle
apposite dei fogli “VincNI_SAN” e “UtilizziN|_SAN” allegati al Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZION!I delle movimentazioni dell’esercizio

Quote inutilizzate contributi

L'importo delle quote inutilizzate di contributi vincolati pari a 25.777.860 € (25.773.022 € per |'esercizio 2021) viene dettagliato
nella sottostante tabella.

L'importo si incrementa nell’esercizio per 4.838 €
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- Fondo quote
Descrizione
Destinazione inutilizzate fine
dell'ente odel i i . . Anno
nr. attodi assegnazione exA.S.L. di provenienza dell'assegnaz anno
soggetto . Assegn. ) .
ione importi
concedente .
arrotondati
REGIONE DGR 1X/2733 DEL 22/12/2011 PROMOZIONE E SVILUPPO DI UNA RETE A FAVORE DELLE
LOMBARDIA DECRETO 12814 DEL 23/12/2011 PERSONE SOTTOPOSTE A PROVVEDIMENTI DELL'AUTORITA' 2011 VARESE 135
DECRETO 4677 DEL 29/05/2012 GIUDIZAIRIA E DELLE LORO FAMIGLIE
REGIONE
CYEHIA DGR 15301 DEL 28/11/2003 PROGRAMMI INNOVATIVI TUTELA MATERNO INFANTILE 2003 VARESE 18.285
REGIONE SVILUPPO ATTIVITA' INTRA ED EXTRA MURARIA ISTITUTI
DGR 11222 DEL 09/12/2002 2003 VARESE 86.996
LOMBARDIA PENITENZIARI
REGIONE DGR 16319 DEL 06/02/2004 SISTEMA DI PRESA IN CARICO DELL'ANZIANO NON 2004 VARESE 28.711
LOMBARDIA AUTOSUFFICIENTE
REGIONE DGR 16648 DEL 05/032004 PROSECUZIONE PROGETTI ASSISTENZA AL DETENUTO CON 2004 VARESE 11.487
LOMBARDIA PROBLEMATICHE DI DIPENDENZA
IOl DGR 19977 DEL 23/12/2004 FNPS ANNO 2004 - LEGGI DI SETTORE 2004 VARESE 157.994
LOMBARDIA
REGIONE L.23/99 - PROGETTI FINALIZZATI A CONTRASTARE IL
LOMBARDIA DECRETO 16265 DEL 09/11/2005 FENOMENNO DELLA VIOLENZA, ANCHE SESSUALE E 2005 VARESE 5.871
MALTRATTAMENTO DELLE DONNE
REGIONE CONTRIBUTO PER SVILUPPO DEL SISTEMA DI SORVEGLIANZA
LOMBARDIA DECRETO 3974 DEL 07/04/2006 RAPIDO REGIONALE PER LA CONOSCENZA DELLE SOSTANZE IN 2006 VARESE 9.478
CIRCOLAZIONE M.D.A.M.A.
REGIONE EROGAZIONE ALLE AZIENDE SANITARIE LOCALI DEL
LOMBARDIA DECRETO 15327 DEL 6/12/2007 COFINANZIAMENTO REGIONALE PER PROGRAMMI ANNUALI PER | 2007 VARESE 19.237
L'MMIGRAZIONE ANNO 2007
REEIOIE DIEIF(ETE2 DIELIDTE AU FARE RETE E DARE TUTELA E SOSTEGNO ALLA MATERNITA' 2008 VARESE 75.511
LOMBARDIA DECRETO 14599 DEL 10/12/2008
REGIONE DGR 8243 DEL 22/10/2008 REALIZZAZIONE DI INTERVENTI A FAVORE DELLE FAMIGLIE E DEI 2008 VARESE 295.969
LOMBARDIA DECRETO 14816 DEL 11/12/2008 SERVIZI SOCIO-EDUCATIVI PER LA PRIMA INFANZIA )
RIEIe: DGR 7223 del 08/05/2008 RETE REGIONALE SULLA PREVENZIONE DELLE DIPENDENZE 2008 VARESE 6.000
LOMBARDIA
REGIONE
DECRETO 4207 DEL 29/04/2009 FONDI LOTTAALLA DROGA 2009 VARESE 839
LOMBARDIA
REGIONE
DGR 11255 DEL 10/02/2010 FNAANNO 2009 2010 VARESE 95.364
LOMBARDIA
REGIONE RUEL R L TR T ) INTERVENTI A FAVORE DELLE FAMIGLIE 2010 VARESE 134.118
LOMBARDIA DECRETO 6440 DEL 28/06/2010
REGIONE PROMOZIONE E SVILUPPO DI UNA RETE A FAVORE DELLE
LOMBARDIA DECRETO 12528 DEL02/12/2010 PERSONE SOTTOPOSTE A PROVVEDIMENTI DELL'AUTORITA' 2010 VARESE 16.374
GIUDIZAIRIA E DELLE LORO FAMIGLIE
REGIONE ZEROCOCA ZEROCOCA 2010 VARESE 13.898
LOMBARDIA
REGIONE L.R.23/99 - PROGETTI PER SOSTENERE INCENTIVARE E
LOMBARDIA DECRETO 12167 DEL06/12/2011 SVILUPPARE POLITICHE REGIONALI VOLTE A FAVORIRE LA 2011 VARESE 2.634
FAMIGLIAE LA CONCILIAZIONE BANDO 2011
REGIONE PROGETTI INNOVATIVI SPERIMENTALI PER LA
LOMBARDIA DECRETO 13713 DEL 28/12/2010  |RIORGANIZZAZIONE DEI CONSULTORI FAMILIARI - FORMAZIONE (2011 VARESE 38.614
OPERATORI MISURA 3)
REGIONE DECRETO 1372 DEL 16/02/2011 BANDO REGIONALE " FARE RETE E DARE TUTELA E SOSTEGNO 2011 VARESE 959
LOMBARDIA ALLA MATERNITA"L.R. 23/99 ART. 4, C.9 letta)e d)
REGIONE ATTUAZIONE PIANO REGIONALE PER FAVORIRE LA
LOMBARDIA DGR IX/1576 DEL 20/04/2011 CONCILIAZIONE DEI TEMPI DI VITAE DI LAVORO EX DGR 2011 VARESE 46.375
381/2010
REGIONE
(EYTAEEIA DGR 1171 DEL 29/12/2010 RETE REGIONALE SULLA PREVENZIONE DELLE DIPENDENZE 2011 VARESE 7.000
REGIONE DECRETO 1459 DEL 10/02/2006 REALIZZAZIONE DEL PROGETTO NAZIONALE "PROBLEMATICHE 2012 VARESE 107.320
LOMBARDIA DECRETO 3064 DEL 11/04/2012 DEI DETENUTI CONSUMATORI DI DROGHE" )
FUNZIONI TRASFERITE IN MATERIA DI VERIFICA DEI REQUISITI DI
REGIONE DECRETO 12118 DEL 13/12/2012 ESERCIZIO, DI VIGILANZA E CONTROLLO E ACCREDITAMENTO 2012 VARESE 4.085
LOMBARDIA DELLE STRUTTURE SOCIO-ASSISTENZIALI ANNO 2012 - QUOTA
AMM.VA ASL
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MISURE A SOSTEGNO DEL WELFARE AZIENDALE ED

REGIONE
LOMBARDIA DGR IX/4221 DEL 25/10/2012 INTERAZIENDALE E DELLA CONCILIAZIONE FAMIGLIA-LAVORO IN |2012 VARESE 7.197
LOMBARDIA
REGIONE DGR IX/4333 DEL 26/10/2012 INTERVENTI A FAVORE DELLE PERSONE SOTTOPOSTE A
LOMBARDIA DECRETO 10959 DEL 27/11/2012  [PROVVEDIMENTI DELL'AUTORITA' GIUDIZIARIAEDELLELORO ~ |2012 VARESE 29.890
DECRETO 222 DEL 18/01/2013 FAMIGLIE (FONDI CARCERE)
REGIONE DECRETO 6371 DEL 24/06/2009 | ROGETTO NAZ LE "SULLASTRADA DELLA PREVENZIONE 2012 VARESE 53772
LOMBARDIA SELETTIVA IN LOMBARDIA"
f(i(lxs/llg/’::nm DGR IX/1171 DEL 29/12/2010 RETE REGIONALE SULLA PREVENZIONE DELLE DIPENDENZE 2012 VARESE 7.385
FUNZIONI TRASFERITE IN MATERIA DI VERIFICA DEI REQUISITI DI
REGIONE DECRETO 12621 DEL 20/12/2013 | ESERCIZIO, DI VIGILANZAE CONTROLLO EACCREDITAMENTO |, - VARESE 96.662
LOMBARDIA DELLE STRUTTURE SOCIO-ASSISTENZIALI ANNO 2013 - QUOTA
AMM.VA ASL
REGIONE .
LOMBARDIA DGR X/646 DEL 06/09/2013 SOSTEGNO DELL'ASSOCIAZIONISMO E RETI DI MUTUO AIUTO 2013 VARESE 2.372
ASLMILANO 1 ASL MILANO 1 PROGETTO DOTE DI CARE -GIVING ASSISTENZIALE INPDAP 2013 VARESE 1622
LOMBARDIA 2013
REGIONE
DECRETO 12183 DEL 13/12/2013  |PIANO DI AZIONE CARCERE BIENNIO 2014/2015 2014 VARESE 8.019
LOMBARDIA
REGIONE ggg;;zlzg;1;!3;{583132014 POLITICHE TERRITORIALI DI CONCILIAZIONE FAMIGLIA/LAVORO- | . W 5 766
LOMBARDIA RISORSE FISSE ‘
DECRETO 7607 DEL 06/08/2014
FUNZIONI TRASFERITE IN MATERIA DI VERIFICA DEI REQUISITI DI
REGIONE ESERCIZIO, DI VIGILANZA E CONTROLLO E ACCREDITAMENTO
DECRETO 12674 DEL 23/12/2014 ’ 2014 VARESE 92.641
LOMBARDIA DELLE STRUTTURE SOCIO-ASSISTENZIALI ANNO 2014 - QUOTA
AMM.VA ASL
DISABILITA' VISIVA - VEDI PROT. 88037/2022 RICHIESTA
REGIONE DGR 2727 DEL 28/11/2014 AUTORIZZAZIONE UTILIZZO FONDI DISPONIBILI - D VARESE 5495
LOMBARDIA DECRETO 12272 DEL17/12/2014 | AUTORIZZAZIONE REGIONALE PROT. 12.2022.0024544 DEL ’
10/08/2022 - PROT. ENTE 91496/2022
DISABILITA' VISIVA - VEDI PROT. 88037/2022 RICHIESTA
REGIONE DGR 2727 DEL 28/11/2014 AUTORIZZAZIONE UTILIZZO FONDI DISPONIBILI - 2014 VARESE 27505
LOMBARDIA DECRETO 12272 DEL17/12/2014 | AUTORIZZAZIONE REGIONALE PROT. 12.2022.0024544 DEL :
10/08/2022 - PROT. ENTE 91496/2022
DETERMINAZIONI IN MERITO AL PIANO DI AZIONE PER IL
REGIONE DGR 2727 DEL 28/11/2014 REINSERIMENTO DELLE PERSONE SOTTOPOSTE A 2014 VARESE 14.593
LOMBARDIA DECRETO 12272 DEL17/12/2014  |PROVVEDIMENTI DELL'AUTORITA' GIUDIZIARIA ANNUALITA' ‘
2015
REGIONE DGR X/4249 DEL 30/10/2015 FNA 2015 AMBITI DISTRETTUALI 2015 VARESE 8.424
LOMBARDIA DECRETO 11037 DEL 04/12/2015
REGIONE DGR X/4152/ DEL 08/10/2015 - - 2015 VARESE 65.700
LOMBARDIA DECRETO 8913 DEL 27/10/2015
REGIONE POLITICHE TERRITORIALI DI CONCILIAZIONE FAMIGLIA/LAVORO -
DGR 1081 DEL 12/12/2013 / 2015 VARESE 59.979
LOMBARDIA RISORSE VARIABILI
REGIONE DECRETO 11036 DEL 04/12/2015 | FUNZIONI TRASFERITE IN MATERIADI VERIFICADI VIGILANZA |, ¢ VARESE 92,345
LOMBARDIA ANNO 2015 - QUOTA AMM.VA ASL
ASL MILANO 1 ASL MILANO 1 PROGETTO HCP HOME CARE 2015 VARESE 15.000
REGIONE SSCI?RXE/TA:;:;@C/);;S BONUS BEBE' 2015 como 74.000
LOMBARDIA ‘
REGIONE DGR 1081/2013
LOMBARDIA DECRETO 12738/2013 CONCILIAZIONE FAMIGLIA LAVORO 2013 comMo 12.421
DECRETO 2058/2014
REGIONE .
LOMBARDIA DDUO 1934 del 13/03/2015 CONTRIBUTI PER INTERVENTI DIPENDENZE GIOCO D'AZZARDO (2015 coMo 1.000
DOTE CARE GIVING ASSISTENZIALE INPDAP ASL MI 1
REGIONE S, YA DGR UTILIZZO FONDI PER QUOTE INUTILIZZATI CONTRIBUTI 2012 COMO 15.000
LOMBARDIA VINCOLATI ESERCIZI PRECEDENTI DA ASL/AO/FONDAZIONI PER
QUOTA FSR VINCOLATO
REGIONE AVANZO GESTIONE LIQUIDATORIA COMO (PROGETTO ANZIANI)
LOMBARDIA DGR 37432 DEL 17/07/1998 FONDI ES. PREC. DA SOGGETTI PUBBLICI (EXTRA FONDO) 1998 CcoMOo 63.000
VINCOLATI
REGIONE VIGILANZA
LOMBARDIA DECRETO 12621/2013 FONDI ES. PREC. DA SOGGETTI PUBBLICI (EXTRA FONDO) 2013 CcoMOo 484.000
VINCOLATI
REGIONE IcB;\lm ES. PREC. DA SOGGETTI PUBBLICI (EXTRA FONDO) coMo 33.000
LOMBARDIA : i ‘

VINCOLATI
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LEGGE 23/99 FAMIGLIA (PROGETTI)

E(E(I\E/IICB);‘:DIA DGR 646/2013 FONDI ES. PREC. DA SOGGETTI PUBBLICI (EXTRA FONDO) 2013 COMO 130.000
VINCOLATI

REGIONE PROVINCIA

LOMBARDIA FONDI ES. PREC. DA SOGGETTI PUBBLICI (EXTRA FONDO) COMO 1.000
VINCOLATI

REGIONE INTERVENTI LOTTA ALLA DROGA

LOMBARDIA DGR 2939 DEL 12/07/2007 FONDI ES. PREC. DA SOGGETTI PUBBLICI (EXTRA FONDO) 2007 COMO 41.000
VINCOLATI

REGIONE LEGGE 388 HANDICAP GRAVE

LOMBARDIA FONDI ES. PREC. DA SOGGETTI PUBBLICI (EXTRA FONDO) CcoMOo 23.000
VINCOLATI

REGIONE FNPS RISORSE INDISTINTE PROGETTI INNOVATIVI TRASVERSALI

LOMBARDIA DECRETO 12170/2013 FONDI ES. PREC. DA SOGGETTI PUBBLICI (EXTRA FONDO) 2013 COMO 71.000
VINCOLATI

REGIONE ASILI NIDO

LOMBARDIA FONDI ES. PREC. DA SOGGETTI PUBBLICI (EXTRA FONDO) COMO 10.000
VINCOLATI

REGIONE PROGETTI IN ESECUZIONE PENALE

LETRAREA DECRETO 12183/2013 FONDI ES. PREC. DA SOGGETTI PUBBLICI (EXTRA FONDO) 2013 COMO 73.000
VINCOLATI

REGIONE PROGETTO ATTIVITA MUSICA IN RETE

LOMBARDIA FONDI ES. PREC. DA SOGGETTI PUBBLICI (EXTRA FONDO) como 11.000
VINCOLATI

REGIONE BUONO FAMIGLIA

LOMBARDIA FONDI ES. PREC. DA SOGGETTI PUBBLICI (EXTRA FONDO) como 5.000
VINCOLATI

REGIONE PIANO NIDI

(EYTAEEIA DGRN11152/2010 FONDI ES. PREC. DA SOGGETTI PUBBLICI (EXTRA FONDO) 2010 COMO 400.000
VINCOLATI

REGIONE FONDI INTESA FAMIGLIA + SOSTEGNO ALLA MATERNITA

LOMBARDIA DECRETO 12560/2012 FONDI ES. PREC. DA SOGGETTI PUBBLICI (EXTRA FONDO) 2012 COMO 3.000
VINCOLATI

REGIONE INTERESSI E SPESE BANCARIE; SOPRAVV ATTIVE/PASSIVE

LOMBARDIA FONDI ES. PREC. DA SOGGETTI PUBBLICI (EXTRA FONDO) CcoMO 52.000
VINCOLATI

REGIONE PROGETTO BRASILE

LOMBARDIA DECRETO 4873/2010 FONDI ES. PREC. DA SOGGETTI PUBBLICI (EXTRA FONDO) 2010 COMO 6.000
VINCOLATI

REGIONE CONTRIBUTI VARI CARE GIVING ASSISTENZIALE

LOMBARDIA FONDI ES. PREC. DA SOGGETTI PUBBLICI (EXTRA FONDO) CcomOo 14.000
VINCOLATI

CEIT RESTITUZIONE CONTRIBUTO DGR 11152/2010 PIANO o o ERAGA
STRAORDINARIO NIDI

ATS DELLA CITTA'

METROPOLITANA DI BANDO HOME CARE PREMIUM 2014 2016 ATS 15.000

MILANO

REGIONE

LOMBARDIA DECRETO 12477 DEL29/11/2016 |FUNZIONI DI VIGILANZA ANNO 2016 - QUOTA AMM.VA 2016 ATS 75.053

I DGR X/5968 DEL 12/12/2016

LETRAREA DECRETO 13445 DEL 16/12/2016  |BONUS FAMIGLIA 2016 ATS 306.400

REGIONE DGR 5938 DEL5/12/2016 ATTUAZIONE DGR 5938/2016 TUTELA CONIUGI SEPARATI O 2016 ATS 597994

LOMBARDIA DECRETO 13448 DEL 16/12/2016 | DIVORZIATI

REGIONE DGR 5938 DEL5/12/2016 ATTUAZIONE DGR 5938/2016 TUTELA CONIUGI SEPARATI O 2016 ATS 101.503

LOMBARDIA DECRETO 13448 DEL 16/12/2016 | DIVORZIATI
IMPLEMENTAZIONE DEI PERCORSI DI ACCOGLIENZA MEDICA

REGIONE DGR X/5879 DEL 28/11/2016 DEDICATA IN FAVORE DELLE PERSONE SORDE SORDOCIECHEO |, . ATS 1343

LOMBARDIA DECRETO 12786 DEL01/12/2016 |CON DISABILITA' UDITIVA CON DEFICIT DI COMUNICAZIONE :
PRIMA ATTUAZIONE DELLA L.R. N. 20/2016

L DGR X/5940 DEL 05/12/2016

(EYTAEEIA DECRETO 13582 DEL 20/12/2016 |FNA 2016 - MISURE B2 - AMBITI TERRITORIALI 2016 ATS 1.255

DECRETO 13178 DEL 13/12/2016

sopravvenienze attive 2016 22.273
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RIPARTO TRA ATS E AMBITI TERRITORIALI DEL FONDO REGIONALE
PER L'ANNO 2017 PER IL FINANZIAMENTO DELLE FUNZIONI
REGIONE TRASFERIRE IN MATERIA DI VIGILANZA E CONTROLLO PER LA
LOMBARDIA DECRETO 6823 DEL 09/06/2017 VERIFICA DEI REQUISITI DI ESERCIZIO E DI ACCREDITAMENTO 2017 ATS 136.786
DELLE STRUTTURE SOCIOASSISTENZIALI. IMPEGNO DI SPESA E
CONTESTUALE LIQUIDAZIONE DELLA SOMMA COMPLESSIVADI
EURO 1.736.000,00 - RIPARTO ATS
PROGRAMMA OPERATIVO REGIONALE DI CUI AL FONDO
NAZIONALE PER L'ASSISTENZA ALLE PERSONE CON DISABILITA'
DGR 6674/2017
REGIONE GRAVE PRIVE DEL SOSTEGNO FAMILIARE ANNO 2016: RIPARTO
LOMBARDIA REsERIEI R L e AGLI AMBITI TERRITORIALI EIMPEGNO A FAVORE DELLE ATS 2oLy (e 05820
DELLE RISORSE IN ATTUAZIONE DELLADGR 7 GIUGNO 2017, N.
X/6674 - AMBITI TERRITORIALI DOPO DI NOI 2016
PROGRAMMA OPERATIVO REGIONALE DI CUI AL FONDO
NAZIONALE PER L'ASSISTENZA ALLE PERSONE CON DISABILITA'
REGIONE DGR 6674 DEL07/06/2017 GRAVE PRIVE DEL SOSTEGNO FAMILIARE ANNO 2016: RIPARTO
LOMBARDIA DECRETO 14781 DEL 24/11/2017 AGLI AMBITI TERRITORIALI EIMPEGNO A FAVORE DELLE ATS 2oLy g o220
DELLE RISORSE IN ATTUAZIONE DELLADGR 7 GIUGNO 2017, N.
X/6674 - AMBITI TERRITORIALI DOPO DI NOI 2017
T ool O N
LOMBARDIA DECRETO 7480 DEL 22/06/2017 ’
VULNERABILI
REGIONE DGR X/7486 DEL 04/12/2017
LOMBARDIA DECRETO 15781 DEL06/12/2017 LEVA CIVICAVOLONTARIA 2017 ATS 16.781
DECRETO 15554 DEL 10/12/2020
REGIONE DGR X/7229 DEL 17/10/2017 INTERVENTI A FAVORE DELLE FAMIGLIE CON ADOLESCENTI IN 2017 ATS 3.702
LOMBARDIA DECRETO 17051 DEL 29/12/2017 DIFFICOLTA'
REGIONE DGR X/7632 DEL 28/12/2017 FATTORE FAMIGLIA LOMBARDO PER LA DISABILITA' SENSORIALE - 2017 ATS 115.826
LOMBARDIA DECRETO 17030 DEL 28/12/2017 L.R.10 DEL 27/03/2017
IMPLEMENTAZIONE DEI PERCORSI DI ACCOGLIENZA MEDICA
REGIONE DGR X/5879 DEL 28/11/2016 DEDICATA IN FAVORE DELLE PERSONE SORDE SORDOCIECHE O 2017 ATS 4.027
LOMBARDIA DECRETO 12786 DEL01/12/2016 CON DISABILITA' UDITIVA CON DEFICIT DI COMUNICAZIONE :
PRIMA ATTUAZIONE DELLAL.R. N. 20/2016 - QUOTA 2017
H2EH(eNT: IO S NRE DIy A A FNPS ANNO 2017 - AMBITI TERRITORIALI SISTEMA PREMIALE 2018 ATS 288.996
LOMBARDIA DGR 7631 DEL 28/12/2017
B DI T RAIEL RIEL T Oy TS FNAANNO 2017 - AMBITI TERRITORIALI 2018 ATS 6.109
LOMBARDIA DGR 7856 DEL 12/02/2018
RIEIe: PEGIATOASET DEL A POAIE POLITICHE DI CONCILIAZIONE DEI TEMPI LAVORATIVI 2018 ATS 52.381
LOMBARDIA DGR 5969 DEL 12/12/2016
D TATOAA DL A PO CONTRIBUTO BONUS FAMIGLIA - GENNAIO/GIUGNO 2019 -
ATS MONTAGNA DGR 859 DEL 26/11/2018 RIDEFINIZIONE - DA ATS MONTAGNA 2018 ATS 19.348
DECRETO 345 DEL 15/01/2019
REGIONE DECRETO 13417 DEL 21/09/2018 INCLUSIONE SCOLASTICA DEGLI STUDENTI CON DISABILITA' 2018 ATS 216.162
LOMBARDIA DGR 6832 DEL 30/06/2017 SENSORIALE A.S. 2017/2018 - SECONDA QUOTA 40%
REGIONE
DGR 644 DEL 16/10/2018 SOSTEGNO ABITATIVO CONIUGI SEPARATI 2018 ATS 257.377
LOMBARDIA
DECRETO 13752 DEL 27/09/2018
ATS BRIANZA DECRETO 5442 DEL 17/04/2018 LEVA CIVICA VOLONTARIA REGIONALE 2018 ATS 34.872
DECRETO 15554 DEL 10/12/2020
REGIONE DGR X1/915 DEL 03/12/2018 APPLICAZIONE DEL FATTORE FAMIGLIA LOMBARDO Al SENSI 2018 ATS 145.222
LOMBARDIA DECRETO 19329 DEL 20/12/2018 DELLAL.R.10/2017
REGIONE DGR X1/914 DEL 03/12/2018 RIPARTIZIONE RISORSE SOSTEGNO AGLI SPORTELLI PER
LOMBARDIA DECRETO 19628 DEL24/12/2018 L'ASSISTENZA FAMILIARE ISTITUZIONE BONUS ASSISTENTI 2019 ATS 6.476
DECRETO 4798 DEL 05/04/2019 FAMILIARI
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IMPEGNO E LIQUIDAZIONE ALLE ATS LOMBARDE DELLE RISORSE
H2EH(eNT: DB 7 BIEL A A A AGGIUNTIVE DI CUI ALLADGR 1017/2018 - POLITICHE DI 2019 ATS 11.394
ECHERDL RESEEICHECIRE 2 20 CONCILIAZIONE DEI TEMPI DI VITA CON | TEMPI LAVORATIVI
REGIONE
DGR X1/1978 DEL 22/07/2019 FSR ANNO 2019 - AMBITI TERRITORIALI 2019 ATS 9.160
LOMBARDIA
TSI PIETEASE DIEL A {07200 FNAANNO 2018 - AMBITI TERRITORIALI 2019 ATS 5.673
LOMBARDIA DECRETO 2331 DEL 22/02/2019
REGIONE DGR X1/1446 DEL 25/03/2019 L.23/99 - QUOTAANNO 2019 - ACQUISTO DI STRUMENTI 2019 ATS 293.451
LOMBARDIA DECRETO 10082 DEL 09/07/2019 TECNOLOGICAMENTE AVANZATI
REGIONE DGR X1/46 DEL 23/04/2018 INCLUSIONE SCOLASTICA DEGLI STUDENTI CON DISABILITA' 2019 ATS 332.135
LOMBARDIA DECRETO 11151 DEL 26/07/2019 SENSORIALEA.S. 2018/2019 LIQUIDAZIONE SECONDA QUOTA
DGR XI/1638 DEL 20/05/2019 ASSEGNAZIONE REGIONALE PER INIZIATIVE A FAVORE DEI
REGIONE DECRETO 8788 DEL 18/06/2019 MINORI CHEFREQU‘ENTANOINIDIEMICRONIDI—ART.ZL.R. 2019 ATS 14.763
LOMBARDIA DECRETO 12384 DEL 29/08/2019 18/2018 (ATTIVITA' DI SENSIBILIZZAZIONE, FORMAZIONE E
PREVENZIONE)
DGR X/7602 DEL 20/12/2017 AISSEGNAZIONE PER LA REALIZZAZIONE DI UN MODELLO
REGIONE DECRETO 5154 DEL 11/04/2019 D'INTERVENTO PERSONALIZZATO PER CONTRASTARE LE 2019 ATS 44315
LOMBARDIA DECRETO 12257 DEL 26/08/2019 SITUAZIONI DI DISAGIO SOCIALE DI GIOVANI E ADOLESCENTI E
DELLE LORO FAMIGLIE - QUOTAANNO 2019
REGIONE DGR X1/2141 DEL 16/09/2019 FONDO DOPO DI NOI ANNO 2018 - RIPARTIZIONE AMBITI 2019 ATS 706.781
LOMBARDIA DECRETO 13477 DEL 24/09/2019 TERRITORIALI
REGIONE DGR X1/2315 DEL 28/10/2019 SPERIMENTAZIONE DI INTERVENTI E SERVIZI PER LA FAMIGLIA - 2019 ATS 80.000
LOMBARDIA DECRETO 17439 DEL 29/11/2019 FONDO NAZIONALE PER LE POLITICHE DELLA FAMIGLIA 2019
REGIONE DGR XI/2564 DEL 02/12/2019 IMPLEMENTAZIONE BUDGET DI CUI ALLADGR N.7487 DEL 2019 ATS 50.366
LOMBARDIA 4/12/2017 E DEL DECRETON. 19486 DEL 21/12/2018 E SMI
REGIONE DECRETO 18119 DEL 04/12/2018
LOMBARDIA DGR 859 DEL 26/11/2018 CONTRIBUTO BONUS FAMIGLIA - GENNAIO/GIUGNO 2019 2018 ATS 22.652
DECRETO 345 DEL 15/01/2019
ATTUAZIONE DGR 2599/2019 APPROVAZIONE DELL'INIZIATIVA
REGIONE PIET A2 DIEL T AT SPERIMENTALE A FAVORE DELLO FAMIGLIE CON MINORI "DOTE
LOMBARDIA PG IAOAEEER) DL A7/ PO INFANZIA" E APPLICAZIONE DEL FATTORE FAMIGLIA LOMBARDO - 2013 (e Logs2
B 2 22l ANNO 2019 -IMPEGNO E LIQUIDAZIONE PARZIALE ALLE ATS
ATS MONTAGNA DELIBERA567 DEL 05/08/2019 INTEGRAZIONE PER SAQRENA AREL 2017 - AV 2019 ATS 20.001
TERRITORIALI
LOMBARDIA DECRETO 5154 DEL 11/04/2015 SITUAZIONI DI DISAGIO SOCIALE DI GIOVANI E ADOLESCENTI E 2020 ATS 350.455
DECRETO 12257 DEL 26/08/2019
DELLE LORO FAMIGLIE- QUOTA ANNO 2020
REGIONE DGR X1/1638 DEL 20/05/2019 ASSEGNAZIONE REGIONALE PER INIZIATIVE A FAVORE DEI
LOMBARDIA DECRETO 8788 DEL 18/06/2019 MINORI CHE FREQUENTANO | NIDI EMICRO NIDI - ART. 3 L.R. 2020 ATS 34.729
DECRETO 12384 DEL 29/08/2019 18/2018 (VIDEOSORVEGLIANZA)
REGIONE DGR X1/1206 DEL 04/02/2019 ASSEGNAZIONE FONDO PER LE POLITICHE DELLA FAMIGLIA 2020 ATS 15.970
LOMBARDIA DECRETO 5091 DEL 10/04/2019 ANNO 2018 - QUOTA ANNO 2020
DECRETO 3859 DEL 27/03/2020 ASSEGNAZIONE DELLE QUOTE DI ACCONTO AGLI AMBITI
REGIONE DECRETO 18851/21 TERRITORIALI PER | PROGETTI SISTEMA PREMIALE SECONDO 2020 ATS 4.970
LOMBARDIA LIVELLO IN ATTUAZIONE DELLA D.G.R. 28 DICEMBRE 2017 N.
X/7631 - SECONDA FASE DI VALUTAZIONE
ASSEGNAZIONE AGLI AMBITI TERRITORIALI DELLA QUOTA
REGIONE DECRETO 1471 DEL 07/02/2020 PREMIALE PRIMO LIVELLO IN ATTUAZIONE DELLAD.G.R. 28
LOMBARDIA DECRETO 18851/21 DICEMBRE 2017 N. 7631. ACCORDI DI PROGRAMMA 2020 ATS 10.000
PRESENTATI NEL PERIODO 1° SEMESTRE 2019 - 31 DICEMBRE
2019
RIS RCASSIRRR, 15/04/8020 FNPS ANNO 2019 - AMBITI TERRITORIALI 2020 ATS 10.429
LOMBARDIA DECRETO 5166 DEL 30/04/2020
ATTUAZIONE DELLA D.G.R. N. 3194 DEL 03 GIUGNO 2020
REGIONE DGR 3194 DEL 03/06/2020 PACCHETTO FAMIGLIA: INTERVENTI STRAORDINATI PERIL
LOMBARDIA DECRETO 7296 DEL 23/06/2020 SOSTEGNO ALLE FAMIGIE - EMERGENZA COVID -19 2020 ATS 146.286
ASSEGNAZIONE E RIMODULAZIONE DELLE RISORSE PER |
CONTRIBUTI STRAORDINARI - RISORSE 2020
REGIONE DECRETO 10765 DEL 16/09/2020 ASSEGNAZIONE ANNO 2020 - FUNZIONI TRASFERITE IN MATERIA 2020 ATS 9.535
LOMBARDIA DI VIGILANZAE CONTROLLO - UDO SOCIALI
REGIONE ASSEGNAZIONE ANNO 2020 - FUNZIONI TRASFERITE IN MATERIA
LOMBARDIA RECERICR U SRR et DI VIGILANZA E CONTROLLO - SERVIZI PRIMA INFANZIA 2020 (e 05000
ACCERTAMENTO DELLE SOMME DERIVANTI DA ASSEGNAZIONE
REGIONE DECRETO 2506 DEL 26/02/2020 STATATE FONDO NON AUTOSUFFICINETZE 2019 SULL'ESERCIZIO 2020 ATS 5735
LOMBARDIA DECRETO 13447 DEL08/10/2021 FINANZIARIO 2020. IMPEGBO E IQUIDAZIONE PARZIALE ALLE ATS
- QUOTA AMBITI TERRITORIALI
REGIONE DECRETO 13368 DEL 05/11/2020 FONSO SOCIALE REGIONALE ANNO 2020 DESTINATO AGLI 2020 ATS 23.102
LOMBARDIA DGR X1/3663 DEL 13/10/2020 AMBITI TERRITORIALI
REGIONE DGR XI/3250 DEL 16/06/2020 PIANO REGIONALE "DOPODINOI"L.112/2016 E INDICAZIONI 2020 ATS 1751
LOMBARDIA PER IL PROGRAMMA OPERATIVO ANNULITA'2019
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RIFINANZIAMENTO DELLA MISURA"INTERVENTI A FAVORE DI
REGIONE DECRETO 14490 DEL 25/11/2020 GIOVANI EADULTI DISAB’LI OVVERO MINORI E GIOVANI CON
LOMBARDIA DGR 3690 DEL 19/10/2020 DISTURBI SPECIFICI DELL'APPRENDIMENTO (DSA) PER 2020 ATS 292.823
L'ACQUISIZIONE DI AUSILI O STRUMENTI TECNOLOGICAMENTE
AVANZATI - L.R.23/1999 E L.R. 4/2010 - ANNO 2020"
e DECRETO 15050 DEL 02/12/2020 FNA 2019 AMBITI DISTRETTUALI 2020 ATS 160.000
LOMBARDIA
ASSEGNAZIONE ALLE ATS E ASST DELLE RISORSE 2020 PER GLI
REGIONE DECRETO 16318 DEL 22/12/2020 INTERVENTI PREVISTI DALL'ART. 27 DELLA LEGGE 5 FEBBRAIO 2020 ATS 11.838
LOMBARDIA 1992, N. 104. IMPEGNO E CONTESTUALE LIQUIDAZIONE DELLA
SOMMA DI EURO 200.000,00.
ATS BRIANZA SERVIZIO TIFLOLOGICO DISABILI SENSORIALI ANNO 2020 2020 ATS 297
DETERMINAZIONI IN ORDINE ALL’ATTIVAZIONE PER IL TRAMITE
DELLE ATS DI PROGRAMMI DI FORMAZIONE A SUPPORTO
H2EH(eNT: DECRETO 16049 DEL 18/12/2020 DELL’INCLUSIONE SCOLASTICA DEGLI STUDENTI CON DISABILITA {2020 ATS 30.000
LB SENSORIALE IN ATTUAZIONE DEGLI ARTICOLI 5 E6 DELLAL.R. N.
19/2007 (DGR N. X1/3973/2020: IMPEGNO E LIQUIDAZIONE.
CRITERI DI ATTRIBUZIONE DI INDENNIZZI AGLI ENTI EROGATORI
REGIONE DECRETO 15717 DEL 15/12/2020 DI SERVIZI‘PER L’ INCLUSIONE SCOLASTICA DEGLI STUDENTI CON 2020 ATS 35.184
LOMBARDIA DISABILITA SENSORIALE (DGR N. X1/3961/2020): IMPEGNO E
LIQUIDAZIONE
REGIONE DGR XI/3841 DEL 17/11/2020 APPROVAZIONE DELLA NUOVA INIZIATIVA LEVASIVICA
LOMBARDIA DECRETO 15554 DEL 10/12/2020 LOMBARDA VOLONTARIA EMERGENZA COVID-19"-L.R. 16 DEL |2020 ATS 31.547
22/10/2019
REGIONE DECRETO 16186 DEL 21/12/2020 FNA 2019 - ANNUALITA' 2020 - AMBITI DISTRETTUALI - MISURA 2020 ATS 505
LOMBARDIA DGR X1/4033 DEL 14/12/2020 B2
REGIONE DECRETO 15645 DEL 14/12/2020 PROGRAMMI DI FORMAZIONE/INFORMAZIONE SUL PROGETTO  [2020 ATS 23.760
LOMBARDIA DGR X1/3972 DEL 02/12/2020 DI VITALEGATO AL DOPO DI NOI
PROGRAMMA OPERATIVO REGIONALE A FAVORE DI PERSONE
REGIONE DGR XI/4138 DEL 21/12/2020 CON GRAVISSIMO DISABILLITA'EIN CONDIZIONI DI NON 2021 ATS 333.876
LOMBARDIA DECRETO 1289 DEL 08/02/2021 AUTOSUFFICIENZA E GRAVE DISABILITA' DI CUI AL D.N.A.
TRIENNIO 2019/2021 - ANNULITA' 2020 ESERCIZIO 2021
REGIONE DGR X1/4408 DEL 17/09/2021 :ZSTEOGS'\LIJI.I\illgEEL;;T;(TIZ(;F:SREI:SF;ISOE ;(;SIDSETZ":VE ALPRO.VIEX 2021 ATS 600.000
LOMBARDIA DECRETO 6039 DEL 06/05/2021 : :
DGR N. X1/4408/2021
REGIONE
DECRETO 925 DEL 29/01/2021 FNA ESERCIZIO FINANZIARIO 2021 - QUOTA AMBITI 2021 ATS 56.458
LOMBARDIA
H2EH(eNT: D e O PROTEZIONE FAMIGLIA EMERGENZA COVID-19 2021 ATS 218.481
LOMBARDIA DECRETO 4527 DEL 01/04/2021
N N O O R
LOMBARDIA DECRETO 6033 DEL 06/05/2021 ATS :
LOMBARDIA DECRETO 6033 DEL 06/05/2021 R
REGIONE DGR X1/4562 DEL 19/04/2021 FNA 2020 INTEGRATIVO ESERCIZIO FINANZIARIO 2021 - QUOTA 2021 ATS 504.472
LOMBARDIA DECRETO 6040 DEL 06/05/2021 ATS
REGIONE DGR X1/4562 DEL 19/04/2021 FNA 2020 INTEGRATIVO ESERCIZIO FINANZIARIO 2021 - QUOTA 2021 ATS 724
LOMBARDIA DECRETO 6040 DEL 06/05/2021 AMBITI
MODIFICA DEI CRITERI DI ACCESSO E RIFERIMENTO DELLA
REGIONE DGR X1/4079 DEL 21/12/2020 MISURA PER L'|MPLEMENTAZIONE DEGLI INTERVENTI DI 2021 ATS 21.026
LOMBARDIA DECRETO 16471 DEL 24/12/2020 SOSTEGNO ABITATIVO A FAVORE DEI CONIUGI SEPARTI O
DIVORZIATI IN CONDIZIONI DI DISAGIO ECONOMICO
EEEnE /4791 DEgg /05/2021 FNPS ANNUALITA' 2020 - AMBITI TERRITORIALI 2021 ATS 458.749
LOMBARDIA DECRETO 7871 DEL 10/06/2021
RIFINANZIAMENTO DELLA MISURA "AZIONI PER LA QUALITA'
DELLAVITAE L'INCLUSIONE SOCIALE DELLA PERSONE
REGIONE DGR 1/3989 DEL 14/12/2020 SOTTOPOSTE A TERAPIA ONCOLOGICA DI CUI ALLA DGR N.
LOMBARDIA DECRETO 15982 DEL 17/12/2020 1898/2019 PER GLI ANNI 2020 E2021 -RIPARTO E 2021 ATS 10.113
ASSEGNAZIONE DELLE RISORSE ALLE ATS E CONTESTUALE
IMPEGNO DELLA RISORSE ANNO 2020 E 2021 E LIQUIDAZIONE
RISORSE ANNO 2020
INDICAZIONI PER IL FINANZIAMENTO E LA GESTIONE DEGLI
REGIONE INTERVENTI PREVISTI DAI PIANI TERRITORIALI DI CONCILIAZIONE
LOMBARDIA DCRAI/2398IDEREIALL 201 VITA-LAVOR0 2020/2023 EIMPEGNO E CONTESTUALE zo2 s o502
LIQUIDAZIONE PARZIALE A FAVORE DELLE ATS LOMBARDE
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REGIONE DGR XI/4749 DEL 24/05/2021 PIANO REGIONALE DOPO DI NOI - RISORSE ANNUALITA' 2020 2021 ATS 1.933.090
LOMBARDIA DECRETO 11758 DEL 06/09/2021
REGIONE DECRETO 10627 DEL 02/08/2021 ASSEGNAZIONE ANNO 2019 - FUNAZIONI TRASFERITE IN 2021 ATS 3924
LOMBARDIA MATERIA DI VIGILANZA E CONTROLLO - AMBITI TERRITORIALI
REGIONE DECRETO 10627 DEL 02/08/2021 ASSEGNAZIONE ANNO 2019 - FUNAZIONI TRASFERITE IN 2021 ATS 138.339
LOMBARDIA MATERIA DI VIGILANZA E CONTROLLO - ATS
REGIONE DECRETO 9052 DEL01/07/2021 FNA2020-PRO.VI. QUOTA 2021 2021 ATS 320.000
LOMBARDIA
REGIONE DGR X|/5124 DEL 02/08/2021 FSR 2021 - QUOTA AMBITI TERRITORIALI 2021 ATS 23.407
LOMBARDIA DECRETO 14276 DEL 25/10/2021
REGIONE DGR X|/3841 DEL 17/11/2020 LEVA CIVICAVOLONTARIA EMERGENZA COVID-19 2021 ATS 67.803
LOMBARDIA DECRETO 15554 DEL 10/12/2020
REGIONE DGR X/7602 DEL 20/12/2017 CONTRASTO SITUAZIONE DI DISAGIO SOCIALE DI GIOVANI E
LOMBARDIA DECRETO 5154 DEL 11/04/20219 ADOLESCENTI EDELLE LORO FAMIGLIE-QUOTA 2021 2021 ATS 87.614
DECRETO 12257 DEL 26/08/2019
REGIONE DGRXI/5511 DEL 16/11/2021 RIFINANZIAMENTO DELLA DGR 1638 DEL 20/05/2019 PER LE
LOMBARDIA DECRETO 16073 DEL 24/11/2021 INIZIATIVE DI SENSIBILIZZAZIONE , FORNAZIONE E PREVENZIOE  |2021 ATS 7.032
DEINIDI EMICRO NIDI
FONDO NAZIONALE PER LE POLITICHE DELLA FAMIGLIA ANNO
DGR XI/5392 DEL 18/10/2021 2021-DM24/06/2021: PROGRAMMA DEGLI INTERVENTI E
REGIONE DECRETO 17186 DEL 10/12/2021 DESTINAZIONE DELLE RISORSE. TRASFERIMENTO DELLE RISORSE [2021 ATS 40.000
LOMBARDIA DELIBERA 640/2022 REALTIVE ALLA MACROAREA 1 AZIONE 1 ALLE ATS LOMBARDE E
CONTESTUALE IMPEGNO E LIQUIDAZIONE DELLE RISORSE
REGIONE SSCRR):EI'I{;32I.9721EELD];/:(?//]?;/ZZJ(-)Z1 INTEGRAZIONE FONDI DGR 5392/2021 - VEDI LETTERA PROT. . s .G
LOMBARDIA 83807 DEL 18/07/2022 ’
DELIBERA 640/2022
ATS BRIANZA DECRETO 41 DEL 06/10/2021 SERVIZIO TIFLOLOGICO INCLUSIONE SCOLASTICA DISABILITA' 2021 ATS 564
SENSORIALE A.S. 2019/2020
ASSEGNAZIONE ALLE ATS EASST DELLE RISORSE 2021 PER GLI
REGIONE DECRETO 17811 DEL 21/11/2021 INTERVENTI PREVISTI DALL'ART. 27 DELLA LEGGE 5 FEBBRAIO 2021 ATS 19.420
LOMBARDIA 1992, N. 104. IMPEGNO E CONTESTUALE LIQUIDAZIONE DELLA
SOMMA DI EURO 200.000,00.
RIFINANZIAMENTO DELLA MISURA "AZIONI PER LA QUALITA'
DELLAVITAEL'INCLUSIONE SOCIALE DELLE PERSONE
REGIONE DGR /5684 DEL 15/12/2021 SOTTOPOSTE ATERAPIAONCOLOGICA" DI CUI ALLA DGR N.
LOMBARDIA DECRETO 17640 DEL 17/12/2021 1829/2019 PER GLI ANNI 2021 E2022. RIPARTO, 2021 ATS 62.571
ASSEGNAZIONE E CONTESTUALE IMPEGNO DELLE RISORSE ALLE
ATS ANNO 2021 E 2022 ELIQUIDAZIONE DELLE RISORSE ANNO
2021
L.R.23/1999 EL.R. 4/2010 - ANNO 2021 - RIFINANZIAMENTO
DELLA MISURA"INTERVENTI A FAVORE DI GIOVANI E ADULTI
DISABILI OVVERO MINORENNI E GIOVANI CON DISTURBI
REGIONE DGR XI/5682 DEL 12/11/2021 SPECIFICI DELL'APPRENDIMENTO (DSA PER L'ACQUISIZIONE DI 2021 ATS 209.714
LOMBARDIA DECRETO 17867 DEL 21/12/2021  |AUSILI O STRUMENTI TECNOLOGICAMENTE AVANZATI -
ASSEGNAZIONE, IMPEGNO DELLE RISORSE COMPLESSIVE ANO
2021 E2022 ECONTESTUALE LIQUIDAZIONE DELLAQUOTA
2021. MODIFICA DEL DECRETO 19023/2018
NUOVE MODALITAI E RIFINANZIAMENTO PER IL POTENZIAMENTO
DELGI INTERVENTI A FAVORE DEL LAVORO DI ASSISTENA E CURA
REGIONE DGR XI/5756 DEL21/12/2021 SVOLTO DAGLI ASSISTENTI FAMILIARI DI CUI ALLADGR 2021 ATS 222.613
LOMBARDIA DECRETO 18425 DEL 23/12/2021  |914/2018 -L.R. 15/2015 - RIPARTO DELLE RISORSE AGLI AMBITI
TERRITORIALI E CONTESTUALE IMPEGNO E LIQUIDAZIONE DELLA
RISORSE ALLE ATS LOMBARDE
NUOVA INIZIATIVA PER FAVORIRE GLI INTERVENTI DI
REGIONE DGR X1/5755 DEL 21/12/2021 CONCILIAZIONE VITA-LAVORO E DI WELFARE AZIENDALE - 2021 ATS 503.176
LOMBARDIA DECRETO 18414 DEL 23/12/2021 | TRASFERIMENTO DELLE RISORSE ALLE ATS LOMBARDE E
CONTESTUALE IMPEGNO E LIQUIDAZIONE DELLE RISORSE
INDICAZIONI PER IL FINANZIAMENTO E LA GESTIONE DEGLI
REGIONE INTERVENTI PREVISTI DAI PIANI TERRITORIALI DI CONSILIAZIONE
LOMBARDIA DGRXI/2398 DEL 11/11/2019 VITA-LAVORO 2020/2023 EIMPEGNO E CONTESTUALE 2022 ATS 146.393
LIQUIDAZIONE PARZIALE A FAVORE DELLE ATS LOMBARDE
REGIONE DGR X1/4392 DEL 10/03/2021 SERVIZI DI INCLUSIONE SCOLASTICA AGLI STUDENTI CON
LOMBARDIA DECRETO 3669 DEL 17/03/2021 DISABILITA' SENSORIALE ANNO SCOLASTICO 2021/2022 2022 ATS 530.816

DECRETO 9916 DEL 20/07/2021

IMPEGNO ANNUALITA'2021/2022 E PARZIALE LIQUIDAZIONE

Nota Integrativa Descrittiva | ATS

28



285

RIFINANZIAMENTO DELLA MISURA "AZIONI PER LA QUALITA'
DELLAVITAE L'INCLUSIONE SOCIALE DELLE PERSONE
REGIONE DGR XI/5684 DEL 15/12/2021 SOTTOPOSTE A TERAPIA ONCOLOGICA" DI CUI ALLADGR N.
LOMBARDIA DECRETO 17640 DEL 17/12/2021 1829/2019 PER GLI ANNI 2021 E2022. RIPARTO, 2022 ATS 6.453
ASSEGNAZIONE E CONTESTUALE IMPEGNO DELLE RISORSE ALLE
ATSANNO 2021 E2022 ELIQUIDAZIONE DELLE RISORSE ANNO
2021
L.R.23/1999 EL.R.4/2010 - ANNO 2021 - RIFINANZIAMENTO
DELLA MISURA "INTERVENTI A FAVORE DI GIOVANI E ADULTI
DISABILI OVVERO MINORENNI E GIOVANI CON DISTURBI
REGIONE DGR XI/5682 DEL 12/11/2021 SPECIFICI DELL'APPRENDIMENTO (DSA PER L'ACQUISIZIONE DI 2022 ATS 292.318
LOMBARDIA DECRETO 17867 DEL 21/12/2021 AUSILI O STRUMENTI TECNOLOGICAMENTE AVANZATI -
ASSEGNAZIONE, IMPEGNO DELLE RISORSE COMPLESSIVE ANO
2021 E2022 ECONTESTUALE LIQUIDAZIONE DELLA QUOTA
2021. MODIFICA DEL DECRETO 19023/2018
REGIONE
DECRETO 548 DEL 24/01/2022 FNA 2021 ESERCIZIO 2022 - QUOTA AMBITI 2022 ATS 1.204.725
LOMBARDIA
HISaIN: SISO DL OR AT FNA 2021 ESERCIZIO 2022 - QUOTA AMBITI PROVI 2022 ATS 320.000
LOMBARDIA DGR 5791/2021
REGIONE
DECRETO 2615 DEL01/03/2022 FNA 2021 ESERCIZIO 2022 - QUOTA AMBITI 2022 ATS 953
LOMBARDIA
SO DGR X1/6218 DEL 04/04/2022 RISORSE DOPO DI NOI ANNO 2021 2022 ATS 1.839.932
LOMBARDIA
REGIONE
ETVEAGEIA DECRETO 11066 DEL 27/07/2022 FUNZIONI TRASFERITE IN MATERIA DI VIGILANZA - QUOTA ATS 2022 ATS 138.250
REGIONE
GGG DECRETO 11066 DEL 27/07/2022 FUNZIONI TRASFERITE IN MATERIA DI VIGILANZA - QUOTA AMBITI| 2022 ATS 3.923
REGIONE DECRETO 10323 DEL 15/07/2022 FNPS 2021 2022 ATS 1.144.615
LOMBARDIA DGR X1/6573 DEL 30/06/2022
REGIONE DGR X1/6576 DEL 30/06/2022 FONDO PER IL SOSTEGNO DEL RUOLO DI CURA E ASSISTENZA DEL 2022 ATS 8.440
LOMBARDIA decreto 10095 del 12/07/2022 CAREGIVER FAMILIARE - ANNUALITA' 2021
PROGRAMMA OPERATIVO REGIONALE IN ATTUAZIONE DELLALR
REGIONE DGR X1/7605 DEL 23/12/2022 23/2022 “CAREGIVER FAMILIARE” - ANNUALITA 2022
LOMBARDIA DECRETO 19159 DEL 27/12/2022 ESERCIZIO. PROVVEDIMENTO DI ASSEGNAZIONE ED EROGAZIONE 2022 R ARSI
DELLE RISORSE REGIONALI ALLE ATS E AGLI AMBITI TERRITORIALI
PROGRAMMA OPERATIVO REGIONALE IN ATTUAZIONE DELLA LR
REGIONE DGR X1/7605 DEL 23/12/2022 23/2022 “CAREGIVER FAMILIARE” - ANNUALITA 2022
LOMBARDIA DECRETO 19159 DEL 27/12/2022 ESERCIZIO. PROVVEDIMENTO DI ASSEGNAZIONE ED EROGAZIONE 2022 ATS 22.756
DELLE RISORSE REGIONALI ALLE ATS E AGLI AMBITI TERRITORIALI
LOMBARDIA DGR 7602/2017 FAMIGLIE: INTEGRAZIONE RISORSE IN ATTUAZIONE DELLA DGR 2022 ATS 199.575
DGR 6533 DEL 20/06/2022
6533/2022
REGIONE
DGR 6819 DEL 02/08/2022 FONSO SOCIALE REGIONALE 2022 2022 ATS 2.686.486
LOMBARDIA
REGIONE DECRETO 17576 DEL 30/11/2022 RIFINANZIAMENTO DEGLI INTERVENTI A FAVORE DEL LAVORO DI 2022 ATS 227.413
LOMBARDIA DGR 7257 DEL07/11/2022 ASSISTENZA E CURA SVOLTO DAGLIU ASSISTENTI FAMILIARI
RIFINANZIAMENTO DELLA MISURA "AZIONI PER LA QUALITA'
REGIONE DECRETO 17581 DEL 30/11/2022 DELLAVITAEL'INCLUSIONE SOCIALE DELLE PERSONE 2022 ATS 138.362
LOMBARDIA DGR 7099 DEL 10/10/2021 SOTTOPOSTA ATERAPIA ONCOLOGICA. ANNON 2021 E2022 E
LIQUIDAZIONE DELLE RISORSE ANNO 2022
ATS BRIANZA DETERMINA 408 DEL 14/12/2022 CONTRIBUTO SERVIZIO TIFLOLOGICA INSCUSIONE SCOLASTICA 2022 ATS 5.146
ASSEGNAZIONE ALLE ATS E ASST DELLE RISORSE 2021 PER GLI
REGIONE DECRETO 18582 DEL 19/12/2022 INTERVENTI PREVISTI DALL'ART. 27 DELLA LEGGE 5 FEBBRAIO 2022 ATS 25.909
LOMBARDIA 1992, N. 104. IMPEGNO E CONTESTUALE LIQUIDAZIONE DELLA
SOMMA DI EURO 200.000,00.
ATTUAZIONE DELLAD.G.R. 7499 DEL 15/12/2022 DEFINIZIONE
REGIONE DGR 7499 DEL 15/12/2022 DELLE MODALITA’ PER LA REALIZZAZIONE DI INTERVENTI PER
LOMBARDIA DECRETO 18871 DEL 22/12/2022 CONTRASTARE IL DISAGIO DEI MINORI: ASSEGNAZIONE DELLE 2022 ATS 312.106
RISORSE ALLE ATS, IMPEGNO E CONTESTUALE LIQUIDAZIONE.
ATTUAZIONE DELLAD.G.R. N.7356/2022, “MODIFICA DEI
CRITERI DI ACCESSO E RIFINANZIAMENTO DELLA MISURA PER
L’'IMPLEMENTAZIONE DEGLI INTERVENTI DI SOSTEGNO
REGIONE DGR 7356/2022 ABITATIVO A FAVORE DEI CONIUGI SEPARATI O DIVORZIATI IN 2022 ATS 263.230
LOMBARDIA DECRETO 17763 DEL 02/12/2022 CONDIZIONI DI DISAGIO ECONOMICO (ART. 5 L.R. 24.06.2014 N.
18) DI CUI ALLEDD.GR N. 2469/2019 EN. 4079/2020” —
RIPARTO ALLE ATS LOMBARDE - IMPEGNO E CONTESTUALE
LIQUIDAZIONE DELLE RISORSE
B.IV.3)Quote inutilizzate contributi vincolati dasoggetti
pubblici 24.755.107
(extrafondo)
CONTRIBUTO DA , , BEl
PRIVATO EREDITA' BOTTINI EREDITA' BOTTINI 2008 314 1.022.754
VARESE
B.IV.6)Quote inutilizzate contributi vincolati daprivati 1.022.754
B.IV) Quote inutilizzate contributi 25.777.861




© Altri fondi per oneri e spese
L'importo del fondo e pari a 596.205 € (491.477 € per |'esercizio 2021) e si incrementa di 104.728 €. E’costituito per 6.569 €
i (8.861 € nell’esercizio 2021) dal fondo per rinnovi contrattuali del comparto e per 589.636 € (482.616 € per I'esercizio 2021) da
altri fondi per oneri e spese. In questa voce @ stata accantonata I'eccedenza degli affitti attivi non utilizzata a copertura dei costi. i

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

Di seguito sono illustrati brevemente i criteri utilizzati per la determinazione dell’entita dei fondi, nonché degli estremi
dei verbali del Collegio Sindacale come specificato nella tabella. Nel caso di assenza di un verbale specifico del collegio
sindacale, si € indicato il verbale di approvazione del bilancio d’esercizio cui il fondo si riferisce.

3.20.10.00.000.000.00.000 B.1) Fondi per imposte, anche differite

Anno di Criteri di Estremi del verbale del

Descrizione L . Importi .
costituzione determinazione P Collegio Sindacale

3.20.20.10.000.000.00.000 B.II.1) Fondo rischi per cause civili ed oneri processuali

Anno di Criteri di Estremi del verbale del

Descrizione v . Importi .
costituzione determinazione P Collegio Sindacale

3.20.20.20.000.000.00.000 B.11.2) Fondo rischi per contenzioso personale dipendente

Anno di Criteri di Estremi del verbale del

Descrizione Lo oo Importi .
costituzione determinazione P Collegio Sindacale
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3.20.20.30.000.000.00.000 B.I1.3) Fondo rischi connessi all'acquisto di prestazioni sanitarie da privato

Anno di Criteri di Estremi del verbale del

Descrizione . - Importi e
costituzione determinazione P Collegio Sindacale

3.20.20.40.000.000.00.000 B.1I.4) Fondo rischi per copertura diretta dei rischi (autoassicurazione)

Anno di Criteri di Estremi del verbale del

Descrizione L o Importi .
costituzione determinazione P Collegio Sindacale

3.20.20.50.000.000.00.000 B.I1.5) Altri fondi rischi

Anno di Criteri di Estremi del verbale del

Descrizione L - Importi .
costituzione determinazione P Collegio Sindacale

3.20.50.30.000.000.00.000 B.V.3) Altri fondi per oneri e spese

Anno di Criteri di Estremi del verbale del

Descrizione L - Importi e
costituzione determinazione P Collegio Sindacale

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A FONDI RISCHI E ONERI

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso presente

Cod. Informazione o
in azienda?

Se Si, illustrare

Se Si, illustrare

Con riferimento ai rischi per i quali e stato costituito un
FRO1 fondo, esiste la possibilita di subire perdite addizionali ri- NO
spetto agli ammontari stanziati?
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Se Si, indicare le informazioni utili per la comprensio-

Esistono rischi probabili, a fronte dei quali non & stato co- . :
ne della situazione

FRO2 stituito un apposito fondo per I'impossibilita di formulare NO
stime attendibili?

Se Si, indicare le informazioni utili per la comprensio-

Esistono rischi (né generici, né remoti) a fronte dei quali ne della situazione

non e stato costituito un apposito fondo perché solo pos-

FRO3 sibili, anziché probabili? Da tali rischi potrebbero scaturire i 1O
perdite significative?
) . - R ) ) Se Si, illustrare
Esistono altre informazioni che si ritiene necessario fornire
per soddisfare la regola generale secondo cui “Se le infor-
FROA mazioni richieste da specifiche disposizioni di legge non NO

sono sufficienti a dare una rappresentazione veritiera e
corretta, si devono fornire le informazioni complementari
necessarie allo scopo” (art 2423 cc)?

13. Trattamento di fine rapporto

C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO

| dati relativi alla consistenza iniziale, all’accantonamento e agli utilizzi dell’esercizio, nonché le riclassificazioni che
concorrono alla determinazione del valore finale dell’esercizio, sono riportate nelle tabelle di Nota Integrativa Tabella-
re e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli
schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie:

= C.I) Premi operosita
= C.ll) TFR personale dipendente

In particolare, per le categorie C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO se movimentate, 'iscrizione tra i fondi € corredata
da tutte le informazioni di dettaglio relative agli eventuali utilizzi dei fondi indicando la natura del costo; le informa-
zioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio Utilizzi_Fondi_San allegata al Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

i Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

! Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

Di seguito sono illustrati brevemente i criteri utilizzati per la determinazione dell’entita dei fondi, nonché degli estremi
dei verbali del Collegio Sindacale come specificato nella tabella. Nel caso di assenza di un verbale specifico del collegio
sindacale, si € indicato il verbale di approvazione del bilancio d’esercizio cui il fondo si riferisce.

3.30.10.00.000.000.00.000 C.1) Premi operosita

Anno di Criteri di Estremi del verbale del

Descrizione . o Importi .
costituzione determinazione P Collegio Sindacale

sino al 1994

1995/1997

1998

1999

2000
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2001

2002

2003

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso presente

Cod. Informazione o
in azienda?

Se S, illustrare

) ) - LN ) Se Si, illustrare
Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene necessario

fornire per soddisfare la regola generale secondo cui “Se le
informa-zioni richieste da specifiche disposizioni di legge
non sono sufficienti a dare una rappresentazione veritiera
e corretta, si devono fornire le informazioni complementa-
ri necessarie allo scopo” (art 2423 cc)?

TRO1

14. Debiti
D) DEBITI

| dati relativi al valore iniziale, alle movimentazioni dell’esercizio quali incrementi, decrementi per pagamenti e giro-
conti, che concorrono alla determinazione del valore finale dell’anno, nonché i dettagli dei debiti per acquisto cespiti
ed, infine, le fatture da ricevere, I'anzianita e la scadenza dei crediti, sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Ta-
bellare (vedi allegati del Bilancio d’Esercizio).

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie:

= D.I. Debiti per Mutui passivi
= D.Il. Debiti v/Stato
= D.Ill. Debiti v/Regione
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= D.IV. Debiti v/Comuni

= D.V. Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche

= D.VI. Debiti V/ Societa Partecipate e/o Enti Dipendenti Della Regione
= D.VIIl. Debiti v/Fornitori

= D.VII. Debiti v/Istituto tesoriere

= D.IX. Debiti Tributari

= D.X. Debiti v/Istituti previdenziali, assistenziali e sicurezza sociale

= D.XI. Debiti v/Altri

In particolare, per la categoria D.I. Debiti per Mutui passivi, se movimentata, I'iscrizione tra i debiti e corredata da tutte
le informazioni di dettaglio relative alla destinazione, al soggetto erogatore, agli estremi della delibera di autorizzazio-
ne regionale, alla scadenza, alla garanzia e ai tassi reali, nonché I'importo iniziale e il debito residuo; le informazioni di
dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Dettaglio_SP_San” allegata al Bilancio d’Esercizio.

Per la categoria Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche della Regione - per mobilita in compensazione e non se movimenta-
ta, l'iscrizione tra i debiti & corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla mobilita in compensazione e non
in compensazione e alle altre prestazioni; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella del foglio “Cons” alle-
gata al Bilancio d’Esercizio.

Per le informazioni di dettaglio relative ai debiti verso la Regione, ai debiti verso Aziende Sanitarie pubbliche e ai debiti
verso fornitori si rinvia alle apposite tabelle allegate agli schemi del Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZION!I delle movimentazioni dell’esercizio

Debiti per Mutui passivi
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

Debiti v/Stato

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio

Debiti v/Regione
L'importo del debito verso la Regione di 10.255 € (10.255 € per |'esercizio 2021) é relativo al saldo finale di chiusura delle partite

debitorie/creditorie da gestioni liquidatorie.

Debiti v/Comuni

La voce accoglie i debiti versi i Comuni, principalmente per attivita delegate, affidi e assistenza domiciliare minori per complessi-
vi 2.027.261€ (4.382.524 € per I'esercizio 2021).

Debiti v/Aziende sanitarie pubbliche
L'importo del debito pari a € 42.675 € (12.675 € per |'esercizio 2021) e rappresentato nella tabella sotto stante tabella

anno Debiti v/Aziende Sanitarie pubbliche importo
2008|cons. psichiatriche -Ospedale 204
2005]rimborso utenze USSL 2 Gallarate 2.851
2002|rimborso utenze CSE Mozzate - Az. Ospedaliera Busto Arsizio 9.620
2022 |contributo politiche per la famiglia D 17186/21 - asst Sette Laghi 30.000
Totale Debiti v/Aziende Sanitarie pubbliche 42.675

Debiti V/ Societa Partecipate e/o Enti Dipendenti Della Regione
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Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio
Debiti v/Fornitori
Questa voce, pari a 1.880.513 € (1.454.098 € esercizio 2021), si incrementa di 426.415 €
Il dettaglio degli importi viene esposto nella sotto stante tabella.
anno Debiti v/Fornitori importo
2000 |debiti v/ fornitori anni 2000 e precedenti 33.723
2000 e prec.|apertura bilancio 2001 443.000
2002 |fondoimmigrazione 172.000
2002 |interventi lotta alla droga 108.000
2003 |forniture beni e servizi - certificazione sistema qualita, manutenzione 6.000
2004 [saldocirc. 4 anno 2004 11.000
2006 |contributi per progetti diversi 37.000
2007/2010 |debito v/gestione sanita per quota 30% direttore sociale 164.788
2008 |insussistenza L.R. 23/99 art. 4 deliber. 246 del 14/05/2009 40.000
2008 |debiti diversi anno 2008 e precedenti 28.000
2009 |progetti sperimentali area immigrazione 15.000
2010(residuosaldocirc. 4 59.000
2010(|assegnazione DGR2085 10.000
2011 |contributi per progetti diversi 6.000
2013 |saldo bandoanno 2011 (determina 8 del 05/02/2014) 134.000
2014 |forniture beni e servizi - certificazione sistema qualita, manutenzione 24.000
2014 |forniture beni e servizi - certificazione sistema qualita, manutenzione 3.000
2017 |forniture beni e servizi - certificazione sistema qualita, manutenzione 13.000
2019 (FONDO SOCIALE REGIONALE2019 - DGRXI/1978 DEL 22/07/2019 9.160
2022 |contributo B1 2.500
2022 |Fondo nazionale per le politiche sociali -risorse per ambiti distrettuali 204.535
2022 |Fondo sociale regionale parte corrente -risorse per ambiti distrettuali 122.303
2022 |contributo politiche per la famiglia D 17186/21 47.038
2022 |DISABILITA' SENSORIALE 160.837
2022 (DGR 915/18 FATTORE FAMIGLIA LOMBARDO 2.743
2022 (DGR 914/2018 BONUS ASSISTENTI FAMILIARI 6.546
2022 |Funzioni di vigilanza in materia di accreditamento 17.340
Totale Debiti v/Fornitori 1.880.513
Debiti v/Istituto tesoriere
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio
Debiti Tributari
L'importo pari a 9.560 € (11.597 € per I'esercizio 2021). La movimentazione dell’esercizio € pari a 2.037 €
Debiti v/lIstituti previdenziali, assistenziali e sicurezza sociale
L'importo pari a 5.522 € (3.459 € per I'esercizio 2021). La movimentazione dell’esercizio e pari a 2.063 €
Debiti v/Altri
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L'importo € pari a 2.381.865€ (3.299.611 per I'esercizio 2021) e si decrementa di 917.946 €. In questa voce, sono ricompresi i
debiti verso dipendenti per 22.019 € (21.099 € nell’esercizio 2021), gli altri debiti diversi verso privati per 2.122.686 € (3.041.352
€ nell’esercizio 2021), altri debiti diversi verso enti pubblici per 237.160 € (237.160 € nell’esercizio 2021).

Il dettaglio dell’'importo complessivo viene esposto nella sotto stante tabella.

anno debiti verso altri importo
1998 |debiti gestione liquidatoria sociale 237.160
2005 |debiti versopersonale dipendente per retibuzioni 4.714
2009 |debiti versopersonale dipendente per retibuzioni 636
2016 |debiti versopersonale dipendente per retibuzioni 12.542
2017 |debiti versopersonale dipendente per retibuzioni 63
2018 |debiti versopersonale dipendente per retibuzioni 736
2021 |debiti versopersonale dipendente per retibuzioni 445
2022 |debiti versopersonale dipendente per retibuzioni 2.883
DGR4531/2015 - ripartodelle risorse del FSR2015 incontocapitale - v.di indicazioni per la chiusura del
2015 |BES 2015 per contabilizzazione 223.804
2015 10.675
2016 |decreto 8002 del 10/08/2016 FSR2015 incontocapitale - ATS Citta Metropolitana 517.925
2022 |genitoriseparati 4.214
2022 |contributidiversi(parrucche e vss) 18.809
2022 |centriperlafamigliad17186/21 90.000
2022 |bonus assistenti familiari dgr 914/2018 41.433
2022 |fattore famiglia lombardo dgr915/18 76.656
2022 |funzionidivigilanza in materia di accreditamento - quota Comuni 1.837
2022 |Fondo nazionale perle non autosufficienze -risorse per ambiti distrettuali 122.447
2022 |contributi misura B1 985.486
2022 |pianiterritoriali di conciliazione vita-lavoro 29.400
Totale Debiti v/Altri 2.381.865

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

! Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A DEBITI

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

. Caso presente . .
Cod. Informazione in azF:en da? Se Si, illustrare
DBOL Transazioni. | debiti verso fornitori sono sottoposti a pro- NO Se 5’{ spc?CIﬁcarel/mpgft/ per]"orn/tor/ e allegare co-
cedure di transazione regionali? municazioni regionali in merito
Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene necessario Se Si, illustrare
fornire per soddisfare la regola generale secondo cui “Se le
DB02 informazioni richieste da specifiche disposizioni di legge NO
non sono sufficienti a dare una rappresentazione veritiera
e corretta, si devono fornire le informazioni complementa-
ri necessarie allo scopo” (art 2423 cc)?
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15. Ratei e risconti passivi

E) RATEI E RISCONTI PASSIVI

| dati relativi al valore iniziale e al valore finale dell’esercizio, sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e
nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi
di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

In particolare, per le categorie E.I Ratei passivi e E.Il Risconti passivi, se movimentate, 'iscrizione tra i ratei e risconti
attivi & corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura, alla tipologia di realizzazione entro e oltre i
12 mesi; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Dettaglio SP_San” allegata al Bilan-
cio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZION!I delle movimentazioni dell’esercizio

i Ratei passivi
! Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

Risconti attivi
| risconti passivi pari a 82.996 € (123.843 € per |'esercizio 2021) sono relativi all’affitto della RSA di Cassano Magnago

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio
i Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A RATEI E RISCONTI PASSIVI.

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso presente

Cod. Informazione Se S, illustrare

in azienda?
) ) — e ) Se Si, illustrare
Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene necessario
fornire per soddisfare la regola generale secondo cui “Se le
informazioni richieste da specifiche disposizioni di legge
RPO1 P P &8 NO

non sono sufficienti a dare una rappresentazione veritiera
e corretta, si devono fornire le informazioni complementa-
ri necessarie allo scopo” (art 2423 cc)?

16. Conti d’ordine
F) CONTI D’ORDINE

| dati relativi al valore iniziale e alle movimentazioni, quali incrementi e decrementi dell’esercizio che concorrono alla
determinazione del valore finale dell’esercizio, sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede
di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Pa-
trimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

Per le informazioni di dettaglio si rinvia alle apposite tabelle allegate al Bilancio di Esercizio.

Nota Integrativa Descrittiva | ATS _




PRINCIPALI INFORMAZION!I delle movimentazioni dell’esercizio

i Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A CONTI D’ORDINE

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso presente

Cod. Informazione o Se Si, illustrare
in azienda?
Se Si, illustrare
Ccoo1 Sono state attivate operazioni di project finance? NO
. . . - L Se S, illust
Esistono beni dell’Azienda presso terzi (in deposito, in pe- € ), liustrare
C002 : NO
gno o in comodato)?
) ) S R ) Se Si, illustrare
Altro. Esistono altre informazioni che si ritiene necessario
fornire per soddisfare la regola generale secondo cui “Se le
Co03 informazioni richieste da specifiche disposizioni di legge NO

non sono sufficienti a dare una rappresentazione veritiera
e corretta, si devono fornire le informazioni complementa-
ri necessarie allo scopo” (art 2423 cc)?

CONTO ECONOMICO

17. Contributi in conto esercizio

17.1 Contributi in conto esercizio

A.1) Contributi in conto esercizio

| dati relativi al valore dei contributi dell’esercizio confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa variazione
sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.Igs.
118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costitui-
scono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie:

A.l.a)

A.1.b) Contributi in c/esercizio (Extra Fondo)
A.1.c) Contributi in c/esercizio per ricerca
A.1.d) Contributi in c/esercizio da privati

Contributi in c/esercizio da Regione per quota Fondo Sanitario regionale

In particolare, per le categorie dei Contributi, se movimentate, l'iscrizione tra i ricavi € corredata da tutte le informa-
zioni di dettaglio relative alla Assegnazione indicando la descrizione dell'ente o del soggetto concedente, gli estremi
degli atti di assegnazione, la destinazione e la natura dei costi correlati al contributo, gli importi assegnati, utilizzati e
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accantonati, nonché le quote destinate agli investimenti; le informazioni di dettaglio sono rilevate nelle tabelle apposi-
te del foglio “VincNI_SAN” allegata al Bilancio d’Esercizio.

Infine, per le categoria dei Contributi c/esercizio da enti pubblici e in particolare il contributo AREU, se movimentato,
Iiscrizione tra i ricavi e corredata anche dal Conto Economico — Emergenza Urgenza 118 rilevato nella tabella apposita
del foglio “Ce-118” allegato al Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

Finanziamento di parte corrente (FSR indistinto)
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

Funzioni
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

Altri Contributi da Regione
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

Altri Contributi da enti pubblici
Gli altri contributi in c/esercizio da enti pubblici (Extra Fondo), pari a 37.244.242 € (€ 39.763.434 € per |'esercizio 2021) sono
esposti nelle seguenti tabelle:

40102040010000 Contributi da ATS/ASST/Fondazioni della Regione (extrafondo) - Vincolati

Descrizione dell'ente o del . . . i .
nr.atto di assegnazione Destinazione dell'assegnazione importo assegnato
soggetto concedente

PERCORSI VIRTUASI NELL'AMBITO DEGLI INTERVENTI DI 12.326
ATS BRIANZA DECRETO 42 DEL 18/02/2022 INCLUSIONE SCOLASTICA AFAVORE DEGLI STUDENTI CON

DISABILITA' SENSOCIALE DGR 2577/2019

CONTRIBUTO SERVIZIO TIFLOLOGICA INSCUSIONE 5.146
ATS BRIANZA DETERMINA 408 DEL 14/12/2022

SCOLASTICA

TOTALE 17.472

40102060010000 Fondo sociale regionale parte corrente - risorse per ambiti distrettuali

Descrizione dell'ente o del
soggetto concedente nr. atto di assegnazione Destinazione dell'assegnazione importo assegnato
REGIONE LOMBARDIA DGR 6819 DEL 02/08/2022 FONSO SOCIALE REGIONALE 2022 8.901.745
TOTALE 8.901.745

40102060050000 Contributi da Regione per esercizio funzioni di vigilanza

Descrizione dell'ente o del
soggetto concedente nr. atto di assegnazione Destinazione dell'assegnazione importo assegnato
FUNZIONI TRASFERITE IN MATERIA DI VIGILANZA - QUOTA 138.250
REGIONE LOMBARDIA DECRETO 11066 DEL 27/07/2022 i o
TOTALE 138.250

40102060060000 Contributi da Regione per funzioni trasferite ai Comuni in materia di autorizzazione al funzionamento e accreditamento

Descrizione dell'ente o del
soggetto concedente nr. atto di assegnazione Destinazione dell'assegnazione importo assegnato
REGIONE LOMBARDIA DECRETO 11066 DEL 27/07/2022 FUNZIONI TRASFERITE IN MATERIA DI VIGILANZA - QUOTA 128.574
AMBITI
TOTALE 128.574
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40102060070000 Altri contributi da Regione (Bilancio sociale)

Descrizione dell'ente o del
soggetto concedente

nr.atto diassegnazione

Destinazione dell'assegnazione

importo assegnato

INDICAZIONI PER IL FINANZIAMENTO E LA GESTIONE DEGLI
INTERVENTI PREVISTI DAI PIANI TERRITORIALI DI

REGIONE LOMBARDIA DGR XI/2398 DEL11/11/2019 CONSILIAZIONE VITA-LAVORO 2020/2023 EIMPEGNO E 146.393
CONTESTUALE LIQUIDAZIONE PARZIALE A FAVORE DELLE
ATS LOMBARDE
SERVIZI DI INCLUSIONE SCOLASTICA AGLI STUDENTI CON
IR L DAk et DISABILITA' SENSORIALE ANNO SCOLASTICO 2021/2022
REGIONE LOMBARDIA DECRETO 3669 DEL 17/03/2021 IMPEGNO ANNUALITA' 2021/2022 E PARZIALE 530.816
DECRETO 9916 DEL 20/07/2021
LIQUIDAZIONE
RIFINANZIAMENTO DELLA MISURA "AZIONI PER LA
QUALITA' DELLAVITAE L'INCLUSIONE SOCIALE DELLE
o
DECRETO 17640 DEL17/12/2021 ) : ’
RIPARTO, ASSEGNAZIONE E CONTESTUALE IMPEGNO DELLE
RISORSE ALLE ATS ANNO 2021 E2022 ELIQUIDAZIONE
DELLE RISORSE ANNO 2021
L.R.23/1999 EL.R.4/2010-ANNO 2021 -
RIFINANZIAMENTO DELLA MISURA "INTERVENTI A FAVORE
DI GIOVANI E ADULTI DISABILI OVVERO MINORENNI E
'APP N
oo PSSOz [OOMCO B OO0 |
DECRETO 17867 DEL21/12/2021 ( ’
TECNOLOGICAMENTE AVANZATI - ASSEGNAZIONE,
IMPEGNO DELLE RISORSE COMPLESSIVEANO 2021 E2022
E CONTESTUALE LIQUIDAZIONE DELLA QUOTA 2021.
MODIFICA DEL DECRET0 19023/2018
REGIONE LOMBARDIA UIECHIE 01542 DIEL 24 tes FNA 2021 ESERCIZIO 2022 - QUOTA AMBITI PROVI 320.000
DGR 5791/2021
REGIONE LOMBARDIA DIZea e e DI (U ATz PROGETTO CAMBIO DI PASSO 2022 5.000
DGR 6016 DEL01/03/2022
REGIONE LOMBARDIA DGR XI/6218 DEL 04/04/2022 RISORSE DOPO DI NOI ANNO 2021 1.839.932
RSP DGR XI/6576 DEL 30/06/2022 FONDO PER IL SOSTEGNO DEL RUOLO DI CURAE G
decreto 10095 del 12/07/2022 ASSISTENZA DEL CAREGIVER FAMILIARE - ANNUALITA' 2021 ’
AP DGR X1/6576 DEL 30/06/2022 FONDO PER IL SOSTEGNO DEL RUOLO DI CURAE TTBEHE
decreto 10095 del 12/07/2022 ASSISTENZA DEL CAREGIVER FAMILIARE - ANNUALITA' 2021 ’
EEIORE G A DECRETO 11485 DEL 02/08/2022 |INCLUSIONE SCOLASTICA STUDENTI CON DISABILITA' s aE
DGR X1/6171 DEL 28/03/2022 SENSORIALEA.S. 2022/2023 QUOTA 2022 ’
D
o238 070 [ e T A L
REGIONE LOMBARDIA Rzl LORO FAMIGLIE: INTEGRAZIONE RISORSE IN ATTUAZIONE 199.575
DGR 6533 DEL 20/06/2022 )
DELLADGR 6533/2022
DGR 7257 DEL07/11/2022 ’
FAMILIARI
RIFINANZIAMENTO DELLA MISURA"AZIONI PER LA
REGIONEIOMBART DECRETO 17581 DEL30/11/2022 |QUALITA'DELLAVITAE L'INCLUSIONE SOCIALE DELLE 155,66
DGR 7099 DEL 10/10/2021 PERSONE SOTTOPOSTA ATERAPIA ONCOLOGICA. ANNON ’
2021 E2022 ELIQUIDAZIONE DELLE RISORSE ANNO 2022
REGIONE LOMBARDIA DECRETO 18587 DEL 19/12/2022 SERVIZIO DI INCLUSIONE SCALSTICAA.S. 2021/2022 6.888
DGR 7502 DEL 15/12/2022 e ’
ASSEGNAZIONE ALLE ATS E ASST DELLE RISORSE 2021 PER
REGIONE LOMBARDIA DECRETO 18582 DEL 19/12/2022 LD IRV (PRI DAL 27 RIELVALESEES 25.909
FEBBRAIO 1992, N. 104. IMPEGNO E CONTESTUALE
LIQUIDAZIONE DELLA SOMMA DI EURO 200.000,00.
ATTUAZIONE DELLA D.G.R. 7499 DEL 15/12/2022
DECRETO 18871 DEL 22/12/2022 ’ ’
ASSEGNAZIONE DELLE RISORSE ALLE ATS, IMPEGNO E
CONTESTUALE LIQUIDAZIONE.
ATTUAZIONE DELLAD.G.R. N.7356/2022, “MODIFICA DEI
CRITERI DI ACCESSO E RIFINANZIAMENTO DELLA MISURA
PER L'IMPLEMENTAZIONE DEGLI INTERVENTI DI SOSTEGNO
RSP DGR 7356/2022 ABITATIVO A FAVORE DEI CONIUGI SEPARATI O DIVORZIATI 63530
DECRETO 17763 DEL02/12/2022 |IN CONDIZIONI DI DISAGIO ECONOMICO (ART. 5 L.R. ’
24.06.2014 N. 18) DI CUI ALLEDD.GRN. 2469/2019 EN.
4079/2020” —RIPARTO ALLE ATS LOMBARDE - IMPEGNO E
CONTESTUALE LIQUIDAZIONE DELLE RISORSE
TOTALE 5.471.610
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40102060080000 Fondo nazionale per le politiche sociali - risorse per ambiti distrettuali

Descrizione dell'ente o del Destinazione dell'assegnazione importo
soggetto nr.atto di assegnazione

assegnato
concedente

REGIONE LOMBARDIA DECRETO10323 DEL 15/07/2022 FNPS 2021 8.040.462
DGR X1/6573 DEL 30/06/2022 ’ ’

TOTALE 8.040.462
40102060120000 Fondo nazionale per le non autosufficienze - risorse per ambiti distrettuali
Descrizione dell'ente o del Destinazione dell'assegnazione .

. . importo
soggetto nr.atto di assegnazione
assegnato

concedente
REGIONE LOMBARDIA DECRETO 548 DEL 24/01/2022 FNA 2021 ESERCIZIO 2022 - QUOTA AMBITI 3.937.039
REGIONE LOMBARDIA DECRETO 2615 DEL01/03/2022 |FNA 2021 ESERCIZIO 2022 - QUOTA AMBITI 707.682

PROGRAMMA OPERATIVO REGIONALE IN ATTUAZIONE
peoioNELowpD[PORNTES OBz D P MENTODASESNAZONEED 2758
DECRETO 19159 DEL 27/12/2022 ) '

EROGAZIONE DELLE RISORSE REGIONALI ALLE ATS E AGLI
AMBITI TERRITORIALI

TOTALE 4.667.477
40102060130000 Fondo nazionale per le non autosufficienze - risorse ATS
Descrizione dell'ente o del Destinazione dell'assegnazione .
. . importo
soggetto nr. atto di assegnazione
assegnato

concedente

DECRETO 548 DEL 24/01/2022
REGIONE LOMBARDIA Ho FNA 2021 ESERCIZIO 2022 - QUOTA ATS 7.350.622

DGR5791/2021
REGIONE LOMBARDIA DECRETO 2615 DEL 01/03/2022 FNA 2021 ESERCIZIO 2022 - RISORSE INTEGRATIVE - QUOTA 1.321.272

DGR5791/2021 ATS
REGIONE LOMBARDIA DECRETO 5499 DEL 26/04/2022 PROGRAMMA OPERATIVO REGIONALE DI CUI AL FNA 2022 1.186.380

DGR5791/2021 MISURA B1 - RISORSE REGIONALI

PROGRAMMA OPERATIVO REGIONALE IN ATTUAZIONE
DELLALR 23/2022 “CAREGIVER FAMILIARE” - ANNUALITA
REGIONE LOMBARDIA DG DI 2. 2022 ESERCI/ZIO PROVVEDIMENTO DI ASSEGNAZIONE ED 20.378
DECRETO 19159 DEL 27/12/2022 ) '
EROGAZIONE DELLE RISORSE REGIONALI ALLE ATS E AGLI
AMBITI TERRITORIALI

TOTALE 9.878.652
A.1.B) contributic/esercizio da enti pubblici (extra fondo) - Totale 37.244.242

Altri Contributi da privati
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

17.2 Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti

A.2) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti - Totale

| dati relativi al valore delle rettifiche dei contributi c/esercizio destinate ad investimenti confrontati con quelli
dell'anno precedente e la relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di
dettaglio, laddove previste dal D.Igs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patri-
moniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.
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PRINCIPALI INFORMAZION!I delle movimentazioni dell’esercizio

Precisare la tipologia di investimenti effettuati e i contributi di riferimento

i Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

17.3 Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti

A.3) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti - Totale

| dati relativi al valore degli utilizzi contributi degli esercizi precedenti confrontati con quelli dell’anno precedente e la
relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previ-
ste dal D.Igs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economi-
co e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

In particolare, per le categorie degli Utilizzi Contributi, se movimentate, I'iscrizione tra i ricavi & corredata da tutte le
informazioni di dettaglio relative alla Assegnazione indicando la descrizione dell'ente o del soggetto concedente, gli
estremi degli atti di assegnazione, la destinazione e la natura dei costi correlati al contributo, gli importi assegnati, uti-
lizzati e accantonati, nonché le quote destinate agli investimenti; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella
apposita del foglio “UtilizziNI_SAN” allegata al Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

Alla voce “A.1b) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti”, per un importo pari a 9.533.341 €
(11.730.277 € per I'esercizio 2021), sono stati appostati gli utilizzi di finanziamenti vincolati accantonati in esercizi precedenti, ai
sensi del D. Lgs. 118/2011 cosi come sotto dettagliato:

Descrizione dell'ente o del exAS.L.di
soggetto concedente nr.atto diassegnazione provenienza Destinazione dell'assegnazione utilizzianno 2021

DGR 2531 DEL 17/10/2014

REGIONE LOMBARDIA DGR 5954 DEL05/12/2016 VARESE CONTRIBUTO PER ACQUISTO PARRUCCHE 1.492
DECRETO 12566 DEL 22/12/2014

REGIONE LOMBARDIA S ETO 19008 DEL 18/12/2018 ATS FNPS ANNO 2017 - AMBITI TERRITORIALI SISTEMA PREMIALE 46.402
DGR 7631 DEL 28/12/2017 ) ’

REGIONE LOMBARDIA DECRETO 11481 DEL02/08/2018 |ATS FUNZIONI TRASFERITE IN MATERIA DI VIGILANZA E CONTROLLO - QUOTA ATS 59.448

RN LENERRE DECRETO 17941 DEL 30/11/2018 S L.23/99 -ANNO2018/2019 - ACQUISTO DI STRUMENTI 19,968
DGR 681 DEL 24/10/2018 TECNOLOGICAMENTE AVANZATI :
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DGR XI/914 DEL 03/12/2018

RIPARTIZIONE RISORSE SOSTEGNO AGLI SPORTELLI PER L'ASSISTENZA

REGIONE LOMBARDIA ATS 63.331
DECRETO 19628 DEL24/12/2018 FAMILIARE ISTITUZIONE BONUS ASSISTENTI FAMILIARI
REGIONE LOMBARDIA DGR XI/915 DEL 03/12/2018 AT APPLICAZIONE DEL FATTORE FAMIGLIA LOMBARDO Al SENSI DELLAL.R. 13208
DECRETO 19329 DEL 20/12/2018 10/2017 :
DGRXI/915 DEL 03/12/2018 INTEGRAZIONE - APPLICAZIONE DEL FATTORE FAMIGLIA LOMBARDO Al
ATS MONTAGNA DECRETO 19329 DEL 20/12/2018 |ATS GENSI DELLAL R 102007 6.192
DECRETO 4798 DEL 05/04/2019 ah
ATS MONTAGNA g?gR):T/gll‘;ZZE; %35 /L :;24//21(;1/2018 AT INTEGRAZIONE - RIPARTIZIONE RISORSE SOSTEGNO AGLI SPORTELLI PER 6193
L'ASSISTENZA FAMILIARE ISTITUZIONE BONUS ASSISTENTI FAMILIARI :
DECRETO 4597 DEL 03/04/2019
REGIONE LOMBARDIA gng)é'T/zllzzzE; %‘?L 121//21(;12018 ATS RIPARTIZIONE RISORSE SOSTEGNO AGLI SPORTELLI PER L'ASSISTENZA 510,149
FAMILIARE ISTITUZIONE BONUS ASSISTENTI FAMILIARI :
DECRETO 4798 DEL 05/04/2019
REGIONE LOMBARDIA DGRXI/1448 DEL 25/03/2019 |, FNPS ANNO 2018 - AMBITI TERRITORIALI 313.972
DECRETO 10052 DEL 09/07/2019 ) :
DI
REGIONE LOMBARDIA DECRETO 11467 DEL 01/08/2019 |ATS e L O LRSS TERVATER LY 8.186
VIGILANZA E CONTROLLO - QUOTA ATS
DGR X/7602 DEL 20/12/2017 ASSEGNAZIONE PER LA REALIZZAZIONE DI UN MODELLO D'INTERVENTO
REGIONE LOMBARDIA DECRETO 5154 DEL 11/04/2019  |ATS PERSONALIZZATO PER CONTRASTARE LE SITUAZIONI DI DISAGIO SOCIALE DI 254.774
DECRETO 12257 DEL 26/08/2019 GIOVANI E ADOLESCENTI E DELLE LORO FAMIGLIE - QUOTA ANNO 2019
REGIONE LOMBARDIA DGRX|/2315 DEL 28/10/2019 | SPERIMENTAZIONE DI INTERVENTI E SERVIZI PER LA FAMIGLIA - FONDO 20,000
DECRETO 17439 DEL 29/11/2019 NAZIONALE PER LE POLITICHE DELLA FAMIGLIA 2019 ’
ATTUAZIONE DGR 2599/2019 APPROVAZIONE DELL'INIZIATIVA
DGRX1/2559 DEL 05/12/2019 SPERIMENTALE A FAVOR/E DELLO FAMIGLIE CON MINORI "DOTE INFANZIA" E
REGIONE LOMBARDIA DECRETO 18539 DEL 17/12/2019 |ATS APPLICAZIONE DEL FATTE@E FaMicLiA LomBar ol 2.211
DECRETO 4660 DEL 17/04/2020 N )
IMPEGNO E LIQUIDAZIONE PARZIALE ALLE ATS
REGIONE LOMBARDIA DECRET0 19103 DEL23/12/2018 |73 ASSEGNAZIONE ALLE ATS E ASST DELLE RISORSE 2019 PER GLI INTERVENTI 4928
PREVISTI DALL'ART. 27 DELLA LEGGE 5 FEBBRAIO 1992, N. 104 :
REGIONE LOMBARDIA DGRXI/1206 DEL04/02/2019 | ASSEGNAZIONE FONDO PER LE POLITICHE DELLA FAMIGLIA ANNO 2018 - 4998
DECRETO 5091 DEL 10/04/2019 QUOTA ANNO 2020
REGIONE LOMBARDIA DI LIRS (P ATS FNPS ANNO 2019 - AMBITI TERRITORIALI 444.902
DECRETO 5166 DEL 30/04/2020
EAN 3
REGIONE LOMBARDIA DECRETO 10765 DEL 16/09/2020 |ATS e N 2 2 O RACR S TE VA ER R 56.927
VIGILANZA E CONTROLLO - UDO SOCIALI
BOP L
REGIONE LOMBARDIA DGR XI/3250 DEL 16/06/2020  |ATS FANOREERAE". 90l Mo, T2/A0(5 EIBI e FERL 1.375.474
PROGRAMMA OPERATIVO ANNULITA' 2019
ATTUAZIONE DEL DPCM 23 LUGLIO 2020 RECANTE "DEFINIZIONE DEI
CRITERI DI PRIORITA' DELLE MODALITA' DI ATTRIBUZIONE DELLE
INDENNITA' AGLI ENTRI GESTORI DELLE STRUTTURE SEMIRESIDENZIALI PER
REGIONE LOMBARDIA DECRETO 15357 DEL 08/12/2020 |ATS PERSONE CON DISABILITA' CHE, IN CONSEGUANZADELL'EMERGENZA 412.943
EPIDEMIOLOGICA DA COVID-19, DEVONO AFFRONTARE GLI ONERI
DERIVANTI DALL'ADOZIOPNE DI SISTEMI DI PROTEZIONE DEL PERSONALE E
DELI UTENTI (DGR N. 1/3781/2020 E N. X1/3824/2020)"
ASSEGNAZIONE ALLE ATS E ASST DELLE RISORSE 2020 PER GLI INTERVENTI
REGIONE LOMBARDIA DECRETO 16318 DEL 22/12/2020 |ATS PREVISTI DALL'ART. 27 DELLA LEGGE 5 FEBBRAIO 1992, N. 104. IMPEGNO E 15.549
CONTESTUALE LIQUIDAZIONE DELLA SOMMA DI EURO 200.000,00.
CRITERI DI ATTRIBUZIONE DI INDENNIZZI AGLI ENTI EROGATORI DI SERVIZI
REGIONE LOMBARDIA DECRETO 15717 DEL 15/12/2020 |ATS PER L’INCLUSIONE SCOLASTICA DEGLI STUDENTI CON DISABILITA 17.525
SENSORIALE (DGR N. XI/3961/2020): IMPEGNO E LIQUIDAZIONE
R DGRXI/3841DEL17/11/2020 | APPROVAZIONE DELLA NUOVA INIZIATIVA "LEVA CIVICA LOMBARDA 19305
DECRETO 15554 DEL 10/12/2020 VOLONTARIA EMERGENZA COVID-19" - L.R. 16 DEL 22/10/2019 :
REGIONE LOMBARDIA DECRETO 15645 DEL 14/12/2020 | PROGRAMMI DI FORMAZIONE/INFORMAZIONE SUL PROGETTO DI VITA 16.240
DGR XI1/3972 DEL 02/12/2020 LEGATO AL DOPO DI NOI :
DGR XI/3105 DEL 05/05/2020 SERVIZI DI INCLUSIONE SCOLASTICA AGLI STUDENTI CON DISABILITA'
REGIONE LOMBARDIA DGRXI/4140 DEL21/12/2020  |ATS SENSORIALEA.S. 2020/2021 IMPEGNO ANNUALITA' 2020/2021 E PARZIALE 380.927
DECRETO 9110 DEL 28/07/2020 LIQUIDAZIONE
PROGRAMMA OPERATIVO REGIONALE A FAVORE DI PERSONE CON
REGIONE LOMBARDIA DGRXI/4138 DEL21/12/2020 | GRAVISSIMO DISABILLITA' EIN CONDIZIONI DI NON AUTOSUFFICIENZA E 804
DECRETO 1289 DEL 08/02/2021 GRAVE DISABILITA' DI CUI AL D.N.A. TRIENNIO 2019/2021 - ANNULITA'
2020 ESERCIZIO0 2021
REGIONE LOMBARDIA DGR XI/4408 DEL17/09/2021 [, ASSEGNAZIONEULTERIORI RISORSE FONDO NON AUTOSUFFICIENZE 2020 500,000
DECRETO 6039 DEL 06/05/2021 ESERCIZIO 2021 RELATIVE AL PRO.VI EX DGR N. X1/4408/2021
REGIONE LOMBARDIA DECRETO 925 DEL 29/01/2021 _ |ATS FNA ESERCIZIO FINANZIARIO 2021 - QUOTA AMBITI 1.053.790
REGIONE LOMBARDIA RN/ BELZSYREATA. || o PROTEZIONE FAMIGLIA EMERGENZA COVID-19 75.934

DECRETO 4527 DEL 01/04/2021
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DGR X1/4443 DEL 22/03/2021

FONDO PER IL SOSTEGNO DEL RUOLO DI CURA E ASSISTENZA DEL

REGIONE LOMBARDIA ATS 81.812
DECRETO 6033 DEL 06/05/2021 CAREGIVER FAMILIARE ANNUALIT'2018/2019/2020 - QUOTA ATS
REGIONE LOMBARDIA DGRXI/4562 DEL 19/04/2021 ATS FNA 2020 INTEGRATIVO ESERCIZIO FINANZIARIO 2021 - QUOTA ATS 400.858
DECRETO 6040 DEL 06/05/2021 : ’
MODIFICA DEI CRITERI DI ACCESSO E RIFERIMENTO DELLA MISURA PER
REGIONE LOMBARDIA DGRX1/4079 DEL 21/12/2020 ATS L'MPLEMENTAZIONE DEGLI INTERVENTI DI SOSTEGNO ABITATIVO A FAVORE 121.467
DECRETO 16471 DEL 24/12/2020 ’
DEI CONIUGI SEPARTI O DIVORZIATI IN CONDIZIONI DI DISAGIO
RIFINANZIAMENTO DELLA MISURA "AZIONI PER LA QUALITA' DELLAVITAE
REGIONE LOMBARDIA DGRI/3989 DEL 14/12/2020 ATS L'INCLUSIONE SOCIALE DELLA PERSONESOTTOPOS?EATERAPIA 20.665
DECRETO 15982 DEL 17/12/2020 ’
ONCOLOGICADI CUI ALLADGR N. 1898/2019 PER GLI ANNI 2020 E2021 -
INDICAZIONI PER IL FINANZIAMENTO E LA GESTIONE DEGLI INTERVENTI
REGIONE LOMBARDIA DGR XI/2398 DEL11/11/2019 ATS PREVISTI DAI PIANI TERRITORIALI DI CONCILIAZIONE VITA-LAVORO 26.702
2020/2023 EIMPEGNO E CONTESTUALE LIQUIDAZIONE PARZIALE A FAVORE
DGR XI/4392 DEL 10/03/2021 SERVIZI DI INCLUSIONE SCOLASTICA AGLI STUDENTI CON DISABILITA'
REGIONE LOMBARDIA DECRETO 3669 DEL 17/03/2021 |ATS SENSORIALE ANNO SCOLASTICO 2021/2022 IMPEGNO ANNUALITA' 538.761
DECRETO 9916 DEL 20/07/2021 2021/2022 E PARZIALE LIQUIDAZIONE
N EEVEREA DECRETO 10627 DEL 02/08/2021 |ATS ASSEGNAZIONE ANNO 2019 - FUNAZIONI TRASFERITE IN MATERIA DI GaGE
VIGILANZA E CONTROLLO - AMBITI TERRITORIALI \
REGIONE LOMBARDIA DGRXI/5124 DEL 02/08/2021 ATS FSR 2021 - QUOTA AMBITI TERRITORIALI 2.658.707
DECRETO 14276 DEL 25/10/2021 ) T
R EIENEAEE DGR XI/5511 DEL16/11/2021 S RIFINANZIAMENTO DELLA DGR 1638 DEL 20/05/2019 PER LE INIZIATIVE DI 9.7
DECRETO 16073 DEL 24/11/2021 SENSIBILIZZAZIONE , FORNAZIONE E PREVENZIOE DEI NIDI E MICRO NIDI ’
DGR XI/5392 DEL 18/10/2021 FONDO NAZIONALE PER LE POLITICHE DELLA FAMIGLIAANNO 2021 - DM
REGIONE LOMBARDIA DECRETO 17186 DEL 10/12/2021 |ATS 24/06/2021: PROGRAMMA DEGLI INTERVENTI E DESTINAZIONE DELLE 60.000
DELIBERA 640/2022 RISORSE. TRASFERIMENTO DELLE RISORSE REALTIVE ALLA MACROAREA 1
DI kil o7 INTEGRAZIONE FONDI DGR 5392/2021 - VEDI LETTERA PROT. 83807 DEL
REGIONE LOMBARDIA DECRETO 17186 DEL 10/12/2021 |VARESE 18/07/2022 133.692
DELIBERA 640/2022
DETERMINAZIO! ATTUATIVE DEL DPCM DEL 07 DICEMBRE 2020,
ATS DIVERSE DECRETO 3900 DEL 22/03/2021 |ATS REGISTRATO DALLA CORTE DEI CONTI IL 14/01/2021, NEL QUADRO DEL 65.057
DPCM DEL 23/07/2020 E DELLE DGR X1/3781/2020 E XI/3824/2020 IN
.R. 1 .R.4/2 - 2 -
DGR XI/5682 DEL 12/11/2021 L.R.23/1999 EL /2010 - ANNO 2021 - RIFINANZIAMENTO DELLA
REGIONE LOMBARDIA ATS MISURA "INTERVENTI A FAVORE DI GIOVANI E ADULTI DISABILI OVVERO 82.604
DECRETO 17867 DEL 21/12/2021
MINORENNI E GIOVANI CON DISTURBI SPECIFICI DELL'APPRENDIMENTO
i E
DECRETO 18425 DEL 23/12/2021 ’
ASSISTENTI FAMILIARI DI CUI ALLADGR 914/2018 - L.R. 15/2015 - RIPARTO
NUOVA INIZIATIVA PER FAVORIRE GLI INTERVENTI DI CONCILIAZIONE VITA-
REGIONE LOMBARDIA DGRXI/5755 DEL 21/12/2021 ATS LAVORO E DI WELFARE AZIENDALE - TRASFERIMENTO DELLE RISORSE ALLE 113.154
DECRETO 18414 DEL 23/12/2021 ’
ATS LOMBARDE E CONTESTUALE IMPEGNO E LIQUIDAZIONE DELLE RISORSE
A.1B.a) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi vincolati di esercizi precedenti - TOTALE 9.533.341

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A CONTRIBUTI IN CONTO ESERCIZIO

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

. Caso presen- .
Cod. Informazione . p. Se Si, illustrare
te in azienda?
Se Si, illustrare
Contributi in conto esercizio. Sono state rilevate significati- NO
ve variazioni rispetto all’esercizio precedente?
CT01
Se Si, illustrare
Rettifica contributi in c/esercizio. Sono state rilevate signifi- NO
cative variazioni rispetto all’esercizio precedente?
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- Lo . . ) Se Si, illustrare
Utilizzi contributi esercizi precedenti. Sono state rilevate

o T o NO
significative variazioni rispetto all’esercizio precedente?

18. Proventi e ricavi diversi

18.1 Proventi e ricavi diversi

A.4) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria

| dati relativi al valore delle prestazioni e degli altri proventi confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa
variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal
D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e co-
stituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

In particolare, per le categorie dei Ricavi per prestazioni sanitarie, se movimentate, l'iscrizione tra i ricavi e corredata
da tutte le informazioni di dettaglio relative alla validazione delle prestazioni sanitarie (ricoveri, ambulatoriale, neuro-
psichiatria, psichiatria, File F, Doppio Canale e Primo Ciclo) dalla ASL territorialmente competente; le informazioni di
dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Prestazioni” allegata al Bilancio d’Esercizio.

Inoltre, per le categorie delle Altre prestazioni sanitarie, se movimentate, 'iscrizione tra i ricavi & corredata da tutte le
informazioni di dettaglio relative alla natura e alle movimentazioni dell’esercizio confrontate con i valori dell’esercizio
precedente; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabelle apposite dei fogli “NI-SAN_Altre Pres San(Ricavi)”
allegata al Bilancio d’Esercizio.

Infine, per le categorie dei Ricavi e costi per prestazioni sanitarie erogate in regime di intramoenia, se movimentate,
Iiscrizione tra i ricavi & corredata da tutte le informazioni di dettaglio relative alla natura e alle movimentazioni
dell’esercizio confrontate con i valori dell’esercizio precedente; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabelle
apposite dei fogli “Dettaglio CE San” e “Ce-Lp” (Conto Economico della libera professione) allegati al Bilancio
d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio
Ricavi attivita tipica
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

Altri proventi
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

Ricavi libera-professione
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

18.2 Concorsi, recuperi, rimborsi per attivita tipiche

A.5) Concorsi, recuperi, e rimborsi

| dati relativi al valore dei Concorsi, recuperi, rimborsi confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa varia-
zione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.Igs.
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118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costitui-
scono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

! Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

18.3 Ticket

A.6) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (ticket)

| dati relativi al valore dei Ticket confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa variazione sono riportati nelle
tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabel-
le sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte integrante del
Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZION!I delle movimentazioni dell’esercizio

! Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

18.4 Costi capitalizzati

A.7) Quota contributi in conto capitale imputata nell’esercizio

| dati relativi al valore delle sterilizzazioni e degli altri costi capitalizzati confrontati con quelli dell’anno precedente e la
relativa variazione sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previ-
ste dal D.Igs. 118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economi-
co e costituiscono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZION!I delle movimentazioni dell’esercizio

| valori esposti, pari a 67.477 € (65.469 € per I'esercizio 2021), sono relativi agli utilizzi di parte dei contributi in conto capitale
assegnati per trasformazione di immobili e immobilizzazioni immateriali finalizzati alla parziale sterilizzazione della relativa quota
di ammortamento

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

A.8) Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni

PRINCIPALI INFORMAZION!I delle movimentazioni dell’esercizio

! Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo
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18.5 Altri ricavi e proventi

A.9) Altri ricavi e proventi

| dati relativi al valore degli altri ricavi e proventi confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa variazione
sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.Igs.
118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costitui-
scono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

Affitti attivi
L'importo di 242.656 € (238.010 € per I'esercizio 2021) é relativo all’affitto versato dal gestore della RSA di Cassano Magnago.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio
Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE A PROVENTI E RICAVI DIVERSI

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso presen-

te in azienda? Se S, illustrare

Cod. Informazione

Se Si, illustrare

Proventi e ricavi diversi. Sono state rilevate significative

A , o NO
variazioni rispetto all’esercizio precedente?
Se Si, illustrare
Concorsi, recuperi, rimborsi per attivita tipiche. Sono state
rilevate significative variazioni rispetto all’esercizio prece- NO

dente?

PRO1 Se Si, illustrare
Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie. So-
no state rilevate significative variazioni rispetto NO
all’esercizio precedente?

Se Si, illustrare

Costi capitalizzati. Sono state rilevate significative variazio-

e , . NO
ni rispetto all’esercizio precedente?

19. Acquisti di beni
B.1) Acquisti di beni

| dati relativi al valore degli acquisti di beni confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa variazione sono
riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.Igs. 118/2011 e
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s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte
integrante del Bilancio d’Esercizio.

Per questa categoria sono previste le seguenti tipologie:

= B.1.A) Acquisti di beni sanitari - Totale
= B.1.B) Acquisti di beni non sanitari - Totale

In particolare per le categorie degli B.1.A) Acquisti di beni sanitari, se movimentate, I'iscrizione tra i costi & corredata
da tutte le informazioni di dettaglio relative alla tipologia di distribuzione totale, diretta e per conto; le informazioni di
dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Dettaglio CE San” allegata al Bilancio d’Esercizio.

Infine, per le categorie degli B.1.A) Acquisti di beni sanitari e .1.B) Acquisti di beni non sanitari da parte di
Asl/Ao/Fondazioni della Regione, se movimentate, I'iscrizione tra i costi & corredata da tutte le informazioni di detta-
glio relative agli acquisti per ogni singola azienda pubbilica; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella appo-
sita del foglio “Cons” allegata al Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZION!I delle movimentazioni dell’esercizio

i Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI ACQUISTI DI BENI

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

. Caso presente .
Cod. Informazione : p Se S|, illustrare
in azienda?
o . ) . Se Si, specificare tipologia beni, modalita di rilevazio-
Acquisti di beni . Ciascuna tipologia di bene, compreso nel- ; el poiog
] ) ) o ) o . ne e importo
le voci relative agli acquisti di beni sanitari e non sanitari,
ABO1 non & monitorata attraverso il sistema gestionale del ma- NO
gazzino, che rileva ogni tipologia di movimento, in entrata
e in uscita?
Sono stati rilevati costi per acquisto di beni da altre Azien- Se S, illustrare
AB02 de Sanitarie della Regione? Se si, di quali tipologie di beni NO
si tratta?
Se Si, illustrare
Sono state rilevate significative variazioni rispetto
ABO3 i S g P NO
all’esercizio precedente?

20. Acquisti di servizi

20.1 Acquisti di servizi sanitari € non sanitari

B.2) Acquisti di servizi sanitari

| dati relativi al valore degli acquisti di servizi confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa variazione sono
riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs. 118/2011 e
s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costituiscono parte
integrante del Bilancio d’Esercizio.
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Per le categorie degli Acquisti di servizi sanitari in mobilita, I'iscrizione tra i costi € corredata da tutte le informazioni di
dettaglio relative agli acquisti per ogni singola azienda pubblica; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella

apposita del foglio “Cons” allegata al Bilancio d’Esercizio.

Inoltre, per le categorie delle Altre prestazioni sanitarie, se movimentate, l'iscrizione tra i costi € corredata da tutte le
informazioni di dettaglio relative alla natura e alle movimentazioni dell’esercizio confrontate con i valori dell’esercizio
precedente; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabelle apposite dei fogli “NI-SAN _Altre Pres San(Costi)”

allegata al Bilancio d’Esercizio.

Infine, per le categorie degli Acquisti di servizi sanitari da privato, |'iscrizione tra i costi € corredata da tutte le informa-
zioni di dettaglio relative alle singole strutture private, alla tipologia di prestazione, all’anno di competenza, agli impor-
ti e altre informazioni; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Dettaglio CE San”

allegata al Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

Drg
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

Ambulatoriale e Screening
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

Neuropsichiatria
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

Psichiatria
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

Farmaceutica
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

File F
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

Doppio canale e | Ciclo
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

Protesica e dietetica in convenzione
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

Integrativa e protesica non erogata in farmacia (compresi acq. di beni)

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

Medicina Generale e Pediatri
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

Prestazioni sanitarie
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

Consulenze e collaborazioni sanitarie

L'importo inserito & pari a 124.561 € (173.579 € per I'esercizio 2021) dettagli nella seguente tabella:
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50201140020120 Prestazioni occasionie altre prestaziondilavorosociale daterzi
. , utilizzianno
Descrizionedell'enteo del soggetto . . L . ) )
nr. atto di assegnazione |[Destinazioned ell'assegnazione 2022 importi
concedente )
arrotondati
REGIONE LOMBARDIA DECRETO 11481 DEL |FUNZIONI TRASFERITE IN MATERIA DI VIGILANZA E CONTROLLO - 59.448
02/08/2018 QUOTA ATS
REGIONE LOMBARDIA DECRETO 11467 DEL |ASSEGNAZIONE ANNO 2019 FUNZIONI TRASFERITE IN MATERIA Ol 3186
01/08/2019 VIGILANZA E CONTROLLO - QUOTA ATS
REGIONE LOMBARDIA DECRETO 10765 DEL |ASSEGNAZIONE ANNO 2020 - FUNZIONI TRASFERITE IN MATERIA DI 56.927
16/09/2020 VIGILANZA E CONTROLLO - UDO SOCIALI
TOTALE 124.561

Rimborsi, assegni e contributi sanitari
L'importo inserito & pari a 26.027.589 € (29.052.705 € per I'esercizio 2021), dettagliato nella seguente tabella:

Descrizionedell'enteo utilizzi anno 2022
del soggetto nr. atto di assegnazione Destinazione dell'assegnazione importi
concedente - - arrotondati

ASSEGNAZIONE ANNO 2019 - FUNAZIONI TRASFERITE IN MATERIA
REGIONE LOMBARDIA |DECRETO 10627 DEL 02/08/2021 5.165
DI VIGILANZA E CONTROLLO - AMBITI TERRITORIALI

REGIONE LOMBARDIA |DECRETO 11066 DEL 27/07/2022 |FUNZIONI TRASFERITE IN MATERIA DI VIGILANZA - QUOTA AMBIT 124.651

ASSEGNAZIONE ALLE ATS E ASST DELLE RISORSE 2019 PER GLI
REGIONE LOMBARDIA |DECRETO 19103 DEL 23/12/2019 |INTERVENTI PREVISTI DALL'ART. 27 DELLA LEGGE 5 FEBBRAIO 1992, 4.928
N. 104

ASSEGNAZIONE ALLE ATS E ASST DELLE RISORSE 2020 PER GLI
INTERVENTI PREVISTI DALL'ART. 27 DELLA LEGGE 5 FEBBRAIO 199,
N. 104. IMPEGNO E CONTESTUALE LIQUIDAZIONE DELLA SOMMA D
EURO 200.000,00.

INDICAZIONI PER IL FINANZIAMENTO E LA GESTIONE DEGLI
REGIONE LOMBARDIA | DGR XI/2398 DEL 11/11/2019 INTERVENTI PREVISTI DAI PIANI TERRITORIALI DI CONCILIAZIONE 26.702
VITA-LAVORO 2020/2023 E IMPEGNO E CONTESTUALE
LIQUIDAZIONE PARZIALE A FAVORE DELLE ATS LOMBARDE
NUOVA INIZIATIVA PER FAVORIRE GLI INTERVENTI DI
REGIONE LOMBARDIA DGR XI/5755 DEL 21/12/2021 CONCILIAZIONE VITA-LAVORO E DI WELFARE AZIENDALE - 113.154
DECRETO 18414 DEL 23/12/2021 |TRASFERIMENTO DELLE RISORSE ALLE ATS LOMBARDE E

CONTESTUALE IMPEGNO E LIQUIDAZIONE DELLE RISORSE

REGIONE LOMBARDIA |DECRETO 16318 DEL 22/12/2020 15.549

RIPARTIZIONE RISORSE SOSTEGNO AGLI SPORTELLI PER
DGR XI/914 DEL 03/12/2018

REGIONE LOMBARDIA L'ASSISTENZA FAMILIARE ISTITUZIONE BONUS ASSISTENTI 63.331
DECRETO 19628 DEL24/12/2018

FAMILIARI
DGR X1/914 DEL 03/12/2018 INTEGRAZIONE - RIPARTIZIONE RISORSE SOSTEGNO AGLI SPORTELLI
ATS MONTAGNA DECRETO 19628 DEL24/12/2018 |PER L'ASSISTENZA FAMILIARE ISTITUZIONE BONUS ASSISTENTI 6.193

DECRETO 4597 DEL 03/04/2019 FAMILIARI
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DGR XI/914 DEL 03/12/2018

RIPARTIZIONE RISORSE SOSTEGNO AGLI SPORTELLI PER

REGIONELOMBARDIA |DECRETO 19628 DEL24/12/2018 |L'ASSISTENZA FAMILIARE ISTITUZIONE BONUS ASSISTENTI 210.149
DECRETO 4798 DEL 05/04/2019  |FAMILIARI
DGR XI/3841 DEL 17/11/2020 APPROVAZIONE DELLA NUOVA INIZIATIVA "LEVA CIVICA LOMBARDA
REGIONE LOMBARDIA ) 19.305
DECRETO 15554 DEL 10/12/2020 |VOLONTARIA EMERGENZA COVID-19" - L.R. 16 DEL 22/10/2019
REGIONELOMBARDIA | DGR XI/4469 DEL 29/03/2021 PROTEZIONE FAMIGLIA EMERGENZA COVID-19 75.934
DECRETO 4527 DEL 01/04/2021
MODIFICA DEI CRITERI DI ACCESSO E RIFERIMENTO DELLA MISURA
REGIONE LOMBARDIA _|DGRX1/4079 DEL 21/12/2020 PER L'IMPLEMENTAZIONE DEGLI INTERVENTI DI SOSTEGNO 121 467
DECRETO 16471 DEL 24/12/2020 |ABITATIVO A FAVORE DEI CONIUGI SEPARTI O DIVORZIATI IN
CONDIZIONI DI DISAGIO ECONOMICO
NUOVE MODALITAI E RIFINANZIAMENTO PER IL POTENZIAMENTO
DELGI INTERVENTI A FAVORE DEL LAVORO DI ASSISTENA E CURA
REGIONE LOMBARDIA |PGRX1/5756 DEL21/12/2021 SVOLTO DAGLI ASSISTENTI FAMILIARI DI CUI ALLA DGR 914/2018 - 4.800
DECRETO 18425 DEL 23/12/2021 |L.R.15/2015 - RIPARTO DELLE RISORSE AGLI AMBITI TERRITORIALI
E CONTESTUALE IMPEGNO E LIQUIDAZIONE DELLA RISORSE ALLE
ATS LOMBARDE
ATTUAZIONE DGR 2599/2019 APPROVAZIONE DELL'INIZIATIVA
DGR X|/2599 DEL 09/12/2019 SPERIMENTALE A FAVOR/E DELLO FAMIGLIE CON MINORI "DOTE
REGIONELOMBARDIA  DECRETO 18539 DEL 17/12/2019 INFANZIA" E APPLICAZIONE DEL FATTORE FAMIGLIA LOMBARDO 2.211
DECRETO 4660 DEL 17/04/2020 )
ANNO 2019 - IMPEGNO E LIQUIDAZIONE PARZIALE ALLE ATS
CRITERI DI ATTRIBUZIONE DI INDENNIZZI AGLI ENTI EROGATORI DI
SERVIZI PER L’INCLUSIONE SCOLASTICA DEGLI STUDENTI CON
REGIONE LOMBARDIA |DECRETO 15717 DEL 15/12/2020 - 17.525
DISABILITA SENSORIALE (DGR N. X1/3961/2020): IMPEGNO E
LIQUIDAZIONE
RIFINANZIAMENTO DELLA MISURA "AZIONI PER LA QUALITA' DELLA
VITAE L'NCLUSIONE SOCIALE DELLE PERSONE SOTTOPOSTE A
REGIONE LoMBARDIA | PCR X1/5684 DEL 15/12/2021 TERAPIA ONCOLOGICA" DI CUI ALLADGR N. 1829/2019 PER GLI 64329
DECRETO 17640 DEL 17/12/2021 |ANNI 2021 E 2022. RIPARTO, ASSEGNAZIONE E CONTESTUALE :
IMPEGNO DELLE RISORSE ALLE ATS ANNO 2021 E 2022 E
LIQUIDAZIONE DELLE RISORSE ANNO 2021
RIFINANZIAMENTO DELLA MISURA "AZIONI PER LA QUALITA' DELLA
VITAE L'NCLUSIONE SOCIALE DELLA PERSONE SOTTOPOSTE A
REGIONE LOMBARDIA DGR I/3989 DEL 14/12/2020 TERAPIA ONCOLOGICA DI CUI ALLADGR N. 1898/2019 PER GLI 70665
DECRETO 15982 DEL 17/12/2020 |ANNI 2020 E 2021 - RIPARTO E ASSEGNAZIONE DELLE RISORSE ALLE .
ATS E CONTESTUALE IMPEGNO DELLA RISORSE ANNO 2020 E 2021 E
LIQUIDAZIONE RISORSE ANNO 2020
DGR 2531 DEL 17/10/2014
DGR 5954 DEL 05/12/2016
REGIONE LOMBARDIA |DECRETO 12566 DEL 22/12/2014 |CONTRIBUTO PER ACQUISTO PARRUCCHE 1.492
DECRETO 2447 DEL 27/03/2015
DECRETO 11122 DEL 09/12/2015
RIFINANZIAMENTO DELLA MISURA "AZIONI PER LA QUALITA' DELLA
REGIONE LOMBARDIA | PECRETO 17581 DEL30/11/2022 | VITAE L'INCLUSIONE SOCIALE DELLE PERSONE SOTTOPOSTA A 17.239
DGR 7099 DEL 10/10/2021 TERAPIA ONCOLOGICA. ANNON 2021 E 2022 E LIQUIDAZIONE
DELLE RISORSE ANNO 2022
REGIONE LOMBARDIA | PECRETO 11485 DEL02/08/2022  (INCLUSIONE SCOLASTICA STUDENTI CON DISABILITA' SENSORIALE 554364
DGR XI/6171 DEL 28/03/2022 A.S.2022/2023 QUOTA 2022
REGIONELOMBARDIA | DECRETO 18587 DEL19/12/2022 ¢ p 710 b INCLUSIONE SCALSTICAALS. 2021/2022 6.888
DGR 7502 DEL 15/12/2022
REGIONELOMBARDIA | DECRETO 19008 DEL18/12/2018 |\ ¢ \\N» 2017 - AMBITI TERRITORIALI SISTEMA PREMIALE 28.902

DGR 7631 DEL 28/12/2017
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REGIONE LOMBARDIA

DECRETO 4135 DEL 29/03/2022
DGR 6016 DEL 01/03/2022

PROGETTO CAMBIO DI PASSO 2022

5.000

REGIONE LOMBARDIA

DGR XI/5511 DEL 16/11/2021
DECRETO 16073 DEL 24/11/2021

RIFINANZIAMENTO DELLA DGR 1638 DEL 20/05/2019 PER LE
INIZIATIVE DI SENSIBILIZZAZIONE , FORNAZIONE E PREVENZIOE DEI
NIDI E MICRO NIDI

11.740

REGIONE LOMBARDIA

DGR X/7602 DEL 20/12/2017
DECRETO 5154 DEL 11/04/2019
DECRETO 12257 DEL 26/08/2019

ASSEGNAZIONE PER LA REALIZZAZIONE DI UN MODELLO
D'INTERVENTO PERSONALIZZATO PER CONTRASTARE LE SITUAZIONI
DI DISAGIO SOCIALE DI GIOVANI EADOLESCENTI E DELLE LORO
FAMIGLIE - QUOTAANNO 2019

254.774

REGIONE LOMBARDIA

DGR XI/3105 DEL 05/05/2020
DGR XI/4140 DEL 21/12/2020
DECRETO 9110 DEL 28/07/2020

SERVIZI DI INCLUSIONE SCOLASTICA AGLI STUDENTI CON
DISABILITA' SENSORIALE A.S. 2020/2021 IMPEGNO ANNUALITA'
2020/2021 E PARZIALE LIQUIDAZIONE

380.927

REGIONE LOMBARDIA

DGR XI/4392 DEL 10/03/2021
DECRETO 3669 DEL 17/03/2021
DECRETO 9916 DEL 20/07/2021

SERVIZI DI INCLUSIONE SCOLASTICA AGLI STUDENTI CON
DISABILITA' SENSORIALE ANNO SCOLASTICO 2021/2022 IMPEGNO
ANNUALITA' 2021/2022 E PARZIALE LIQUIDAZIONE

538.761

ATS BRIANZA

DECRETO 42 DEL 18/02/2022

PERCORSI VIRTUASI NELL'AMBITO DEGLI INTERVENTI DI
INCLUSIONE SCOLASTICA A FAVORE DEGLI STUDENTI CON
DISABILITA' SENSOCIALE DGR 2577/2019

12.326

REGIONE LOMBARDIA

DGR XI/5392 DEL 18/10/2021
DECRETO 17186 DEL 10/12/2021
DELIBERA640/2022

FONDO NAZIONALE PER LE POLITICHE DELLA FAMIGLIAANNO 2021
-DM24/06/2021: PROGRAMMA DEGLI INTERVENTI E
DESTINAZIONE DELLE RISORSE. TRASFERIMENTO DELLE RISORSE
REALTIVE ALLA MACROAREA 1 AZIONE 1 ALLE ATS LOMBARDE E
CONTESTUALE IMPEGNO E LIQUIDAZIONE DELLE RISORSE

60.000

REGIONE LOMBARDIA

DGR XI/5392 DEL 18/10/2021
DECRETO 17186 DEL 10/12/2021
DELIBERA 640/2022

INTEGRAZIONE FONDI DGR 5392/2021 - VEDI LETTERA PROT.
83807 DEL 18/07/2022

133.692

REGIONE LOMBARDIA

DGR XI/915 DEL 03/12/2018
DECRETO 19329 DEL 20/12/2018

APPLICAZIONE DEL FATTORE FAMIGLIA LOMBARDO Al SENSI DELLA
L.R.10/2017

73.208

ATS MONTAGNA

DGR XI/915 DEL 03/12/2018
DECRETO 19329 DEL 20/12/2018
DECRETO 4798 DEL 05/04/2019

INTEGRAZIONE - APPLICAZIONE DEL FATTORE FAMIGLIA
LOMBARDO Al SENSI DELLAL.R. 10/2017

6.192

REGIONE LOMBARDIA

DECRETO 17941 DEL 30/11/2018
DGR 681 DEL 24/10/2018

L.23/99 -ANNO 2018/2019 - ACQUISTO DI STRUMENTI
TECNOLOGICAMENTE AVANZATI

42.353

REGIONE LOMBARDIA

DGR XI/5682 DEL 12/11/2021
DECRETO 17867 DEL 21/12/2021

L.R.23/1999 EL.R. 4/2010 - ANNO 2021 - RIFINANZIAMENTO
DELLA MISURA "INTERVENTI A FAVORE DI GIOVANI E ADULTI
DISABILI OVVERO MINORENNI E GIOVANI CON DISTURBI SPECIFICI
DELL'APPRENDIMENTO (DSA PER L'ACQUISIZIONE DI AUSILI O
STRUMENTI TECNOLOGICAMENTE AVANZATI - ASSEGNAZIONE,
IMPEGNO DELLE RISORSE COMPLESSIVEANO 2021 E2022 E
CONTESTUALE LIQUIDAZIONE DELLAQUOTA 2021. MODIFICA DEL
DECRET0 19023/2018

82.604

TOTALE

3.106.520

50201130010080 Fond

o nazionale per le politiche sociali - ri

isorse per ambiti distrettuali

Descrizionedell'enteo
del soggetto
concedente

nr. atto di assegnazione

Destinazionedell'assegnazione

utilizzi anno 2022

importi

arrotondati

REGIONE LOMBARDIA

DECRETO 19008 DEL 18/12/2018
DGR 7631 DEL 28/12/2017

FNPSANNO 2017 - AMBITI TERRITORIALI SISTEMA PREMIALE

17.500

REGIONE LOMBARDIA

DGR XI/2315 DEL 28/10/2019
DECRETO 17439 DEL 29/11/2019

SPERIMENTAZIONE DI INTERVENTI E SERVIZI PER LA FAMIGLIA -
FONDO NAZIONALE PER LE POLITICHE DELLA FAMIGLIA 2019

40.000

REGIONE LOMBARDIA

DGR XI/1448 DEL 25/03/2019
DECRETO 10052 DEL 09/07/2019

FNPS ANNO 2018 - AMBITI TERRITORIALI

313.972

REGIONE LOMBARDIA

DGR 3054 DEL 15/04/2020
DECRETO 5166 DEL 30/04/2020

FNPS ANNO 2019 - AMBITI TERRITORIALI

444.902

REGIONE LOMBARDIA

DECRETO 10323 DEL 15/07/2022
DGR XI/6573 DEL 30/06/2022

FNPS2021

6.895.847

TOTALE

7.712.221
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50201130010090 Fondo sociale regionale parte corrente -risorse per ambiti distrettuali

Descrizionedell'enteo utilizzi anno 2022
del soggetto nr.atto di assegnazione Destinazionedell'assegnazione importi
concedente arrotondati
REGIONE LOMBARDIA DGRX|/5124 DEL 02/08/2021 FSR 2021 - QUOTA AMBITI TERRITORIALI 2.658.707
DECRETO 14276 DEL 25/10/2021
REGIONE LOMBARDIA |DGR 6819 DEL 02/08/2022 FONSO SOCIALE REGIONALE 2022 6.215.258
TOTALE 8.873.965

50201130010100 Fondo nazionale per le non autosufficienze -risorse per ambiti distrettuali

Descrizionedell'enteo utilizzi anno 2022
del soggetto nr.atto di assegnazione Destinazionedell'assegnazione importi
concedente arrotondati
REGIONELOMBARDIA | DGR XI/3250 DEL 16/06/2020 PIANO REGIONALE "DOPO DI NOI"L. 112/2016 E INDICAZIONI PER 1.375.474

IL PROGRAMMA OPERATIVO ANNULITA'2019
ASSEGNAZIONEULTERIORI RISORSE FONDO NON AUTOSUFFICIENZE
DGR XI/4408 DEL 17/09/2021

REGIONELOMBARDIA |0 oo e 26 et 06/05/2021 | 2020 ESERCIZIO 2021 RELATIVE AL PRO.VI EX DGR N. 200.000
X1/4408/2021

REGIONE LOMBARDIA | DECRETO 925 DEL 29/01/2021 FNA ESERCIZIO FINANZIARIO 2021 - QUOTA AMBITI 1.053.790
REGIONE LOMBARDIA | DECRETO 548 DEL 24/01/2022 FNA2021 ESERCIZIO 2022 - QUOTA AMBITI 2.732.314
REGIONE LOMBARDIA | DECRETO 2615 DEL 01/03/2022 FNA 2021 ESERCIZIO 2022 - QUOTA AMBITI 706.729
REGIONE LOMBARDIA DGR XI/6576 DEL 30/06/2022 FONDO PER IL SOSTEGNO DEL RUOLO DI CURA E ASSISTENZA DEL 266.576

decreto 10095 del 12/07/2022 CAREGIVER FAMILIARE - ANNUALITA' 2021

TOTALE 6.334.883

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio
i Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

B.3) Acquisti di servizi non sanitari

In particolare per le categorie degli B.2.B.1) Servizi non sanitari -Totale, se movimentate, I'iscrizione tra i costi e corre-
data da tutte le informazioni di dettaglio relative al dettaglio costi per contratti multiservizio (global service); le infor-
mazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella apposita del foglio “Dettaglio CE San” allegata al Bilancio d’Esercizio.

Pper le categorie dei Canoni di leasing, se movimentate, |'iscrizione tra i costi e corredata da tutte le informazioni di
dettaglio relative agli estremi di delibera, alla decorrenza del contratto e alla sua scadenza, al valore del contratto
comprensivo di IVA, al costo imputato all’esercizio e ai canoni a scadere; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella
tabella apposita del foglio “Dettaglio CE San” allegata al Bilancio d’Esercizio.

Per le categorie degli Acquisti di servizi sanitari in mobilita, I'iscrizione tra i costi € corredata da tutte le informazioni di
dettaglio relative agli acquisti per ogni singola azienda pubblica; le informazioni di dettaglio sono rilevate nella tabella
apposita del foglio “Cons” allegata al Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio

Formazione
L'importo inserito & pari a 16.240 € (54.880 € per |'esercizio 2021), dettagliato nella seguente tabella:

50202030010000 Formazione esternalizzata da pubblico

Descrizione dell'ente odel exAS.L. utilizzianno 2019
nr. attodi assegnazione . Destinazione dell'assegnazione .
soggetto concedente di importoarrotond
REGIONE LOMBARDIA DECRETO 15645 DEL 14/12/2020 ATS PROGRAMMI DI FORMAZIONE/INFORMAZIONE 16.240
DGR X1/3972 DEL02/12/2020 SUL PROGETTO DI VITA LEGATO AL DOPO DI NOI
TOTALE 16.240
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Consulenze non sanitarie
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

Altri costi per servizi NON sanitari
L'importo inserito & pari a 4.998 € (11.649 € per I'esercizio 2021), dettagliato nella seguente tabella:

50202010050000 servizidi elaborazione dati

Descrizione dell'ente odel exAS.L. utilizzianno 2019
nr. attodi assegnazione . Destinazione dell'assegnazione .
soggetto concedente di importoarrotond
GRS A DGR XI/1206 DEL 04/02/2019 e ASSEGNAZIONE FONDO PER LE POLITICHE DELLA s
DECRETO 5091 DEL 10/04/2019 FAMIGLIAANNO 2018 - QUOTA ANNO 2020 '
TOTALE 4.998

Precisare la composizione degli altri oneri diversi di gestione
Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

20.2 Acquisti di manutenzione ordinaria

B.4) Manutenzione e riparazione

| dati relativi al valore degli acquisti di manutenzione confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa variazio-
ne sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs.
118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costitui-
scono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZION!| delle movimentazioni dell’esercizio

i Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

20.3 Godimento di beni di terzi

B.5) Godimento di beni di terzi

| dati relativi al valore degli acquisti di manutenzione confrontati con quelli dell’anno precedente e la relativa variazio-
ne sono riportati nelle tabelle di Nota Integrativa Tabellare e nelle Schede di dettaglio, laddove previste dal D.lgs.
118/2011 e s.m.i.. Le tabelle sono presenti in allegato agli schemi di Stato Patrimoniale e Conto Economico e costitui-
scono parte integrante del Bilancio d’Esercizio.

PRINCIPALI INFORMAZIONI delle movimentazioni dell’esercizio
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Noleqgi

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

Leasing

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

Altri costi per godimento beni di terzi

Per la suddetta area di bilancio non sono rilevati valori di bilancio.

FATTI DI RILIEVO delle movimentazioni dell’esercizio

Per la suddetta area di bilancio non si sono verificati fatti di rilievo

ALTRE INFORMAZIONI RELATIVE AGLI ACQUISTI DI SERVIZI

Inserire Sl o NO nella cella in giallino denominata <<Caso presente in azienda?>>:

Caso presente

Cod. Informazione o Se Si, illustrare
in azienda?
Se Si, illustrare
Sono state rilevate significative variazioni rispetto
ASO1 nostate & P NO
all’esercizio precedente?
Se Si, specificare motivazioni, scostamento e azioni
. . . , . intraprese dall’azienda
Costi per prestazioni sanitarie da privato. Nell’esercizio sono
AS02 stati rilevati disallineamenti tra valore fatturato dalla strut- NO
tura privata e valore di budget autorizzato dalla Regione?
. . o Se Si, specificare tipologia prestazione, soggetto forni-
Consulenze, Collaborazioni, Interinale e altre prestazioni di p f pologia p 99 f
N . o , . . tore e importo
lavoro sanitarie e sociosanitarie. Nell’esercizio sono stati
AS03 rilevati costi per consulenze, collaborazioni, interinale e NO
altre p