
PUBBLICAZIONE  DEI " TASSI DI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTI PER UFFICI A LIVELLO DIRIGENZIALE"

4° TRIMESTRE 2022

STRUTTURA
PERSONALE 

ASSEGNATO

GIORNI 

LAVORATIVI 

TOTALI

GIORNI DI ASSENZA TOTALI 

(ferie, malattie, aspettative, 

permessi retribuiti, legge 

104, permessi 

amministratori locali, 

congedi parentali, ecc)

FERIE MALATTIA

ALTRE ASSENZE 

(aspettative, permessi 

retribuiti, legge 104, 

permessi amministratori 

locali, congedi parentali, 

ecc)

PERCENTUALE 

GENERALE DI 

ASSENZA

PERCENTUALE 

GENERALE  DI 

PRESENZA

DIPART.AMM.VO - CONTROLLO -  AA.GG.LL. 131 8089 1620 1009 273 338 21,71 78,29

DIPART.CURE PRIMARIE 39 2548 866 314 119 433 33,36 66,64

DIPART.IGIENE E PREV.SAN. (DIPS) 264 16454 3623 1926 604 1093 22,46 77,54

DIPARTIMENTO PAAPSS 103 6523 1388 792 211 385 21,72 78,28

DIPARTIMENTO PIPSS 38 2451 598 315 84 199 25,58 74,42

DIPARTIMENTO VETERINARIO 115 6918 1388 773 267 348 20,25 79,75

STRUTTURE DI STAFF ALLA DIREZIONE GENERALE 47 2.895 589 387 109 94 25,28 74,72

TOTALE AZIENDA 737 45.878 10.072 5.516 1.667 2.890 24,34 75,66

DI CUI


