
PUBBLICAZIONE  DEI " TASSI DI ASSENZA E MAGGIOR PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTI PER UFFICI A LIVELLO DIRIGENZIALE"

1° TRIMESTRE 2022

STRUTTURA
PERSONALE 

ASSEGNATO

GIORNI 

LAVORATIVI 

TOTALI

GIORNI DI ASSENZA TOTALI 

(ferie, malattie, aspettative, 

permessi retribuiti, legge 104, 

permessi amministratori locali, 

congedi parentali, ecc)

FERIE MALATTIA

ALTRE ASSENZE 

(aspettative, permessi 

retribuiti, legge 104, 

permessi amministratori 

locali, congedi parentali, 

ecc)

PERCENTUALE 

GENERALE DI 

ASSENZA

PERCENTUALE 

GENERALE  DI 

PRESENZA

DIPART.AMM.VO - CONTROLLO -  AA.GG.LL. 129 7.984 1.289 630 329 330 19,44 80,56

DIPART.CURE PRIMARIE 42 2.818 822 217 173 432 28,39 71,61

DIPART.IGIENE E PREV.SAN. (DIPS) 269 17.008 2.774 1119 814 841 16,22 83,78

DIPARTIMENTO PAAPSS 71 4.388 691 349 164 178 17,23 82,77

DIPARTIMENTO PIPSS 54 3.314 732 227 192 313 24,08 75,92

DIPARTIMENTO VETERINARIO 109 6.825 1.108 512 239 357 17,27 82,73

STRUTTURE DI STAFF ALLA DIREZIONE GENERALE 68 4.214 656 340 88 228 20,36 79,64

TOTALE AZIENDA 742 46.551 8.072 3.394 1.999 2.679 20,43 79,57

DI CUI


