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Area Contrattuale

Personale a
tempo

Personale a tempo
determinato

Personale a tempo
determinato - DGR

Personale a tempo
determinato -

di cui:
personale a tempo

. oggetto di specifici X1/164 del reclutalpenfo TOTALE determinato relati_vo
determinato finanziamenti 29.05.2018 straordinario ad assenze a vario
emergenza COVID-19 titolo
Comparto 453.601,00 52.578,00 126.355,00 152.805,00 785.339,00 92.505,00
Dirigenza Medica 175.165,00 175.165,00
Dirigenza non Medica 74.841,00 74.841,00 32.699,00
Totale complessivo 703.607,00 126.355,00 152.805,00 1.035.345,00 125.204,00




